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Brez srčne kulture ni 
socializm a ne demokratizm a.

Ali gospodarstvo stori 
svojo dolžnost?

—c Delavci in nameščenci morajo v 
borbi za svoj skromni obstanek in za 
malenkostno izboljšanje svojega social­
nega položaja pogosto slišati kaj čudna 
izmikanja in zatrjevanja delodajalcev. 
Včasih so prigovori in izgovori pome­
šani s sentimentalnimi čustvi in izlivi 
goreče ljubezni do delavcev in nam e­
ščencev, izgleda včasih, kakor da so 
delodajalci bolj vneti za socialne po­
trebe svojih delojemalcev, kakor sled­
nji sami. Delodajalci na svojih zboro­
vanjih ali v  svojih stanovskih publika- 
ciah zatrjujejo, da visoko spoštujejo na­
še delavce in nameščence, da uvažu- 
jejo njih .odgovorno in težko delo, pri­
znavajo utemeljenost njih zahtev, vsaj 
v nekem obsegu, hočejo najti pota in 
sredstva, da se med kapitalom in delom 
ustvari m im o sožitje, ki je pogoj za 
uspešno gospodarsko uveljavljanje in 
tudi pogoj za stalnost in uspešnost so­
cialne zaščite človeka v  delovnem raz­
merju. Delodajalci z ogorčenjem zav ra­
čajo očitek, da je njih miselnost in njih 
odnos do delavcev in nam eščencev pre­
žet socialnih anacijonalnih stremljenj in 
da je osnovno in glavno in edino jedro 
vseh njijiovih prizadevanj le lastni 
osebni dobiček. Čitali smo slavospevne 
članke v  listih, v  katerih so bile po­
udarjene velike in neizpodbitne zaslu­
ge naših gospodarskih oseb za narodne 
interese ljudstva in države in da sko­
raj ni borbenejših in doslednejših na­
cionalistov od naših gospodarstveni­
kov. Pogosto čujemo zatrjevanja, da 
brez gospodarske kulture ni splošne na­
rodne kulture, ne more biti govora o 
socialnem in gospodarskem napredku 
naroda. Ustvarjanje gospodarske kultu­
re, ki ima svoj voden izraz v socialnih 
in socialno-zdravstvenih prizadevanjih 
in ustvarjanjih našega gospodarskega 
življenja, spada k bistvenim program ­
skim točkam gospodarskih korporacij 
in organizacij, tako slišimo zatrjevati 
ugledne ideologe in predstavnike naše 
gospodarske javnosti. Gospodarsko živ­
ljenje mora biti prežeto globokega in 
iskrenega razum evanja za težave in 
težnje malega delovnega človeka, ki 
ustvarja pozitivne vrednote za splošno 
blagostanje naroda, tako se slišijo be­
sede o slavnostnih prilikah.

Mi bi se socialne miselnosti, ki naj 
bi duševno in praktično prerojevala na­
ša gospodarska uveljavljanja in bi od­
nos med delom in kapitalom dvigala na 
višjo etičnoi stopnjo, iskreno veselili, 
ker bi v  tej duševni razpoloženosti in 
v  tem razumskem gledanju na bistvo 
gospodarskega izživljanja naroda de­
jansko mogli videti jam stva in znake 
boljše, trdne in velike bodočnosti na­
roda in države. Mi v  nalogah našega 
narodnega gospodarstva vidimo in mo­
remo videti samo en osnovni namen: 
narodno gospodarstvo nikdar ne sme 
služiti posamezniku in njegovim sebič­
nim težnjam, vsako gospodarsko uve- 
ljanje bodisi posameznika ali delniških 
družb bodisi države ali drugih javnih
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korporacij, mora zasledovati samo en 
glavni cilj: nuditi narodu pogoje za te­
lesni obstoj, mu zajamčiti dostojno go­
spodarsko in kulturno izživljanje in 
skrbeti, da se splošni življenjski pogoji 
naroda dvigajo. Le pod tem predpogo­
jem sme narodno gospodarstvo uživati 
zaščito zakona, moralno pomoč ljud­
stva ter materijelno pomoč države. Mi 
smo mnenja, da spada k jasnim in ne­
dvomnim dolžnostim naše gospodarske 
aktivnosti potreba, da predstavniki go­
spodarske proizvajalnosti vodijo naj- 
skrbnejše račune — in to iz lastne uvi­
devnosti in inicijative o socialni zaščiti 
delavca in nameščenca. V redu in v  ve­
liko korist naše kulture, našega nacijo- 
nega ugleda in naše gospodarske rasti 
bi bilo, ako bi bili socialni boji omejeni 
na najnujnejšo potrebo in res le iz raz­
logov in vzrokov, ki po splošni zdravi 
pameti in po danih razm erah res glo­
boko posegajo v kolesje gospodarskega 
ustroja. Trdimo, da m ora biti težišče 
vsake gospodarske delavnosti delovni 
človek, ki je stvaritelj gospodarskih 
vrednot in nositelj telesnih in duševnih 
energij, ki ženejo kolesa državnega go­
spodarskega in kulturnega življenja. Go- 
spodarsko-socialna kultura bi morala 
biti največje gonilna sila v  hotenju po 
napredku in po gospodarskem  razmahu 
na vseh poljih gospodarskih potreb. De­
lovna energija je oni kapital, ki denar­
nemu kapitalu da gotovo vrednost, za­
to je denarni kapital podrejenega pome­
na, kadar presojamo življenje iz vidika 
narodne skupnosti in iz vidika velike 
in dolge bodočnosti. Pam etna gospodar­
ska in državna politika m ora v  svojo 
gospodarsko bilanco vnesti tudi postav­
ko: Človek. Ta postavka mora ostati 
ohranjena pri najsvežejši delovni moči, 
ker je gospodarsko in nacijonalno po­
polnoma napačno gledanje in naziranje, 
češ, ako cena delovne sile odpove, pri­
de na njeno mesto takoj deset in več 
novih. Gospodarska in politična jakost 
in veličina naroda ne leži v  številu in­
validov in bolnikov, v  množici izčrpa­
nih in hirajočih delovnih ljudi, v  pre­
zgodnjem in v  preštevilnem umiranju. 
Gospodarska moč naroda je skrita v 
zdravih mišicah.

Naša gospodarska javnost in odgo­
vorni predstavniki naše gospodarske 
politike na polju gospodarsko-socijalne 
kulture niso ustvarjeni, odnosno gre 
razvoj miselnosti iz objema starih re-

akcijonarnih kapitalističnih nazorov v 
dobo novega reda poštenejše gospodar­
ske demokracije, v  čas narodne solidar­
nosti in skupnosti v  borbi za velike so- 
cijalne reforme, prepočasi naprej. De­
lavci morajo svoje uspehe še vedno 
knjižiti samo na račun lastne, dolgotraj­
ne borbe, ki zahteva žrtve. Inicijativ so- 
sijalno-političnega značaja od strani od­
govorne gospodarske politike ni, kakor, 
da bi se taki problemi stremljenja po 
gospodarski prosperiteti posameznika in 
celote ne tikali. V našem delavskem 
življenju m oram o zaznam ovati še ved­
no nebroj pojavov, ki so tako v  sram o­
to našemu gospodarstvu kakor tudi na­
ši splošni narodni kulturi. Ugledna pod­
jetja pri skrajno ugodni konjunkturi de­
lavce še vedno plačujejo po 10 Din pri 
10 in 12 urnem delovnem času. Lastnik 
podjetja uživa ves ugled družbe in ve­
lja za kulturnega in civiliziranega člo­
veka. Ukora od svoje strokovne orga­
nizacije za svoje nesocijalno in anacijo- 
nalno početje ni dobil. Če tak podjetnik 
izkaže dobre bilance, pravi družba, da 
je «dober gospodar* in vsega spoštova­
nja vreden človek, «ker zna».

Gospodarstvo m ora v temeljih spre­
meniti načela svojega uveljavljenja in 
osrednjo točko dejanj in nehanj mora 
biti delovni človek in njegova zaščita. 
Zakon o kolektivnih pogodbah In o  re­

ševanju delovnih sporov v  Bolgariji
Tudi Bolgarija polaga veliko pažnjo 

in važnost na zakonito ureditev delov­
nega razmerja, da tako izloči iz gospo­
darskega življenja spore in ustvari so- 
cijalni mir. — Zakon ima sledečo vse­
bino: Kolektivno pogodbo se more skle­
niti za eno ali več podjetij iste vrste  na 
odrejenem ozemlju. Kolektivna pogod­
ba ne sme trajati dalj nego tri leta, ona 
m ora biti pri inšpekciji dela registrira­
na. Odpovedni rok m ora trajati 20 dni. 
Kolektivna pogodba je obvezna za vse 
delavce iste stroke. Kolektivne pogodbe 
sklepajo strokovne organizacije, ki pa 
za izvajanje pogodbe ne nosijo materi- 
jalne odgovornosti. Ako ni organizacije, 
sme polovica delavcev enega ali več 
podjetij iste v rste  zahtevati sklenitev 
kolektivne pogodbe. O teh zahtevah 
razpravlja: 1. občinska komisija za iz- 
mirjenje, 2. osrednja komisija pri direk­
ciji dela, 3. minister za trgovino, indu­
strijo in delo, 4. m inistrski svet. O zah­
tevah se mora pospešeno razpravljati. 
Stavke in izprtja so prepovedane.

Razkol kom
V Rusiji se gode zelo čudne stvari, 

o katerih seveda nimamo jasnih in za­
nesljivih poročil. Poročila vedo pove­
dati, da so aretacije najvplivnejših in 
najvišjih oseb v  ruski vojski, med držav­
nim uradništvom, med politiki in dru­
gimi vidnimi osebami boljševiškega živ­
ljenja na dnevnem redu. Ne ostane sa­
mo pri aretacijah; tem slede sodne raz­
prave, ki izrekajo najstrožje sodbe, na­
vadno sm rtne obsodbe in to celo proti 
osebam, ki so bile steber vojaške moči 
ali steber boljševiške politične moči ali 
boljševiškega družabnega reda. BoljŠe- 
viška policija se ne ustraši tudi are ta­
cij tujih državljanov, ki so v  Rusijo pri­
bežali, ker so mislili, da bodo tam  do­
bili raj na zemlji in da bodo utekli pre­
ganjanjem v domači državi. Vidi se, da 
ti komunisti tudi v  boljševiški Rusiji ni­
so mogli in ne morejo delati, kar bi ho­
teli. Stalin, tako se imenuje predsednik 
Zveze sovjetskih republik, je brezobzi­
ren in neizprosen napram vsakomur, ki 
mu ni všeč. P red kratkim  se je vršil

sodni proces proti osmim najvišjim ge­
neralom. Bili so obtoženi veleizdaje, da 
so podpirali Japonsko in Nemčijo in z 
vsemi sredstvi slabili rusko vojaško 
moč. Eden teh generalov je bil tudi 
m aršal Tuhačevski, ki je bil najvišja 
glava v  armadi. Obsojeni so bili na 
sm rt in ustreljeni. S to in sto, tisoči 
vplivnih politikov, uradnikov, oficirjev 
sedi po ječah. — Ti dogodki v  Rusiji, 
kjer že dvajset let gospodarijo komu­
nistični nauki, nas silijo k premišljeva­
nju: kaj se godi v  Rusiji? Zakaj je to­
liko aretacij? Ali stoji komunizem na 
trhlih nogah in se m ore samo še z naj­
strožjimi merami držati na oblasti? Ka­
ko globoko v  narod je Že prodrl duh 
razkrajanja? Ali smo blizu splošlne nove 
revolucije, ki naj pokoplje komunizem, 
ki ni znal države urediti in naroda za­
dovoljiti? Zakaj komunizem ljudstvu ni 
prinesel m iru? Kako je mogoče, da so 
nekdanji najstrašnejši komunisti postali 
prvi komunizmu nezvesti?

Nesocialni nazori
«Slovenec» je v  nekem članku z dne 

14. t. m. napisal nekaj strašnih stavkov, 
katerih ne bi smel nihče napisati, ki ho­
če, da v državi pridemo do miru, zlasti 
pa do demokratizacije javne uprave, ki 
je mogoča samo takrat, \ v - J A  ; t 
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bodo uradniki smeli in morali služiti sa­
mo ljudstvu, v  političnih dejanjih in ne­
hanjih pa bodo svobodni državljani v 
okviru splošnih ljudskih koristi. «Kdor 
se je državnega kruha preobjedel ali ga 
ne m ara pod sedanjo vlado, naj se iz­
razi, pa se mu bo ugodilo.* Iz tega bi 
nekako sledilo, kakor da država deli 
milost, ako daje kruh in delo svojim 
državljanom, dočim smo mi mnenja, da 
država s tem stori samo svojo dolžnost, 
kajti človek ima pravico do dela. Ako 
kdo delo opravlja v  redu, politično pa 
hodi svoja pota, mora v  službi biti brez­
pogojno zaščiten, ako nočemo v državni 
in javni službi imeti samo pokvarjene 
značaje, ki so ustvaritelji in širitelji vsa­
kovrstnih korupcij. Mi delavci se mo­
ramo pa še prav  posebno upreti takim 
nazorom, ki službe in kruh dele po po­
litičnih potrebah in simpatijah. Imamo 
mnogo dokazov, ko so posadke podje­
tij silili na volišče z lepo in z grdo be­
sedo in tudi z grožnjami, da bo izgbuil 
kruh, kdor se pri volitvah ne bo opre­
delil po izvestnih željah. Te nazore bo­
mo z vso odločnostjo zavračali, Naš boj 
mora na celi črti veljati zmagi za naj­
širšo politično svobodo, ker edino v tej 
svobod! vidimo predpogoje za izboljša­
nje svojega socijalnega položaja — in 
tudi spas države same. Čas je, da osta­
ne vsak človek sam gospodar svojih 
možganov, ne da bi moral radi tega la­
čen in teptan tavati po prašnih cestah!

Sokolska Ljubljana 
je govorila

O pravoslavnih binkoštnih praznikih 
se je vršil v Beogradu župni sokolski 
zlet te r se je pri tej priliki vršila tekma 
za zgodovinski Dušanov meč, katerega 
je sokolstvu poklonil pokojni kralj Ale­
ksander. P ri teh tekmah so člani ljub­
ljanskega Sokola že četrtič  zmagali. Ra­
zumljivo je, da je ta vest veselo prese­
netila ne samo Ljubljančane, tem več 
celokupno sokolstvo, predvsem  pa ono 
iz Dravske banovine. Sokoli-zmagoval- 
ci so se vračali v  torek, dne 22. t. m. 
z večernim brzovlakom iz Beograda. 
Seboj so prinesli meč, katerega so si 
ponovno izvojevali. P ri tej priliki je 
Ljubljana povedala na ves glas, da je 
in ostane narodna, sokolska in napred­
na. Brez vsake velike reklame in agi­
tacije se je zbralo na ljubljanskem glav­
nem kolodvoru na tisoče ljubljanskega 
prebivalstva, da pozdravi svoje sokol­
ske zmagovalce. Spontano in dostojno 
je Ljubljana pozdravila naše Sokole. 
Tudi narodni delavci se veselimo tega 
dogodka in čestitamo ljubljanskemu So­
kolu, katerega obe vrsti sta izšli zm a­
goviti iz te  viteške borbe.

Narodno zaveden de­
lavec mora biti na- 
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Odmori
Prišel je čas počitnic. Vsakdo hiti iz­

delovati program, kako bo' zdravju naj­
koristneje uporabil skromno odmerjeni, 
a zasluženi dopust.

Prirejajo se izleti iz kraja v kraj, ne­
kateri izvedeni z vsem  komfortom, ne­
kateri z največjo skromnostjo. Tu avto, 
•avtobus, tam popotna palica in peš ali 
kolo. Velika razlika med komfortom in 
pomanjkanjem, a vendar se vse veseli 
življenja, vse želi uživati čisti zrak in 
krasoto naše prelepe slovenske zemlje.

Skratka vrvenje na vseh koncih in 
krajih.

V tem  vrvenju sem opazil prekrasni 
avtobus mariborskih mestnih podjetij, 
polno zaseden veselih izletnikov.

2e samo konstatacija, da so ta naj­
modernejši in z vsem  ugodjem oprem­
ljeni avtobus izdelale domače roke, sem 
bil presenečen.

Koliko truda, spretnosti in finese je 
moral dati naš delavec, da je ustvaril 
tak čudovit kolos, ki ga nam niti ino­
zem stvo ne more postaviti boljšega, 
niti ne enakega.

Č ast delu naših pridnih slovenskih 
rok, čast napredku in spretnosti naših 
ustvarjajočih činiteljev, ki so poskrbeli 
za ugodje vseh, ki se tega vozila po­
služujejo.

Izletniki so razigranih lic izstopali in 
hiteli v različhe smeri.

Našega delavca, ki je s spretnostjo 
svojih rok ustvarjal to  čudovito m oder­
no in vsem potrebam odgovarjajoče 
prevozno sredstvo, med izletniki nisem 
opazil. Ni zmogel stroškov, ker njegova 
kupna moč komaj zmaguje cene na 
trgu, kamoli da bi si omislil tako izletno 
vožnjo. Delal je za druge in ne — zase. 
Ponosen je pa na svojo zmožnost, srce 
mu zaigra ob pohvalnem priznanju nje­
govih vrlin in vendar ni vesel, ker tudi 
on bi se rad  vozil v vozu, ki ga je 
ustvarjal.

Radoveden sem, če so se izletniki ob 
hvali voza spomnili onega, ki je u stv ar­
jal, našega slovenskega inženjerja in 
pridnega in vestnega delavca. Goto­
vo ne!

Cena in plača
— k Vsi stanovi tvorijo družbo, v ka­

teri živimo. Stanovski interesi so med­
sebojno tesno povezani in kdor te po­
vezanosti ne upošteva, je škodljivec 
družbe, v kateri živi.

Tem logičnim in naravnim  sm erni­
cam bi mogla neizprosno slediti tudi go­
spodarska politika v družbi, pa bi se ne 
dogajalo, da raste Čedalja večja mno­
žica onih, ki žive od dela svojih rok in 
uma in nič nimajo, nasproti peščici lju­
di, ki imajo vsega v izobilju.

Cene na živilskem trgu stalno rastejo 
in dosegle so že 28% povišek najnuj­
nejšim življenjskim potrebščinam, med 
tem ko so plače ostale iste, v kolikor 
se niso celo znižale.

Kako naj mali človek vzdrži gospo­
darsko ravnovesje, če se je njegova 
kupna moč zmanjšala za celih 28%.

Kakor so stanovski interesi m edse­
bojno tesno povezani, tako bi morala 
biti tudi tesno povezana «cena in plača« 
ter bi se ne smela cena neodvisno re­
gulirati in brez ozira na problem za­
služka ali nasprotno.

Le na tak način bi bilo mogoče pre­
prečiti trenja v  družbi, katerega posle­

dica je nezadovoljstvo širokih plasti na­
roda.

Pravilno je, da se zaščiti kmeta, a za­
ščititi se mora tudi njegovega konzu- 
menta, to je delavca in nameščenca, 
državnega uradnika itd.

Kmet je v svojo obrambo pač1 izvo- 
jeval povišanje cen svojim pridelkom, 
pomagano pa mu je s  tem bore malo, 
če mali človek takih cen s svojo kupno 
močjo vzdržati ne more. Že itak velika 
utesnitev načina življenja našega m ale­
ga človeka spravlja in ustvarja neurav­
novešenost, ki ima in more imeti ne­
ugodne posledice.

Trud nekaternikov za znižanje pre­
jemkov je stalno na dnevnem redu in 
budno m orata stati na straži delavec in 
nameščenec, da ne doživita kakega ne­
ljubega presenečenja.

Ali je tak način reševanja naših $o- 
cijalno-gospodarskih prilik potreben in 
odgovarjajoč? Gotovo ne! Zaščititi je 
treba tudi malega človeka in ne samo 
z minimalno mezdo. Zaščiten po bo na­
ravi takrat, kadar bo delavčeva kupna 
moč odgovarjala cenam na živilskem 
trgu.

Napad na zadružništvo

Naš železničar
—k Naši jugoslovanski železničarji 

se tudi bore za zboljšanje svojega po­
ložaja, ki nikakor ni zavidljiv.

P red  nami leži vloga, ki so jo naši 
vrli narodni železničarji odposlali na 
merodajna m esta, kako rešiti pereče 
vprašanje železničarjev.

Sklicujoč se na ekspoze ministra že­
leznic ob priliki proračunske debate do­
kazuje kvarni vpliv dohodkov in izdat­
kov na položaj železničarjev in posle­
dice, ki iz tega nastanejo'.

Objektivno in konkretno dokazujejo, 
da delajo železniški uslužbenci čeznor- 
malni delovni čas osemurnika, ker so 
uslužbenci zaposleni na leto preko nor­
malnih 2240 ur do 3000, 4000 in celo 
5000 delovnih ur. Dopusti so pa le del­
no izkoriščani.

P ri 301etnem službovanju znašla de­
lovni čas enega uslužbenca potemtakem 
150.000 delovnih ur, med tem ko držav­
ni uslužbenec napravi pri 35letnem slu­
žbovanju komaj 70.000 delovnih ur. Do­
kaz, da je železničar službeno dvakrat 
bolj izkoriščan. Zelo nizka odškodnina 
za tako trudapolno delo rodi posledico 
živčne izčrpanosti, prehranjevanje že­
lezničarjev ne more zadostiti strogim 
službenim zahtevam  in zahtevam , ki se 
stavljajo na družinske glavarje.

Posledice slabega vzdrževanja prog 
se občutijo v  nezaposlenosti prem ogov­
nih delavcev, znižanje vozne brzine, 
propadanje stavbenih objektov, vozne­
ga in lokomotivskega parka, kar ima za 
posledico občutno m aterijalho škodo, 
trpi ugled železniške ustanove in od­
pornost železniškega ustroja. Vse take 
posledice se najbolj kažejo v  območju 
subotiške, zagrebške in ljubljanske že­
lezniške direkcije. Najbolj izkoriščana in 
zapostavljena je pa ljubljanska direkci­

ja. Potrebno je torej, da se vsakovrstne 
dajatve za potrebe železniških ustanov 
in države vobče sorazm erno porazdele 
pravično na vse državljane enako, v 
kolikor pa niso potrebne in niše plodo- 
nosne, da se jih kratkom alo ukine.

V zaključku se navajajo tudi sred­
stva, ki so sposobna vse nedostatke od­
praviti.

Prinašam o gorenje podatke in način 
borbe za pravice železničarjev in boljše 
življenjske pogoje, da tovariši razvidijo, 
kako težak je boj naših železničarjev, 
ki so del arm ade malega človeka, za 
katere pravice je namenjen tudi naš 
list.

Mali človek bije danes obupno borbo 
za biti ali ne biti, dobro vedoč, da tako 
ne more iti dalje.

Socialne neenakopravnosti v  družbi 
je treba odpraviti in to  ne sam o v  inte­
resu malega človeka, m arveč tudi v in­
teresu dobrega razvoja države, njene 
notranje konsolidacije, ustanovitve bla­
gostanja in veličine državne politične in 
vojaške moči na zunaj.

D ržava nad vse. Zadovoljen držav­
ljan je predpogoj veličini in slavi drža­
ve na znotraj in zunaj. Zato s  simpati­
jami spremljamo težko borbo naših na­
rodnih železničarjev, ker s svojim delom 
uresničujejo del našega programa, ki 
glasi:

Socijalna pravičnost poedincev in 
stanov.

— k V  Beogradu se je vršila dne 15. 
maja t. 1. konferenca predstavnikov 
trgovskih zbornic. Časopisje je objavilo 
med drugim tudi to, da se je na tej 
konferenci sprejela tudi resolucija, na­
našajoča se na zadružništvo, predvsem  
na konsumne gospodarske zadruge.

Gnjev, strupeno sovraštvo in oster na­
čin sestavljene resolucije dokazuje, ka­
ko nevšečen je zadružni pokret.

Ta napad je zasnovan na popolnem 
nepoznavanju nalog in ciljev zadružni­
štva in popolnem nerazum evanju za­
slug, ki ga ima zadružni pokret na so- 
cijalno-gospodarskem in kulturnem po­
lju. Napad sloni na potvorjeni resnici, 
netočnih trditvah in nelogičnosti, torej 
skrajno neupravičen.

P rav  pravi «Zadrugar», glasilo Na- 
bavljalne zadruge drž. železničarjev v 
Ljubljani, da so se predlagalci resolu­
cije postavili na stališče lisice, ki je 
svetovala kmetom, kako naj si posta­
vijo kokošnjak za svojo perutnino.

Glavna zadružna zveza ta  napad naj­
odločneje odbija in zavrača in izjavlja

v imenu 8000 zadrug z več kot milijon 
člani, da jih bo ta napad samo bodril 
za še krepkejšo in živahnejše delo za 
splošno državno korist v  boju proti ne­
lojalnemu delovanju posrednikov, ki je 
Škodljivo konzumentu in producentu.

Ta napad samo dokazuje, da je za­
družni pokret na pravem  potu.

Dne 3. julija se vrši vsakoletni med­
narodni zadružni dan. Brez razlike sta­
nu, vere in narodnosti se bodo zadru- 
garji celega sveta obrnili ta dan k ob­
čestvu človeške družbe, opozarjajoč, 
da morejo le zadružne ideje, ki vodijo 
zadružni pokret, storiti solhino in pra­
vično osnovo gospodarskega in socijai- 
nega sožitja med poedlnci in narodi.

Veličina tega dne bo brez sovraštva 
in besnosti pokazala, kako ničevi in ma­
lenkostni so spričo nesm rtne ideologije 
zadružnega pokreta v teoriji in praksi, 
ki ne pozna zavijanj, neresnic in drugih 
takih čednosti.

Zadružni duh in zadružna zavest 
zmagujeta in bosta zmagala.

N arodni mučenik
Ubogi Študent Dolinar je padel kot 

žrtev hujskanja in strankarskega tero­
rizma po izreku sv. pisma «Kdor z m e­
čem okoli hodi, bo z mečem pokončan.»

Če koga zadene krivda, naj bo ka­
znovan.
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l.> <l I č.. u., u. iuiVu. Ti so večji in 
pravi krivci. Nadejamo se, da bo oblast 
posvetila tudi na to  stran.

(Tako piše «Slov. Beseda» z dne 18. 
junija 1937.)

Ž ivkovič  v  Ljubljani
V Ljubljano in v Slovenijo je prišel 

predsednik Jugoslovanske nacijonalne 
stranke P e te r živkovič, da tu opravi 
politične sestanke in posle. Zadel pa je 
slabo. P ristaši druge stranke so mu pri­
redili zelo burne in vsestranske demon­
stracije v  vseh krajih, kamor je prišel. 
Demonstranti so se posluževali nasilnih 
sredstev; letelo je kamenje, gnila jajca,

Zahtevamo socialno 
enakopravnost vseh 

Jugoslovanov !

palice so pele svojo pesem. Več oseb je 
bilo ranjenih. Demonstranti so bili orga­
nizirani in so se vozili iz kraja v  kraj 
in tako spremljali P e tra  živkoviča. — 
Mi se te  stvari ne bi dotaknili, ker de­
m onstracije niso nič posebnega in se 
vrše povsod po svetu. Toda iz vidika 
naših interesov pa moramo povedati to­
le: organizirane demonstracije ene po­
litične skupine napram drugi ne prispe­
vajo k pomiritvi duhov, ki nam je v  Ju­
goslaviji tako zelo potrebna in ki spada 
k osnovnim točkam delovnega progra­
ma sedanje vlade. Organizirane de­
m onstracije so v  bistvenem nasprotju z 
zabrano po politični svobodi in po de­
mokratizaciji javnega življenja. Ako 
osvojimo nasilne demonstracije kot po­
litično bojno sredstvo, potem po politi­
čen razm ah omogočen vsem, malim pa 
tudi velikim strankam , kajti nasilju je 
težko biti kos. — P e tra  Živkoviča so 
nekateri listi označili, da je «neljub 
gost». Potem takem  ima vsaka politična 
stranka pravico, da politikom druge 
stranke reče, da so neljubi gostje; mi 
sm o odločno proti temu, da bi srbske 
ali hrvaške politike, kadar pridejo v 
Slovenijo, sm atrali samo kot goste, ker 
tudi nočemo, da bi bili Slovenci v Srbiji 
ali na Hrvaškem  samo gosti, katerih se 
gostitelj tudi lahko naveliča. Dvomimo, 
če bodo taki izrazi koristili gospodar­
skim in socialnim potrebam slovenstva!

Ali je  stavka razlog za odpust
To vprašanje je posebno važno za 

delavske zaupnike v obratih. Zaščita 
zaupnikov je v splošnem slaba, tako da 
so oni v stalni nevarnosti, da radi svo­
jega uveljavljanja pri podjetniku padejo 
v  nemilost in so vrženi na cesto, da po­
stanejo brezposelni. P ri lanskoletnih 
stavkah v  tekstilni stroki je bilo odpu­
ščeno tudi večje število obratnih zaup­
nikov, češ, da so se svojevoljno odstra­
nili od dela in da je zato  podan zako­
niti razlog za odpust brez odpovedi in 
da zaščita zaupniškega položaja v  ta­
kem slučaju ne velja. Za pam etnega in 
razsodnega človeka, ki pozna socijalno 
tendenco zakonskih predpisov o zaščiti 
obratnih zaupnikov, je bilo vedno jasno, 
da mora biti zaupnik tudi včasu stavke 
zaščiten, ker bi pri nasprotni razlagi 
delavci ravno v  najbolj kritičnih tre ­
nutkih izgubili zaščito, ki jim jo nudi 
ustanova obratnih zaupnikov. Vse in­
tervencije pri trdovratnih podjetnikih 
so ostale breuspešne. S tvar je morala 
pred sodišče, kar je za «socijalno» mi­
selnost našega podjetniškega sveta zelo 
značilno. Sodišče je razsodilo tako, ka­
kor je po zakonu razsoditi moralo: 
obratni zaupnik radi tega, ker se je ude­
ležil upravičene stavke delavcev iz te­
ga razloga ne sme biti odpuščen od de­
la in uživa še naprej zaščito kot obratni 
zaupnik.

Preganjanj obratnih zaupnikov v  ne­
katerih podjetjih, zlasti v onih, v  kate­
rih gospodari nemški duh, mora biti

enkrat za vselej konec. Ne gre, da bodo 
obratni zaupniki morali svojo zaščito 
vedno uveljavljati pred sodiščem. 
Obratnim zaupnikom mora prvo in 
glavno zaščito nuditi socijalna misel­
nost podjetnika! D elavstvo mora kot en 
mož enotno in strnjeno stati na brani­
ku za pravice obratnih zaupnikov in po 
ku za pravice obratnih zaupnikov in za 
njih vsestransko temeljito zaščito. Izi­
gravanj m ora biti konec!

NSZ v Slov. Konjicah
Po stavki v  Laurichovi tovarni je de­

lavstvo spontano zahtevalo ustanovitev 
NSZ. Po izvolitvi pripravljalnega odbo­
ra so bila vložena pravila in se bo usta­
novni občni zbor vršil že meseca ju­
nija. Kljub temu, da pravila še niso po­
trjena, pa ima podružnica že nad 100 
članov. Zmagala je torej razsodnost in 
solidarnost delavstva. 1 udi v tem pri­
meru se je ponovno dokazalo, da se s 
hujskanjem in nepremišljenimi akcijami 
ne doseže ničesar. O tem se je prav 
lahko prepričal tudi «tajnik» Cvikelj in 
vsi oni, s katerimi se je družil. Gotovo 
je že nastopil glavobol ali pa še celo 
kaj hujšega.

Informirani smo, da je zelena orga­
nizacija vložila nekak osnutek kolektiv­
ne pogodbe za delavstvo Laurichove 
tovarne. Toda delastvo ta  osnutek od­
klanja, ker bo že samo poskrbelo, da
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S T R O K O V N I  V E S T N I K
Dr. Branko Alujevič:

Sanacija Bratovskih skladnic
Rezultat dosedanjega prizadevanja 

za sanacijo bratovskih skladnic je pred 
kratkim  objavljena uredba o osrednjem 
skladu bratovskih skladnic in rezervnih 
skladih glavnih bratovskih skladnic. 
Osnovne misli te uredbe so bile ob­
javljene v  «Novi P rav d i» od 28. 5. 1937, 
danes pa hočemo prikazati, kako je za­
konodajalec predvidel zbiranje potreb­
nih sredstev  za končnoveljavno rešitev 
tega perečega vprašanja.

Uredba izrecno poudarja, da je na­
men Osrednjega sklada in rezervnih 
skladov posameznih glavnih bratovskih 
skladnic brezpogojno zavarovanje pra­
vic delavcev in nameščencev, ki jih pri­
dobijo na podlagi zavarovanja pri b ra­
tovskih skladnicah. Fondi so pomožne­
ga značaja, t. j. služijo za kritje onih 
izdatkov na račun zavarovanja, ki jih 
bratovske skladnice ne morejo kriti 
kljub vsem sanacijskim ukrepom po 
svojih tozadevnih predpisih.

Sredstva teli pomožnih sanacijskih fon­
dov so:

1. polodstotni prispevek od vrednosti 
prodanih ali v  podjetju samem za na­
daljnjo predelavo uporabljenih rudar­
skih in topilniških proizvodov, ki ga 
plačujejo vsa rudniška in topilniška pod­
jetja, za katera  velja rudarski zakon. 
Tega prispevka pa ne plačujejo pod­
jetja, ki prodajajo ali sama uporabljajo 
marmor, cementni lapor, magnezit, ma­
vec, mlinske kamne in infuzorno prst.

2. rudarsko-socialni prispevki, ki se 
pobirajo pri prometu antracita, premo­
ga in koksa. Ti prispevki znašajo pri 
permo-karbonskemu premogu in an tra­
citu v  zrnih od 10 do .30 mm, pri pre­
mogu za cementno industrijo in pri 
koksu za industrijske in m etalurške na­
mene po din 2.— od tone. P ri lomnem 
premogu se plačuje din 10.— od tone; 
pri premogu in antracitu z nad 30 mm 
velikimi zrni kakor tudi pri koksu, ki 
ne služi v  prej omenjene namene, se 
plačuje din 40.— od tone. Teh prispev­
kov ne plačujejo državne in od države 
subvencionarne prom etne naprave in 
plinarne; oproščena so tudi podjetja, ki 
prispevajo v  sanacijski fond prispevek 
po točki 1.

Posebna sredstva pa so predvidena za 
kritje dodatka pokojninam starih upo­

kojencev:

3. polodstotni prispevek od vrednosti 
prodanih proizvodov, ki ga plačujejo 
rudniška in topilniška podjetja v drav­
ski banovini in tudi ostala rudniška pod­
jetja za premog, ki ga prodajo na 
ozemlju naše banovine. S  tem sc krije 
dodatek pokojninam zavarovancev v 
dravski banovini, ki so bili upokojeni 
pred' 1. 1. 1925., kakor tudi vse stvarne 
obveznosti pokrajinskega pokojninske­
ga sklada po tozadevnem zakonu iz le­
ta 1922., in sicer proti rentnikom Po­
kojninskega zavoda, Osrednjega urada 
za zavarovanje delavcev in Hum anitar­
nega fonda. Ta prispevek sme m inistr­
stvo za gozdove in rudnike na predlog 
ljubljanske glavne bratovske skladnice 
znižati.

4. imovina bivšega pokrajinskega po­
kojninskega sklada s stanjem z dne 
1. 6. 1935, ki je bila prešla na glavno 
bratovsko skladnico v  Ljubljani in ki 
se sme sedaj uporabiti v  najmanj petih 
letih za kritje dodatkov staroupokojen- 
cem in obveznosti bivšega sklada. Za 
izredne podpore starim  upokojencem 
se bo izločilo do 5% od letno porab­
ljenih vsot;

bomo dobili tako kolektivno pogodbo, s 
katero bo zadovoljno vse delavstvo* in 
ne samo mala družbica, ki se je kre- 
tala okoli «tajnika» Cviklja. Brez huj­
skanja in brez demagogije bomo šli na 
delo. Naše stremljenje gre za tem, da 
se vzpostavi socijalni mir in zagotovi 
mirno sožitje med1 nami. Z organizacij­
sko močjo pa bomo dosegli boljše de­
lavne pogoje. Nacijonalno delavstvo je 
na pohodu.

5. dopolnilni prispevek, ki ga poraz­
deli glavni upravni odbor glavne bra­
tovske skladnice v Ljubljani na premo­
govnike v dravski banovini. Ta prispe­
vek se odmeri sorazm erno z vrednostjo 
prodanega premoga, in sicer samo, v 
kolikor ne zadoščajo sredstva iz točk
3. in 4. za kritje dodatkov pokojninam 
starih upokojencev in obveznosti biv­
šega pokrajinskega fonda.

Prispevka po točkah 1. in 3. ter do­
polnilni prispevek po točki 5. se dolo­
čajo od one vrednosti dotičnega pro­
izvoda, po kateri se odmerja davek na 
poslovni promet. Prispevek po točki 1. 
se plačuje predvsem  za dokončno pro­
dani proizvod, ne pa za rudniške ali to- 
pilniške proizvode ter kurivo, ki so bili 
uporabljeni pri izdelavi s tem prispev­
kom obremenjenega proizvoda. Ako se 
predelujejo rudniški ali topilniški fabri- 
kati pri istem podjetju v proizvode, ki 
niso zavezani plačevanju prispevka iz 
točke 1., je treba plačati ta prispevek 
na prvotni rudniški ali topilniški proiz­
vod, ki je služil za predelavo, po nje­
govi tržni ceni.

Minister za gozdove in rudnike smo 
po potrebi in na predlog upravnega od­
bora osrednjega sklada izpremeniti vi­
šino prispevkov po točkah 1. in 2.

Prispevke zbirajo pristojne glavne 
bratovske skladnice, razen rudarsko- 
socialnih prispevkov od uvoženega an­
tracita, premoga in koksa, ki jih pobi­
rajo carinarnice ob carinjenju. Do 15. 
vsakega meseca morajo podjetja sporo­
čiti pristojni glavni bratovsk ' skladnici 
v minulem mesecu opravljeni prom et 
in poslati prispevke.

Podjetja morajo voditi o vseh pobra­
nih prispevkih posebno knjigo, ki spada 
pod kontrolo pristojnih rudarskih obla­
sti. Za redno in pravilno izročitev pri­
spevkov odgovarjajo podjetja s svojo 
imovino. Nepravilnosti in neredno vpla­
čevanje prispevkov se kaznujejo.

Osrednemu skladu pripada 50% pri­
spevka, pobranega od vrednosti pro­
danih ali v  podjetju samem za nadalj­
njo predelavo uporabljenih rudarskih in 
topilniških proizvodov. Minister za go­
zdove in rudnike sme po potrebi in na 
predlog upravnega odbora osrednjega 
sklada izpremeniti višino tega deleža v 
korist osrednjega sklada ali rezervnih 
skladov glavnih bratovskih skladnic. 
Ostali del teh prispevkov pa si pridrži 
vsaka glavna bratovska skladnica za 
svoj rezervni sklad.

Prispevke, ki gredo osrednjemu fon­
du, morajo glavne bratovske skladnice 
in carinarnice poslati Hipotekarni ban­
ki, v kolikor niso pooblaščene za njih 
neposredno uporabo. Glavne bratovske 
skladnice morajo poslati te  prispevke 
najkasneje do konca tekočega meseca 
za pretekli mesec. P ri zamujenih pri­
spevkih morajo glavne bratovske sklad­
nice zaračunati za osrednji sklad ustrez­
ni del zamudnih obresti. Izterjevanje 
zaostalih prispevkov se vrši tako, ka­
kor pri običajnih prispevkih za b ratov­
ske skladnice.

Carinarnice morajo poslati pobrane 
prispevke Državni hipotekarni banki 
za osrednji sklad takoj po izvršenem 
plačilu.

Po  čl. 1. uredbe je osrednji sklad b ra­
tovskih skladnic javnopravna ustanova 
z značajem pravne osebe, katero nad­
zoruje m inistrstvo za gozdove in rud­
nike. Na čelu osrednjega sklada je 
upravni odbor sestavljen iz dveh za­
stopnikov vsake glavne bratovske 
skladnice: enega zavarovanca in enega 
podjetnika. Zastopnike in njih nam est­
nike določa ter izmenjuje glavni uprav­
ni odbor glavne bratovske skladnice. 
Upravnemu odboru predseduje načelnik 
oddelka za vrhovno rudarsko nadzor­
stvo pri m inistrstvu za gozdove in rud- 
nike. Uprava osrednjega sklada se vrši 
po predpisih za glavne bratovske 
skladnice. Upravni odbor mora vsako 
leto predložiti m inistrstvu poslovno po­
ročilo in zaključne račune v odobritev.

Stroški za upravo osrednjega sklada 
se krijejo iz njegovih sredstev. Člani 
upravnega odbora nimajo pravice do 
nagrade dobijo pa povrnjene dejanske 
stroške.

Pravico do pomoči iz osrednjega 
sklada imajo one glavne bratovske 
skladnice, ki so izčrpale vse sanacijske 
možnosti in rezervni sklad, pa ne mo­
rejo kljub temu kriti izdatkov za po­
kojnine. Prizadeta glavna bratovska 
skladnica m ora prositi za podporo, 
prošnja m ora biti utemeljena s potreb­
nimi listinami. Upravni odbor osred­
njega sklada sklepa o pomoči in načinu 
njenega izplačila. P ro ti temu sklepu je 
dopustna pritožba na m inistrstvo za 
gozdove in rudnike, čigar odločba je 
izvršna. Osrednji sklad je upravičen 
vršiti stalne ali periodične preglede 
glavnih bratovskih skladnic, ki zahte­
vajo ali prejemajo podporo.

Minister za gozdove In rudnike sme 
odrediti, da se dalo iz osrednjega skla­
da izredne podpore zavarovancem bra­
tovskih skladnic ob velikih rudniških 
nesrečah.

Rezervni skladi glavnih bratovskih 
skladnic so last vsake posamezne glav­
ne bratovske skladnice. Za njih upra­
vo veljajo določbe pravilnika o bratov­
skih skladnicah. Služijo za sanacijo do- 
tične glavne bratovske skladnice, se­
veda v kolikor ne zadoščajo ostala

i sredstva za sanacijo po obstoječih pra­
vilih.

Prevzem  obveznosti bivšega pokra­
jinskega pokojninskega sklada za Slo­
venijo se vrši po potrebi, toda največ 
do zneskov, izplačanih v letu 1934.

Imovina osrednjega sklada za sana­
cijo glavnih bratovskih skladnic, ki je 
bil ustanovljen z uredbo z dne 7. 5. 
1935, je prešla na osrednji sklad b ra­
tovskih skladnic. Obveznosti bivšega 
pokrajinskega pokojninskega sklada, ki 
so bile prevzete za čas od 1. 6. 1935 do 
1. 6. 1937 po uredbi od 7. 5. 1935, se 
bodo krile s prispevkom premogovni­
kov v dravski banovini, ki se pobira 
sorazm erno z vrednostjo v istem času 
prodanega premoga.

Osrednji sklad mora vrniti subven­
cioniranim prometnim ustanovam  pri­
spevke, ki so jih vplačale po uredbi 
z dne 7. 5. 1935.

Uredba o osrednjem skladu bratov­
skih skladnic in rezervnih skladih 
glavnih bratovskih skladnic je v veljavi 
od 1. junija 1937.

Navodila za izvrševanje te uredbe in 
pravilno tolmačenje daje minister za 
gozdove in rudnike.

I z  p o d r u ž n i c
Jesenice. Dne 4. t. m. se je vršil član­

ski sestanek, na katerem  je poročal tov. 
predsednik o zakonu minimalnih mezd, 
kolektivni pogodbi stavbincev, ki je z 
današnjim dnem stopila v veljavo, v  
splošnem pa o gospodarski krizi s po- 
sebnim ozirom na položaj delavstva pri 
KID in izvajanja kolektivne pogodbe in 
učinek nepogodbenih akordov. Poročal 
je, da je podružnica v  smislu kolektiv­
ne pogodbe iznesla ugovore, ker je po­
skusna trim esečna doba potekla kon­
cern maja in da na to še nismo prejeli 
nikake odločitve ali rešitve. Tudi ni­
mamo do danes nikakega obvestila, v 
koliko so se upoštevali akordni ugovori, 
kljub zagotovilu, da bo do konca maja 
vse točno določeno. Poročal je tudi, da 
je imela poskusna doba svojo slabo 
stran, ker se je precej operiralo z grož­
njami in preganjanji, tako da so se do­
godili slučaji onesveščenja delavcev. 
Ugotovilo se je tudi, da se dela v  skoro 
vseh obratih tudi ob nedeljah z nadura­
mi, da pa se v nekaterih obratih dela 
brez procentov, v zameno je pa dela­
vec kateri drug dan prost, kar je ne­
pravilno. Položaj na novo sprejetih de­
lavcev je krivičen z ozirom na 20% 
manjši zaslužek, kar se dogaja tudi pri 
akordih. 20% akordni odtegljaj je po­
razdeljen na ostale delavce v  skupini. 
Delavstvo se zaveda, da je tak način 
odškodovanja krivičen, zato je zaupni- 
ški zbor NSZ sklenil in stavil predlog, 
da odstopa od poviška v korist oško­
dovancem-. Za uveljavljenje tega pred­
loga manjkajo Še izjave ostalih organi­
zacij podpisnic kolektivne pogodbe, 
prepričani pa smo, da bodo izjave pri­
trdilne, ker je to  želja celokupnega de­
lavstva. Glede vprašanja delovnih 
oblek, je ravnateljstvo že na razpravi 
izjavilo, da se iz tega ne bo delalo 
vprašanja za slučaj, kjer bo za to  dana 
potreba, na intervencije smo dobili iste 
odgovore in obljube, v  obratu samem 
se pa postopa drugače. Le žal, da niso 
vsi upravičenci delovnih oblek v  po­
godbi točno določeni. Tudi uvrstitve v  
skupine so v nekaterih primerih krivič­
ne, zlasti tam, kjer je ukinjeno akordno 
delo. Z vpeljavo novega mezdnega u ra­
da se vodijo tudi nove mestne liste, s 
katerim  se pretežna večina članstva ne 
spozna, ker se dogajajo tudi primeri, da 
nepravilno izkazujejo delavski zaslužek. 
Vsled tega se je pri naši podružnici 
ustanovil poseben računski odsek, ki bo 
na željo članstva kontroliral izkaze. — 
K vsem  tem navedenim primerom je 
organizacijski zbor zavzel svoje stali­
šče, ki se pismeno predloži ravnatelj­
stvu KID. Vsebina dopisa je bila na se­
stanku prečitana in z nekaterimi dodat­
ki soglasno sprejeta. — Pri raznotero­
stih je predsednik tov. Zupan podal po­
ročilo o razgovorih glede lokalnega 
«Pokojninskega sklada*, kjer sta s tov. 
predsednikom Javorniške podružnice 
Kraljem zastopala predloge zaupniškega 
zbora NSZ skupno z zastopnikom JSZ.

' Zastopnik KID je vzel predloge na zna­

nje in obljubil, da jih bo pri sestavi no­
ve kolektivne pogodbe upošteval. Ko 
bo osnutek gotov, ga dobe organizacije 
v izjavo te r se bodo eventuelno stav ­
ljeni predlogi in želje upoštevali, v  koli­
kor bodo v  skladu s proračunom. P rav  
posebno se je stavila želja, da se na 
vsak način pristopi k reševanju stano­
vanjske krize, k čemur bo p rav  dobro 
služil sklad, ki bo delastvu omogočil, 
da pride do cenenega kredita, ker se v 
skladu z našim stališčem, da se pred­
videna naložba imovine uporabi v prvi 
vrsti za reševanje stanovanjske krize z 
investicijami v  stanovanjske hiše. Po 
živahni debati je bilo tudi to stališče so­
glasno odobreno. Sklenilo se je tudi, da 
se vabilo Sokolskega društva na Blej­
ski Dobravi k razvitju prapora odzo­
vemo ter s svojim praporom  priključi­
mo peš izletu Sokola na Jesenicah. Se­
stanek, ki je bil vseskozi stvaren in na 
višku resne debate, je tov. Zupan za­
ključil ob največjem živahnem razpolo­
ženju prisotnih. Izražena želja, da se 
skoro skliče enak sestanek, se bo upo­
števala čim prejmemo odgovor na na­
šo vlogo. — Iz gorenjega je razvidno, 
da je jeseniška podružnica v polnem 
razmahu in na pravi poti. Tako je prav.

Medvode. Družabno in strokovno 
življenje je pri nas v  najlepšem razm a­
hu. Z rednimi1 sejami agilnega odbora 
se ustvarjajo predpogoji za uspešen za­
ključek stavljenih predlogov. Kljub ne­
ugodnim razm eram, v  katerih živi de­
lavstvo papirne stroke radi redukcij v  
tovarni ni padla morala članstva. V ne­
deljo, dne 20. t. m., je priredila podruž­
nica veliko vrtno veselico na telovadi­
šču «Sokola» z zelo pestrim  progra­
mom, katere čisti dobiček je namenjen 
podporam brezposelnih članov. Že v po­
poldanskih urah je bilo živahno vrvenje 
na veseličnem prostoru, ki se je proti 
večeru z zelo veliko udeležbo razm ah­
nilo do pravega in neoviranega razpo­
loženja. Domača godba «kvartet» pod 
vodstvom tov. Ovna in Tamburaški 
zbor NSZ iz Ljubljane sta neumorno 
menjaje skrbela, da je prišla tudi plesa 
željna publika na svoj račun. Veselično 
razpoloženje se je raztegnilo v  pozne 
nočne ure. Agilni naš predsednik tov. 
Oven, ki je duša vsega gibanja, je s 
svojo priznano požrtvovalnostjo zopet 
dokazal, da je mož na mestu v odboru, 
pri godbi in organizaciji. Predsednik 
veseličnega odseka tov. Šmid je z osta­
limi člani odseka skrbel, da sta vladala 
red, mir in vedro razpoloženje in da 
nikomur ni ničesar manjkalo. Veselico 
je posetilo precej Ljubljančanov, ki so 
odnesli zelo ugodile utise, le žal, da jih 
je neugodna železniška zveza silila k 
prezgodnjemu slovesu. Prireditev  je v 
moralnem kakor v  finančnem oziru 
uspela najzadovoljivejše, kar gre za­
hvala vsem, ki so pripomogli do uspe­
ha. Takih družabnih prireditev si že­
limo še več.
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Z A N I M I V O S T I  I N P R I P O M B E
Mednarodna konferenca dela 

v  Ž enevi zaključena
Po večtedenskem  zasedanju je bila 

danes zaključena m ednarodna konfe­
renca dela, za katero je letos vladalo 
še prav  posebno zanimanje, ker so bila 
na dnevnem redu zelo važna vprašanja, 
zlasti skrajšanje delovnega časa v  cilju 
omiljenja nezaposlenosti.

Včeraj so izvolili stalni svet medna­
rodnega urada za delo za prihodnja tri 
leta. Zanimanje za te  volitve je bilo 
veliko. Izvoljen je bil tudi predstavnik 
Jugoslavije m inister Dragiša Cvetkovič. 
Jugoslavija je dobila izmed vseh kandi­
datov največ glasov. Skupaj je bilo iz­
voljenih osem članov. Vredno je ome­
niti, da so pri glasovanju nastopile vse 
države Male antante, Balkanske zveze 
in ostalega Balkana soglasno, kar Je na­
pravilo na konferenčne kroge jako lep 
vtis.

Na današnji zaključni seji je imel 
predsednik konference Lam as daljši go­
vor, v katerem  je podčrtal velik uspeh 
tokratnega zasedanja, ki je dalo priliko 
za temeljito obravnavanje vseh pere­
čih gospodarskih in socijalnih proble­
mov. Z zadovoljstvom  more ugotoviti, 
da je akcija za znižanje delovnega časa 
zelo napredovala in v nekaterih drža­
vah že rodila zelo' zadovoljive uspehe. 
Podčrtal je tudi važnost zvišanja sta­
rostne meje za zaposlitev mladine v  in­
dustrijskih in drugih obratih.

K detajlnemu poročilu se še povrne­
mo.

H rvaški delavci
organizirani v H rvaški delavski zvezi, 
so imeli svojo letno skupščino v nede­
ljo, dne 22. t. m. v  Zagrebu. Zanimivo 
in za delavski strokovni pokret poučno 
je, da se je tega zborovanja udeležil in 
na njem govoril ing. Košutič kot za­
stopnik in odposlanec H rvatske km et­
ske stranke. Ing. Košutič Je rekel: h rva­
ški delavci so postali p ion irji borbe, 
katero  vodi hrvatski kmetski narod za 
oživotvorjenje socijalne pravičnosti.

Pečovnik pri Celju. V Pečovniku Je 
premogovni rudnik, ki zaposluje blizu 
70 rudarjev. Pravijo1, da se bo rudnik 
še razširil, ker je prem og iz rudnika ze­
lo dobre kakovosti. Rudarji v  tem  rud­
niku so deloma domačini, večinoma so 
pa v  rudniki zaposleni rudarji iz drugih 
krajev, precej iz Zagorja in Trbovelj. 
Delovni pogoji v rudniku niso ugodni. 
Zlasti so slabe stanovanjske in prehra­
njevalne razm ere. Rudarji stanujejo v 
skrajno slabih stanovanjih, raztreseni 
daleč naokrog, mnogi so po več ur od­
daljeni od rudnika, stanovanja so zelo 
draga. Za prehrano rudarja ni preskrb­
ljeno, kar seveda skrajno neugodno 
vpliva na zdravstvene prilike teh de­
lavcev. Mezde niso take, da bi rudarji 
z njimi mogli paralizirati vse druge ne- 
dostatke svojega delovnega razm erja. 
— Rudarji rudnika Pečovnik so se v 
velikem številu — bilo je navzočih nad 
50 oseb — zbrali v  nedeljo, dne 15. t. m. 
v  gostilni Stegu k zborovanju, ki je bilo 
namenjeno predavanju o važnosti, po-

H rvatski delavci so ustvarili tolika bo­
gastva, da smemo danes H rvatsko šteti 
med napredno in relativno najbogajšo 
deželo v tem delu Evrope. V resoluciji 
so delavci zahtevali poboljšanje svoje­
ga položaja v raznih strokah, zlasti pa 
izjavljajo, da bodo nadaljevali borbo za 
zvišanje plač, ker se je draginja živ­
ljenjskih potrebščin tu pa tam dvignila 
celo za 100%. — Vemo, da je na H rva­
škem kapital, «ki je zasužnjil ves na­
rod*, v židovskih rokah. Čudimo se, da 
ing. Košutič ni omenil pogubne vloge 
Židov, ki jo igrajo v  socialnem  življe­
nju delavcev. Ne vemo, kako je h rva t- 
skim delavcem  všeč ideologija o «hr- 
vatskem  km etskem  narodu«, ker taka 
ideologija postavlja delavstvo v  podre­
jeno vrsto  in daje kmetom položaj pri­
vilegiranega stanu. Mi se pa borim o za 
socijalne pravice vsega naroda in sm a­
tram o ves narod za nerazdružljivo ce­
loto, brez ozira na stan in poklic in po- 
vdarjam o, da je delavec enakovreden 
in enakopraven činitelj v  narodovi 
skupnosti.

menu in nalogah delavske strokovne 
organizacije in predpripravam  za usta­
novitev take organizacije. Predaval je 
dr. Bohinjec, ki se Je v  poldrugournem  
razlaganju dotaknil glavnih nalog stro­
kovne organizacije in temeljev, na ka­
terih m ora sloneti delavsko strokovno 
gibanje. Tudi delavsko strokovno giba­
nje mora biti narodno in jugoslovansko 
usmerjeno, ako hoče dobro in trajno 
braniti socialne težnje delavcev, kate­
rim mora biti vsa  država za vsakdanji 
druh odprta. P redavatelj je rudarje opo­
zoril, da more samo strokovna organi­
zacija, v  kateri se m ora zrcaliti solidar­
nost in složnost vsega delavstva, uspeš­
no zagovarjati in realizirati aktualne in 
posebne zahteve rudarjev. Rudarji so se 
s soglasnim navdušenjem izrekli za 
ustanovitev podružnice Narodno^stro- 
kovne zveze. Izvoljen je bil priprav­
ljalni odbor petih članov, ki bo vložil 
pravila in pripravil člane za ustanovni 
občni zbor. Srečno!

Slov. Konjice. P ri nas se bije hud boj 
za naš obstanek. Gotovo si mislite, da 
spimo. Temu pa ni tako. Zmagonosno 
korakam o po svoji začrtani poti in pre­
pričani smo, da bo zmaga Narodno- 
strokovne zveze popolna.

Nasprotniki nas blatijo z lažnjivimi 
zavijanji, odvračajo zavedno delavstvo 
od pristopa k naši organizaciji, pa vse 
to nič ne pomaga. Naš delavec je spo­
znal predobro preračunano igro z nje­
govimi interesi, zato se oklepa čedalje 
bolj trdno naše organizacije. Trik na­
sprotnikov, da Je naša organizacija ne­
veljavna, se ni obnesel.

Zavedno delavstvo dobro ve, kje bo­
do njegovi strokovni in narodni interesi 
najbolje varovani.

Nad polovico delavstva se že nahaja 
v naših vrstah kot dokaz, da vsa laž 
in demagogija nasprotnikov ni imela 
svojega učinka.

Spontano razpoloženje delavstva do^ 
kazuje, da je konec slepomišenja in da

m ora priti do razčiščenja, takra t se bo 
šele pokazalo, kdo je pravi in resnični 
zastopnik delavskih interesov.

Zanimanje za naše organizacije se 
v rši spontano, brez kake posebne agi­
tacije in to  je dobro znamenje. Mora 
nastopiti čas, ko bo delavec dobil svojo 
pravilno in odgovarjajoče strokovno in 
narodno zaščito.

Z največjo resnostjo se pripravljamo 
na ustanovni občni zbor, s katerim  ho­
čemo pokazati in dokazati, da im ata laž 
in demagogija kratke noge. Poštene 
borbe, brez zagrizene strankarske ko­
risti se nam hoče. Zato korakam o z raz­
vito zastavo v  vrste NSZ, kjer bodo 
delavci našli svojo pravilno strokovno 
zaščito in bo vrnjen njegov narodni po­
nos, ki je bil zadnje mesece zelo, zelo 
žaljen.

Tovariši! Vsi v  Narodno strokovno 
zvezo, da pokažemo, da si želimo miru, 
reda, pravice in spoštovanje dela in 
pridnosti delavskih rok.

Le tako naprej borci za socialno in 
nacionalno' enakopravnost.

N ov list
Pričelo je izhajati novo delavsko gla­

silo z imenom «Delavski list«, ki Je Šti­
rinajstdnevnik. Izdajatelj je g. Leskov­
šek Fr., bivši predsednik socialistične 
Strokovne komisije. V uvodniku trdi L. 
F., da list nima namena razbijati delav­
skih vrst, da hoče braniti delavsko 
skupnost in slogo. List je seveda proti 
fašizmu nerazpoložen, kar je v  redu, se­
veda pa ne sm e kazati, da vidi fašiste 
povsod drugod, samo pri sebi ne in pa 
pri JRZ, ki je novemu listu, izgleda, 
vzor demokratične stranke.

Posnemanja vredno. Predsednik T ur­
čije Kemal Atatiirk je daroval vse svoje 
zasebno premoženje državi.
Turški narod je to dejanje sprejel z naj- 
večim navdušenjem.

P ri nas se takega rodoljuba in nese­
bične požrtvovalnosti ne smemo b a t i . . .

Tudi premoženje katoliške cerkve v 
Nemčiji nam eravajo zapleniti, o čemer 
se bo sklepalo na kongresu narodtio-so- 
sijalistične stranke v Niirenbergu.

L ju b l ja n s k o  t r o b i lo  «Slovenec» je v 
Nemčiji prepovedan zaradi pisanja o 
preganjanju katoličanov. O škandalih 
nenravne smeri se «Slovenec» ni raz­
pisal.

Krvava stavka je izbruhnila v Zdru­
ženih ameriških državah. Delavci so 
postali radi nepopustljivosti podjetnikov 
ogorčeni in prirejajo ostre dem onstra­
cije, pri katerih vedno nastajajo spopa­
di s policijo.

Vsega skupaj stavka okoli 100.000 de­
lavcev.

Bata je zmagal. Pritožba Bate na 
upravno sodišče v Celju je bila zavr­
njena. Pritožba je romala še na državni 
svet v Beogradu. Tam so pritožbi ugo­
dili in sme Bata pri svoji podružnici v 
Loki razširiti svoje prodajne pravice.

Ljubljanska opera je gostovala v  
T rstu in na Reki. Nepopisen val navdu­
šenja gledalcev je le dokazal, da kri ni 
voda.

«Politeama Rossetti«, največje gleda­
lišče v Trstu, je bilo za obe predsavi 
popolnoma razprodano. «Prodana ne­
vesta« Je doživela neverjeten uspeh. 
Aplavzov kar ni hotelo biti konca. P ri 
tej priliki so poročevalci ugotovili, da 
so videli v T rstu edini slovenski napis 
«gostilna» in to na kulisah «Prodane 
neveste«. Ali se je potem čuditi navdu­
šenju, ki je vladalo ob priliki gostova­
nja.

Mednarodni urad dela v  Ženevi Je na
svoji konferenci sklenil, da se morajo 
Še letos izd!ati potrebne odredbe za iz- 
vanje 40urnega delovnega časa v  tednu.

Justifikacija sovjetski generalov daje 
povod za celo povodenj kom entarjev, 
ki si medsebojno silno, nasprotujejo, kar 
dokazuje, da evropski tisk ni točno in­
formiran o ruskih razm erah. Menda so 
najbolj pravo zadeli listi, ki trdijo, da 
so bili Trockisti vedno v zelo dobrih 
odnosajih z Nemčijo in nemškim gene­
ralnim štabom, ker da so prepričani, da 
je samo ena politika dobra, ki se na­
slanja na Nemčijo. Trockisti sm atrajo 
za glavnega sovražnika Rusije — An­
glijo.

Zid Stalin pa tudi ne vodi politike, 
ki bi za ruski narod bila zadovoljiva.

Le žal, da m orajo ravno Slovani ob 
Volgi žrtvovati svojo kri za židovske 
eksperimente komunistične diktature.

Zvišanje plač na Francoskem. Po­
slanska zbornica je izglasovala kredit 
620 miljonov frankov za zvišanje plač 
drž. uslužbencem. Malo prej je bil pa 
sprejet zakonski predlog, da se zvišajo 
plače nižjim drž. uslužbencem. Vsem, 
ki prejemajo manj od 12.000 frankov 
letno se plača zviša. Francoska vlada 
hoče pač dvigniti kupno moč konzu- 
menta, kar je edino prav. Kaj pa pri 
nas?

IZ UREDNIŠTVA.
Vse dopisnike in društvene funkcio­

narje vljudno pozivamo, da pošljejo ro­
kopise do najkasneje vsakega drugega 
ponedeljka, ker sicer se dopis ne more 
priobčiti v idoči številki. Društvene 
funkcionarje pa prosimo, da nam poro­
čajo o važnih socijalnih in gospodarskih 
dogodkih v  delokrogu podružnice, ker 
sicer izraženi želji uredništvo ne more 
zadostiti. Uredništvo.

IZ ORGANIZACIJE.
Vsem podružnicam NSZ!

Izvrševalni odbor obvešča funkcio­
narje, da so nove članske legitimacije 
v  tisku. Dotlej naj potrpe in naj si po­
magajo s članskimi izkaznicami. Kakor 
hitro jih dobavimo, bomo naročila takoj 
izvršili. Izvrševalni odbor.

IZ UPRAVE LISTA.
Vse funkcionarje podružnic in pover­

jenike «Nove Pravde« vljudno opozar­
jamo, da bodo prihodnje dni prejeli iz 
uprave lista posebno okrožnico. Preči- 
tajte okrožnico pazljivo in sklepajte o 
vsebini, navodilih in željah, ki jih upra­
va lista sporoča vsem, ki so pri listu 
zainteresirani.

Uprava «Nove Pravde«.

ČLANOM N A R O D N O  ST R O K O V N E  ZVEZE

p r i p o r o č a m o

Kolodvorsko

m restavracijo
v L jubljaniL ju bi j —  .

m  moderno

Kavarno M ajcen
za Bežigradom

T O Č N A  PO STR EŽB A  1 SOLIDNE CENE1

Vsakdo naj ve,-,
da je t rgovina  s papir­
jem ,  p i s a r n i š k i m i ,  
r a z m n o ž e v a l n i m i ,
tehničnimi in šolskimi 
p o t r e b š č i n a m i

IV. BONAČ
LJUBLJANA
Š e l e n b u r g o v a  ulica 5 

na j b o l j e  
sort irana trgovina
P o l n i l n a  p e r e s a ,  
pisemski  papir,  albumi, 
p i s a l n e  g a r n i t u r e ,  
keramika,  bižuterija in 
d ruga  m oderna  dari la
Zas tops tvo  za  OZALID

A V T. C  I V I N G .

H i .  A .  S i e & i

LASTNIK: L. PAULIČ
Z A STO PSTV O  Š K O D O V I H  Z A V O D O V

. V I K T O R I J A "

Elektromotorje iz  zn a m e n itih  Skodovih zavo ­
dov v  P lznu , kakor tudi lestence, svetilke, 
kuhalnike in vse  električne aparate dobite
PO  NAJNIŽJIH CENAH V PASAŽI PALAČE

v  L ju b l ja n i ,  A le k s a n d r o v a  cesta štev. 4

Posebno opozarjam o na nainovejše likalnike, 
s katerim i se prihrani 30—50*11 stroškov za  tok

NA ZALOGI J E  TUDI
V ES OSTALI ELEKTRO-TEHN. MATERIJAL

Za konzorcij „Nova Pravda« izdaja dr. J . Bohinjec, odgovorni urednik Franjo Rupnik. Za Delniško tiskarno, d. d. v Ljubljani Ivan  O vsenik. Vsi v L ju b ljan i.


