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I. A llgem eine $efanntm acf)ungen bes 2reul)änbers ber Arbeit
1. Einträge auf (Beftattung

Serfdjiebene (Eingelfälle geben mir Scranlaffung, auf 
meine Setanntmad)ung über „Untertarifliche (Entlohnung“ 
(ocröffentlicht in 91r. 14 meiner „9Imtlid)en SRitteitungen“ 
oom 15. 9Jiai 1935) hingutoeifen.

3d) habe bam als bereits betont, bag ber Rührer bes 
-Betriebes nicht beredjtigt ift, ohne meine (Genehmigung 
untertarifliche höhne gu zahlen. B as (Sinoerftänbnis ber 
S ertrauensratsm itg lieber ober ber Gefolgfchaftsmitglieber 
erfetgt meine Suftimmung nid)t. 3 ¾ tann einem Einträge 
auf Geftattung untertariflicher Segahlung nur in 9lus= 
nahmefällen entfprechem, unb gtoar nur bann, roenn ber 
Setrieb an fid) luirtfchaftlid) gefunb unb rentabel, aber 
lurch befonbere Umftänbe nicht in ber Cage ift, für eine 
geroiffe 3 e it ben Barifloljn gu fahlen.

untertariflidjer (Sntloljnurtg
Bie Anträge auf Sefreiung oon ber Geltung einer 

Xariforbnung muffen auf Grunb ber 14. Serorbnung gur 
Burdjführung bes Gefetjes gur Drbnung ber nationalen 
ülrbeit folgenbe Angaben enthalten:

1. 9?ame unb 21r t  bes Setriebes ober ber Setriebs» 
abteitung bgio. bei eingelnen Gefolgfd)aftsmitgliebern 
sJiame bes Gefolgfd)aftsmitgliebes,

2. iüngabc ber für ben Setrieb  geltenben la rifo rbnung ,
3. Gefamtgahl bet Gefolgfchaftsmitglieber bes Setriebes,
4. 3al)l ber oon ber Herausnahme aus ber la rifo rb n u n g  

betroffenen Gcfolgfdjaftsmitglieber getrennt nach 
fd)led)t unb nad) iilrt ber Sefdfäftigung (9lrbeiter ober 
Slngeftettte),



2>ie 93orfd)ńften jeber X ariforbnung unb jcber W r ieb so r b n u n g  
firtb 9Jłinbeftbebingungen für bic © cftaltung bcs A rbeitsoerf)ältniffes. 
$ e r  ßü^rer bes B etrieb es ^at bie fittlidje tßflid)t, bic Sariforbnung  
ober bte iBetriebsorbnung nad) SDłafjgabe feiner roirtfdjaftlidjen Cage 
burd) etngeloertraglidje Abmachungen je nad) Ceiftung bes einzelnen  
© efolgfdjaftsm itgliebes gu ergangen.



5. Angabe bet t o r  b e r  H e r a u s n a h m e  für bie 
S l r B e i t e r  bes Betriebes aber ber Betriebsabtei« 
lung geltenben tariflichen Cohnfähe unb ber 3 °!)! ber 
Arbeiter, bie bisher unter biefe Cohnfätje fielen,

6. eine Sdjilbetung ber ©rünbe, bie baßu gefiüjrt hoben, 
baß ber Betrieb, ohne in feinem Befteßen gefätjrbet 311 
fein, für eine gemiffe 3 eit ßur 3 aßlung ber tariflichen 
Cö'hnc nicht in ber Cage ift. ©in ©utadjten eines bieeibig« 
ten Sadjioerftürcbigcn lilft nach SJtöiglidjkeit beijufügctt.

7. bie Stellungnahme ber Stitglieber bes Bertrauens« 
rates ober, falls ein B ertrauensrat nicht befteht, bie 
Stellungnahme ber betroffenen ©efolgfdjaftsntitglieber,

8. bie 3tnfct)rift ber ßuftänbigen gnbuftrie« unb Hanbels« 
lammet,ber In n u n g  ober bes wirtfdjaftlidjen Berbanbes.

Bon ber gnbuftrie« unb $anbelsfam m er, ber Inn u n g  
ober bem roirtfchaftlichen Berbanbe roetbe ich bann ein 
(Gutachten über bie mirtfchaftliche Cage bes Betriebes eiit= 
holen unb babei prüfen laffen, ob aus bem ©efidjtspunkt 
bes SBettberoerbs feine Bebenfcn gegen bie ©rteilung ber 
3uftimmung ßur untertariflichen (Entlohnung erhoben 
werben. Sails m it in 3ufunft Zarifunterfdjreitungen be« 
fannt werben, werbe id) oon bem mir gufteßenben Stecht 
©ebrauch machen, gemäß §22 bes ©efeßes ßur Drbnung 
bet nationalen Arbeit S tra fan trag  ßu ftellen.

gernerßin ift gu beachten, bafj fäm tli^e Anträge in 
uierfacher Ausfertigung eingereicht werben müffen.

St e i ch n 0 w

2. Registrierung ber a ls  X ariforbnungen m eitergeltenben Xarifoerträge
Bon ben a ls  Zariforbnungen meitergeltenben alten 

Zarifoerträgen finb nur bie allgemeinoerbtnblidjen in 
einem bei bem Steichs= unb Breußifchen Arbeitsm inifterium 
geführten Zarifregifter enthalten, lieber bie ßahlreichen 
als Zariforbnungen meitergeltenben nidjt altgemeinoer« 
binblidjen Zarifoerträge ift bagegen eine fichere lieber« 
ficht webet bei bem Steides« unb Brcufßvfdjen Arbeits« 
minifterium, nodj bei m ir oorhanben. 3 u r  Schaffung einer 
fieberen Stedjtsgrunblage ift es bähet erforberlicß, fämtlidje 
in meinem SBirtfdjaftsgebiet geltcnben Zarifoerträge in 
ein befonberes Betßeichnis aufßunehmcn. 3 n  bas Stegifter 
ber als Zariforbnungen meitergeltenben Zarifoerträge 
werbe ich nur fotchc Z arifoerträge aufnehmen, bie prat« 
tifch heute nod) angewanbt werben unb für beten Auf« 
rechterljaltung ein wirkliches Bebürfnis befteht.

3u r Durchführung biefer Stegiftrierung habe id) bie 
Deutfdfe A rbeitsfront aufgeforbert, m ir diejenigen als

Zariforbnungen meitergeltenben Z arifoerträge ßu nennen, 
bie burd) bie bisherige ßntmicflung nidjt überholt finb.

geh möchte darauf hinweifen, baff bie Durchführung 
biefer Befanntmadjung oon einfcfineibenber Bedeutung ift. 
Der Herr 3tcid)s= unb Bieufjifdje Arbeitsm inifter wirb 
nach aibfdjtuff ber Stegiftrierung eine Berorbnung erlaffen, 
welche beftimmen wirb, bah alle alten Zarifoerträge, bie 
nicht in bas Betßeidjnis beim Zreubänber ber Arbeit auf« 
genommen finb, außer Ä raft treten. SBer alfo an ber 
Aufredjterhaltung eines als Zariforbnung weitergelten« 
ben Zarifoertrages aus ber 3 £it oor bem 1. SJtai 1934 
ßntereffe hat, muh biefen unoerßüglich bei mir einreichen. 
Dicfe Anordnung beßieht fief) nießt auf bie nur für ein« 
ßelne Betriebe geltenben fogenannten SBerfs« ober 
girm entarife, ba biefe bereits mit bem 30. Dftober 1934 
außer Ä raft gefegt würben.

St e i d) n 0 m

3. Rrbeitsfmcfjer beantragen

D as A rbeitsam t B reslau  b ittet um Bekanntmachung 
folgender M itteilung:

5 ü t bie Arbeiter unb Angeftellten ber Betriebsgruppen:
1. ßanbwirtfdjaft, © ärtnerei, Zierßucht, gorftwirtfehaft, 

gifeßetei,
2. Bergbau, Salinenwefen, Zorfgräberei,
3. Zejtilinbuftrie,
4. Beroielfältigungsgewerbe,
5. Mufifinftrumenten« unb Spielwareninbuftrie,
6. Beileibungsgewerbe,
7. SBaffer«, ©as« unb ©leltrißitätsgewinnung unb «oer« 

fotgung,
8. Steinigungsgewerbe,
9. Gaftftättenmefen,

10. Häusliche Dienfte

werben feit bem 1. Dftober 1935 bie Arbeitsbücher aus« 
gefteltt.

©ine grofje Anßaßl Arbeiter unb Angeftcllte biefer Be« 
triebsgruppen hat noch nicht ben A ntrag auf Ausstellung 
bes Arbeitsbuches gefteltt-

D ie  B e t r i e b s f ü h r e r  f i n b  o e r p f l i d j t e t ,  ba« 
für ßu forgen, baß ihre Arbeiter unb Angeftellten bie An« 
träge redjtßeiüg ftellen. Da bie geftfeßung bes 3eit« 
punftes, oon bem ab Arbeiter unb Angeftcllte in ben oor« 
genannten Betriebsgruppen ohne ben Befit; eines Arbeits« 
bueßes nicht mehr befdjäftigt werben dürfen, nahe beoor« 
fteht, ift es ßur Bermeibung oon Stachteilen für bie Be« 
triebsführer, Arbeiter unb Angeftellten bringenb erforber« 
ließ, baj; bie noch ausgehenden A nträge u n o e r ß ü g l i c h  
bem A rbeitsam t eingereicht werben. Antragsoorbrucfe 
finb beim A rbeitsam t, Sternftraße 6, 1. Stock, 3im m er 20, 
erhältlich.

iB e ic if f i  i H c i t i d S d e l b  f ü r  b i e  M i e t e n  i H i i t c i t i m d c »
Ünfere 3tod)nung über ben erffen S eg u g e m o n a t wirb bauftg m it bem S em e rfen  gurücfgereidjt, 
baß ber S e f r a g  bereites an bie p o ft  gegatjlt w orben fei. ö iees  ift ein 3 rrtu m , benn bie p o ß  gießt 
ben S e tr a g  im  voraues ein. © a  mir nur m onatlid) bei ber p o ft  einw eifen  tonnen, m uß ber 
S e tr a g  für bie oon  unes bireff gelieferten H um m ern orbnungesmäßig an unes abgefüßrt w erben.

   —  t t e - S t e t i t f e e e i
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I I .  $ e f a n n t m Q d ) i m g  t m n  S a r t f o r t m u n g e n  u n b  9 I i d ) ü t n t c i t  

f ü r  b e n  3 n l ) a l t  n o n  5 3 e t r i c b s o r b n u n g e n  u n b  ^ i n ^ e l a r b e i l s u e r t r i i g e n

m i t  9 t u s n a ^ m e  D e r  § e i m a r b e i t '

7. (grgänßung ber X ariforbnung für bie 53auftellen berSKeidfsautoImljnen uom 24. D ftober 1 93 5
93om 19. 3)e&ember 198 5

Zarifregifter Ar. 457/4

Der Sonbertreuhänber 
ber Arbeit für bte 
Aeidjsautoihahnen

A eidfsarbeitsblatt A t. l 
». 5. 1. 1936, Seite V 11

'-Berlin, ben 19. December 1935

Gemäß §§ 32, 33 Abf. 1 bes ©eifetjes ju r Drbnung ber 
nationalen Arbeit wirb bie fiir fämtlidjc Vauftcllcn ber 
Acidjsautobaljnen am 24. DUober 1935 erlajfene Zarif« 
orbnung (AeidjsarbeitsM. Ar. 31 com 5. Accember 1935)*) 
wie folgt ergänzt:

F ü r biejenigen Vauftellen, für bie burd) Zariforbnung 
eine non ber 48ftiinbigen Arbeitszeit abmeMjenbe Albeits« 
Zeit feftgefeßt würbe, gelten bie Veftimmungen bes Abf. 1 
eutfprechenb mit ber Sttajjgahe, baß bie über bie tarifliche 
'Arbeitszeit hinaus geleisteten Arbeitsftunben bis 311 
60 Stunben im Sinne ber Veftimmung ber 3iffer 1 aus« 
geglichen werben tonnen.

Dr. S  ch m e 11 e r

*) 33erg le#e: Amtliche 'JAitteilungen Ar. 31 com
5. II. 1935, Seite 111 353.

8. Xartforbnung für bie tfjutinbuftrie im 'Seutfdfen 9?eid) nom 14. Stejem ber 1 93 5
Zarifregifter 'Jir. 776/3 Aeichsarbeitsblatt Ar. 1

n. 5. 1. 1936, Seite V I3
-Der Zteuhänber bet Arbeit 

für bas 
Birtfchaftsgebiet Sachfen

Dtesben, ben 14. Dezember 1935

Von bem H errn Aeid)s« unb fpreuß-ifeben Arbeitsm inifter 
m it Grlafj com 19. Dezember 1934 zum Sonbertreuhänber 
ber Arbeit beftellt, cerfüge ich nach '-Beratung in einem 
6 ach«erftanbigenausf d)u ß gemäß § 33 Abf. 1 in Verbinbung 
mit § 32 Abf. 2 AD© folgenbe

Zariforbnung.

§ 1
Zer als Zariforbnung über ben 30. A pril 1934 hinaus 

bei offene Acichsmantel« unb üobntarifccrtrag für bie $ut= 
titbnftrie vom 25. «uguft/27. September 1932*) wirb babin 
fleaitbert, baß in Sßofition 8 „Stücklöhne" 3iffer 8 folgenben 
neuen B o r tla u t erhält.

„8. B e n n  in einer Vetriebsabteilung, in ber grunb« 
faßlich AMorb gearbeitet wirb, Facharbeiter ober Fach» 
arbeiterinnen auf Veratilaffung bes Unternehmers 
aus Grünben, bie in ber 'Jiatur ber Arbeit liegen, 
bauernb im 3 eitlobn arbeiten müffetn, fo ift ihnen ber 
äohn bei Facharbeiter bzw. Facbarfceiterinnen zuzüglich 
15 o. H- zu cergüten, folfern fie nicht con com herein 
als 3 ettlöbner eimgefteltt werben unb übermiegenb als 
folche tätig  finb.“

§ 2
Zicfc Zariforbnung t r i t t  m it Beginn ber Uol)itroori)e in 

Ä raft, in bie ber 1. Februar 1936 fällt. Gleichzeitig enbet 
§ 1 Abfchn. III ber Zariforbnung com 25. A pril 1935 
— Zarifregifter Ar. 776/1 — in ber Faffung ber Ve= 
richtigung coin 14. ß u n i 1935 — Zarifregifter Ar. 776/2 —.

Der Beauftragte 
Dr. 0  ' Opp e

*) Vergleiche: Amtliche äJtitteilungen Ar. 15 com 25. 5. 
1935, Seite III 156, Ar. 20 com 15. 7. 1935, Seite I I I 227.

III. §eim arbeit

3. Sariforbn ung für ^erftetlung üon gebrefjten ^ o ljfp ie lu m ren  in ben Üreu^änberbegirfen  
©actjfen, Sttiüelbeutfdjlaitb, 53at)errt, ©übroeft unb ©djlefien oont 4 . ^e^em ber 193 5

Zarifregifter Ar. 1236/1

A eid)sarbeitsblatt Ar. 1 
c. 5. 1. 1936, Seite V I 11

Der Sonbertreuhänber ber Heimarbeit 
für bie SpieIwarenhe rftellung 

im Deutfchen Aeid)

Sanlfelb (Saale), ben 4. Dezember 1935

§ 20 Ar. 3 bes ©efeßes über bie Heimarbeit com 
-o. w a rz  1934 (Aeichsgefeßbl. I S . 214) in VePbiinbung 
mit ben §§ 32 Abf. 2 unb 33 bes ©efetjes zur Drbnumg ber 
nationalen Arbeit com 20. ßan u ar 1934 (Aeichsgefeßbl. I 
v. 4.>) erlaffe cid) nach B eratung in einem Sachcerftänbigen«

ausfehuß folgenbe.
Zariforbnung.

I. $  e r f ö n l  iche r © e l t  u n g s h e r e i ch
Heimarbeiter unb Hansgewerbetreibenbe (§ 2 Abf. 1 

Dir. 1 unb 2 bes HA®) foroic bie ihnen gleichgestellten 
Verfonen (§ 2 Abf. 2 unb 3 HA©).

II, S  a d) l id) e r G e l t u n g s b e r e i c h  

HerftcHung con gebrehten Holzfpiel waren.

III. A  ä u m  I ich e r G e l t u n g s b e r e i c h

Die Zreuhänbcrbezirte: Sachfen, Bittelbeutfchlanb, 
Vapern, Sübrocft unb Sdjlcficn.



TV. 3Jt i it b e ft e n t g e l t e

A. R e g e l ,  rot), m it gebrannten Düngen, einfa<f)fte Sins* 
fiitjrung:

Dir. 2 8 4 5 6 7
Sänge 8,5 9,5 11 12,5 14 16 cm

0,85 1,— 1,25 1,50 1,80 2,20 DlDJl. je Xutjenb

Dir. 8 9 10 11 12
Sänge 18 20 22 24 26 cm

2,85 3,60 5,— 6,50 8,-91911. je Sutjenb

R e g e l ,  gut läd iert mit Dünget 75 ü. f>. Sfuffdjbag auf 
obige Entgelte.

4 farbig lädiert mit Dünget 100 o. £>. Dlujfdjlag auf obige 
Entgelte.

S ie feftgelegten Sängen finb bie bes Röntge.

Sie Entgelte oerfteljen fidj für je 1 Sutgenb Reg elf piele 
cinfdjliejjlidj grocier Rugeln.

1!. 6 d j a d j f i g u  r en.

I. g  r a n g ö If i f dj e g  o t  m, aus DT^orn ober Sudje, ge» 
madjft:

Dir. 00 0 1 2
Sänge 50 55 60 65 mm

2,20 2,85 3,50 4,40 DlDJl. je S # .  Gaij (32 S tüd)

Dir. 3 4 5 6
Sänge 70 77 83 90 mm

5,50 6,70 8,— 9,50 DlDJl. je Xtjb, Saig (32 S tüd)

b t c f  e 1 B e n, lädiert, oljne gulgauflage:

3lr' 1 2 3 4 5 6
5,50 7,— 8,25 9,50 11,80 13,30 DIDU, je Xut;enb Satj

b i e f e i b e n ,  lädiert, mit gilgauflage:
9Tr- 1___2  3 4 5 6

6,25 7,75 9 , -  10,50 12,80 14,30 DlDJl. je Sutjenb 6 atj

ü . E n g 1 i f dj, e g o r  m, aus Dlfiorn ober 23ud>e, ge» 
madjft:

0 1 2  3 4 5
Sange 56 Oll tu so 90 100 mm

6,— 7,211 8,40 10,— 1 2 ,-1 5 ,— DtDJZ. je Sutjenb Gal; 

B t e f e l b e n ,  gemadjft, mit g ilgauflage:
Dir. I) 1 2 ;; 4 5

7.20 3,40 9,60 12, -  13,20 16,80 DlDJl. je Sufeenb Sali

b i e f e i b e n ,  lädiert, oljne gilgauflage:
9*r- P 1 2 3 4 5

9.20 11, -  12,80 15,50 17,10 22, -  DlDJl. je Stjb. 6 a(i

b i e f e i b e n ,  lädiert, mit gilgauflage:
3fr- 0 1 2  3 4 5

10.20 12,— 13,80 16,50 18,60 24,— Di DR. je S # .  6 a t)

b i e f  e i b e n ,  lädiert, m it gilgauflage unb S le i:
1  2 3 4 5

16,— 18,50 22, 25,20 28,80 DlDJl. je Xußenb Gat;

grP ' e Entgelte finb für geroöljnlidje §ö ljer einidjlieglid) 
)orit feftgelegt, für fi-effere ßölgei ift -bem (Erzeuger ein 

angemeffener DJlaierialgufdjlag gu gem äßen.

S ie für Sd>ad>figuten angegebenen Sängen finb bie bes 
oittgs. S ie anbeten gum Gatj gehörigen giguren muffen 

normalem S erljä ltn is  gu biefem fteljen.

C. Dl ä b e r  aus SBeidjbolg.

I. D I u t o r ä b e r ,  nidjt ausßebrefjt:
40 mm Xutdjmeffer bis 8 mm S ta r te  20 Dlpf. je Gdjod 
45 ,, „ ,, 8 ,, ,, 25 ,, ,, ,,

b i e  fe I b e n ,  ausgebreljt:
Surd)meffer 50 55 60 65 70 mm
S tarte  bis 11 12 13 14 15 „

0,35 0,45 0,55 0,68 0,80 DlDJl. je Sdtod

II. S B a g e n r ä b e r  :

Sttrdjmeffer 30 35 40 45 50 mm
S tarte  bis 8 9 10 11 12 „

0,12 0,15 0,18 0,22 0,28 DlDJl. je S W

Xurdjimcffer 55 60 70 80 mm
S tarte  bis 13 14 16 18 „

0,95 0,45 0,60 0,80 DlDJl. je S W

3 u I u n b  II: S ei größerer S tö rte  bet Dläber ift ein an» 
gerneffener Dluffdjtag gu begabten, ber burd) bie Seredj» 
uungsftelle feftgefetjt roirb.

1). G d j o d g e u g  (g iillartite l: Eimer, Rannen, Sdjiiffeln, 
Sedjet unb anbete fleine ijjuppenljausljaltsgegen» 
ftönbe):

©töfje 0 1 2  3
größtes Dlusmafj 38 45 60 68 mm

0,40 0,70 1,— 1,40 DlDJl. je S W

E. R ü b e l ,  m it Xe del unb S tab :

©röfje 1 2  3 4
Surd>meffer 35 45 52 60 mm

1,— 1,20 1,50 2 , -  DlDJl. je G W
Xer Xurdjmeffer mirb an ber ftärtften Stelle gemeffen.

F. R n a 1 lp  if t o I e ro, me iß läd iert m it bunten Düngen:
bis 24 29 34 89 46 cm

1, -  1,40 1,80 2,40 2,80 DlDJl. je Sutjenb
b i e f e 16 e n, ro$: 20 n. §>. Dlbfdjlag.

S ie  Rnatlplftolen roetben gemeffen mit S anbm af non 
Sauföffnung bis S^aftenbe an  ber S ifierlinie (gröfjte 
Sänge ber tßlftole).

(!. R  r e i f e t ,  geroöbnlidjer 3Irt (Sodj=, & ö f ) U ,  SoIHfreifel, 
Ijamb» unb mafdjinengebrefjt, rot; gebeigt):

©röfje 1 2 3 4 5 6
Xutdjmeffer 33 36 39 42 45 53 mm

g>öl>e 48 54 60 66 72 80 „
1,80 2,25 2,60 3,— 4,40 5,60 DlDJl. je ©ros 

g ü r  Sa die rung 50 n. $ . Dluffdjlug.

D l i n g e l t r  e i f e i :
ffirö'ße 3 ...........................  5,— DlDJl. je ©ros

,, 6   8,60 „ „

g  1 a m m e n f r e i f e 1 :
©rö&e 3   6,60 DlDJl. je ©tos

„ 6    10,60 „ „ „
DJl n  n  b f r e i f e 1

©röße 3   6,20 DlDJl. je ©ros
,, 6   9,60 „ „ „

S ie ©rößeit oerfteljen fidj ob ne DJlonbauflage.

S  o 111 r e i f e 1, lädiert, mit oberer 3 a>ede: 
je ©ros 15 Dlpf. metjr fü r 3ro«den.

S er Xurdjnroffer roirb an ber ftärtften Stelle bes Rreifels 
gemeffen.

S ie  5 öl>c ift bie größte Sänge in a jia le r  Dlidjtung.
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H. 3) a m e ft e i n e.

I. A f p e, ungeprägt, 23 mm Durdjmeffer, 4 mm l)od) 
6 91 pf. je Sdjod.

9it. 0 1 2  3 4
Durdjmeffer 22 25 28 32 35 mm
0Ö'be 7 7 8 8 9 mm
Afpe, eiufeitig geprägt 0,10 0,12 0,16 0,20 0,25 5R3JI.

je Sdjod
2ijpe, pieifeitig  geprägt 0,12 0,15 0,19 0,24 0,30

je Sdjod

II. 21b o r  n, poliert, ausgebrebt:
9tr. 2 3 4
Durdjmeffer 32 34 36 mm
0öbe 8 9 10 mm

1,75 1,95 2 ,2 5 9 m . je Sdjod

•I 6  a n b j  o r m e ti aus 2Beidjf)o4, 10¾:

9tr. 0 1 2 3 4 5
Durcbmeffer 36 40 46 53 60 68 mm
Gänge 6 7 8 9 10 11 cm

0,90 1,10 1,25 1,60 1,90 2,40 9191t. je Sdjod

b i e f e I b e n, m it fdjmar) gebrann« 
tem 9 ta « b ............................................. 10 o. 0 . Auffdjlag

b i e f e l b e n ,  m it bunt lädiertem
K a u b ...................................................... 15 „

S a n b f  p i e l e  je nadj 3ufummenfebung aus biefen 
Größen.

K. 5  a b n e n i p i b e n :

Gänge 6 7 8 9 10 cm
größter Duidjm. 20 23 27 30 33 mm

1,00 1,20 1,70 2,20 2,70 9m. je lOOStiid

Gänge 11 12 13 14 15 cm
größter Durdjm. 37 40 43 47 50 mm

3,10 3,60 4,10 4,80 5,40 9I9JI. je 100 Stiict

Gänge 16 17 10 ein
größter Durdjm. 53 57 60 mm

6,20 7,00 8,00 9t9H. je 100 Stiicf 
b i e f e l b e n ,  läd iert ober bronziert 30 o. 0 . Auffdjlag

V. A l l g e m e i n e  23 e ft i m m  u n g e n

Die 9Jtäße fimb Stabmaß, jomeit in ber Dariforbnung 
nichts lonberes oermerlt ijt.

Die 9J£aterialto(ten finb in ben SOlinbeftentgelten ent= 
ballen. Sollten bie M ateria lien  fü r bie 0erftellung norn 
2Iuftraggeber bem 0 erfteller geliefert rnerben, fo lönnen 
biefe p m  Tagespreis lau t Diedjnurtg ber Gieferfirma non 
ben 9Jtinbeftentg eiten abgefetjt rnerben.

Die Entgelte oerfteben fidj ab 23etriebsftätte bes 0er= 
(tellers ohne Berpadung u mb Berfanbfoften bei f of or tiger 
23e#btung obne Abpig.

Heber bie 0öbe bes Entgelts für A rti lei, bie p>ar unter 
biefe Dariforbnung fallen, abet in ibr ni<bt aufgefübrt 
finb (3nild)engtöHen, befonbere Ausführung), unb in 
allen Smeifelsfällen befinbet bie non mir beauftragte 
Beredjnungsftelle ber Deutjdjen A rbeitsfront in Diberm 
bau/Sa.

3 roifdjenqröf;en non ©egemftänben, auf bie fid) biefe 
Dariforbnung beliebt, finb, falls bie Beredjnungsftelle bas 
Entgelt hierfür nidjt feftgelegt bat, m it bent Entgelt ber 
ntidjftijoberen 9lummer ber hierfür in Betracht lommenben 
Serie p  entlohnen, ß ü r Gegenftänbe, bie nadj bent
15. Dltober beftellt unb b is SBeihnadjten p  liefern finb, 
erhöben f #  bie Entgelte urn 5 o. 0 . Bisfjer bezahlte höhere 
Entgelte rnerben burdj bie Dariforbnung ni<bt berührt.

8f.ür Aufträge, bie oom Einje 11)anbei ober feinen 
E inlaufsoertretern unm ittelbar beim 0eim arbeiier ober 
gleidjgeftettten 0 ausgemerbetreibettben getätig t rnerben, 
erhöben fi<b bie Entgelte um 20 o. 0 . Diefe Dariforbnung 
finbet and) auf ifoldje Aufträge Antoenbung, bie p r  Um
gebung ber tariflichen Beftitnmungen in bie fyorm ooit 
Äaufoerträgen gell eibet finb.

Die Beftimmung unter Dir. II bes als Dariforbnung 
meitergeltenben 5eftfet;ungsbefdjluffes oom 10. DII a i 1927 
bes ehemaligen „Sadjausfdjuffes für 0 ausarbeit in ber 
00½  unb Sdjnitjftoff=Jnbuftrie für ben B e ju !  Sadjfen", 
ber Stunbenentgelte »orfieljt, roirb auf Grunb bes § 14 
Abf. 1 ber DBD p m  0A G  für ben fadjlidjen Geltungs« 
bereid) biefer Dariforbnung aufgehoben.

Diefe Dariforbnung tr i t t  mit bem Dagc ber Beröffcnt= 
lidjung im Beicbsarbeitsblatt in Äraft.

S d j u f t e r

4. (Sletdjftellung non §ausgeroerbetreibenben für §erfteU ung oon gebrettert ^olßfpielroarert 
in ben Xreutanberbe^irfen S a u fe n , SRittelbeutfctjIanb, la g e r n ,  ©übroeft unb ©tfjlefien

oom  4 . 3)eßember 193 5
In rifreg jfte i 9Ir. 1236/2

Dteidjsarbeitsblatt 9£r. 1
o. 5. 1. 1936, Seite V I13

®et Sonbertreutjänber ber 0eim arbeit 
für bie Spielmarenbcrfteltuag 

im Deutjdjen SReid)

Soalfelb (Saale), ben 4. Dezember 1935 

Glcidjjtellung oon 0ausgeroer6ctrei6enbcn

Auf Grunb bes § 2 Abf. 2 unb 3 bes ©efetjes über bie 
0eim arbeit oom 23. 9Jlärj 1934 (9ietdjsgefe#I. I S . 214) 
in -üerbinbung m it § 1 Abf. 1 ber Berorbnung p r  Durdj= 
Tuljrung bes Gefeßes über bie 0eim arbeit oom 23. M är)

1934 (9teidjsgejet,bil. I S . 225) unb § 34 bes ©ejetjes p r  
Drbnun-g ber nationalen Arbeit oom 20. J a n u a r  1934 
(Dteidjsgefepl. I S . 45) roerben nach Beratung im Sadj= 
ucrftänbigenausfcbuB bie in ber 0 crftcllung oon gebreljtcn 
0 ol,ifpielroaren tätigen 0 ausgemerbetreibenben mit mehr 
als  2 fremben 0 ilfslräften (B etriebsarbeiter) wegen ihrer 
Sdjuijbebiirftigleit ben in ber 0eim arbeit Sefdjäftigten 
(§ 2 Abf. 1 0A G ) binficbtlicb ber allgemeinen Sctjutj» 
uorfdjrifien unb ber Borfdjriften über ben Entgeltfdutj 
(2. unb 5. Abfdjnitt) gleidjgeftellt,

Die Gleidjftellung erftredt fidj auf bie Dreuljänberbcjirte 
Snrbfen, M ittelbeutfdjlanb, Bauern, Sübroeft unb Srblefien 
unb tr i t t  m it ber Bcröffcntlidjung im B eidjsarbeitsbiatt 
in Äraft.

S  dj u ft e r
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[Y . (öefdje, $erortm ungen unb 6 r la ||e
7. A erortm ung über bte Unterftüßung ber A ngehörigen ber gnr E rfüllung ber oftioen Dien[t= 
P f l ic h t  etnberufenen 9BehrpfIid)tigen unb ber einberufenen A rbeitsbien ftpflict)tigen (ßam ilien=  

unterftüßungsoerorbnung). $ o m  19. Decem ber 1 93 5
(9teii)sgefeßbt. I 6 . 1511)

A eidjsarbeitsblatt Ar. 1 
nom 5. 1. 1936, 6 . 1 12

Auf ©runb bes § 37 Abf. 2 bes SBehtgefeßes nom 
2L äRai 1935') (Aeidjsgefeßbl. I 6 . 609), bes Erlaffes bes 
Süfjrers unb A eidfsfanjlets nom 22. Atai 1935 über bte 
Webertragung bes Berorbnungsredjts nad) bem 3ßeb*= 
gefeß (Aeidjsgefeßbl. I 6 . 615)' unb -bes § 26 bes Aeicßs? 
arbeitsbienftgefeßes nom 26. 3un i 1935') (Aeicßsgefeßbt. 1
S. 769) tnirb nerorbnet:

§ 1

( 9  ®en Angehörigen. ber p r  (Erfüllung ber altinen 
Sienftpflicßt einberufenen SBebrpftidjtigen unb ber ein
berufenen Arbeitsbienftpflidjtigen tnirb p r  Sicherung 
bes rcotroenbigen Sebensbebarfs Unterftüßung gemäßrt 
(Sam ilienunterftüßung).

(2) S ie Sam ilieuunterftüßung ift feine ßeiftung ber 
öffentlichen fffürforge. S ie ift nidjt p r iid p e rf ta tte n . Sic 
unterliegt nidft ber Bfänbung.

(3) Abf. 2 Saß 2 gilt aud) für bie Unterftüßungen, 
meldje bie öffentliche gürforge ben Angehörigen bes (Ein
berufenen (Abf. 1) nom Sage ber (Einberufung (©e? 
ftellunigstag) b is p-m 3nfrafttre ten  biefer Berorbnung qe? 
mahrt hat

8 2
S ie  Aufgaben biefer Berorbnung tnerben ben Stabt? 

unb ßanbfreifen a ls  ftaatlicße Aufgaben übertragen.

8 3
S ie  Roften ber gam ilienunterftüßung tnerben ben Stabt? 

unb ßanbfreifen nom Reiche erftattet. ißerfönli^e unb 
fachliche Bermaltungsfoften finb nid)t erftattungsfäßig

§ 4
S er Aeid)sminifter bes ßnnern  erläßt bie p r  Surcij? 

führung ber gam ilienunterftüßung erforberlichen Bor? 
fchriften.

8 5
Siefe Berorbnung tr i t t  mit ber Berfünbigung einer 

abfchließenben gefeßlidjen Regelung, fpäteftens m it Ab? 
lauf bes 31. Atärß 1936 außer Rraft.

Berlin, ben 19. Sejember 1935.

S er Aeidfsminifter bes ßnnern 

tffricf

') Aeichsar-beitsbl. 1935, S. 1178.
-) Aei-chsarbeitsbl. 1935, S. I 226.

8. 93orfd)riften gut Durchführung ber gam ilienunterftüßungsüerorbnung (ßam ilien=  
unter[tüßungsüorfä)riften). %om 19. Decem ber 193 5

Aeid)sgefeßbl. I S. 1511)

Aeicßsarbeitsblatt Ar. I 
nom 5. 1. 1936, 6 . 1 12

Auf ©runb bes § 4 ber gam ilienunterftüßungsoetorb? 
uung nom 19. Scom ber 1935 (Aeichsgcfeßbl. I 6 - 1511) 
otbne id) an:

I. B e r fo n e n t r c i s

8 1
Unterftüßungsberechtigt finb nachftehenbe Angehörige 

»es (Etnberufenen.

I. S ie E hefrau ;
bie fdjulblos gcfthicbeite Ehefrau, ber ber Ein? 

berufene nad) § 1578 bes Bürgerlichen ©efeß? 
budjs U nterhalt p  gemähten ncrpflichtet ift.

II. S ie  ehelichen Rinbet.

Sen ehelichen Rinbern tnerben gleidjgeftellt 
*• für ehelich erllärten  Rinber,
-■ S tieffinbcr unb ißflegelinber menn ber Ein? 

berufene bis p r  Einberufung gans ober über? 
miegenb bet E rnährer gemefen ift,

3. bie unehelichen Rinber, menn ber Einberufene 
feine Baterfcßaft nad) § 1718 bes Bürgerlichen 
©eießbudjs anerfaitnt hat ober menn feine Unter?

haltspflicht in einem oollftrectbaren Xitel feft? 
geftcltt ift.

111. Berm anbte ber auffteigenben ß in ie ;

Aboptioeltern, menn fie ben Einberufenen not ber 
Einberufung an Riitbes S ta tt  angenommen 
haben.

11. 3uftänbigtcit unb Berfahren

8 2
(1) Stabt? unb tianbtreife im S inne bes § 2 ber Ber? 

orbnung finb bie für bie Aufgaben bes § 1 Abf. 1 unter 
a  bis c ber 3fürforgepflid)toerorbnung pftänbigen Be? 
lürfsfürforgenerbänbe.

(2) gam ilienunterftüßung unb öffentlidje gütforge finb 
als getrennte Aufgaben p  oermalten.

8 3
3 u r Unterftüßung nerpflid)tet ift ber S tabt? ober ßanb? 

freie, in beffen ©ebiet ber Unterftüßungsberedjtigte mobnt 
ober fieß nicht nur oorübergeßenb aufhält.

8 4
(1) S ie  ©emäßrung bet Unterftüßung ift non ber 

S tellung eines A ntrags abhängig.
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N ach  § 31 A b  fa ts  1 des G e f e i te s  z u r  O rdnung  
d e r  n a tio n a le n  A rb e it i/i e in  A bdruck  d e r  für e in e n  
B e tr ie b  g e l te n d e n  T arifordnung in j e d e r  B e tr ie b s 
a b te ilu n g  an  g e e ig n e te r ,  d e n  A n g e h ö r ig e n  d e s  
B e ir ie b e s  z u g ä n g lic h e r  S te lle  a u s z u h ä n g e n .



(2) Der E ntm g fann von bem (Einberufenen ober von 
bem Unterftiihungsberedjtigten (§ 1) bei bent Stobt» ober 
Lanbfreis ober bei bem Bürgermeifter -ber Eufentljalts» 
gemeinbe münblicfj ober fdjriftlich geftellt roerben. (Er 
tonn bereits vor bent Zöge ber (Einberufung (©eftellungs» 
tog) gefteltt tverben.

(3) Dem Anträge finb beigufügen
;v) bei S tellung bes E n trags vor bem ©eftellungstag 

her ©eftellungsbefei)! ber bent (Einberufenen fo» 
fort rnieber ousflutfänbigen ift —, onberenfolls eine 
'B ere in igung  bes Zruppen=(9Mariite»)teils ober ber 
Erbeitsbienftabteilung über bie erfolgte E inteilung,

li) ber ^Mietvertrag über bie SBohnung,
<•) ein Nadfweis, bog ber Entragfteller 311 ben Engeljöri» 

gen im S inne bes § 1 gehört.

(4) lieber ben E n trag  entfdfeibet ber Leiter bes Stobt» 
ober Laniblteifes-. (Er bat bem Zr uppen» ('JMarinc») teil 
ober ber Erbeitsbienftabteilung bes (Einberufenen bie Be» 
milligung bes E n trags mitguteilen.

(5) D as (£infprud)s= unb Befchwerbeverfahren regelt fitb 
nadf ben Borfdfriften ber gürforgepfli^tverorbnung unb 
ben b ie tp  ergangenen lanbesrechtliihen Eusffifjrungs» 
beftimmungen. J n  beiben Berfobren borf bie Entfdjei» 
bung erft noib Enlfötung eines von bent Netdfsminifter 
ber ginangen gu beftimmenben B ertre ters bes Neidfs» 
intereffes erfolgen.

§ 5

(1) Die gam ilienuuterftühung ift minbeftens für einen 
halben NZonat im voraus gu gahlen.

(2) Die Unterftütjung ift neu feftgufehen, menu in ben 
Berboltniffen, bie für bie geftfehun-g moggebenb gemefeit 
finb, eine Eenberung ein tritt.

(3) Der Hnterftütjungsempfänger ober fein g e fe h lte r  
V ertreter ift verpflichtet, bem Stobt» ober Lanbfreis ober 
bem Bürgermeifter ber Eufcnthnltsgemeinbe (§ 4 Ebf. 2) 
jebe Eenberung ber Berbäiltniffe, bie ben SBegfoll ober 
bie 9Minberung ber ilnterftütjung bebingt, unoergiiglicl) 
angugeigen.

(4) Die Unterftüfiung ift einguftellen, trenn unb fotocit 
ber notwenbige Lebensbebarf (§ 9) -bes llnterftühungs» 
berechtigten auf onbere SBeife gefiebert ift.

(5) Die Ilnterftütjung ift ferner einguftellen, trenn bet 
(Einberufene

u) aus bem ottiven Sßeljrbienft ober aus bem Neidjs» 
orbeitsbienft geitgerecht entlaffen wirb (§22 Ebf. 1 
unter a) bes SBehrgefetjes vom 21. 9JZoi 1935') — 
Neidfsgefetjbl. I 6 . 609 —, § 13 bes Neichsarbeits» 
bienftgefetjes vorn 26. J u n i 1935») — Ncidfsgefeh-bt. I 
©. 769),

b) aus bem ottiven 2Bef)rbienft von Ned)ts toegett aus» 
Jcheibet ober aus befonberen ©rün-ben entlaffen (§§ 23, 
34 bes SBehrgefetjes) ober aus bem Neichsarbeits» 
bienft vorgeitig entlaffen toirb (§ 16 bes Neichsarbeits» 
bienftgefetges),

u ®IU,vb einer freiroillig eingegangenen roeiteren 
Ztenftnerpflidjtung nad) ©rfüHung ber ottiven Dieitft» 
bilicht (§ 8 Ebf. 1 bes äßehrgefetges) im ottiven 
-tßebrbienft ober nach ©rfüllung ber Erbeitsbienft» 
pflidft (§ 3 Ebf. 1 bes Neidfsarbeitsbienftgefehes) im 
Eeichsarbeitsbienft bleibt,

0) tväl)renb ber ©rfüllung ber ottiven Dienftpflicht ober 
ber Erbeitsbienftpflidjt ftirbt,

' ) burch gerichtliihen Befchlufg für fahnenflüchtig ober 
im B erorbnungsblatt ber Neichsleitung bes Erbeits» 
btenftes für bienftflüchtig e r tlä r t utorben ift.

(6) Die Ilnterftütjung ift bis gum EM auf bes ©nt» 
laffungstags fortgugeroähren, menn ber ©inberufene in 
ber 2Behrmacht gurücfbehalten mirb (§ 22 Ebf. 2 bes 
UBehrgefetjcs) ober trenn er nachbienen ntujg (§8  Ebf. 4 
bes 2Bel)rgefetjes, § 3  Ebf. 4 bes Neidfsarbeitsbienft» 
gefetjes).

§ 6
Die Z r u,p p e tt» (Sffta r i ne») tei le unb Diemftfteilen bes 

Neidjsarbeitsbienftes finb verpflichtet, bem guftänbigen 
Stabt» ober Lambfreis (§ 3) bie im § 5 Ebf. 5 unter b 
bis e unb 6 genannten, für bie E inteilung ober gort» 
getvührung ber gam  i 1 i e tt urote rftü h ung erheblichen Zat» 
fachen unvergüglid) mitguteilen, ba-mit ileberga-hlungeit 
vermieben tverben.

§ 7
Die Bchörben finb innerhalb ihrer Juftünbigfeit ver» 

pflichtet, ben im Bollgug biefer BorfĄriften an fie er» 
gehenben Erfudfen ber Stabt» unb Sanbfreife gu ent» 
fprcdjen. § 27 ber giirforgepflichtverorbnung ift ent» 
fprechenb angitmenbeit.

§ 8
Die Lanbtreife tömten bie Durchführung ber gamilien« 

unterftü |ung ben ihnen gugehörigen ©emeinben non mehr 
a ls  10 000 (Einwohnern übertragen. Die Sßeifungen bes 
Lanbfreifes finb für bie ©emeinben binbenb. Seine Ber» 
antm ortung für bie Erfüllung ber Eufgabeit wirb burch 
bie Uebertragung ber Durchführung nicht berührt.

III.  B orausfe t j t tng ,  E r t  unb E ta g  ber U n tc r j t i ih u n g

§ 9
Unterftühungsberechtigt ift, wer ben notwenbigen 

Lebensbebarf nicht ober nicht ausreidfenb aus eigenen 
K räften unb 9Mitteln befdfaffen tonn unb ihn auch nicht 
von anberer Seite, insbefonbere von Engehörigen, erhalt. 
Bei ber Bemeffung bes notwenbigen Lebensbebarfs ift auf 
bie bisherigen Lebensverhältniffe Nüdfidjt gu nehmen.

§ 10

(1) Ju n t notwenbigen Lebensbebarf gehören
a) ber Lebensunterhalt, insbefonbere lln tertunft, Nah» 

rung, Äleibung unb pflege,
b) Ärantenhtlfe unb Sfilfe für Schwangere unb 9Böch= 

nerinnen,
c) bei SMinberjährigen ©rgiehung unb ©rwerbsbe» 

fäl)igung, bie nach ihren Enlagen unb gähigfeiten 
unb ber ßebensfteltung ber E ltern  berechtigt ift,

d) bei Btinben, Zaubftummen unb Krüppeln Erwerbs» 
befähigung.

(2) Nötigenfalls ift ber Beftattungsaufwanb gu be» 
ftreiten.

§ U
(1) g ü r  bie Bemeffung bes notwenbigen Lebensunter» 

halts (§ 10 Ebf. unter a) fetjt ber Leiter bes Stobt» ober 
Lanbfreifes ben örtlichen Berhöltniffen angepa%te Nicht» 
fötje feft. Die Nichtfähe finb NZafjftäbe gur E rm ittlung 
bes Negelbebarfs für burdffdjnittliche Lebensverhältniffe 
ber Unterftütjungsberechtigten.

(2) Die Nid)tfähe müffen fo bemeffen fein, bah fis bie 
Nidftfähe bet allgemeinen gürforge (§ 6 Ebf. 2 S ah  1 ber 
giirforgepflichtverorbnung in ber gaffung ber Berorbnung 
vom 19. Dftober 1932") — Nei^sgefehbl. I S . 500) um ein 
B iertel iiberfteigen.

')  N e#sarbeitscbl. 1935, 6  1 178.
-’) Neichsarbeitsbl. 1935, -S. 1226.
3) Neichsarbeitsbl. 1932, S . 1 218.
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(3) S e in «  finb ben örtlichen aSerJjättniffen angepaßte 
©infontmensfäfie feftßufeßen, bet beten 2£id)tetreid)ung 
eine Wöchnerin Wod)enfürforge ftets bann erhält, wenn 
nicht Xatfadjen bie 21 n nähme rechtfertigen, bag bie ffilfe 
nid)t benötigt wirb.

(4) Die obere ober obcrfte 2luffid)tsbel)örbe (§ 33 2lbf. 2 
unb 3 bet ©rften Verotbnung ßur Durchführung bet 
Deutfd)en ©emeinbeorbnung oom 22. Wärß 1935 — fReidjs« 
gefe^bt. I 6 . 393) fattn anotbnen, baß innerhalb eines 
einheitlichen W irtfd)aftsgebiets bie 9Zid)tfähe für bie 33e= 
meffung bes notmenbigen Lebensunterhalts unb bie Sin« 
fomntensfähe für bie Wodjenfürforge non ©emeinben mit 
gleichen Ż euerungsnetp itn iffen  ein anbei anpgletchen finb.

§ 12

2Irt unb W aß bet Unterftüßung ricfjten fid) im Stammen 
bes notmenbigen Lebensbebarfs (§§ 9 bis 11) nad) ben 
Vefonberhetten bes Ginßelfalls. S e i Veftimmung bet 2lrt 
unb bes Umfangs bet Unterftüßung ift entgegentommenb 
ßu oerfal)ren.

§ 13

(1) 9teben bet rid)tfaßmäßigen Unterftüßung finb Wiet« 
bethilfen p  gemähten, foroeit bet im glichtfaß enthaltene 
Slnteil für Unterfunft p t  Dedung bes berechtigten Woljn« 
bebatfs nid)t ausreicht.

(2) Db unb roieroeit bet Woßnbebarf a ls  berechtigt 
anerfannt werben tann, ift nad) bet Lebensfteltung bes 
©inberufettett unb nach Verfottenßal)!, Lebensalter, ©e= 
Jd)Ied)t unb ©efunbheitsßuftanb bet in bie W olpung auf« 
genommenen 21ngel)ötigen (§ 1) ßu entfcßeiben-

§ 14

(1) 3ft ein Unterftüßungsberechtigter W itglieb einer 
gamitiengemein[d)aft (Ejaushaltsgemeinfdpft), fo Jollen 
bie übrigen W itglieber ihre W ittel unb Kräfte im 
Vafjmen bes ihnen ^um utbaren ßut Dedung feines not« 
menbigen Lebensbebarfs ßur Verfügung ftclten, aud) fo« 
weit fic nad) ben Vorfdjriften bes bürgerlichen 9tcd)ts nicßt 
ucrpflithtct finb, ihm U nterhalt ßu gewähren. Der fo ge« 
währte U nterhalt ift bei Vemeffung bet Unterftüßung ßu 
berüdfichtigen.

(2) 3 u r  gamiliengetneinfd)aft im S inne bes 21bf. 1 ge« 
hören ©begatten, Vermanbte, Verfdjmägerte unb tßer« 
fonen, bie bem Unterftüßungsbeted)tigten gegenüber eine 
fittliche Vflicßt ßur Unterhaltsgewährung haben.

§ 15

(1) 3eber Unterftüßungsberccßtigte muh feine 21rbeits« 
traft ßur Vefdjaffung bes notmenbigen Lebensbebarfs für 
lief» cinfeßen.

(2) Ob bem Unterftüßungsbered)tigten eine 2Irbeit 
btlligerweife ßugemutet werben tann, foil nach Lebensalter, 
©efunbheitsßuftanb, häuslichen Vert)ältniffcn unb, fomeit 
angängig, auch nad) ber beruflichen 2Iusbilbung beurteilt 
werben.

(3) S tauen  barf ©rmcrbsarbcit nicßt ßugemutet wer« 
®enn baburcß bie georbnete ©rßieljung ihrer Kinber

gefahrbet mürbe; auch fonft finb bei g rauen  bie Pflichten 
bejonbers ßu berüdfichtigen, bie ihnen bie güljrung eines 
yau sß a lts  ober bie '-Pflege oon 3Ingehörigen auferlegt.

§ 16

(1) ßu  ben eigenen W itteln, bie ber Unterftüßungs« 
berechtigte einfeßen muh, ehe ihm gam ilienunterftühung 
gewahrt wirb, ift fein gefamtes ©infommen ßu rechnen, 
befonbers Veßüge in ©elb ober ©elbeswert aus gegen«

3) Keichsarbettsbl. 1932, S . 1218.

wattigem ober früherem 21rbeits« ober Dienftoerhältnis 
unb aus Unterhalts« ober gfentenanfprü^en öffentlicher 
ober prioater 2trt.

(2) Die gam ilienunterftühung barf oom Vetbraud) 
ober ber Verwertung bes Vermögens nicht abhängig 
gemadft werben.

§ 17

(1) Vei Veftimmung ber 21rt unb bes Umfangs ber 
Unterftüßung bleiben auher LInfatß:

1. ©infommen aus 2lrbeitsoerbienft, fomeit es bie 
Ejälfte bes gfi^tfaßes nad) § 11 nicht überfteigt; oon 
bem Wehrocrbienft barf nicht mehr a ls  50 oom 
Eiunbert angeredpet werben;

2. bie groutßulagc (3lrtitel 1 bes ©efeßes über Slenbe« 
rungen auf bem ffiebiet ber Veich'soerforgung oom 
3 .3 u li 1934 — Meichsgefeh'bl. I S . 541 —);

3. bte Vefchäbigteniente nad) bem Veichsoerforgungs« 
gefeh, fomeit fie ben Vetrag oon 25 9ŹW. monatlich 
nidjt überfteigt, fomie bie Kinber« unb Drtsßulage 
ber Vefchöbigten;

4. bie ipflegeßulage nad) § 31 bes Heichsoerforgungs« 
gefeßes;

5. bie gührerhunbßulage (§ 7 2lbf. 4 bes gZeicßsoerfor« 
gungsgefehes);

6. bie Verftümmelungsßulage nach §§ H  unb 32 bes 
Dffißietspenfionsgefeßes oom 31. W at 1906 (füeidjs« 
gefeßbl. S. 565) unb Sfrtifel IV bes ©efehes oom 
21. Deßember 1927 (%eid)sgefeßbl. I S . 487);

7. Veihilfen an Kriegsteilnehmer nach ben ©efetßett 
oom 21. W at 1895 (9teichsgefeßbl. S . 237) unb oom 
19. W at 1913 (gteidjsgefeßbl. 6 . 297);

8. Unterftütfumgen ber V eteranen unb ihrer hinter« 
bliebenen aus ben im H aushalt bes 9teid)sminifters 
ber g inan jen  ßu Vemilligungen aller 21rt oor« 
gefeßenen 3ieid)smitteln (D ispafitionsfonbs);

9. ©hrenfolbe unb ©hienßulagen ber gnhaber oon 
Drben unb ©hrenßeichen;

10. ©hrenfolbe unb ©hrenunterftüßungen ber National« 
foßialiftihhen Deut"<hen 2tr6eiterpartei;

11. bie Leitungen ber Wochenhilfe unb ber gamilten« 
wod)ewI)itfe (§§ 195a, 205a ber 91eid)&oerfid>erungs« 
orbnung);

12. bas ißflegegelb ber Unfalloerficherung (§ 558c bei 
Weichsoerftcherungsorbnung);

13. bas Slufwertungseinfontmen unb bie Vorßugsrentc 
nad) Waggabe bes § 84 bes 2lufmertungsgefehes oom 
16. Subii 1925 (Äetchsgefehbl. I  S . 117) unb bes § 26 
bes ©efehes über bie 2161öfung öffentlicher 2lnleil)en 
oom 16. 3 u li 1925 (gleichsgeifeiflbil. I  6 .1 3 7 );

14. bet infolge Veißtd)is auf bas 2luslofungsrecht ge« 
mährte W ehrbetrag ber Votßugsrente (§ 20 2lbf. 2 
bes ©efehes über bie 2lblöfung öffentlicher 21nleihen);

15. 2Iufwanbsentfchäbigungen, bie für bie 21usiibung 
öffentlicher ©hrenämter gewährt werben, fomeit fte 
bie tatfächlidjen Wehraufmenbungen nicht über« 
fteigen;

16. 3 umenbungen, bie bie freie W ohlfahrtspflege ober 
ein D ritter ßur ©rgänßung ber gam ilienunterftühung 
gewährt, ohne baßu eine restliche ober eine fittliche 
Pflicht ßu hüben. Dies g ilt nicht, wenn bie 3u« 
wenbuttg bte wittfd)aftlid>e Lage bes Unterftühten 
fo günftig beeinflußt, baß gam ilienunterftühung 
ungerechtfertigt wäre.

(2) Die 9trn. 3, 4, 5 bes 2lbfaßes 1 gelten entfpre^enb, 
fomeit in anberen Verforgungsgefeßen gleichartige Veßüge 
oorgefeßen finb.
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§ 1«
Gchro a tigeren umb SBöd>nerinnen (§ 10 3161). 1 unter b) 

fimb erforbertid>enfalte ärjtliiche Behanblung, Entbinbungs« 
foftemheitrag unb 2Bod>emgelb, $Bö<hnerinmen, bic itjr 
Ri mb ftillem, außerbem Gtillgelb p  geroä^ren, Die Sjilfe 
foil ihnen bas fidjerftetlen, mas bie 91«icfysoerft'tl)ermigs= 
orbnung ben gamilienamgehörigen eines Berficherten 
g cm ährt (ga  mi lien mod; enijiife).

§ 19
(1) Giebel t ein U nt er ft ii ßu it g sbe r ed)t ig t e r nad) Beginn 

ber Unterftüßung in eine ©emeinbe über, beten Sftidjtlfaß 
höher ift a ls  berjenige bes bisherigen Unterftüßunigscrts, 
fo ift bie nad) ber Uebcrfiebluttg p  geroäJjrenbe linter« 
ftiifiung nad) bem iRidjtfati bes bisherigen Unterftüßumgs« 
a rts  p  bem eff en. Dies g ilt nicht, tnenn ein berechtigter 
©rumb für bie Uebetfieblung oorliegt.

(2) ©in berechtigter ©rumb ift insbefonbere anpneljmem, 
roeitn burch bie Ueberfiebtung eine 5>aushaltsgemcinfd)aft 
mit Singehörigen (§ 14 Slbf. 2) roieberhergefteltt roirb.

(3) Sthf. 1 unb 2 gelten entfpredjenb, menu ein bisher 
nidjt unterftütjter Singehöriger (§ 1) in eine ©emeinbe, 
beren Südjtfaß höher ift a ls  berjenige bes bisherigen 
SBo'hmorts, iibeofiebclt unb am neuen SBohnort alsbalb 
uuterftüßt roerben muß.

§ 29
(1) Die Berpflidjtungen D ritter, einen Unterftüßungs« 

berechtigten p  unterftüfien, merben burch biefe Betorbnung 
nicht berührt.

(2) §§ 21a, 21b, 22, 23 ber gürforgepiflichtnerorbmung in 
ber Raffung ber groeiten Betorbnung bes SJeidjspräifibenten

p r  Gid)erumg non SBirtfdjaft unb g in a n p n  nom 5. guni 
1931*) (3ieid)sgc"efibl. T G. 279/305) unb bes ©efeßes über 
bic Roften bes Slnftaltsaufenthalts non ©eiftesfranfen 
uom 29. Slpril 19355) ('Jieidjsgefefibl. T G. 565) fimben 
eit tl'predjenbe Sinroembung.

IV. Roftcn

§ 21
Das Stühe re über bie n ont S teife p  leiftemben Er« 

ftattumgen (Verfahren, Sahlungstneife unb 3 eitpuntt) 
roirb ooin SReichsmimifter ber g in a n p n  im ©imoernehmen 
m it bem 9?eid)sminifter bes In n e rn  beftimmt.

V. Sd)luf)uorfit)riftcn

§ 22
Die gam ilienunterftüßung bem irtt feine Unterbrechung 

ber fiirifor ge rechtlichem §ilfsbebürftigfeit (§ 15 ber giit« 
forgepiflichtnerorbnung).

§ 28
Goroeit nad) biefen Borfd;riften Seftimmumgen ber 

g iir f orgepflihtoerorbn ung cntfpredjcnb anproenben fimb, 
fimben bie lanbesredjtlichen 21 usführungsbeftimmungen p  
biefen gleichfalls entfpredjenbe Slmroenbung, fomeit ein 
ßanb nidjts anberes beftimmt.

B erlin , ben 19. Dezember 1935.

Der Steidjsminifter bes In n ern
g t i c f

*) 9?eicf)sarbeitsbl. 1931, G. 1 112/125
5) Steichsarbeitsbl. 1935, 6 .1150.

V. 2Ius ber $ed)tfpred)img
1. U rteil bes 9?eid)seljrengeriĄ ts^ofes in B er lin  nom 27. 9Jiai 1 93 5  

(ÜRi^ljanblung oon ßefyrltngen)
Snighonblungcn non ßcßrlingcn ncrlchcn nicht nur bie 

©ßre bes Betroffenen ©cfolgsmannes, fonbern finb für 
alle Bolfsgenoffcn anftößig. ©rünbc ber G trafpm effung.

U r t e i l  b e s  S R e i d j s e b t e n g e r i d j t s b o f e s  i n 
B e r l i n  oom 27. 9)?ai 1935. SRGffi 15/35 -

Bergehen gegen §S 35, 36 Sthf. 1 giffcr 1 2ID©,
127a ©eroO

D as Urteil bes Ehrengerichts für ben Dreuhänberbejirf 
Siibroeftbeutfdjlanb oom 28. gebruar 1935 roirb geänbert*).

Der Slngeflagte roirb roegen Berftoßes gegen § 36 Slbf. 1 
Str. 1 bes ©efeßes p r  D tbnung ber nationalen Slrbeit 
P  einer Drbnungsftrafe non 100 919)?. (eimljunbett 9?eid)s« 
marf) unb p  ben Roften bes Berfaljrens erfter gnftan,i 
nerurteilt.

Die Roften jroeitet gnftan; träg t bas 9?eidj.

SI u s  b e n  © r ü n b e n :
Durd) bas obengenannte U rteil bes Ehrengerichts ift 

bet Slngeflagte „roegen gröblicher Berleßung ber burd) bie 
-Su'triebsgemeinfchuft begrünbeten fokalen tßflidjtcn" p  
ctitct ©elbftrafe non 200 9?9R. unb p  ben Roften bes Ber« 
fcihrens oerurteilt roorben. Diefer Slusfpruch läßt nicht — 
rote es münfdjensroert ift — erfennen, roorin bie Bf licht« 
»erleßung beftanben hat, roeldjer ber oerfdjiebenen Gtraf« 
tntbeftdnbe bes § 36 Slbf. 1 SIO© alfo in grage foinmt. 
stad) ben tatfäd)lidjen geftftellungen bes Ehrengerichts

) Slbgebrudt: „SIrbeitsreĄtfammlung" Banb 24 oom
1o. Sluguft 1935.

liegt ein Berftoß gegen § 36 Slbf. 1 9?r. 1 a. a. D. nor, ber 
non bem SIngeflagten als Unternehmer, nämlidj a ls  
Släcfermeiftcr unter 9)?ißbraud) feiner 9)?adjtftellung im 
Betriebe bösroillig burd) fortgefetjte 9Rißhanblung bes feit
1. g an u a r 1933 bei ihm befdjäftigten fiehtlings B- auch 
nach bem 1. 9)?ai 1934, insbefonbere burd) eine am 31. De« 
)ember 1934 begangene fdjroere SRifihanblnng, unb bam it 
burd) ©brenfränfung begangen roorben ift.

Den Slnlaf) p r  E inleitung bes ehrengerichtlichen Bet« 
fahrens baöen nach bent Ergebnis ber Beroeisaufnahme 
folgenbe Borfälle gegeben:

Slm greitag , bem 28. Dezember 1934, roar ber ßehrling 
m it bem g ah tra b  auf ber g a h r t p r  Runbfchaft unter 
einen Rraftroagen geraten; babei roar bas 9?ab befchäbigt 
roorben. 211s ber Slngeflagte bas befifjäbigte 9tab fah unb 
ben ßehrling p r  9?ebe ftellte, erflärte biefer, er fei mit 
bent 91ab snfantmengebrochen, er roilt aus g u td it nor 
Schlägen bie Unroahrheit gefagt haben. Der Slngeflagte 
crfannte, bafj ber ßehrling bie Umroahrheit faßte, unb gab 
ihm rechts unb lin fs Ohrfeigen, fo baß biefer blaue glecfen 
baoontrug. Der ßehrling follte bann bie B a ten tpnge 
holen, brachte aber eine anbere Sange. Da holte ber Sin« 
gcflagte felbft bie B a ten tpnge  umb fügte, inbem er ben 
ßehrling bamit %roicfte: „Das ift bie B a ten tp n g e!“ Slm 
29. D epm bet 1934 fuhr ber ßehrling bann mit bent 
anberen p r  Betfügung fteljenben 9tab p r  Runbfchaft. 
Dabei fuhr er unter 9?ichtbeachtung ber po lip iliĄ en Bor« 
fdjriften neben einem ihm befannten ßehrling aus 
einem anberem Betriebe het: er rourbe beshalb non 
einem Bolipibeamtem ungehalten unb ihm bas 9?ab
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oon tue1;<m angenommen. E ls  6er Engefta-gte am 
Sonntag, bem 30. Deg-ember 1934, bie Campe gu biefem 
91ab im Cabcn liegen faß uit-b fragte, mo -bas 91 ab fei, 
gab ißm ber C e ll in g  Eust-unft unb erhielt bie 
Entroort: „Bloß ein bummer Simpel, fo roie bu, läßt 
fidj bas 91ab abnebmen.“ S a s  91ab ift erft nadj 8 la g e n  
non ber tßoligeibeßörbe bet ausgegeben roorben. (Es fehlte 
alfo am S'iloefter, bem 31. Degember- D arüber unb meil 
bas anbete 91ab befcßäbigt mar, geriet ber Engellagte am 
9)lorgen bes 31. Degember in grafte (Erregung. (Er rief 
bem Ceßrling gu, marum er bas befdjäbigte 91ab nicßt 
forttue, unb fdjlug m it ber Sauft auf ißn ein, tr a t  ihn, 
brüllte ihn an bie 2ßanb unb faßte ihn an ber Bruft an. 
E is  ber Ceßrling fortlief, holte ihn ber Engellagte ein 
unb oerfeßte ihm no<h Sußtritte, fo bah ihm feine ©ße= 
frau gurief, er falle ben Celjrling gehen laffen. Diefer 
mar bei ber 9JZißßanblung m it bem Äopf an ber Büljr« 
mafdjine angefdjlagen. (Er blutete aus ber 91afe, am 
Äopf unb am Dßr unb begab fich am 9Zadjntittag megeit 
Äopffcßmergen unb Schmergen in ber linfen ©efidjtsfeite, 
im 91acfen unb im Äreug in ärgtlidje Beßanblung. Der 
Ergt ftellte Duetf-Ą u n-gsoer Iel;ung bes tinlen Dßrläpp« 
cßens, Quetfißung bes linfen unb reihten 23acfentnochens, 
Schürfung bes linfen Schulterblatts unb linfen Ober* 
armes unb Sdjürfftelten auf bem Bruftbein feft. Diefe 
Verlegungen hat ber Celjrling groeifellos burch biefe 9Jliß= 
Ijanblung baoongetragen.

3 n  beiben Sällen ßanbelte es fich um nach § 127.a 
9Sbif. 2 ©eroD oerbotene übermäßige Züchtigungen bes Geßr« 
lings unb im grociten Salle audj um eine bie ©efunbßeit 
gcfährbenbe Beßanblung. D e r a r t i g e  f (¾ m e r  e 9JI i ß* 
h a n b l u n g e n  b ü r f e n  i n  e i n e m  b e u t f d j e n  $  e= 
t r i e b e  n i c h t  n o r f o m m e n ;  f t e  f i n b  e i n e s  
b e u t f c h e n  U n t e r n e h m e r s  u n b  $  ü ß r e r s b e s  
B e t r i e b e s  u n m ü r b - i g  u n b  o e r 1 e ß e n n i c h t  
n u r  b i e  ( Eh r e  b e s  b e t r o f f e n e n  © e f o 1 g s« 
m a n n e s , f o n b e r n f i e f i n b  a n ft ö ß i g f ü r  a l l e  
V o l t s g e n o f f e n .  ©s hanbelt fich auch nicht um groei 
ocreingelte Vorgänge, fonbern ber Engellagte hat auch 
[cßon int erften ja h re  ber Celjrgeit bes Ceßrlings bas ißm 
gufteßenbe 9tedjt ber unterließen 3 u<ßt erßeblidj über« 
fdjritten, bas erftemal berart, baß ber Gehrling 8 Xage 
lang blaue Sieden am Äörper gehabt hat. D as mar noch 
ju ben erften 2Bodjen ber tßrobegeit, liegt alfo nor bem 
3nfrafttre ten  bes E D 6 =©efeßes, geigt aber, baß ber En« 
geflagte fich fcßlecßt gu beherrfihen oermag. D am als finb 
bie ©Item bes Cehrlings beim Engellagten oorftellig ge« 
roorben, unb es ift banach bie Bcijanblun-g et-mas beffer 
geroorbett. Eber fpäter finb mieberholt Ueberfdjreitungen 
bes Züdjtigungsredßts butdj Sauftfchläge oorgefommen, fo 
baß ber Celjrling Eafenbluten baoontrug. E is  ber Geßr« 
“ ag im 3al)re 1934 gu einer Äonfirm ationsfeier in 
Sajncljteln groei Sorten fortgutragen hatte unb babei eine 
befcßäbigt roorben mar, meil er fte aus Verfehen in ben 
Aucfcntragforb geftellt hatte, fcßlug ber Engellagte mit 
einem etroa 20 Zentimeter langen E>olg auf ihn ein, ohne

barauf gu achten, rooßin er traf, ©r ließ baoon erft ah, 
a ls  auf bas 9tufen unb Sdjreien bes Cehrlings fein 
©chmager herunterfam unb ihn aufforberte, ben Ceßrling 
in 9luße gu laffen. Der Engellagte, ber 31 3aß te  a lt ift 
unb uor etroa 2 fah ren  fich felbftänbig gemacht hat, gibt 
benn audj an, baß er 14 3aljte in  bet Stembe mar, bort 
oiele Geßrtinige unter fi-dj gehabt habe, baß fein Sei)ler 
aber geroefen fei, fich nidjt beßerrfdjen gu tönnen. ©r 
muß bas aber burih Selbftgudjt lernen, roeitn er Geßr« 
linge halten mill, unb fidj bie fogiale ©efinnung aneignen, 
bie ber nationalfogialiftifdje S ta a t oon ihm oerlangt. 3n  
2lenbcrung feiner ©runtoeinftellung muß er fidj beroußt 
toerben unb bleiben, baß gunt gemeinen 9lußen non Voll 
unb S ta a t audj in  feinem Vetriebe eine auf gegenfeitiger 
9ldjtung, Xreue unb Äamcrabfdjaft berußenbe Betriebs« 
gcmeinfißaft groifdjen ihm unb ben ©efolgsleuten befteßen 
foil, bie eine unroürbige, eßrcnlränlenbe unb gefunbßeits« 
roibrige Veßanblung eines Ceßrlings niĄ t meßr auf« 
fommen läßt. D as ©efamtoerßalten bes Engellagten 
— bie ßuß tritte  unb bie groben 9)Zißßonblungen, bie er 
bem Ceßrling roieberßolt gugefiigt ßat — geigt, -baß tßm 
biefe ©efinnung no-dj fehlt unb er aus unfogialer, jene 
3-orberun-gen (ogl. §§ 1,2 ED©) nicßt acßten-ber ©efinnung 
unter 9JZißbr-audj feiner lERüdjtftellung im Betriebe bie 
©ßre bes Ceßrlings in gröblicher SBeife gelränlt ßat. 
Der Eufifaffung bes ©ßrengericßts, baß ein Verfloß gegen 
§ 36 Eh). 1 91 r. 1 ED© oorliegt, ift formt beigutreten.

Bei ber ©ißroere ber © ßrenlränlung unb ber litt« 
beßerrfdjtßeit bes Engellagten mar eine empfinblicßc 
Drbnungsftrafe in Selb (§ 38 ED©) am $ laße, bie 
nachhaltig m irlt unb fo jenen erforberlicßen ©efinnungs« 
roedjfel bei ißm ßerbeifüßrt. Bei ißrem Eusm aß mar 
milbcrnb gu berüdfidjtigen, baß bei bem leßten Vorfall 
ber Engellagte burdj bas leidfjtfertige Verhalten bes 
Ceßrlings in turget 3 e it groei gaßrräber eingebüßt, er 
baßer an einem roidjtigen ©efdjäftstage (Siloefter) gum 
Euffuißen ber Äunben nur bas Bab bes ©efellen gut 
Verfügung ßatte unb M  baburcß in  gereigter Stimmung 
befanb, baß ber Ceßrling nadj feinem Zugeftönbnis ißn 
manchmal belogen unb audj meßrfadj oergeffen ßatte, 
bie ißm oon ben Äunben aufgegebenen Beftellungen oon 
SBaren ausguridjten. Der Ceßrling ift aucß unpünltliiß 
bei ber fRüdteßr oon ber ©emerbefißule unb ben Be« 
ftellungen geroefen. ©r ßat baßer oft erm aßnt merben 
ntüffen. Der 21ngellagte ift bisßer unbeftraft. ©r ift 
31 3oßte alt, betreibt fein ©cfißäft erft feit 2 3 # ^ ^ "  
unb ift erheblichem Sßeltberoerb ausgefeßt. Daß er Ver« 
mögen befißt, ift n i^ t  anguneßmen, oieimeßr feine En« 
gab-e, -baß er aus 9JZ.mgel an 9JZitteln nicßt f-elbft gut Ver« 
ßanblung oor bem 9Zeichsehrengericßtshof erfdjeinen unb 
amß leinen Verteibiger ftellen lönne, glaubhaft. Danach 
ift ein Drbnungsftrafe oon 100 9I9JZ. für ißn ß art genug, 
um bem genannten 3 mecte in angemeffener SBeife gu 
bienen. Euf fie ift baßer in Eenberung bes; U rteils bes 
©ßrengericßts erlannt.

Die Äoftenentfißeibung berußt auf § 55 ED©.

S a m m e lm a p p e n  füc die Mitteilungen 
ded itccuff nndetd dec dlcbcit
finb erfdjienen unb gum Preife oon 2,20 9tSZ. in SZaftleinen mit Rlemmrücfen gu begießen. 
Die gefdjmadoolle unb praftifdje Siappe ifl oon außerorbentlidjer Jefligfeit unb ermöglicht 
bie Eufbetoaßrung ber Stitteilungen in ßanblicßfter Jorm, fo baß S ie bie roidjtigen Xarif* 
beftimmungen, bie in ben Slmftidjen Slilfeilungen bed Xreußänberd ber Erbeif enthalten finb, 
immer griffbereit ßaben. D e j t e l l u n g e n  a n :

ns^m tfcrci/j$cedlau2/$lucritn^e4 to!«h;
S c r t r lc b ^ l ł e f l«  b e r  a im tl ld je n  I l i l l e i l u v g e n  b ti  Y reu fjÄ n bcrC  b e r  4Crbeit fü r  b a <  JB ir lfr f iü f te g e b lc l  © d jle f le n
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e in  Abbrucf ber •Bcteicbborbnung iff in jeber Beiriebbabteilung 
an geeigneter, ben Angehörigen beb B etriebet zugänglicher S telle  
oubzuhängen. Auch diejenigen •Betriebe, für die eine Selrieböotbnung  
nicht erloffen zu werben braucht, haben Anfang unb @nbe ber regel* 
mähigcn Arbeitszeit unb ber fPaufcn bucch Aubhong belonnlzumochcn 
<§ 68  Abfall 2  A S © ) .


