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Sprzedaż własnej produkcji i usług.

FRZ’.3JYSŁ W miesiącu styczniu 1977 roku spr^daż wyrobów własnej 

produkcji i usług w cenach zbytu faktycznych osiągnęła 

wartoćć 355269 tya•złotych,co oznacza realizację zadań operatywnych

* 104,7 %.
Ponadplanowa wartośó sprzedamy uzyskana w wyniku przekroczenia tych 

zadań wyniosłe 15132 tys.złotych.

W miesiącu styczniu br.nwoje zadania planowe wykonały wszystkie 

przedsi ębiorstwa.

Sprzedaż w cenach zbytu obwiązujących w 1976 wyniosła 335269 

tys#złotych i była niższa od uzyskanej w miesiącu styczniu roku 

ttbiegłegft o 11621 tys«złotych tj*3»4 %•

Hajwiększe zaawansowanie zadań rocznych sprzedaży posiadają

następujące przedsiębiorstwa*

— wSM Zakład Mleczarski w Lublińcu 7*9 %

— Zakł.Produkcy jno-ilemontowy Energetyki w Lublińcu 7*7 %

- Śląskie Z-dy Przemysłu Lniarskiego "Lenteat" w L-cu 7,0  %

- Sp-nie Inwalidów "Polimer" w Lublińcu 6,9 %

Sprzedaż produkcji rynkowej

1 miesiącu styczniu br# sprzedaż produkcji przeznaczanej 

no cele rynkowe wyniosła 52706 tys«złotych wykazując spadek do 

miesiąca stycznia ubiegłego roku o 44,3 *•

Zaawansowanie zadań rocznych wynosi 4,9 %•

Najniższe zaawansowanie zadań rocznych posiadają następujące

przed si ębiorstwas

- Śląskie Z-dy Przemysłu lniarskiego "LentexM w L-cu 4 ,4  %

- Sp-oia Inwalidów "Jolimer" w Lublińcu 6,6 %

- WSM Zakład Mleczarski w Lublińcu 7*3 %

V miesiącu styczniu br. śląskie Zakłady Przemysłu 

Lniarskiego "Lentex” wyeksportowały wyrobów na kwotę 17630 tys*złotych#



Zetrudnienie.

Zatruunienic ogółem,bez uczniów i zatrudnionych przy 

pracy nakładczej w miesiącu styczniu br. wyniosło 4616 osób wykazując 

spadek do miesiąca stycznia roku ubiegłego o 40 oaób tj*0,9 %

/  spadek sprzedaży wyniósł 3»3 % •/

lian roczny zatrudnienia wykonany zosŁał w 9&#9 %*

Osobowy fundusz płac.

Osobowy fundusz płac netto w miesiącu styczniu br* 

osiągnął wartość 18039 tys*złotych czyli wzróeł o 19,6 % w stosunku 

do miesiąca stycznia roku ubiegłego.

Relacje ekonomiczne.

•  wydajność pracy mierzono wielkością sprzedaży własnej produkcji 

i usług na 1 zatrudnionego ogółem wyniosła w miesiącu styczniu br. 

72363 złotych /  spadek do roku ubiegłego o 2,4 %*/

- przeciętna płaca miesięczna netto wyniosła w miesiącu styczniu br# 

3908 złotych /  wzrost do roku ubiegłego o 20,7 % / •

- przyrost osobowego funduszu płac uzyskano w całości z tytułu 

wzrostu przeciętnej płacy.

Obrót globalny.

BUDOWNICTWO W miosiącu styczniu br. przedsiębiorstwa budowlano-

montażowe osiągnęły obrót globalny w wysokości 9,5 min*zł. 

co stanowi 100,8 % wykonania operatywnego planu miesiąca*

Porównując z analogicznym miesiącem roku ubiegłeto wartość obrotu 

globalnego zmniejszyła się o Qtl> mln*złotych co stanowi 5,3 %•

Planowane zadania zostały zrealizowane przez wszystkie zakłady 

bud owlsno-monta&owe•

produkcjo oodstawomo.

li miesiącu styczniu br* osiągnięto przerób 7,9  nln* 

złotych przy realizacji planu operatywnego w 100,0 %9

V porównaniu z analogicznym miesiącom roku ubiegłego oznacza spadek 

o 0 ,3  raln.złotych co etanowi 3,0 %.



Pionowane zadania produkcji podstawowej zostały arealizowane w 100 %•

Roboty inwestycyjne*

8 miesiącu styczniu br* zrealizowana wartość robót 

inwestycyjnych wynosiła 6,2 mln.złotych co stanowi 89,3 % wykonania 

planu miesiąca.

rlanowanych zadań w zakresie robót inwestycyjnych nie wykonało 

Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyjne w Lublińcu*

Niedpbór wynosi 0,7 min* złotych*

Porównując z analogicznym okresem roku ubiegłego wartość robót 

inwestycyjnych zmniejszyła się o 1,9 mla*złotych co stanowi 23#2 %•

Zatrudnienie.

Przeciętne zatrudnienie w uspołecznionych przedsiębio­

rstwach budowlano-montażowych w miesiącu styczniu br* wynosiło 421 

osób i było niższe od przeciętnego zatrudnienia w miesiącu styczniu 

ubiegłego roku o 20,1 %*

Plan zatrudnienia w miesiącu wykonany został w 9^,9 %•

Niedobór w zatrudnieniu wystąpił zarówno w Przedsiębiorstwie 

Budownictwa Rolniczego w Lublińcu jak i w Rejonowym Przedsiębiorstwie 

fcieliorecyjnym w Lublińcu*

Ogółem niedpbór w zatrudnieniu wynosił 13 osób.

Zatrudnienie robotników produkcji podstawowej wynosiło w miesiącu 

styczniu br* 217 osób co stanowi 89,7 % wykonania planu miesiąca*

W stosunku do analogicznego miesiące roku ubiegłego -etrudnionie 

zmniejszyło się o 91 osób*

Osobowy fundusz płac

V miesiącu styczniu br*osobowy fundusz płac wykonany 

został w wysokości 1,8  min*złotych i był ni&szy od planowanego o 4 ,2  %* 

W stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego fundusz płac 

zmniejszył się o 32 tys*złotych co stanowi 1,8 %*

Relacje oKonotulczne 1 wakaźniki.

W przedsiębiorstwach budowlano-montażowych w okresie 

miesiąca stycznia br* uzyskane wskaźniki i relacje ekonomiczne 

kształtowały się następującol

- wydajność pracy na 1 zatrudnionego ogółem mierzona wartońc



obrotu globalnego osiągnęła wartość 22,i? tys*złotych,co oznacza 

wzrost w stosunku do roku ubiegłeGO o 16,6 %, 

wydajność na 1 robotnika produkcji podstawowej była wyższa w 

porównaniu z analogiczny® okresem roku ubiegłego o J6,6 %t 

przeciętna miesięczna płaca netto na 1 zatrudnionego ogółem 

kształtowała się w wysokości 4204 złotych*






