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Bevezetd

A Munka Toérvénykonyvérsl szolé 1967. II. torvény és a 47/1979.
(XL 30.) MT, a 12/1981. (VIT. 17.) MEM szami rendeletben megha-
tarozottak alapjan a Borsodi Sérgyar dolgozéinak, valamint a val-
lalat teriiletén, véllalati felligyelet mellett munkéat végzd dogozik
egészségének és tesli épségének, védelmével kapesolatos, a maga-
sabb jogszabalyokban, utasitdsokban, szabvanyokban és SZOT-elé-
irdsokban, véllalati hataskorbe utalt feladatok végrehajtdsanak sza-
balyait a jelen szabalyzat tartalmazza,

A Borsodi Sérgyar szakmai sajdtossagait, valamint az MvSZ készi-
tésére vonatkozd rendeletek, utasitasok, iranyelvek eléirasait figye-
lembe véve, a viallalat szakszervezeti szervével egyetértéshen az
aldbbi véllalati munkavédelmi szabédlyzatot adom ki, (Tovébbiakban
MvSZ.)

I. MvS7 hatalya

1. A jelen szabalyzat el6irdsai a vallalat teriiletén, a vallalat terii-
letén kivil, minden szervezeti egység, dolgozé a munkavégzése
soran, a vallalat érdekében kifejtett tevékenysége kézben, esz-
kizeinek felhasznalasa soran koételes betartani, illetve mas val-
lalat dolgozdjaval a vallalat teriiletén betartatni.

Az MvSZ hatalya kiterjed a vallalat tertiletén miikéds kisvallal-
kozasokra, azzal a kiegészitéssel, hogy a kisvallalkozas képvi-
selfje szamit a munkdk felelds vezetdjének, A kisvallalkozasra
vonatkozd konkrét feladatokat a vallalkozasi szerz6dés tartal-
mazza.

Az ellen, aki az MvSZ-ben foglalt eléirasokat nem tartja be,
vagy nem tartatja be, ellendrzési, végrehajtdsi, jelentési kdtele-
zet{séget elmulasztja, a vonatkozé rendelkezések szerint — biin-
tetd, szabalysértési, illetve fegyelmi eljardst kell inditani,

2. Az MvSZ hatdlya a vallalat egészére, tevékenységére, eszkozei-
re, személyi allomdnydra, munkavégzésére a vallalat érdekében
végzett tevékenységre kiterjed.

3. A jelen MvSZ 1982. okioher 1-t&l lép hatalyba és visszavonasig
érvényes,



Hatalyat vesztette az 1974. december 20-an kiadott és 1975. ja-
nuar 1-ével életbe lépett Vallalati munkavédelmi szabalyzat.
Hatalyon kiviil helyezi a jelen MvSZ eldirasaival ellentétes val-
lalati szabélyzatok, rendelkezések, utasildsok, ligyrendi részek,
korlevelek, vezetdi utasitasok rendelkezéseit.

A kollektiv szerzddés eléirdsait, a jelen szabdlyzattal tsszhang-
ban, modositani kell.

A jelen MVSZ eléirdsaival ellentétes, a dolgozik egészségét és
testi épségét veszélyeztetd, a munkavédelmi tevékenységet kor-
latozo, fejlédését akadalyozd vallalati rendelkezés nem adhatéd
ki.

Az MvSZ-t a kozponti jogszabalyok valtoztatasa esetén, azok
eléirasainak megfleleléen modositani kell.

BOCS, 1982, szeptember 25.
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Hosszi Istvan
igazgato



II. Vezets beosztasi dolgozok
munkavédelmi iigyrendje

1. Igazgato

eladate: az illetékes vallalati szerveken keresztiil a vallalat dol-

1.2.
1.3.
1.4,

1.5.

1.8.

5018

gozdi részére egészséges és biztonsagos munkakérilme-
nyek biztositasa, az egészséges és biztonsigos munka-
veégzés feltételeinek fejlesztése, valamint a feladatok vég-
rehajtdsdhoz sziikséges pénziigyi fedezet biztositasa.

A baleset korilményeinek vizsgalata, az el6idézbé okok
megsziintetése. A munkavédelmi szabdlyok megtartasa-
nak ellenérzése, a mulasztokkal szemben felelsségrevo-
ndas alkalmazdsa.

Megszervezi a dolgozok egészségét, életét, testi épségét véds
rendszabalyok, szabvanyok, rendeletek végrehajtasat, ellen-
Grzését atadott hataskdérben a f&mérnokon és a munkavédelmi
szervezeten keresztiil.

Intézkedik a munkavédelmi intézkedési tervek végrehajtasarol,

‘a jovahagyott tervek végrehajtdsdhoz anyagi fedezet biztosi~

tésardl, minisztériumi irdnyelvek figyelembevételével.
Létesitmény, termelSeszkoz hasznalatbavételének vallalati sza-
balyait, az engedélyezésre jogosultak korét meghatdrozza, Ha-
taskorében tartott esetekben engedélyezi az lizembe helyezést.
Félévenként részt vesz annak az lzemrésznek vagy kirendelt-
ségnek biztonsagi szemléjén, amelynél a baleseti helyzet ala-
kuldsa a targyiddszakban a legkedvezitlenebb.

Felel6sségének’ megtartidsa mellett munkavédelmi osztalyt,

- szervezetet hoz létre a munkavédelmi feladatok megszervezé-

sére, ellendrzésére és irdnyitdsdra. A munkavédelmi osztily ez
irdnyu tevékenységéhez biztositja a feltételeket, kinevezi ve-
zetdjét.

Jévdhagyja a vallalat munkavédelmi intézkedési tervet és a
végrehajtidsdhoz sziikséges anyagi fedezetet biztositja.
Gondoskodik az lizemi balesetek kivizsgdldsarol, azok okainak
megsziintetésérél, a balesetért felelds, valamint a balesetel-
haritasi szabdlyokat megszegb személyek felelosségrevondsarol,
a balesetek bejelentésére és nyilvantartdsira vonatkozo ren-
delkezések betartasdrol a véllalat munkavédelmi szervezetén
keresztil.

1



1:8.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

Gondoskodik a munkavédelmi oktatasok megszervezésersl,
végrehajtasarol és nyilvantartasarél az illetékes vezetékon ke-
resztiil.

Gondoskodik az lzemi balesetet szenvedett dolgozok kartérité-
si igényeinek elbiralasardl és hatarozat hozatalarol.

. Gondoskodik az egészségvédelmi és biztonsagi vizsgdhoz kotott

munkakont betolté dolgozok vizsgaztatasarol.

. Gondoskodik a munkavédelem tarsadalmi bazisanak, orok,

aktivak mukodési feltételeirdl, tevékenységilk értékelésérdl.
Felsobb szervek altal nem szabalyzott tertileteken — az egész-
séges és balesetmentes munkavégzést biztosito — helsé uta-
sitasok kiadasarol gondoskodik.

A vallalati munkavédelmi szabalyzat kiaddsa és moddositasa a
szakszervezettel egyetértésben.

A munkavédelmi szabalyok megsértéivel szemben fegyelmi
feleldsségrevonas alkalmazdsa, vezeték munkavédelmi besza-
moltatdsa.

Stlyos baleset esetén — népgazdasagi érdekbdl, vagy tovabbi
kéarosodas elkeriilésére — helyszin megvaltoztatasira engedély
kiaddasa.

. A baleseti helyzet kedvezt alakulasa érdekében a munkave-

delmi feladatokat kifogastalanul ell4tok részére anyagi Osztén-
z6k (magasabb besorolas, jutalmazas) alkalmazdsa.

. Gondoskodik a dolgozék munkavédelemmel kapcsolatos ész-

revételeinek elbiralasardl és gyakorlati alkalmazasarol.

2. Fémérnok

Feladate: Atadott hatdskdrben a vallalat egész teriiletén és az ira-

2.2.

12

nyitdsa ald tartozo {terlileten intézkedések megtételével
biztositja a dolgozok részére az egeszséges és biztonsagos
munkakoriilményeket. A meglevl veszélyforrdsok korla-
tozasa, fokozatos megszuntetése. A munkavédelmi osz-
taly, szervezet tevékenységének iranyitdsa, ellenérzése.

Veszélyes és egészségre artalmas technologiak, munkamiivele-
tek felszamoldsdra hatdsos intézkedéseket ad ki.

Megszervezi és irdnyitja a munkavédelmi intézkedési tervek
osszeallitasat. Felelés a jovahagyott tervek végrehajtasaért és
kitlizott hataridék betartasdért.



2.3.

2.4.

20,

2.8.

2.11.

2.14.
2.15,

217

Pélévenként részt vesz a gyartelepen annak az Uzemrésznek a
biztonsdgi szemléjén, ahol a tdrgynegyedévben a baleseti hely-
zet a legkedvezdtlenebbiil alakulf.

Intézkedik a szemlék soran feltirt munka- és egészségvédelmi
hidnyossagok megsziintetésére.

Gondoskodik a technologiai, miveleti, kezelési és karbantar-
tasi utasitdsok elkészitésérdl, korszer(sitésérsl az illetékes ve-
zetékon keresztiil a valtozé technologidnak és gépi berendezé-
seknel megfelelen.

Jovahagyja a technologiai és miiveleti utasitésokat.
Beszdmoltatja a munkavédelmi osztalyvezetdt tevékenysége-
r6l, elemezi a baleseteket és azok okait és ennek ismeretében
meghatarozza tovabbi feladatait.

Intézkedik a munkavédelmi Gjitdsok soron kiviili elbirdlasara
és a lehetSséghez képest az ipar egész teriletén vald beveze-
tésére.

Ellenérzi a beruhdzéisok, felajitisok terveit, szerzédéseket,
munkélatait, hogy azok munkavédelmi szempontbél is kifo-
géstalanok legyenek.

Gondoskodik a vizsgahoz kététt munkakérben foglalkoztatott
dolgozék munkavédelmi vizsgaztatisdrol.

. Felsébb szervek altal nem szabilyozott terilleteken az egész-

séges és biztonsagos, balesetmentes munkavégzést biztositd
belsé miiszaki utasitasok kiadasa.

A balesetért felelds, valamint a balesetelharitdsi szabalyokat
sértd vezetGk fegyelmi felelésségrevondsa, valamint az eléirt
esetekben a prémiumok visszatartdsa.

. Sulyos balesetek esetén — népgazdasagi érdekbdl, vagy to-

vabbi karosodés elkeriilésére —, helyszin megvaltoztatdsara
engedély addsa. Reészt vesz a sulyos balesetek, rendkivili ese-
mények kivizsgaldsaban.

3. Gondoskodik a szilkséges munkavédelmi, egészségiigyi eszko-

z0k, felszerelések, miszerek beszerzésérol.

Engedélyezi azok beszerzéseét.

Tovahagyja a vallalati karbantartasi tervet.

Az igazgaté 4ltal meghatdrozott esetekben iizembe helyezés,
hasznalatbavételi engedély kiadasa.

. Beszamoltatja azon teriilet vezetdit, ahol a munkavédelmi

helyzet a legkedvezdtlenebbiil alakult.

Az igazgatd altal meghatérozott kereteken beliil a munkavé-
delmi jutalmazds engedélyezése, felhasznélasa.
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2.18’; Gondoskodik a munkavédelem térsadalmi bazisdnak (6rok, ak-

tivak) miikodési feltételeir6l, irdnyitdsarél a munkavédelmi
osztélyon, gazdasigi vezetékon keresztiil.

3. Aruforgalmi-vezetd, igazgatohelyettes

Feladata:

3.1.
3.2,

3.3.

34,

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

2.9.

14

A kirendeltgégeknél és a hozzdtartozd osztdlyokon félévenként
munkavédelmi szemlét tart, ahol a munkavédelmi helyzet ked-

-vez6tlenll alakult az elmult idGszakban.

Félévenként beszdmoltatja azt az egységvezetdt, kirendeltség-

-vezet6t, ahol a baleseti helyzet alakulisa az el6z6 fél évhez

képest a legkedvezdtlenebb.

Részt vesz a sulyos balesetek kivizsgaldsdban és figyelemmel

kiséri a baleseti okok megsziintetésére iranyuld tevékenységet.

Rendszeres ellendrzéseivel, intézkedéseivel gondoskodik az ira-

nyitasa ala tartozod osztaly, kirendeltség munkavédelmi tevé-

kenységérsl, a hianyossagok felszamolasarol.

Részt vesz a vallalati igazgato dltal kezdeményezelt ilyen ira-

nyu beszamoltatdson.

— Iranyitasa ald tartozo teriileten érvényt szerez az MvVSZ
magasabb szintll munkavédelmi elSirdsok betartdsinak,
ezért felelds.

Az iranyitasa ala tartozo teriiletrdl javaslatot készit a mun-
kavédelmi intézkedési tervhez, azt megkiildi a f6mérndk-

.nek, munkavédelmi osztalynak.

Az intézkedési terv végrehajtésit ellendrzi, és arrdl tajé-
koztatast kiild egységvezetSkion keresztill a fémérndknek,
munkavédelmi osztdlynak.

Kozremlkodik a munkavédelmi intézkedési tervek osszealli-

tasanal.

A kirendeltség ellentrzése alkalmaval egytttal ellendrzi, hogy

a dolgozdk az egyéni védofelszereléseket megkapjdk-e és hasz-

naljak-e.

Ellendrzi, hogy a kirendeliségvezetd a dolgozék munkavédel-

mi oktatasat, a balesetek kivizsgaldsdt és nyilvantartisit az

eloirasoknak megfeleléen hajtja-e végre.

Részt vesz a kirendeltségeket is érinté munkavédelmi értekez-

leteken.

Biztositja, hogy a hozza beosztott deolgozdk a kitelezd idGsza-

kos orvosi vizsgalatokon megjelenhessenek,



3.10.

3.12.
3.13.
3.14.

3.15.,

Ervényt szerez beosztottain keresztiil annak az intézkedésnek,
hogy a rakodék szallitdst csak ott végezzenek, ahol biztonsdgos
munkavégzés feltételei — kells szélességli megkozelits ut, jo
lépes6k, kapaszkodok, korlatok, megfeleld vildgitds, magas
pincebolthajtas — biztositva vannak.

. Esetenként ellen6rzi a munkavédelmi oktatdsok megtartasat

és az oktatdsi napldt kézjegyével 1atja el.

Intézkedik az irdnyitdsa ald tartozé teriileten a technolégiai,
kezelési, karbantantdsi utasitdsok, {izembe helyezések MvSZ-
Ellenérzi a nyomastarté edények, berendezések, kazdanokra vo-
natkozé biztonsagi eléirdsok betartdsat, a maréd, robband és
tlizveszélyes anyagok eldirdsszerd taroldsat,

Félévenként jelentést kér a munkavédelmi felszerelések rak-
tari készletének alakuldsarél és ellendrzi annak meglelel
potlasat.

Gondoskodik az irdnyitasa ald tartozd teriileten a biztonsigos
és egészséges munkalkoriilmények biztositasarsl, azok folyama-
tos ellenbrzésérdl, a hidnyossigok felszamolasarol,

. Hataskorében érvényt szerez a vallalati munkavédelmi sza-

balyzat magasabb szintl elSirdasok betartdsanak.

. Rendszeresen ellenérzi az irdnyitdsa ala tartozd vezeték mun-

. kavédelmi tevékenységét és jutalmazist, prémiumelvondst al-

3.19.

3.20.

321,

3.22.

kalmaz az MvSZ elbirasai szerint.

. Ellendrzi, hogy az iranyitdsa al4 tartozd teriilet a létesitmé-
" nyek, gépek, berendezések allapota, bizonylatai a munkavédel-

mi kévetelményeknek megfelelé allapotba vannak-e, lizembe
helyezésiik, fellilvizsgalatuk idSben megtérténik-e, a munka-
helyi vezet6k a technoldgiai és kezelési, karbantartasi utasi-
tast betartjdk-e. A hidnyossdg megsziintetésére intézkedést
tesz,

MvSZ-ben meghatarozott esetekben az {izemeltetési engedélyt
megadja.

Az anyagosztily-vezetén keresztiil biztositja a munkavédelmi
eszkozok, felszerelések, védéruhik, védbeszkdzdk folyamatos
biztositasat, készletezését.

Gondoskodik az MvSZ-ben meghatérozott egységeken beliil a
biztonségi megbizottak, funkciondlis feleléstk kinevezési fel-
tételeirdl.

Szallitasi-osztalyvezetén keresziiil gondoskodik a véllalati jar-
mivek biztonsdgos lzemfeltételeirél, karbantantdsukrol és
azok bizonylatolisarol,

15



3.28.

Kiilsé véllalattal kotstt szerzédések esetén gondoskodik -a
munkavédelmi kovetelmények érvényesitésérél a vallalat ér-
dekeinek megfelelden. A szerzédésben vallalt kételezettségek
vallalati végrehajtasara intézkedik.

. Gondoskodik az irdnyitdsa ala tartozd teriilet munkavédelmi

_vizsgaztatdsdnak el6készitésérdl. A vizsgabizottsdgban részt

vesz.,

. Gondoskodik az irdnyitisa ald tartozo egységek vezetéin ke-

resztiil a biztonsdgtechnikai, min&sitési bizonylatok, 4j anya-
gok hasznélati engedélyeinek beszerzésérdl és megbrzésérol.

. Irdnyitasa ald tartozé teriileten osztdly-, kirendeltségvezetdin

keresztiill gondoskodik a biztonsdgos munkavégzéshez szlikseé-
ges személyi és targyi feltételek folyamatos biztositasarol.

4, Fékonyvelo

41.

4.2,

4.3.

4.4.

4.6.

4.7.

4.8,

49,

16

Irdnyitdsa ala tartozd terilleten biztositja az MvSZ és maga-
sabb jogszabdalyok eldirasainak betartdsat.

Gondoskodik arrél, hogy a dolgozék az elfirt munkavédelmi
oktatdson (évenként, egy alkalommal) vizsgaztatason (vizsga-
kotelesek) orvosi vizsgalaton megjelenjenek.

Részt vesz az iranvitdsa ald tartozd egysépgekben az lizembe
helyezési eljardson. Gondoskodik a személyi és targyi felté-
telekral.

Gondoskodik az osztalyvezetdin keresztiil az elektromos és mas
ligyviteli gépek biztonségos feliilvizsgalatérol, karbantartdsa-
rol.

Gondoskodik arrél, hogy a szocialis terv munkavédelmi terv-
fejezetében meghatdrozottak megvalositisahoz, végrehajtdsa-
hoz sziikséges koltség rendelkezésre alljon, a teljesitésrdl a
megfeleld informaciok, adatok rendelkezésre 4lljanak.
Gondoskodik a tervekben meghatarozott munkavédelmi kolt-
ségek megfeleld kigytjtésérdl ¢s nyilvantartdsarol a szémvi-
teli osztalyvezetén keresztiil.

Biztositja az lizemi balesetb6l eredd karok kifizetésének fel-
tételeit a bérelszdmolasi és pénziigyl osztdlyvezetén keresztiil.
Az irdnyitdsa ala tartozd teriileten munkavédelmi ellenérzést,
munkavédelmi szemlét tart, évenként legalabb egy alkalom-
mal.

Intézkedéseiben érvényt szerez a munkavédelmi kovetelmé-
nyek betartisdnak.

. Jutalmazasnal az MvSZ eldirdsa szerint a munkavédelmi te-

vékenységet értékeli és figyelembe veszi.



5. Munkavédelmi osztdlyvezetd

Feladata: Rendeletekben, szabvanyokban, munkavédelmi 6vé rend-

5.1.

5.7.

szabalyban, valamint a véllalat altal kiadott — a dolgo-
zOk egészséges és biztonsdgos munkakérilményeinek biz-
tositAsara vonatkozd — egyéb rendelkezések és ulasita-
sok végrehajtasinak megszervezése, ellendrzése.

A munkavédelmi hidnyossdgok feltdrdsa és megsziinteté-
sének szorgalmazdsa.

Feladata végrehajtdsa soran az igazgaté és fomérndk he-
Iyetteseként és nevében jar el, a hatdskorébe utalt in-
tézkedéseit foosztaly-, osztaly- és kirendeltségvezetd kote-
les végrehajtani.

A vallalat munkavédelmi osztdlydnak munkéjat irdnyitja.
Jogallasat tekintve a munkavédelem teriiletén igazgatd,
f6mérnok személyes megbizotija.

Ellenérzi, hogy uzembe helyezésnél, haszndlatbavételnél a
létesitmények, gépesoportok az eléirt biztonsdgos véddberende-
zéssel el vannak-e latva, a munkavédelmi elbirdsok teljesitve
vannak-e.

Esetenként ellentrzi a gyartéstechnolégiat és amennyiben a
folyamat a dolgozd egészségét veszélyezleti, jelentést fesz a
vallalat fémérnokének.

Esetenként ellendrzi az Uizemekben levd védofelszerelések, on-
mentékeszitlékek hasznalhato allapotat.

Mepgszervezi az egészségvédelmi és biztonsagl vizsgdztatisokat,
a vizsgabizottsag tagjaként részt vesz a vizsgazlatdasokon és
vezeti az ezekkel kapesolatos kimutatasckat az MvSZ szerint.
Ellenérzi a munkahelyeken tartandd gyakorlati baleset-elhé-
ritdsi oktatasokal, valamint a fizikai munkakorbe eldirt vizs-
gaztatasok megtartasat.

Megszervezi az igazgatoi munkavédelmi szemléket és azokon
részt vesz a szemlebizotisiag vezetGje utasitasa szerint. Gondos-
kodik a feltart hianyossagok jegyzGkonyvben valé rogzitésé-
T6l.

Ellenérzi a balesetek kivizsgalasaval kapesolatos utasitdasok
végrehajtasat.

Az MvSZ-ben rogzitett esetekben részt vesz a balesetel ki-
vizsgalasdban. Fellilvizsgalja a beérkezett balesetl jegyztkony-
veket, és amennyiben a baleset okdt nem, vagy nem helyesen
allapitottak meg, vagy nem tették meg a szitkséges intézlkedé-
seket, uj kivizsgalast rendel el.

17



5.8.

5.9.

18

A vallalat f8mérnskét, illetékes vezetéket negyedévenként ta-
jékoztatja a balesetek alakuldsardl, elemzi a baleseti veszély-
forrasokat és sziikség esetén megsziintetéstikre javaslatot tesz.
Irdnyitja a munkavédelmi osztdlyhoz tartozo dolgozok, lizemi
biztonsagtechnikai megbizottak munkajat. Munkédjukat érté-
keli. Javasolja jutalmazasra, felelésségrevondsra.

. Intézi az lizemi balesetet szenvedett dolgozok jogos karigényet

és ezekkel kapcsolatban munkavédelmi véleményt ad.
észt vesz a hatdrozat elékészitésében. A hatarozatot az ada-
tok Bsszegyijtése utdn az igazgato elé terjeszti.

. Részt vesz a miiszaki Ataddsokon, az lizembe helyezési eljara-

sokon és a feltdrt munkavédelmi hidnyossagok megsziinteté-
sére intézkedik.

. Részt vesz a munkavédelmi intézkedési terv, valamint egyéb

vallalati fejlesztési tervek készitésében és kozremiikodik vég-
rehajtasaban.

. A f6mérndk altal meghatdrozottak szerint irdnyitja a vallalat

munkavédelmi agitaciés és propagandatevékenységét.

. Véleményezi a munkavédelmi. jellegli ujitasokat, eszmei di-

jazés esetén javaslatot tesz a dijazds mértékére és szorgalmaz-
za az Ujitasok bevezetését. Feliilbirdlja a mas jellegd njitaso-
kat, hogy bevezetésiik nem jar-e balesetveszély nivekedésével
vagy egeszségi Arvtalommal.

5. Negyedévenként ellendrzi a raktaron levé védéfelszerelések

mennyisegeét.

. Gondoskodik az egyéni védbfelszerelések tokéletesitésérsl,
. Véleményezi munkavédelmi szempontbdl a vallalati utasita-

sokat, rendelkezéseket.

. A vallalat teriiletén barmely lizemrészben a nap barmely sza-

kaban ellenérzést tartani jogosult.

. A munkavédelmi rendelkezések megszegbivel szemben fegyel-

mi eljarast kezdeményezhet. A munkavédelem terén jol dol-
gozo személyek jutalmazédsdra javaslatot tesz.

. A munkavédelmi helyzet romlasa esetén az egység vezetdje

prémiumanak, nyereségrészesedésének megvondsara, vagy
csokkentésére javaslatot tesz.

. Jogosult az oktatas, orvosi vizsgilat nélkil munkaba allitott

dolgozot a munkavégzéstsl eltiltani.

. A noéket és fiatalkort dolgozokat a résziikre nem engedélye-

zett munkdatol eltiltani.

. Ittas vagy védofelszerelést ismételt felszolitds ellenére sem

hasznald dolgozot a munkahelyérdl eltiltani. .



-5 24:

5:25.

5.26.

Bletre vagy testi épségre kozvetleniil veszélyt Jelentd esetben
jogosult egyes gépet, gépesoportot leallitani. A 12/1081. MEM
rendelet 13. § 6. pontjai szerinti intézkedésre jogosult.
Egészségvédelmi és biztonsdgi vizsgaztatdsok — amennyiben
az eredmeényt nem tartja kielégitének — a bizonyitvany ki-
adédsat megtagadni. Ilyen vitis esetekben a fémérndk kozvet-
lenul dént.

A munkavédelem teriiletén a vallalat érdekeinek képviseletére,
Ugyiratok alairdsara jogosult.

6. Mitiszaki foosztdlyvezetd munkavédelmi figyrendje:

F_éiadata: ‘Beruhazasi és miszakfejlesztési, energia-, tmk-osztalyok

munkavédelmi feltételeinek biztositasa.

A nyoméstarté edények el6készitett bizonylatai alapjan
kieszkozli a Kazanbiztosi Hivatal engedélyét.

Megszervezi a gépkonyvek vezelését és az esedékes vizs-
galatok nyilvantartasat.

Hasznalat kozben esetenként (MvSZ) szerint ellentrzi az
lzemeket, gépeket, eszkidzdket, biztonsigi berendezése-
‘ket, és intézkedik a hidnyossigok megsziintetésére.

A biztonsdgot nem nyujté berendezések folvamatos el-
lendrzését és szikséges cserdjét megszervezi. X

A miiszaki fooszidly ligyrendben meghatérozett tevékeny-
ségi korében munkavédelmi kdvetelmények betartasaért,
ellenérzéséért, fejlesztéséért felelds.

Ervényt szerez annak a tilalomnak, hogy a kazinbiztosi
engedély vagy minGsitd bizonylat megszerzése elétt a
berendezést hasznaljdk. Rendellenes haszndlat, védelem
kiiktatasa esetén hatéskérben intézkedik a felelGsségre-
vonasrol, a hidnyossdg azonnali megsziintetésérsl.

— A biztonsdgos lizemvitelhez a miiszaki bizonylati és ellenér-

G.1.

6.2,

zési dokumentaciék rendszerét kialakitja és folyamatosan ak-
tualizalja.

Gondoskodik a villamos halézat érintésvédelmi mérések és a
teltart hianyossagok megsziintetésérol, a szigetelés ellenallds-
mérések szabvany szerinti elvégeztetésérsl, dokumentaldsérol.

Negyedévenként beszdmoltatja az energiaosztaly, tmk osz-

talyvezetot, villamos bizt. mérés felel8st, villamos fémiiveze-
t6t az elektromos berendezések, torpefesziiltségli vezérlések, a
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6.4,

6.6.

nedves, vizes helyiségek torpefesziiltségii vilagitdsanak helyze-
térél, valamint a foldelési ellendllisok mérésének eredményé-
rél.

Gondoskodik arrdl, hogy a karbantartdsi utasitisok tartalmaz-
zdk az esetleges veszélyforrisok, azok elharitisanak ill. ki-
kiszoboléslik modjait, valamint gondoskodik arrél, hogy
az ezzel kapcsolatos kezelési és karbantartasi utasitasokat a
munkahelyen kifliggesszék (irdnyitdsa ald tartozo teriileteken),
Azokra a gépekre, berendezésekre, amelyek még nem rendel-
keznel kezelési és karbantartdsi utasitdssal elkészitteti és gon-
doskodik az MvSZ-ben meghatdrozottak szerint elhelyezésiik-
rol és a kioktatasrol.

Gondoskodik az emeléberendezések rendszeres, idészakos fe-
ldlvizsgalatarol, a vizsgdlatokhoz a feltételek biztositasarél.

Az igazgatéi munkavédelmi szemle jegyzikbnyvben rogzitett

hidnyossigok megsziintetésérdl intézkedik és a végrehajtast

ellendrzi.

Az MvSZ-ben meghatdrozottak szerint funkecionalis muiszaki-

biztonsigl szemlét tart és intézkedik a hiadnyossagok felsza-

molasara.

Tevékenyen kézremiikodik a munkavédelmi intézkedési tervek

Osszedllitasandl, A jovahagyott és iranyitdsi teriletéhez {arto-

z6 tervek hataridére vald vésrehajtisat ellenérzi, ill. bizto-

sitja. A teljesitésrdl tajékoztatia a tervben meghatarozottakat.

Félévenkeénti jelentést tesz a végrehajtasrél az igazgatd, f6-

mérndk, munkavédelmi osztily felé,

— Gondoskodik arrél, hogy az MvSZ elirdsai szerint az tj
gépek, berendezések, létesitmények esetén azok elbirasnak
megfelelen elkésziiljenek, a sziikséges bizonylatok ren-
delkezésre alljanak és az iizembe helyezési eljarast meg-
szervezzek.

— Az lizembe helyezési eljarasokon személyesen részi vesz és
az irdnyitasi tertiletre vonatkozé kérdésekben nyilatkozatot
tesz,

— Gondoskodik a nyomastarté edényekre, kazanokra, egyéb
— Nyomastarté edények biztonsdgi szabalyzata — Kazén-
biztonsagi szabalyzat hatdlya ald esd berendezések bizton-
sdgi berendezéseinek eléirds szerinti allapotardl, id8szakos
felilvizsgalatok, karbantartdsok elvégeztetésérsl, bizonyla-
toldsarol.

— Rendszeresen ellenérzi az iranyitdsa ala tartozo vezetdk
munkavédelmi tevékenységét,



6.8,

6.10.

6.16.

6.17.

6.18.
6.19.
6.20.

Az irdnyitdsa ala lartozo terillet vizsgahoz kottt munkalkorok-
ben foglalkoztatott fizikai dolgozdk vizsgaziatdsan részt vesz
az MvSZ szerint.

Gondoskodik a fokozotl hatdképességii veszélyforrasok felde-
ritésérél és a veszélyforrasok csokkentésérdl, felszamoldsarol.
Gondoskodik az elfogadott Gjitdasok soron kiviili bevezetésérdl,
Gondoskodik egyes tizemrészek és kirendeltségi gépsorok nagy-
javitas utdni lizembe helyezés elékészitésérdl, funkciojdnak
teriiletének megfelelden.

Evenkeént elére bekéri a miszaki fGosztalyhoz tartozé dolgozok
ismétléds oktatdsdnak litemtervét és tematikajat gy, hogy az
oktatas targya a szabvany- és oOvorendszabaly-ismertetésen
til, a helyi sajatossagokat is tartalmazza.

. Megszervezi osztalyvezetdin keresztiil a fizikai dolgozok mun-

kakori vizsgaztatdsat és errdl értesiti a munkavédelmi osztaly-
vezetot.

. A bontasi munkalatokhoz elkészitteti a bontasi tervet és gon-

doskodik arrdl, hogy a részterv tartalmazza a bontashoz sziil-
séges legeélszertibb gépeket, szerszdmokat stb. is.

. Személyesen gondoskodik a nehéz allvanyzatok terv szerinti

elékészitésérol, és azok épités miszaki ellenéri felllvizsgala-
{arél.

. Gondoskodik arrél, hogy a munkagépek beszerelésénél — ha

azt nem szakvéllalat végzi — a biztonsagos szerelésre az érin-
tett dolgozok kioktatast nyerjenek.

. Gondoskodik arrél, hogy a vallalat miszaki bizonylati doku~

mentdcidk nyilvan legyenek tartva. Az Gj létesitmények, va-
lamint meglevd létesitményekben 4talakitdsok folyamatosan
bizonylatolva, dokumentalva legyenek.

Az iranyitisa ald tartozé osztélyok. tizemek munkavédelmi te-
vekenysége, MvSZ, valamint magasabb szintli munkavédelmi
eléirasok betartasaért, betartatdsdért, a jutalmazasok és fele-
16sségrevonasok alkalmazasaért felelds.

Iranyitasa ald tartozd osztalyok, lizemek, egységek munkave-
delmi tevékenységének folyamatos fejlesztésérél gondoskodik.
Iranyitja és ellendrzi a villamos biztonsagi mérésfelelés, nyo-

mastartd és kazanfelelds funkcionalis tevékenységét. Meghata-

rozza feladataikat. Gondoskodik helyettesitésiikral.
Elkészitteti és jovdhagyja a karbantartasi utasitasokat.
Elsterjeszti az éves karbantartasi tervet az MvSZ szerint.

Gondoskodik a karbantartdsra vonatkozoé munkavédelmi elé-
irdsok vallalati végrehajtasarol.
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Részt vesz a kollektiv szerzddés, a munkavédelmi szabalyzat,
a szocialis terv elékészitésében, kiértékelésében,

A munkaiigyi és szocidlpolitikai osztalyvezettn keresztiil gon-
doskodik a munka- és védéruha vallalati készletek beszerez-
tetésérdl, készletezésérdl és ezzel kapesolatos gazdalkodasi, bi-
zonylatoldsi kévetelmények meghatirozasarsl és folyamatos
fenntartasarol.

Gondoskodik arrél, hogy az 0ij munka- és védGeszkdzok be-
szerzése elStt a munkavédelmi osztdllyal véleményezve legye-
nek.

A munkaiigyi és szocialpolitikai oszlalyvezetén, gondnoksig-
vezetdn keresztiil gondoskodik a szocialis helyiségek folyama-
tos tisztdn tartdsardl, szitkséges karbantartisok és biztonsig-
technikai feliilvizsgdlatok (érintésvédelmi, szabvinyossagi stb.)
elvégeztetésérsl és a bizonylatok megérzésérsl.

Szocialis helyiségek felijitds, karbantartds utdni lzemeltetési,
hasznalati engedélyének kiadasara jogosulf.

Megszervezi beosziottain keresztiil a véddeszkozok tisztittata-
sat a gyértelepen és kirendeliségen, annak végrehajtasat fo-
lyamatosan ellendrizteti.

Gondoskedik a munkaligyi és szocialpolitikai osztalyon keresz-
tiil a 12/1931, MEM sz. rendeletben eldirt ¢letvédé-eszkdz nyil-
véantartasarol.

Ellendrzi, hogy a vezeték premizilisénal az MvSZ rendelke-
zéseit betartsik,

Gondoskodik arrol, hogy a munkaligyi és szocidlpolitikai osz-
taly ecsak a SZOT Munkavédelmi Tudoményos Kutatéd Intézet
engedélyével ellitott véddeszkozt, -felszerelést rendelje meg.

. Uj véddeszkdz bevezetése elétt a munkavédelmi osztallyal vé-

leményezteti.

. Tervek készitésénél gondoskodik a feladat munkavédelmi vo-

natkozdsd feltételeinek meghatdrozdsarol.

. Ervényt szerez a munkaligyi és szocidlpolitikai osztalyon ke-

resztiil, hogy az ujfelvételesek, leszamolok, az MvSZ-ben meg-
hatarozott oktatdsokon, vizsgdlatokon részt vegyenek, és a
bizonylatokat leadjak, valamint a munkakényvikbe az el.-
trzslap megléte bevezetést nyerjen.

Gondoskodik a rehabilitaciéval kapesolatos atiranyitasokrél, a
dolgozdk elhelyezéséril a vallalati lehetfségen beliil.
Gondoskodik az iranyitdsa ald tartozd teriileten, a munkavé-
delmi eléirdasok folyamatos végrehajtdsarél, az ilizemi balese-



7.18:

7.20.

7.24.

tekkel kapcsolatos jelentési, kivizsgalasi, nyilvantartasi kote-
lezettség teljesitésérel.

. A gondnoksagvezeton keresztil gondoskodik arrdl, hogy a ta-

karitishoz sziikséges segéd- és védbeszkizok a dolgozdk ren-
delkezésére alljanak, a vegyszerek megfelelen legyenek ta-
rolva.

. Félévenként egy alkalommal az irdnyitasa ald tartozo teriile-

ten munkavédelmi szemlét tart.

. Gandoskodik a munkaruha-, védéruha-, védoeszkizkeszlet op-

timalis megallapitasardl és folyamatos készletezésérdl, a fel-
haszndlédsok ellenérzésérdl és értékelésérdl a dolgozdin ke-
resztil.

Gondoskodik arrdl, a munkaiigyl csoportvezetén keresztil,
hogy nok és fiatalkortiak csak olyan munkahelyre nyerjen
felvételt, ahol egészséglik nem kdarosodhat és nem esnek ti-

- lalom ala.
. Gondoskodik és ellendrzi a munkatligyi csoporton keresztiil,

hogy a kollektiv szerzidésben és a Szervezeti muikodési sza-
balyzatban, MvSZ-ben és magasabb jogszabalyokban megha-
larozott munkakorékben csak azokat alkalmazzak, akik ren-
delkeznek a megfeleld képesitéssel és szakvizsgaval,
Gondoskodik arrél, hogy a munkavédelmi vizsgdhoz kétstt
munkakort érintd athelyezésrdl, a munkavédelmi osztalyt ér-
tesitsék.

. Kiilsé vallalattal, kis vallalkozdssal kotott szerzidések elGké-

szitésénél érvényt szerez a vallalat munkavédelmi érdekeinek,
a vonatkozo eldirjsoknak megfelelfen.

. A dolgozok teljesitmény-, munkaidé-meghatarozdsit, vagy
‘egészséges és biztonsdgos munkakérilményeket érintdé rendel-

kezéseket a munkavédelmi osztdlyvezetével véleményezieti.

. Gondoskodik arrél a munkaverseny felelésén keresztiil, hogy

szocialista munkaverseny értékelésénél a munkavédelmi tevé-
kenységet az MvSZ eldirdsainak megfelelfen a munkavédelmi
osztaly véleményének kikérésével értékeljck.

Gondoskedik az irdnyitasa ald tartozo teriilet, igyviteli gépek,

egyeb gépek és. berendezések folyamatos karbantaridsarél,

szilkséges fellilvizsgalatok elvégeztetésérdl és a bizonylatolk
meglrzésérol.

. Gondoskodik az iranyitasa ald tartozd teriilet dolgozoi munka-

vedelmi vizsgara vald felkészitésértl és vizsgaztatdson vald
megjelenésérol. Részt vesz a vizsgabizottsdgban,

. Elldtja az egységvezetdkre vonatkozé munkavédelmi feladato-

kat irdnyitasi teriiletének megfelelden.
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8. Egységvezettlk, (osztily, iizem, kirendeltség)

8.1.

8.2.

8.4,

8.5.

8.6.

a
Q..

8.8

8.9.

8.10.

Igazgats, fomérnok, munkavédelmi osztalyvezels és felettese
irdnyitasaval végzi a munkavédelmi tevékenységet.
Gondoskodik az iranyitdsa ald tartozo terilileten a létesitmé-
nyek, gépek, berendezések, véddeszkizdk munkavédelmi ki-
vetelményeknek megfeleld allapotarol, biztositdsarol. Azokért
anyagilag, fegyvelmileg felel&s.

Ellenérzi, hogy a MvSZ magasabb szintli el6irdsokat az ira-
nyitasa ala tartozé teriileten, tevékenységi korben betartsik.
Kijeloli a teriiletfeleldésoket (fémuvezetd, miivezeld, csoport-
vezets).

Megszervezi az ujfelvételesek gyakorlati oktatdsat, azok bi-
zonylatolasal az MvSZ elbirdsai szerint.

Gondoskodik az tizemi balesetekkel kapcsolatos elbirdsok be-
tartasarol az MvSZ eldirdsainak megfeleléen. A nem sulyos
balesetek kivizsgalasat irdnyitja, abban személyesen részt vesz.
Intézkedik a stilyos ilizemi balesetek azonnali bejelentésérél, a
helyszin érintetlen hagyasardl az MvSZ szerint.

Gondoskodik az ismétléds (havi) munkavédelmi oktatdsok
megtartdsardl, szinvonaldnak biztositdsarel. Az oktatdkkal
ttemtervet készittet és azt megkildi véleményezésre a mun-
lravédelmi osztalyra.

Et_-vényt gzerez az igazgatd, fémérndk, munkavédelmi osztaly-

vezeld munkavédelmi rendelkezéseinek.

Negyedéves munkavédelmi szemlét tart. A szemléken felvetf
hidnyossagok megszintetésére intézkedést tesz.

Ellenérzi az elozé szemléken feltart hidnyossdgok megsziinte-
tését. A féléves (igazgatoi) munkavédelmi szemlén személye-
sen részt vesz, A szemle jkv. 1 példdnyat megkiildi a munka-
védelmi osztalynak, irdnyité fdosztdlynak, szemlét kovetden
24 6ran belil.

Az irdnyitdsa ald, tevékenységi korébe tartozd teriileten léte-
sitmény, pép, berendezés, eszkodz lizembe helyezése az MvSZ
eldirdsainak, valamint a vonatkozd rendelkezéseknek megfe-
lelGen, Hataskorében ulalt esetekben tzemeltetési engedély
kiadasa.

Gondoskodik a dolgozok részére a megfeleld védbeszkozok
biztositdsarel. A munkaligyi és szocidlpolitikai osztaly &ltal
meghatérozott idépontig leadja a megrendelést a munkalgyi
és szocialpolitikai osztalyra. A raktartdl valo felvételezés veé-
déeszkoz-rendelés, -utalvanyozads az osztalyvezetd, lizemvezetd



8.11.

8.13.

8.17.

8.18.

6.19.

8.20.

feladata. Betartja a véddeszkozokre vonatkozd MvSZ-rendel-
kezéseket, vallalati utasitasokat.

Az utalvanyozott eszkozokért, gazdasigos rendeltetésszeri fel-
hasznaldsdért anyagilag, fegyelmileg felelés.

. Gondoskodik az orvosi vizsgalatok rendjének MvSZ-elbirdsai-

nak megfelelé betartdsardl, betartatasarol az egészségligyi fel-
szerelések, eszkozok folyamatos elbirds szerinti biztositasarol.
Gondoskodik arrdl, hogy a nyomdstartdé berendezések, villa-
mos berendezések, kazanok tizemeltetése, karbantartdsa vonat-
kozd eldirdsoknak megfeleléen torténjen. Az tzembe helyezé-
sek id6szakos felilvizsgalatok a vonatkozé rendelkezések sze-
rint megtorténjenek. Az egység erejét meghaladd javitasokat
megrendeli- a tmk-osztélyon. Jelenti a féosztalyvezetének, 6-
mérnoknek.

. Gondoskodik a védbdeszkozok megfeleld karbantartasarol, rak-
tArozasarsl, megfelelé mennyiségl és mindségld rendelkezésre

boecsatasardl.

. Gondoskodik és leellenérzi, hogy az iranyitisa ald tartozd

tertileten az egészségligyi eldirdsokat betartjdk-e.
A szocidlis létesitményekben a rendet és tisztasiagot biztosit-
jak. A mulasztokkal szemben felelésségrevonast alkalmaz.

. Rendszeresen ellenotrzi félévenként legalabb egy alkalommal a

szeszesital-fogyasztast, errél alkoholszonddzdssal is meggyd-
zOdik. Az ittas dolgozdt a munkahelyrél eltavolitja.

Ervényt szerez annak a rendelkezésnek, hogy a munkahelyi
vezetk a balesetet szenvedett, vagy sulyos munkafegyelmet
sertd delgozot alkoholszondazasnak vessék ali.

Intézkedésérdl tajékoztatja a munkavédelmi osztalyt.
Gondoskodik arrol, hogy az irdnyitdsa ala tartozo teriiletrél a
munkavédelmi egészségligyi terv készitéséhez javaslatot meg-
tegyék, az elfogadott tervben szerepld feladatok végrehajtasat
az MvSZ-ben rogzitettek szerint jelenisék a fémérnéknek,
munkavédelmi osztdlyvezettnek,

Gondoskodik a fizikai dolgozok biztonsagtechnikai vizsgara
valé felkészitésérél, a vizsgdk megszervezésérsl, Ervényt sze-
rez annak a rendelkezésnek, hogy csak biztonsdgtechnikai
vizsgit tett dolgozd legyen foglalkoztatva veszélyes munka-
kortkben.

Gondoskodik arrél, hogy a teriiletén mindig felelés, bizton-
sdgtechnikai vizsgat tett vezeté gyakorolja a feliigyeletet az
lizemegység felett. A munka irdnyitisdra megfelelé vezetd
ki legyen jeldlve.
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8.24.

8.25.

8.26.

8.2T.

26

. Kirendeltségvezeték a gyakorlati és ismétlédé oktatason kiviil
gondoskodnak az elméleti okiatasok megtartisarél azok bi-
zonylatoldsarol

. Feleldsségiik érintetlen hagydsaval gondoskodnak az izemi

biztonsdgtechnikai megbizottak kijeldlésérsl, a munkajukhoz a

feltételek biztositasarsl az MvSZ-ben meghatdrozott egységek-

nel

Gondoskodik arrél, hogy a dolgozdk egészségét és biztonsdgat

érinté rendelkezések kiadasa el6tt munkavédelmi véleményt

megszerezze,

Az MvSZ eldirdsai szerint eleget tesz végrehajtasi, ellentrzési,
jutalmazasi és felel8sségrevonasi kotelezettségének.

Az iranyitdsa alad tartozé egység dolgozdi, eszkézei, munka-

védelmi kovetelményeknek megfeleld alkalmazaséért, iranyi-

tdsaént, felhasznalasaért, fejlesztéséént felelds.

Betartja, betartatia az egységre vonatkozé MvSZ magasabb

szintii munkaveédelmi eldirasokat.

Gondoskodik arrdl, hogy az irdnyitdsa ald tartozé terlileten a
technoldgiai, kezelési és karbantartasi utasitdsokat a dolgozék
megismerjék, azokat a gépek mellé, vagy elérhetd helyen el-
helyezzék. A hidnyzd utasitdsokat az MvSZ elbirasainak meg-
feleléen elkésziti és annak folyamatos modositdsardl gondos-
kodik.

. Rendszeresen ellendrzi az irdnyitdsa ala fartozé vezetSk mun-

kavédelmi tevékenységét az MvSZ eldirasai szerint.
Iddszakosan beszamoltatja ez iranyu tevékenységikrdl. A jo
eredményeket elérdket jutalmazza a maulasztokkal szemben
felelfsségrevondst alkalmaz.

. ‘Figyelemmel kiséri a munkavédelmi Gjitasokat, azok bevezeté-

sérél intézkedik.

. Tamogatja a teriletén levé munkavédelmi aktivdk (6rok) te-

vékenysegétl, észrevételeikre koteles intézkedni hatdskorének
megielelGen.

. Gondoskedik arrél, hogy a teriiletére vonatkozo, muszaki, biz-

tonsaglechnikai, munkavédelmi, egészségligyi bizonylatok ren-
delkezésre alljanak, azokat megfelelden allagukat megova {a-
roljak.

. Gondoskodik az iranyitasa ald tartozo tertileten a kiilsé kivi-

telezdk, kisvallalkozasok, tarsuldsok altal végzett munkak ese-
tén a munkavédelmi eléirdsok vallalati érdeknek megfeleld
- betartasarol, érvényre juttatasarol.




Egységvezetikre vonatkozé specialis feladatok:

8.1. Strtermelési osztalyvezetd:

8.1.1.

8.1.5.

3.1.6.

8.1.8.

8.1.10.

Ellendrzi és ellendrizteti a gyartasi technoldgiat, hogy a
dolgozok egészségére nem karos-e. Gondoskodik arrél, hogy
a technolégiai utasitdsok tartalmazzédk az esetleges veszély-

* forrasokat, azok elhdritasinak moddjait. Gondoskodik arrdl,

hogy az esetleges technologiai valtozasok bejelentése a mun-

© kavédelmi osztdlyra €s az MvSZ-ben meghatirozottak felé

megtorténjék.

Intézkedik a kezelési és karbantartasi utasitasoknak a mun-
kahelyen torténé elhelyezésérél a hidnyzok elkészittetésérdl.
Ellenérzi az lizemrészek gazelszivd berendezéseinek miiko-
dését és az onmentdkészilékek hasznalhatd allapotat. (COs
— ammonia.) Kidolgozza a mentési utasitdst CO, és amma-
niadmlés esetére,

Ellenérzi, hogy az iranyitdsa ald tartozéd terlleten a bizton-
sagi berendezések az el6irdsoknak megfelelé allapotban
vannak-e. Hidnyossig esetén intézkedik azok megsziinteté-
sére.

Rendszeresen ellentrzi a centrifugdk, nyomaéstarté berende-

- zések lzemét, fhtési, hiitesi rendszerét es intézkedik a vé-

delmi hianyossagok felszamoldsara.

Rendszeresen ellenérizteti a nivocsivek, edények takarita-
sdnal a biztonsdgi el6irasok betartasat. Biztositja a tdrolo
edények takaritisdhoz a feliigyeletet (min. 2 £6, egyik fel-
tigyel).

Gondoskodik a termelési osztadly biztonsagi megbizott
kijelolésérsl, és annak munkdajahoz a feltételek b12t051tasa-
rol.

Kozremikddik a muivezeté és csoportvezetd, valamint a fi-
zikai dolgozok munkakdri vizsgiztatasiban.

Gondoskodik a vegyszerek szakszerl tdrolasardl, felhaszna-
lasarol és megfelels védoeszkozok biztositdasardl.
Rendszeresen ellendrizteti az erjesztétérben a CO: mennyi-
ségét, és ha az a megengedett érték felett van, intézkedik a
veszély elharitiasara.

Gondoskodik arrél, hogy az osztalyon kiaddsra keriilé dol-
gozok egészségét, biztonsagat érintd rendelkezések el legye-
nek latva munkavédelmi véleménnyel.

A tertiletén eléfordulé baleset kivizsgalisaban személyesen
részt vesz. Gondoskodik arrdl, hogy a balesetek kivizsgdlasa,
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§.1.11,

bejelentése, nyilvantartasa az MvSZ elSirdsainak megfelel6-
en megtorténjenek.
Negyedévenként munkavédelmi szemlét tart.

8.2. Maldtatermelési osztalyvezetd:

8.2.1:

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

Ellendrzi a gyartasi technoldgiat, hogy a dolgozok egészsé-
gére nem karos-e. Ia a dolgozok testi épséget veszélyezteti
a megvaltoztatasra javaslalot tesz. Gondoskodik arrol, hogy
a technologiai utasitdsok tartalmazzak a veszélyforrasokat
is, azok elharitasi médjait, ill. a kikiiszoboléset.

Az ezzel kapesolatos kezelési utasitasokat a munkahelyen jol
1athaté helyen ki kell fiiggeszteni, a hidnyzdkat elkészit-
tetni.

Gondoskodik az tizem teriiletén minden létesitmény vagy
gép, berendezés miszaki ataddsarol, valamint a nagy kar-
bantartas utdni tizembe helyezésérél. Az esetleges technolo-
giai valtozdsokat kbzli a munkavédelmi osztalyvezetovel, az
MvSZ-ben meghatéarozott vezetdkkel.

Gondoskodik, hogy a porelszivo rendszer folyamatosan mi-
kidjon. hianyossag esetén intérkedik a felszdmoldsara.
Gondoskodik arrél a szallitasi osztélyvezetovel egyltt, hogy
a vasuti anyagmozgatds biztonsagi elbirdsait betartsak, a
géplapatokat, swrantdkat a biztonsagi kivetelményeknek

- megteleléen hasznaljak.

8.2.5.
8.2.6.
8.2.7.
8.2..8.
8.2.9.
8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

28

A kezelési és karbantartasi utasitdsban szabdlyozza a ve-
szélyes berendezések hasznalatat.

Gondoskodik arrél, hogy a malatagyar valamennyi dolgozdja
a liftek biztonsagos hasznélatira kioktatast nyerjenek.
Rendszeresen ellenérzi a takaritdsi munkat és intézkedik a
hidnyossagok felszamolaséra.

Negyedévenként munkavédelmi szemlét tart.

Kidolgozza a nagyjavitasok idejére az osztdly dolgozéinak
munkatervét, ebben meghatirozza a személyi és targyi fel-
tételeket.

Nagyjavitds kozben a folyamatos munkahelyi ellendrzést
megszervezi,

Rendszeresen ellenérizteti és ellen6rzi a malom és a malata-~
gyar gépi és egyéb berendezéseinek dllapotat, védéburkola-
tok meglétét, nyilasok és aknak zarasat.

Gondoskodik arrél, hogy az egymastol fliggetlenil iranyitast
és feliigyeletet gyakorld dolgozdk egymasnak jelzést tudja-



8.2.13.

8.2.14.

§.2.15.

8.2.16.

8.2.18.

8.2.19.

nak adni. Ezt a technolégiai miveleti utasitasban kell meg-~
hatérozni.

Gondoskodik az aztatd kadakban, csiraztatéban végzett mun-
kak biztonsigos megszervezésérdl,

Gondoskodik arrél, hogy a silokban végzett takaritasi és
javitasi munkékra kiilon utasitds késziiljon, amelyben a
munka elvégzéséhez sziltkséges személyi, targyi és szervezési,
cllenérzési feladatokat is meghatarozzak.

Gondoskodik a takaritasi szerek, vegyszerek szakszer(i ta-
rolasarél és felhasznélasaraol.

Gondoskodik arrdl, hogy a teriiletén a biztonsigtechnikai
feliilvizsgalatokat — felvonok, emelégépek, figgesztbelemek,
villamos berendezések, nyomastarté berendezések elbirt ids-
szalionként — elvégezzék és ezek bizonylatait (jegyzOkony-
vek, engedélyek) megérizzék.

. Gondoskodik arrél, hogy a teriiletén miiksdé kiilsé vallala-

tolk és kisvallalkozasok ellenérzése a vallalat érdekeinek
megtelelden, folyamatosan biztositott legyen hataskorének
megielelden.

Biztositja a biztonsigi megbizott és munkavédelmi aktivak
tevékenységéhez a feltételeket.

Beruhazasi osztalyvezetével egylitt biztositja és ellendrzi,
hogy a kiilss vallalatok maldtagyédr teriiletén a munkavé-
delmi kévetelményeknek megfeleléen végezzék tevékenysé-
gliket.

8.3, Beruhazasi osztilyvezeto:

8.3.1.

Gondoskodik arrél, hogy a tervezék a vallalat kilonleges
biztonsagtechnikai és egészségiigyi kovetelményeit (technolé-
giai veszély, ipari artalom, géz- és egyéb szennyezodés,
lizemi klimaviszonyok, vegyi anyagok okozta drtalom, zaj-
¢s rezgésartalom), a tervezés elétt megismerjék, hogy ezek
a tervek készitése soran érvényre jussanak, a munkavédelmi
terviejezeteket a 47/1979. és a 12/1981. MEM-rendelet és az
MvSZ eldirdsai szerint elkészitsék.

Minden tervhez — még a tervtdrgyalas el6tt — beszerzi a
tervezd munkavédelmi nyilatkozatat, Belsé tervezési, helyi
Atalakitdsok vallalaton belilli beruhdzisok esetén a munka-
védelmi osztaly véleményéd.

Miiszaki atadds esetére biztositja a mindsitd bizonyitvanyt,

a mérési jegyzdkonyveket, mindsitési bizonyitvanyokat, a
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8.3.4.

8.3.5.

8.3.6.
8.3.7.

4.3.10.

8.3.11.

8.3.12.

8.3.13.

8.3.14.

8.3.15.

8.3.16.

20

47/1979. MT rendelet és MvSZ eléirdsa, valamint a vonat-
kozé rendelkezések szerint. (Szabvanyok, szabalyzatok el6-
irasai.)

Ellenérizteti a kivitelezések soran a munkavédelmi és egész-
ségligyi eldirasok végrehajtasat és amennyiben a jovaha-
gyott tervek munkavédelmi vonatkozasban valtoznak, a val-
tozashoz az illetékes szakszervezeti és munkavédelmi szervek
jovahagyasat megszerzi.

Az lzembe helyezési eljarasra a szakszervezet munkavédel-
mi feliigyel6jét, munkavédelmi osztalyvezetét meghivija, az
MvSZ eldirdsai szerint,

Gondoskodik az osztdly, ujfelvételes gyakorlati oktatdsarél.
Gondoskodik az osztaly dolgozdinak tizemi balesetekkel kap-
csolatos MvSZ-eléirasok betartdsarol.

Gondoskodik a tervek, kiviteli dokumentdciok, munkavédel-
mi osztallyval torténé véleményeztetésérol

Biztositja az érintésvédelmi csoport mikodéséhez sziikséges
targyi-személyi feltételeket.

Soron kiviil biztositja a biztonsagtechnikai, munkavédelmi
mérésekhez sziikséges eszkozok beszerzéschez a feltételeket.
(Munkavédelmi lerv-alapjan,)

Gondoskodik arrdl, hogy a kivitelezék a tényleges allapot-
nak megfeleléen adjak at a kiviteli (K) tervdokumentéaciot.
Ennek wvalodisagiat a miiszaki ellendrékén keresztiil ellen-
brizteti.

Karbantartoi tevékenység esetén, gondoskodik a karbantar-
tast végzd 47/1979. MT rendelet szerinti nyilatkoztatdsardl.
Gondoskodik arrdl, hogy a miiszaki 4tvétel idépontjaig a
foldelési ellendllas, és érintésvédelmi, szigetelés  ellenallas
mérésének eredménye, a nyomastarté edények nyoméaspréba
bizonylatai, vagy mentesitési engedélyek, miiszaki bizonyla-
tok, rendelkezésre 4lljanak és a megrendeléseknél, szerzddé-
seknél erre az igényre mdr térjen ki.

Koordindlja és tsszehangolja a kiilsé kivitelezbk és a vélla-
lati dolgozék tevékenységét.

Tevoblegesen részt vesz a munkavédelmi intézkedési tervek
készitésében, a megvaldsitashoz biztositott anyagi fedezetek
gazdasdgosan hasznélja fel és félévenként szamszer( kiér-
tékelésben kozli a munkavédelmi osztallyal a munkavédelmi
intézkedési tervek teljesitését.

Tervezdk és kivitelezék felé érvényesiti a vallalat munkavé-
delmi érdekeit.



-8.317.

Vallalati beruhazasok, atalakitdsok, 1Uj gép, berendezésre
vonatkozd MwSZ-el6irdsok betartdsérdl gondoskodik.

8. Ellentrzi a muszaki ellen6rok munkavédelmi tevékenységét.
9. Gondoskodik a kulsé kivitelezékkel kotott szerzddéseknél, a

vallalat munkavédelmi érdekeinek érvényesitésérol.
Gondoskodik a beruhazasi raktarban a biztonsigos tarolas-
1ol és anyagmozgatasrol.

8.4. Energiaoszialy vezetéie:

84 1
8.42.
843
8.4.4.
8.4.5.
B.4.6.

8.4.7.
8.4.8.

8.4.9.

8.4.10.

Energiatizemek berendezéseinek, eszkizeinek, létesitményei-

nek munkavédelmi kovetelményeknek megfelelé {izemelte-

tése, bizonylatoldsa, a személyi feltételek biztositasa.

A kérnyezetvédelmi elirdsok betartdsa a mepfeleld beren-
dezések, technologidk kidolgozdsanak, bevezetésének kezde-
ményezése, alkalmazasa.

A 35 kW-o0s kapcsolohdz villamos berendezéseinek, munka-
védelmi kovetelményeinek megfeleld 4llapotban tartisa. A
szitkséges fellilvizsgalatok, védétavolsagok, személyi felté-
telek biztositasa, az MSZ 1585 el6irasai szerint.

A létesitmények karbantartasa, folyamatos tisztdn tartdsa a
higiéniss eldirdsok betartasa.

A villamos berendezések. segédeszikbzik, véddeszkozok MSZ
172. szerinti szigetelés ellensllas mérések elvégeztetése. Frin-
tésvédelem folyamatos ellenérzése.

Gondoskodik réla, hogy elzirt villamos kezelStérbe, vagy

‘elzért szabadtéri kezelGhelyiségbe illetéktelenek ne jussa-

nak be.

Gondoskodik az erfsaramu villamos berendezések {izemi
személyzetének tevékenységét, feladatdt rogzitd lzemviteli,
kezelési utasitas elkészitésétdl, és annak az iizemi személyzet
rendelkezésére bocsdtasardl, és megfeleld helyen valé ki-
fliggesztéserol,

Gondoskodik a villamos berendezések létesitéséhez, kezelé-
séhez, karbantartdsahoz, ellenérzéséhez sziikséges biztonsagi
anyagokrol. A készllékek és felszerelések életvédelmi esz-
kozok, figyelmeztetd tablak, a sziikséges mértékben rendel-
kezésre alljanak.

Az MSZ 1585 szerint lizemben levé villamos berendezések
Ieikapesolasara-bekapesoldsara feljogositott személyt kijelsli.
Gondoskodik arrél, hogy a villamos berendezéseken mun-
kat végzék a miiszaki, mentési és elsGsegélynyujtasi isme-
reteket elsajatitsak.
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8.4.11.

8.4.12,

8.4.13.

6.4.14,

<o
:£‘
ok
o

8.4.16.

8.4.17.

5.4.18.

8.4.19.

8.4.21.

8.4.22,

8.4.23.

§.4.24.

8,4.25,

(4]
| &)

Biztositja a gazfogaddban és gdzfelhasznéldsi helyen dolgo-
z0k szakmai képzését, tovabbképzését.

Gondoskodik a kapcsoldsi vazlatok és kezelési utasitasok
dolgozok részére térténd kiadasarél, a kezelShelyeken. az
lizemi és kezelési utasitédsok kifiiggesztésérsl.
Géazfelhasznaldssal kapesolatos dokumentdcidk megérzésérsl
és naprakészségérsl gondoskodik.

Teljes gazrendszer szildrdsagi, témorségi nyomésprobajanak
eldirds szerinti elvégeztetésérsl.

Kijeldli a kazdnhdz biztonsdgaért felelés és intézkedésre jo-
gosult személyt.

Biztositja a kazanbizios, egyéb feliilvizsgélatol végz6k ré-
szére a miszaki, munkavédelmi, személyi-targyi feltételeket,
Biztositja a hiitérendszer iizemeltetéséhez, kezeléséhez és
karbantartidsihoz szilkséges moszaki, biztonsigtechnikai,
munkavédelmi, személyi és targyi feltételeket.

MSZ 11101 eldirdsainak betartasa, folyamatos ellenérzés, az
alkalmazott védGeszkozsk folyamatos karbantartasa, ellen-
Grzése,

Gondeskodik arrél, hogy a vallalat nyomastarté berende-
zéseinek Uzemeltetése, karbantartdsa, felilvizsgalata és ezek-
hez sziikséges dokumentacick rendelkezésre alljanak, Bizto-
sitja a nyomastartd felelés tevékenységéhez a feltételeket.
Idegen vallalat altal végzett munka esetén, kijelsli a mun-
kaval kapcsolatos tizemi és biztonsagi intézkedéseket elren-
del személyt, tovabba a fesziltség alatt és fesziiltség ko-
zelében végzelt munkdk targyi és személyi feltételeit biz- |
tositja,

Emeldgépek, berendezések, fiiggesztbeszkozok szerelési felo
teteleinek biztositisa és a mérések megszervezése.
Gondoskodik arrdl, hogy a gyértelepen és kirendeltségeken
a Kazdnbiztonsagl szabalyzat eléirdsait folyamatosan betart-
sak. Az idészakos felilvizsgalatokat elvégezzék és bizonyla-
toljak.

A géz felhasznalasaval kapesolatos biztonsagi eldirdsok be-
tartdsa, rendszeres ellenfrzése. A hidnyossagok megsziinte-
tése. (GOMBSZ véllalatra vonatkozé részének végrehajtdsa.)
A vizmQ- és szennyviztelepen a vonatkozé egészségligyi elé-
irdsok betartdsa, betartatdsa. A veszélyes helyen dolgozék
részére veddberendezés, védbruha, -felszerelés és feliigyeld
személy, védaital: és -étel biztositasa,

Klérozé berendezés lizemeltetéséhez targyi-személyi feltéte-
lek biztositasa.
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8.4.27.

Rendkiviili meghibasoddsok, lizemzavarok jelentése a I6-
mérndknek, munkavédelmi osztalynak.

Technologiai és miiveleti, kezelési és karbantartisi utasita-
sok elkészitése és folyamatos karbantartisa az MvSZ els-
irdsai szerint.

8.5, Tmk-osztalyvezets:

81511,

8.5.5.

Gondoskodik arrél, hogy a Borsodi Sérgyar teriletén az
dsszes nagy karbantartds utan, ismét termelésbe allitott gép,
és gépesoport, berendezés biztonsdgos és lehetdleg korszeri-
sitett véddberendezéssel legyen ellatva, és a 47/1979. MT
rendeletben el6irt karbantartéi tanusitvany, nyilatkozatok,
rendelkezésre alljanak, a sziikséges biztonsagtechnikai mé-
réseket elvégezzék,

Gondoskodik arrél, hogy a tmk dolgozéi részére a megfe-
lelg védbeszkiz, véd8étel, -ital kell idSben és mennyiség-
ben, mindségben rendelkezésre alljon, azt a dolgozék ren-
deltetéstiknek megfelelfen hasznaljdk. A tmk-osztalyhoz
tartozé dolgozék wédéeszkiz-, veédsital-utalvinyozdsira jo-
gosult, azokért anyagilag, fegyelmileg felelds.

Gondoskedik arrél, hogy a munkavégzés sordn, mindig ki
legyen jelslve a felel6s vezetd, iranyitéd szerels, A fémiive-
zetdk, mivezeték az MvSZ eldirdsa szerint a munkavégzést
folyamatosan ellenérizzék.

A nyomdstarté edények, berendezések, biztonsdgi berende-
zéseinek folyamatos karbantartisarél az iizemek, kirendelt-
ségek altal a tmk felé jelzett hidnyossigok megsziintetésé-
rél gondoskodik. Az tizemnél kirendeltségeknél tarolt bizony-
latok alapjan, biztositja a feliilvizsgilatokhoz a feltételeket.
Kiilonds gondot fordit munkavédelmi szemléken az emels-
gépek, vontatéberendezések mikddésének ellendrzésére, va-
lamint a nyomads alatti berendezések biztonsdgi szerelvényei-
nek rendszeres vizsgalatara, karbantartdsanak ellenfrzésére.
Félévenként beszdmoltatja az elektromos tmk-fémiivezett
az elektromos berendezések, torpefesziiltségli vezérlések, a
nedves helyiségek torpefesziiltség(i vilagitdasanak helyzetérél,
valamint a foldelési ellenallds méréseken tapasztalt hidnyos-
ség megsziintetésére fett intézkedésekrdl, az elektromos kézi
szerszdmok ellendérzésének végrehajtdsarél. A feltdrt hia-
nyossagok megsziintetésére intézkedést tesz.



8.5.18.
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Irdnyitdsa ala tartozd teriileten negyedévenként szemlét tant
és részt vesz az igazgat6éi munkavédelmi szemlén, A szemle—E
jegyzbkdnyvben régzitett hidnyossdgok megsziintetésérél in-
tézkedik és a végrehajtast ellendrzi, |
Havonként a tmk-osztdly, valamint az irdnyitdasa ala -tartozﬁ[
fémiivezetok, mivezetbk munkavédelmi tevékenységét, el-
lenérzi és intézkedik a hianyossdgok megsziintetésére. A gé-
pek rendellenes meghibédsoddsa esetén gondoskodik a mu-
lasztokkal szembeni eljardas kezdeményezésérol. |
A tmk dolgozdinak {izemi baleseteit kivizsgalja. Intézkedik
a hianyossagok felszdmoldsdra. Gondoskodik a tmk-osztaly
biztonsigi meghizott kijeldlésérdl és munkijaban wvalo fel-
tételek biztositasardl.

Evenként elére elkészitteti a tmk-miihelyek dolgozdinak is-
métlédd oktatadsdnak rendjét és tematikajat tigy, hogy az
oxtatds tirgya a szabvany és 4vd rendszabalyi ismereteken
tal, a helyi adottsagokat is tartalmazza. Az elkészitett tema-
tikat véleményezteti a munkavédelmi osztallyal.
Koézrem(ikodik a munkavédelmi intézkedési tervek Osszedl-
litdsdnal és jovahagyott — munkateriiletére vonatkozd —
tervek végrehajtdsat figyelemmel kiséri, jelenti a f6mérnsk-
nek, munkavédelmi osztalynak.

Megszervezi a fizikai dolgozdk munkakéri vizsgaztatisat és
a vizsgira meghivja a munkavédelmi osztalyvezetét.
Figyelemmel kiséri a' munkavédelmi vonatkozdsu wjitasokat
¢és az elfogadott jitdsok bevezetésérsl gondoskodik.
Elkésziti a tmk-osztdlyra esé karbantartasi terveket az
MvSZ el6irasainak megfelelden, azok végrehajtasdt meg-
szZervezi,

. Gondoskodik arrél, hogy a tmk-litemtervben a munkavé-

delmi szemléken feltart hidnyossdgok megsziintetésére kelld
lizeméra alljon rendelkezésre. Azonnali intézkedés elrende-
lése esetén mas munkdk rovasdra is gondoskodik a munka-
vedelmi hidnyossigok megsziintetésérol.

Gondoskodik a karbantartdsra vonatkozd rendeletek, elgira-
sok folyamatos végrehajtasarol,

Biztositja az érintésvédelmi, szigetelés ellenallasi, villam-
védelmi szabvanyossigi feliilvizsgalatokhoz, a hidnyossagok
megsziintetéséhez a tirgyi-személyi feltételeket az MwvSZ
eldirdsainak megfeleléen.

A villamos fémiivezetén keresztiil gondoskodik arrél, hogy
az iranyitasa ald tartozd teriileten, tevékenysége soran a villa-



mos létesitmények, gépek, berendezések, eszkozok létesitése,
tizemeltetése, karbantartdsa, felillvizsgalata a vonatkozo

* szabvanyok eldirdsainak (MSZ 1600, MSZ 172, MSZ 1585)

megfeleljenek és a dokumentéciok rendelkezésre alljanak.

9. A targoncajavité mivezetén keresztiil gondoskodik arrdl,
hogy az elektromos targoncik javitdsa és tizemeltetésre valo

4taddsa a munkavédelmi elGirdsoknak megfeleljenek.

. Gondoskodik arrél, hogy az akkumulaitor-javitis és -tgltés
targyi és személyi feltételei biztositottak legyenek.

21. Gondoskodik az ipari centrifugdk iddszakos fellilvizsgalaté-

rol, javitisarél, dokumentalasarol.

). Gondoskodik arrél, hogy a vallalati tmk-tervben az irad-

nyitasa ald tartozod teriletre vonatkozd feladatok meg legye-
nek hatdrozva és végrehajiasi nyerjenek.

Gondoskodik arrdl, hogy a felvondk, emeldberendezések,
fliggesztbelemek, mentdiovek, feliilvizsgilatot és ellendrzést

igenyl6 véddeszkozok, véddberendezések iddszakosan feliil-

vizsgalatot nyerjenek és ezt dokumentaljik.
Gondoskodik arrdl, hogy épitési és szakszerelipari tevé-
kenységekhez sziikséges tervdekumenticick, munkavédelmi
terviejezet, vélemény rendelkezésre alljanak.

95. Gondoskodik az épitési és szakszereldipari tevékenység mun-

kavédelmi kivetelményeknek megteleld megszervezésérol.

26. Biztositja a tmk-osztalyra juté tGzemek karbantart6éi tevé-

kenységhez a targyi-személyi és szervezeti feltételeket,

7. Gondoskodik arrél, hogy veszélyes gép-, berendezéscserékhez

megfeleld karbantartoi utasitds késziiljon, és az irdnyitasért
felelds vezetd kijelslést nyerjen.

Rendszeresen ellentrzi a kirendeltségi karbantartéi tevé-
kenységet és intézkedik a hidnyossagok felszdmoldsira.

. Gondoskodik arrél, hogy a miiszerek, biztonsagi automatak

karbantartasa, fellilvizsgalata folyamatosan megtérténjen.
Gondoskodik a villamos kéziszerszamok ellendriztetésérol
és bizonylatolasarol.

Nagyjavitasok elSkészitését és befejezését a munka megkez-
désekor és befejezésekor személyesen ellenérzi és intézkedik
a feltart hidnyossagok megsziintetésére, a karbantartéi nyi-
latkozatok, dokumentdciok rendelkezésre bocsatdsat bizto-
sitja.

Irényitja és ellendrzi a tmk-fémivezetdk, -miivezetdk, -el6-
adok, -csoportvezeték munkavédelmi tevékenységét.
Egyittmikédik a vallalat més osztdlyaival a karbantart6i
tevékenység javitdsa érdekében,
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8.5.36.

8.5.37.

8.5.38.

8.5.39.

8.5.40,

. Biztositja a lakatos, forgacsolé ilizemben a munkavédelmi

eldirdsok betartasat.

. Gondoskodik az asztaloslizemben a faipari gépekre vonatko-

z6 munkavédelmi elbirdsok, a tiiz- és robbandsveszély elha-
ritdsarél, a tarolasra vonatkozd rendelkezések betartdsarol.
Gondoskodik a tmk-anyagok, alkatrészek biztonsagos taro-
lasardl, raktarak rendjérdl,

Gondoskodik a vallalati sajat kivitelezések esetén a sziik-
séges dokumentdciok meglétérdl.

Id6szakosan ellendrzi a kéziszerszamok éallapotat és intézke-
dik a hidnyossagok [elszamolasara.

Biztositja a rendkiviili koériilmények esetén az elhéritasi
munkak vezetésére alkalmas személyek és eszkozik kijeld-
lését.

Gondoskodik a karbantartdsi, mérési dokumenticiék meg-
Griztetésérol.

8.6. Anyagoszialy-vezeld:

8.6.1.

8.6.2.

8.6.5.
8.6.6.

8.6.8.

8.6.9.

36

Munkavédelmi anyagok, védbeszkizok, védofelszerelések,
egészségiigyi felszerelések soron kivili beszerzésérél gondos-
kodik.

A beszerzett anyagok, eszkozok miibizonylatainak biztositasa,
a védéruhak, véddeszkozok esetén a SZOT Munkavédelmi
Tudomanyos Kutato Intézet mindségi tanusitvanydnak be-
szerzése és megorzése,

Raktarak, tarolé helyek, rendszeres tizemeltetésével kapeso-
latos munkavédelmi eléirasok betartasa.

Gaz- és tlizveszélyes anyagok taroldsara vonatkozd bizton-
sagi eldirdsok betartdsa.

Raktéri szabalyzat keészitése és folyamatos aktualizdldsa.
Anyagmozgatdshoz hasznalt gépek, berendezések lizemelte-
tésével kapesolatos targyi, és személyi feltételek biztositdsa,
lizemeltetési engedély kiadasa az MvSZ szerint.

A munkavédelmi eszkizok, védifelszerelések, egészségligyi
eszkozdk allandd raktari készletezése, a munkaligyi és szo-
cidlpolitikai osztaly altal meghatarozottak alapjan.

Az lizemek, osztdlyok, kirendeltség munkavédelmi eszkdztk
igényének kielégitése, az MvSZ eldirasal szerint.
Anyagmozgatas, anyagtarolas elSirdsainak betartisa, a ne-
héz fizikai munka folyamatos csdokkentése.



10, Uj védéberendezések, eszkizok munkavédelmi véleményez-
tetése.

. Az MvSZ és magasabb jogszabdlyok elbirdsainak betartdsa
az irdnyitdsa ala tartozé terileten.

12. Az indokolatlan felhasznilds esetén az észrevételek meg-
tétele.

13. A véddeszkozdk biztositisa, az anyagmozgatast, -tdrolast
veégz6 dolgozodi részére.

4, Az anyagmozgatis eszkbzeinek eldirds szerinti allapoténak
biztositasa.

15, Keresekdelmi igazgatohelyettes és munkavédelmi osztdly ta-
jékoztatisa a véddruha-, véddéeszkozkészletrsl negyedéven-
ként.

. Erickesitési osztilyvezetd: TR e S ol
7 i
Feladata: Az MvSZ-ben, magasabb szintli munkavédelmi eléirasok-
ban meghatarozottak végrehajtidsanak a kirendeltségeken
érvényt szerez. Feladata az irdnyité aruforgalmi vezetd-
jével megegyezik a kirendeltségek vonatkozdsaban.

Gondoskodik arrel, hogy a kirendeltségeken a technoldgiai,
miveleti, karbanfartdsi utasitisok elkésziiljenck és folya-
matosan korszerisitsék azokat az MvSZ eltirasai szerint.
Esetenként beszdamoltatja a kirendeltségek vezetéit, rajon-
vezetSket, az altaluk iranyitott egységek munkavédelmi
helyzetérsl, amelyet kiszallasai sordn személyesen is ellen-
drizni tartozik.

Ervényt szerez az MVSZ-ben meghatarozottak szerint a mu-
lasztok felel6sségrevondsanak, a jol dolgozdk jutalmazasa-
nak.

Félévenként munkavédelmi szemlét tart annal a vidéki ki-
rendeltségnél, ahol a baleseti helyzet alakulasa az elézd év
azonos idfszakahoz képest a legkedvezétlenebb.

Irdnyitasa ala tartozé terlletrél a munkavédelmi intézkedési
tervbe javaslatot tesz, valamint az elfogadott javaslatok
végrehajtasat ellendrzi.

Segiti a kirendeltségi tmk-miivezetd tevékenységét és az
iranyito fdéosztalyvezetd Aaltal kezdeményezett ilyen irdnyu
beszamoltatisan részt vesz. A javitisi munkdk sorrendjét
meghatarozza.
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8.7.7.

8.7.9.

8.7.10.
BT

8.7.12,

8.7.13.
8.7.14.

8.7.15.

8.7.18.

8.7.20.

3.7.21.

8.7.22.

8.7.23.
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Részt vesz a kirendeltségek sulyos balesetek kivizsgaldsiban
&g figvelemmel kiséri a nem silyos balesetek kivizsgalasat,
a baleseti okok megsziintetésére iranyuld tevékenységet. A
kirendeltségvezettk munkavédelmi tevékenységét ellendrzi
— intézkedik a hidnyossagok felszdmolésara.

Gondoskodik a kirendeltségeken a munkavédelmi aktivak
miikddéséhez szitkséges feltételek biztositasarol.
Kirendeltségeken megszervezi az egészségvédelmi és biz-
tonsagi vizsgdztatdsokat a vallalati vizsgabizotisdg el6tt nem
vizsgazott dolgozdk részére.

Gondoskodik a kirendeltségeken a munkavédelmi bizonyla-
tok, miiszaki dokumentéciok meglétérsl és megdrzésérol.
Ervényt szerez annak, hogy a vizsgahoz kotott munkakordk-
ben csak vizsgdzott személyt foglalkoztassanak.
Gondoskodik arrél, hogy az MvSZ-ben a kirendeltségeken
a megfeleld szakképzettségli biztonsagi megbizott, fejté ki-
rendeltségeken miszaki képzettségli helyettes legyen alkal-
mazva, Biztositja az aktivik milkodéséhez sziikséges felté-
teleket.

Az MvSZ-ben meghatarozottak szerint iizemeltetési enge-
dély kiadasara jogosult.

Ellendrzi a rajonvezetdk, osztaly dolgozdi munkavédelmi te-
vékenységét.

Gondoskodik a rakodd, szallitis, anyagtdrolds feltételeinek
megszervezésérol, a teritési jepyzék folyamatos aktualitasa-
rdl a kirendeltségvezetSkon keresztiil.

. Gondoskodik az iizletkéték feladatainak meghatdrozasardl

és a hasznalt gépjarmiivek munkavédelmi ellendrzésersl,

A vizsgdhoz kétott munkakérben foglalkoztatott fizikai dol-
gozok vizsgdziatisat az MvSZ szerint megszer\em Bizton~
sagtechnikal vizsgat tesz.

Ervényt szerez a kereskedelmi partnereknek az arufogadd és
feladé helyek biztonsigos kijeldlésérdl.

Kézremiikodik a munkavédelmi intézkedési tervek Osszeslli-
tasdban és a jovahagyott tervek végrehajtdsit ellendrzi, tel-
jesitését értékeli.

Kiilonleges koriilmények kozotti anyagmozgatds tdrgyi-sze-
mélyi feltételeit biztositja.

Rendszeresen ellendrzi, hogy a gépek, berendezések, léte-
sitmények a munkavédelmi kovetelményeknek megfelel-
nek-e, hidnyossag esetén intézkedik azok megsziintetésére.
Aruforgalmi vezet6 tavolléte esetén elldtja, helyettesiti
munkavédelmi tigyekben,




4. Idoszakonként ellenérzi a szallitjarmiivek allapotit és in-
tézkedik az lizemeltetd felé a hianyossdgok felszamolasdra.

Szallitasi osztdlyvezeld:

Gondoskodik az irdnyitisa ala tartozd teriileten a technold-
giai, miiveleti, kezelési és karbantartasi utasitasok elkészi-
téséral, aktualizaldsirél az MvSZ eldirasai szerint.
Gépjarmiivezet6k KRESZ-oktatasdnak — negyedévenként 4
éra megtartasarol gondoskodik.

A vallalati gépjarmiivek biztonsdgi kovetelményeknek az
MvSZ eldirasainak megfeleld karbantartdsa, iizemeltetése,
szemlék elvégeztetése, dokumentalasa.

Gardzsmesteri tevékenység megszervezése, ellendrzése.

A gépjarmiivezettk részére a szilkséges pihenSidd biztosi-
tasa a KPM-eléirasok betartdsa.

Tankauték biztonsagi berendezéseinek ellendrzése, a hid-
nyossdgok megsziintetése, az ellenérzések dokumentalésa.

- Hataskorében a karbantartasi terv elkészitése és végrehaj-
tdsa az MvSZ elirdsai szerint.

A KRESZ-eléirdsok betartsa.

Az anyagmozgatés, ~tarolas biztonsagi el6irdsinak betartasa,
betartatdsa; kiilonds tekintettel a tlizveszélyes (benzin, gaz)
. -anyagok vonatkozasiban.

. Gondoskodik a vallalat szallitdsi szabalyzatanak elkészité-
sérol folyamatos korszeriisitésérél a KPM-rendeletek, MvSZ
és egyéb jogszabalyok, eldirasok figyelembevételével.

. Az MvSZ-ben meghatarozottak szerint forgalombiztonsagi
szemlét tart.

12, A kiilsé szallitok (Voldn) munkavédelmi forgalombiztonsigi
tevékenységét ellenérzi és intézkedik a hidnyossagok fel-
szamolasara.

3. Biztositja a forgalombizionsagi felelds tevékenységéhez a
feltételeket.

14. A gépjarmiivek garazsirozasa, biztonsagos tarolasa, rendsze-
res ellendrzése, a szemlék elSirds szerinti elvégzése.

2 Wwﬁ o R o e e o -
y 89 Fejtoiizemek osztalyvezetdje:

', 80.1. A technoldgiai, miveleti, kezelési utasitast elkésziti és fo-
Iyamatosan biztositja akfualitdsat, ismerteti az egység dol-
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8.9.2.

§.9.10.

3.8.11.

8.9.12.

8.9.13.
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gozdival. Gondoskodik a hidnyzd kezelési utasitisok elké-
szitésérol, kifiiggesztésérdl, a dolgozdkkal vald elsajatitasa-
rol.

Gondoskodik arrél, hogy a fejtésorokon, t6lté, moséd, pasz-
térgépeknél veszélyes helyeken a dolgozdk az elbirt véds-
eszkozoket viseljék, Az {ivegrobbands, valamint a csiszas-
veszély elhéritdsira moszaki, személyi intézkedéseket dol-
goztat ki, azok bevezetésére intézkedést tesz.

Gondoskodik a hulladékok, livegcserepek biztonsagos taro-
lasardl, és a szallitasi feltételek megteremtésérol.
Gondoskodik a CO, tartaly, vegyszertérolék folyamatos el-
lendrzésérdl, a védelmi rendszerek lizemképes allapotardl, a
zart rendszerek (vegyszer) megfelelé tomorségérdl, idésza-
kos feliilvizsgdlatardl és a sziikséges védbeszkozik rendel-
kezésre bocsitdsars] és alkalmazasarol.

Gondoskodik a villamos és vegyes ilizemii targoncdk biz-
tonsagos tzemeltetési és bizonylati kovetelmények végrehaj-
tasarsl.

Gondoskodik az expedicién, Pepsi-Cola raktdraiban és he-
lyiségében a biztongdgos anyagmozgatds feltételeirdl, kizle-
kedési, forgalmi rend kialakitdsdrél és végrehajlésarol.
Rendszeresen ellendrizteti a Volan és sajat gépjarmivek &l-
lapotdt. Nem megfeleld jarmire, a rakodast megtiltja.
KozremOkodik a targoncavezetbk vizsgiztatisdnak megszer-
vezésében. Ervényt szevez annak, hogy az irdnyitisa ala tar-
tozd tlertilefen a targoncakat, anyagmozgaté eszkozoket a
vallalati forgalmi szabalyzat elbirdsai szerint lizemeltessék.
Gondoskodik a hordd és egyéb gingyolegek biztonsigos té-
rolasarol.

Gondoskodik a tmk utjan, hogy a gépek, berendezések, 1é-
tesitmények munkavédelmi hidnyossdgit megsziintessék. Az
tzem teriiletén a veszélyt jelzé és utasitast addé tablakat,
jelzéseket elhelyezzék, és folyamatosan biztositsak.
Negyedévenként személyesen ellenérzi, ellendrizteti az ira-
nyitdsa ald tartozd vezet6k dolgozdk szeszesital-fogyaszta-
sat, az ittas dolgozol a munkahelyérél eltdvolitja, felelGs-
ségre vonja.

Gondoskodik az iparvaganyok és kiérnyékén wvégzetl mun-
kak biztonsigos megszervezésérsl,

Gondoskodik a fejtélizemek, a raktarak, egyéb helyiségek
cgészségiigyl eléirasoknak megfeleld tisztdntartasarol, fer-
tétlenitésérol.



8.9.14,

8.9.15.

18.9.16.
8.9.17.
8.9.18.

18.9.19.

18.9.20.
8.9.21.

Gondoskodik a gépjarmivek biztonsagos rakodasi feltételei-
nek megteremiésérol.

Gondoskodik az anyagmozgatas, -tarolas biztonsigi el6ird-~
sanak betartdsardl. A nehéz fizikai munka folyamatos csok-
kentésérsl.

Az MvSZ elbirasa szerinl lzemeltetési engedély kiadasara
jogosult.

Megtiltja idegen dolgozé tartézkoddsat az lzem, raktarhe-
lyiségek terdletén.

Koézremikodik a dolgozok egészséget és testi épségét vedd
intézkedések elokészitésében, végrehajtdsdban.

Kinevezi a teriletfeleldsoket (miivezetd, csoport-, vilidsve-
zetd).

Negyedévenként munkavédelmi szemlét tart.

Gondoskodik a biztonsagi megbizott munkavédelmi aktivdk
miikodeési feltételeinek biztositdsarol hataskorében.

6.10. Munkaiigyi és szocialpolitikai oszidlyvezeld:

8.10.1.

b 8102,

8103

8104,

6.10.5.

- 8106,

Gondoskodik a wvallalat munka- és védoruha-, véddeszkdz-
gazddlkodds MvSZ-eldirasainak megfeleld megszervezésérdl,
az egységek részére az anyagosztdlyon keresztiil biztositja
az &llandd készletet. )

Meghatdorzza az Uzemek, osztdlyok 4altal igényelt mennyi-
ségek és felhaszndlasok figyelembevételével az dllandé rak-
tari készletet. Gondoskodik a fogyas mértékének megfeleld
utanrendelésekrél. A mindenkori elérendelési idének meg-
‘felelden, biztositja az osztalyok, kirendeltségek dolgozodinak
munka- és védoeszkoz-ellatasat.

A piaci lehetdségektdl fiiggben gondoskodik megfelelé he-
lyettesitd eszkozok, tj véddruhak, véddeszkozdk munkavé-
védelmi osztallyal torténd véleményeztetésérdl és beszerez-
tetésérol. Csak a SZOT Munkavédelmi Tudoméanyos Ku-
tato Intézet altal bemindsitett védoeszkiozt szereztethet be.
Gondoskodik a 12/1981. MEM-rendeletben meghatarozottak
szerint az életvédd eszkozdk naprakész nyilvantartésarol.
Megszervezi és ellenérzi az egységek munka- és védéruha,
tisztalkodasi szerek, védoéital gazdalkoddsaval kapcsolatos
feladatait bizonylatok vezetését. Hidnyossdgok esetén in-
tezkedik azok felszdmoldsara.

Gondoskodik a szocialis helyiségek — irdnyitdsa ala tartozo
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8.10.7.

8.10.8.

8.10.9.

8.10.10.

8.10.11.
8.10.12,

8.10.13.

8.10.14.
8.10.15.
3.10.186.
8.10.17.
8.10.18.

8.10.19.

8.10.20.
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teriileten — tisztdn tartdsardl, karbantartasarél, sziikséges
felulvizsgalatok elvégeztetésérsl.

Gondoskodik az iranyitdsa ald tartozé dolgozék munkavé-
delmi oktatdsarol, vizsgra valo felkészitésérdl, orvosi, vizs-
galatok betartdsarsl a sziikséges felszerelések és védéesz-
kozok biztositasarol.

Gondoskodils arrél, hogy az ujfelvételes dolgozok alkalma-
zdsdndl az MvSZ és magasabb jogszabalyok eléirdsai tel-
Jjesitve legyenelk.

Gondoskodik arrél, hogy a munkakérsk betsltésénél szak-
mai és munkavédelmi képesitésre, vizsgakotelességre vo-
natkozd eléirdsokat betartsik. Belsé atiranyitas, athelyezés
esetén tajékoztatja a munkavédelmi osztaly.

Részt vesz a szocidlis terv elékészitésében, kiaddsaban és
kiértékelésében.

Gondoskodik. arrél, hogy a gyartelepen az egészségligyi
térzslappal ellitott dolgozé munkakényvében az .. Egészség-
ligyl térzslappal ellatva™, bejegyzés bekeriiljsn.
Gondoskodik arrél, hogy a rehabilitalt dolgozét egészségi
allapotdnak megfeleld munkakérbe foglalkoztassik a val-
lalati lehetdségek figyelembevételével.

Irényitja és ellentrzi a munkaiigyi csoportvezetd, gond-
noksdgvezeté munkavédelmi tevékenységét.

Idészakosan ellenéirzi a vallalat iizemeltetésében levé iidii
18k szocialis létesftmények &llapotit és intézkedik a hia-
nyossagok felszdmoldsara.

Gondoskodik a munka- és védéruhak, -eszkozok, tisztalko-
dési felszerelések javitdsanak, karbantartisinak és tiszti-
tasinak vallalati szintd megszervezésérél és végrehajtdsa-
rol.

A dolgozok egészségét és testi épségét érintd kérdésekrsl
kikéri a munkavédelmi osztaly véleményét.
Negyedévenként a feliigyelete ala tartozo létesitményekben
munkavédelmi, higiéniai szemlét tart és intézkedik a hia-
nyossagok felszamolasara.

Gondoskodik a szocialis helyiségek, dltéz6k, firdsk, iizemi
konyha, munkésszallas, takaritéhelyiségek hasznalatanak
szabalyozasarol.

Irdnyitasa ald tartozo teriileten, tevékenységi kirében gon-
doskodik a higiéniai, egészségiigyi eldirasok betartatasardl,
Meghatdrozza a teriiletek takaritasfelelSseit és rendszeresen
ellendrizteti munkajukat.



81021,

8.10.22.

B cin23,

Gondoskodik a munka- és védéeszkozokkel kapesolatos kar-
téritések meghozatalardl és érvényesitésérsl,

Gondoskodik a munka- és védSeszkozok, tisztalkodasi fel-
szerelések egyéb eszkozok selejtezésének megszervezésérsl
és végrehajtasarol.

Tevékenységi kire az egész villalatra kiterjed.

8.11. Mingségellendrzési osztilyvezetd:

G110
8.11.2.
8.11.3.

- 8114,

8.11.5.

8.11.6.

8117,

8.11.8.

8.11.9.

Gondoskodik a laboratériumi szabdlyzat és annak munka-
védelmi fejezetének elkészitésérsl és végrehajtasarsl.

A soripari technoldgia, valamint a miszaki fejlesztést szol-
gal6 eljarasok kidolgozasanal figyelembe veszi az egészeég-
tigyi szempontokat. A véllalat egész teriiletén ellendrzi a
gyartastechnolégidt és amennyiben a technolégiai miivele-
teknél a dolgozék egészségére nézve karos hatast tapasztal,
javaslatot tesz a folyamat megvaltoztatisara.

Gondoskodik a laboratérium létesitményének, gépi beren-
dezéseinek, eszkizeinek, szereinek a biztonsdgos és egész-
ségi kovetelményeknek megfelels felhasznalasarél a hid-
nyossadgok megsziintetésérsl.

Ellatja a laboratérium teriiletén a balesetekkel kapesolatos
az MvSZ-ben meghatarozott bejelentési, kivizsgalasi, nyil-
vantartési és intézkedési feladatokat.

Gondoskodik az ujfelvételes dolgozok gyakorlati oktatasa-.
rél, annak dokumentdlasardl. :
Elvégezteti a higiénikus dltal megrendelt, a vallalat teri-

letén a biolégiai vizsgalatokat (8ltézékben és mosdokban)

1s.

Gondoskodik a kutak, viztorony, az iizemi szennyvizesa-
tornak, vizének mintazasinal a munkavédelmi szempontok
betartdsirél. A mintavételezéshez — amennyiben sziikséges
— gépész- és elektromos szakember bevondsat kezdemé-
nyezi. :
Gondoskodik a laboratoriumban levé mérgezé anyagok els-
irdsszerii taroldsarol, szakszerdi felhasznaldsardl, tovabba el-
lendrzi, hogy a felhasznaldsnal az eldirt védofelszereléseket
hasznaljak.

A laboratérium dolgozdinak védéeszkoz-ellatasat rendelke- -
zésre bocsatdsat biztositja, azért felelds.
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8.11.10.

SATAL:
8.11.12.

8.11.13.

8.11.14

8.11.15:

Sajat felelésségének csorbitatlan hagydsa mellett méreg-
felel6st jeldl ki, és azt teenddire kioktatja. A munkavédel-
mi jellegli méréseket ellendrzéseket soron kiviil elvégezteti.
Biztositja a sav- és lug-, mardhatast semlegesité folyadék
eléallitasat az lizemrészek mindenkori igénylése szerint.
Gondoskodik a laboratérium dolgozdinak orvosi vizsgélata-
16l az MvSZ szerint.

Megszervezi és lebonyolitja a laboransok munkakdri, mun-
kavédelmi vizsgiztatasat és a vizsgara meghivja az MvSZ-
ben meghatarozott vizsgabizottsag tagjait.

Iddszakosan ellendrizteti, hogy kiilonbozé fertdzd, egyéb
koérokozok nem szaporodnak-e el. Ha ilyet tapasztal, azon-
nal elrendeli a fertétlenitést, féregirtast.

Ellenérzi az tlizemek vegyszerfelhasznaldsat, A hianyossa-
gok megsziintetésérdl intézkedik. Meghatarozza a vallalat-
nal alkalmazhatoé vegyszereket, azok haszndlatdt szaba-
lyozza.

8.12. Szervezési osztalyvezetd — ilizemszervezik:

8.12.5.

8.12.6.
8.12.7.

8.12.8.

4¢.

Ugyviteltechnikai, szamitastechnikai gépek hasznalatanal
biztositjak a munkavédelmi eldirasok betartasat.
Gondoskodik arrdl, hogy a bevezetésre kerildé eljarasok,
technoldgiak kezelési és karbantartsi utasitasok tartalmaz-
zak a munkavédelmi eloirasokat,

Balesetveszélyes munkafolyamatok, miiveletek megsziinte-
tésére eljarast dolgoznak ki. A fokozott hatoképességli ve-

szelyforrasokat, karos termelési tényezdket feitarjak.
“Uj eljarasok, technolégidk bevezetésénél, létesitmények At-

alakitasdval érvényt szereznek a miszaki megel6zés ma-
gasabb szintd megvaldsitasanak, az egészségligyi eldirdsok
betartdsanak, bevezetése esetén a munkavédelmi osztaly
véleményét beszerzi.

Technelogiai, kezelési és karbantartdsi utasitds egyéb val-
lalati szabalyzd kiadasara vonatkozo MvSZ-eléirasoknak

.érvényt szereznek.

Munkaszervezés esetén a dolgozok egészségének és testi
épségének védelmével kapcsolatos elSirdsokat betartjak.
Kisérletek esetén az MvSZ idevonatkozé rendelkezéseinek
érvényt szereznek,

Munkajuk sordn az MvSZ, valamint magasabb szintd eld-
irasok utasitasait érvényesitik.



8.12.9.

A szervezési teriiletre vonatkozodan hetartjdk a munkavé-
delmi eléirasokat.

8.13. Vezetd jogtanicsos:

8.13.1.
8132

3:13:3.

8.13.4.

8.13.5.

8.13.6.

8.13.7.

Az MvSZ és az igazgato altal meghatarozott esetekben,
képviseli a vallalatot munkavédelmi figyekben.

Intézkedései sordn érvényt szerez az MvSZ és magasabb
szintli munkavédelmi eldirdsok betartasanak.

Gondoskodik az irdanyitdsa ala tartozd tertileten a munka-
védelmi eléirdsok betartasarol.

Gondoskodik arrél, hogy a véllalatnal megjelend szabalyza-
tok, utasitasok tartalmazzak a targykorhoz tartozdé munka-
védelmi eléirdsokat, ne legyenek ellentétesek magasabb
szintl eldirdsokkal,

A vallalatot érinté munkavédelmi lgyekben egyittmtiks-
dik a munkavédelmi oszidlyvezetbvel,

Stlyos, halalos kimenetelli balesetek esetén a munkavédel-
mi osztalyvezetével egyiittesen, eldkészitik a szlkséges in-
tézkedéseket, hatarozatokat. (Képviselet, kartéritési lgyek,
SZTK-Ugyek.)

Biztositja az irdnyitasa ala tartozd tetiileten a munkavé-
delmi eléirdsok betantisat.

8.14. Uzembiztonsagi csoportvezetd:

8.14.1.

8.14.2,

8.14.3.

8.14.4.

Gondoskodik arrél, hogy az irédnyitasa ald tartozé dolgozdk
az lgyeleti idejiik alait, vagy mas ellendrzésitk soran ta-
pasztalt munkavédelmi hidnyossigokat a munkavédelmi
osztalyra jelentsék.

Utasitja a portasokat, éroket, hogy a vallalat teriiletét el-
hagyo jarmiivek vizsgaltatdsanal és a gépkoesikisérSk bal-
esetmentes elhelyezkedésérdl is gyozddjenek meg.
Sulyosan szabalytalankodé vagy lerészegedett gépkoesira-
kodo kocsijat a portds tartsa vissza és jelentse a munka-
védelmi osztalyra.

Gondoskodik arrdl, hogy ittas személy az lzem tertletére
ne johessen be, tovabba, hogy az ittasan t4vozé dolgozokat
az Orszemélyzet igazoltassa, hogy errll a vezetd részére
jelentést tegyen.



8.14.5.

8.14.6.
8.14.7.

8.14.8.

8.14.9.

8.14.10.

8.14.11.

8.14.12.

8.14.13.

8.14.14.

Intézkedik, hogy a megengedettnél gyorsabban kozlekedd
jdrmlvek vezetdit igazoltassik, és arrol, hogy velik szem-
ben az illetékesek eljarjanak.

Sulyos baleset esetén gondoskodik a helyszin biztositasardl,
a beosatottakat kioktatja ez irdnyd kotelességeikre.
Portasszobakon biztositja a sziikséges elstsegélynyajto fel-
szereléseket (mentddoboz, hordagy stb.).

Biztositja az irdnyitdsa ald tartozd teriileten a dolgozdk
részére a munkdijuk elldtdsdhoz sziikséges hibatlan felsze-
reléseket (létra, jelzéberendezések, jelzdeszkozok, kézilam-
pak stb.), ezek hasznalhatosagat ellendrizni kell és meg-
hibasodas esetén javitdsukrol vagy cseréjikrol gondoskodik.
Negyedévenként kioktatja a személy- és teherporta-frsze-
mélyzetet a teendékre. Az oktalas tényét az oktatdsi naplé-
ba rogziti az MvSZ eldirdsai szerint. Ittas gyari dolgozd
bejovetelét jelentsék a munkavédelmi osztalyra is.
Ellendrizteti a vallalat teriiletét elhagyd jarmiivek baleset-
mentes megrakédsiat. Kivizsgdlja a rendészet dolgozdinak
tzemi baleselét és gondoskodik az MvSZ elbirdsainak be-
tartdsarol.

Az Ornapld Atvizsgéaldsa sordn, wagy beosztottali bejelen-
tése alapjan fudomasara jutott hidnyossagokat (jarda, sza-
kadds, hianyoes térvilagitas) kozli a munkavédelmi osztaly-
lyal.

Rendszeres jardéroztetéssel gondoskodik arrdl, hogy az lize-
mekben csak az oda beosziottak vagy ott munkat végzék
tartézkodjanak.

Ervényt szerez annak a tilalomnak, hogy élelmiszeripari
lzem, személyi tartozkodast helyek, gyartelep, kirendelt-
ségek teriletére hazidllatot ne vigyenek be. Orkutyaszolgé-
lat csak a gyarkeritésen kiviil torténhet. Gondoskodik az
egészségligyi kovetelményeknek a betartdsarél.
Gondoskodik az irdnyitasa ald tartozé teriileten az MvSZ-
ben az egységvezettkre meghatarozott munkavédelmi fel-
adatok ellatasarol.

8.15. Bérelszamoldsi osztialyvezetd:

8.15.1.

8.15.2.
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Gondoskodik az iizemi baleseti kartéritésekhez sziikséges
bér- és természetbeni juttatisok megallapitasarél, és azt
megkildi a munkavédelmi osztaly részére,

Gondoskodik az SZTK-lgyintézék feladataihoz sziikséges
feltételek biztositasardl.



8.15.3.
8.15.4.

8.15.5.

Gondoskodik a baleseti nyilvantartas elbirds szerintl veze-
tésérél, az SZTK-ligyintézdn keresztiil.

Elektromos tgyviteli gépeket és berendezéseket id@szako-
san fellilvizsgaltatja.

Gondoskodik a munkavédelmi jutalmak, juttatisok szédm-
fejtésérdl a rendelkezéseknek megfelelGen.

§.16, Pénziigyi osztilyverets:

8.16.1.
8.16.2,

8.16.3.
8.16.4.

8.16.5.

Gondoskodik az osztaly és a pénztar berendezéseinek fo-
lyamatos karbantartasardl, ellenérzésérol.

Biztositja a szocidlis tervben meghatirozott feladatok vég-
rehajtdsahoz a peénzigyi eszkidzoket.

Biztositja a munka- és védbéruhdzat, védbeszkozok, -felsze-
relések beszerzéséhez és karbantartasahoz a sziikséges pénz-
ligyi eszkézoket. : ‘

A munkavédelmi agiticios és propagandaeszkdzok koltség-
szamldit a munkavédelmi osztallyal véleményezteti, majd

. kifizetésére intézkedik,

Gondoskodik az ilzemi balesetbdl ereddé kiérok megtérité-
séhez a pénziigyi eszkozdk biztositasarsl. Tarsadalombizto-
sitdsi fizetési meghagydsokat véleményezteti a munkavé:
delmi osztdllyal, vezetd jogtandcsossal és intézkedik a tel-
jesités ligyében.

8.17. Szamviteli oszidlyvezetd:

8.17.1.

8.17.2.

8.17.5.

8.17.4.

Gondoskodik az tgyviteltechnikai gépek biztonsigos iize-
meltetési feltételeirsl, fellilvizsgdlatok elvégeztetésérél.
Gondoskodik a szocidlis terviejezeteinek megfelels vallalati
nyilvantartés létrehozdsarsl és folyamatos, naprakész ve-
zetésérsl,

A népgazdasagi, ipardgi rendeleteknek megfeleléen gon-
doskodik a szocidlis terv értékeléséhez sziikséges koltseg-
adatok vallalati szintd nyilvantartasarol, és ezeket az ada-
tokat a kozgazdasagi f6osztaly, munkavédelmi osztdly ren-
delkezésére bocsatja.

Gondoskodik az tizemi balesetekbél ered6 karok — dolgo-
zok részére, tarsadalembiztositis és mds vallalatok részére
— kifizetett Osszegek nyilvantartdsarél és félévenkénti dsz-
szesitésérdl. Az adatokat megkildi a vallalat vezetésének,
kozgazdasagi féosztdlydnak, munkavédelmi osztalynak.
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8.18. Adminisztrativ osztalyvezetok, -helyetiesek:

8.18.1.

8.18.2.
8.18.3.

8.18.4.

8.18.5.

Ujrafelvételesek gyakorlati munkavédelmi oktatasdnalk
megtartasardl, dokumentaldsardl gondoskodik.

Az osztdly dolgozdinak balesetét bejelenti, kivizsgdlja.
Iranyitasa ald tartozo dolgozék orvosi vizsgalatra valo kiil-
désérdl az MvSZ szerint gondoskodik.

Az iréanyitdsa ala tartozo létesitmény, helyiség, gépek mun-
kavédelmi elbirdsainak betartdsdért, betartatasdért felelds.
Tevékenységi korében eldsegiti a vallalat munkavédelmi
tevékenységét, az eléirasok betartasat.

8.19. Kirendeliségvezetdk:

8.19.1.
8.19.2,

8.19.3.

8.19.4.

8.19.5.

8.19.6.

8.19.7.
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Ellatja az egységvezetdkre vonatkozd feladatokat.

Tartja a kapesolatot a teriiletileg illetékes szervekkel, ha-
16sdgokkal (SZMT, KOJAL, EDOSZ, Kazénbiztos stb.).
Nagyjavitas, kisjavitds, gépcsere esetén az értékesitési osz-
talyvezets, aruforgalmi vezetd tdvollétében, lizemeltetési
engedély kiadésara jogosult az MvSZ elbirdsal szerint.

Gondoskodik a teritési jegyzék elkészitésérdl és folyamatos
karbantartasirél. A teritési jegyzéket a turavezet6k rendel-
kezésére bocsétja. A rakoddkkal megismerteti a tarajarat
baleseti veszélyeit., A rakodasi helycket besorolja ,, A7 &l-
talanos, ,,F” fokozott, ,,B” balesetveszélyes, nagy figyelmet
és gondossigot igénylé kategéridkba és ezt a rakodokkal
ismerteti.

Biztositja a kirendeltségen a biztonsdgi megbizott, aktivak
tevékenységéhez a feltételeket. Munkavédelmi ligyekben az
irdnyité osztaly, igazgatdhelyettes és munkavédelmi osztaly
felé jelentési, tdjékoztatasi és beszdamolasi kételezettsége
van az MvSZ eldirasai szerint,

Irdnyitja és ellenérzi a kirendeltségvezetd-helyettesek, ve-
zetbszereld, drukiadok, lgyintézék munkavédelmi tevékeny-
segéL.

Tartja a kapesolatot a fuvarozd vallalatok képviseldivel. A
kiallitott gépjarmivek miszaki 4llapotdt és vezetinek
kozlekedési fegyelmét ellenérzi, hidnyossidg esetén intézke-
dik a szallité véallalat vezetsi felé azok felszamolasira. Su-
lyos szabalysértd jarmiivezetét a kirendeltségrél kitiltja és
azt kozli a szallitdo vallalattal.



(_ahljmﬂ-yé.g- és melféktgrmék-gazd.-'iiné!l{a csﬁp.-vetew:

Gondoskodik a torkélysils tizemeltetésével és karbantartésaval,
tisztitdsaval kapesolatos munkavédelmi eldirasok betartasarol,
és a szallitds, rakodds biztonsagos feltételeinek biztositasaral.

alati higiénikus

A fomérnok irdnyitasaval végzi tevékenységét, egyiittmiiks-
dik a munkavédelmi osztallyal,

Ellen6r2.1 a gyartelepen, kirendeltségeken a higiéniai és biola-
giai tisztasdgot. Hidnyossagok esetén az illetékes vezett felé
. intézkedik annak megsziintetésére.

Részt vesz a féléves munkavédelmi szemléken az egészség-
ugyi észrevételeit rogziti a szemlejegyzékonyvben. Megszervezi
~ a higiéniai szemléket.

894. Részt vesz uj létesitmények és felujitott objektumok miszaki
ataddsain, ellenérzi az egészségligyi elbirdsok betartdsat. A
laboratériumban a_sziikséges méréseket elvégzi, elvégezteti.
Rendszeresen ellenérzést tart a munkahelyeken, szocidlis 1é-
tesitményekben az ellendrzés sordn tapasztaltakat jegyzékiny-
vileg rogziti.

A munkahelyeken tapasztalt hidnyossdgok megsziintetésére
intézkedést tesz, tadjékoztatja a munkavédelmi osztilyvezetst,
fémérnikot.

Ellenérzi az els6segélynyujto, tisztalkodasi, ivokutak, eszkézok,
viztarolasra vonatkozo egészségiigyi eldirasok betartasat. Hia-
‘nyossigok esetén intézkedik az illets egységvezets felé.
Gondoskodik a véllalaira vonatkozé higiéniai eléirasok val-
lalati szabalyozdsirol és a rendelkezések végrehajtasat ellen-
Orzi.

Gondoskodik a vallalati higiéniai felvilagosilas megszervezésé-
rél, propaganddjardl az egészségiigyi tanfolyamok megszerve-
- zésérol.

). Ellendrzi az orvosi vizsglatokra vonatkozd MvSZ-eléirdsok be-
tartasat.

10, BelsGellendrzési csoportvezets:

10.1. Elelnérzései soran az egységeknél ellenérzi a munkavédelmi
tevékenységgel GOsszefliggd bizonylatok, dokumentécick veze-
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tését, az MvSZ és magasabb szintli elSirdsoknak megfelelGen.
Eszrevételeit, javaslatait megkiildi az illetékes vezetSknek,
munkavédelmi osztalynak.

11. Polgarvédelmi és tlizvédelmi vezets:

11.1. Gondoskodik arrdl, hogy a polgarvédelmi és tlzvédelmi fel-
szerelések tdarolasa és felhaszndldsa kozben a munkavédelmi

eléirasokat — biztonsdgtechnikai kivetelményeket betartsak.
11.2. Gondoskodik — nagyobb gyakorlatok elétt az elvégzendé [el-
adatoknak megfelelben — a veszélyforrdsok és azok elleni

védekezés modozataira vald oktatdsok megszervezésérdl,

11.3. Gondoskadik a polgarvédelmi és thzvédelmi felszerelések
idészakos feliilvizsgaltatasarol, a feliilvizsgalatok sziréproba-
szerden ellendrzi.

11.4. Biztositja a vallalati tizoltésag rendszeres tovabbképzését és
oktatdsat.

11.5. Az MvSZ-ben meghatarozott esetekben tizvédelmi tigyekben
véleményt nyilvanit (tervezés, kivitelezés, lizembe helyezés).

11.6. Polgarvédelmi oktatds kerelében gondoskodik a vallalati el-
sGsegélynyajtok tovabbképzésérsl a munkavédelmi osztallyal
egylittmiikédve.

11.7. Biztositja a helyiségek tiizveszélyességi osztalyba sorolasat és
tlizvédelmi szabvanyok el6irasainak vallalatra vald meghata-
rozasat.

11.8. Részt vesz a szocidlis terv elokészitésében, kiértékelésében.

11.9. Feladatait a thzvédelmi szabdlyzat és magasabb szintli jog-
szabalyok alapjan veégzi.

11.10. A tlizvédelmi szabalyzatban meghatarozottak, valamint az
MvSZ-ben régzilett igazgatéi szemléken részt vesz. Eszrevé-
teleit, megallapitasait jegyzékonyvileg rogziti.

12. Rajonvezetd:

12.1. Ertékesitési osztalyvezetd iranyitdsaval véazi tevékenységét,
a kijeldlt tertileten.

12.2. Ellenérzi a kirendeltségeken a munkavédelmi eldirasok fo-
lyamatos betartasat. Hidnyossdgok megszliinletésére intézke-
dik.

12.3. Negyedévenkeént a kirendeltségvezetovel munkavédelmi szem-
1ét tart.
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124,

i 126,

£12.13.

i

1215,

1216,

B0

Gondoskodik a kirendeltségen a karbantartisok és javitdsok
megszervezésérdl a miiszaki és MvSZ-ben meghatarozott do-
kumentéciock meglétének ellendrzésérdl.

Iranyitasa ala tartozd teriileten ellendérzi az fizemi balesetek-
kel kapesolatos jelentési, nyilvantartdsi és kivizsgalasi kote~
lezettségek teljesitését. Hidnyossdg esetén intézkedik felszd-
molasara.

A kirendeltségen tapasztalt — hatdskérét meghaladé — hia-
nyossagokat jelenti az értékesitési osztalyvezets, munkavédel-
mi osztalyvezets felé. Felettesei és a munkavédelmi osztily
felé tajékoztatdsi, jelentési és végrehajtasi kotelezettsége van
munkavédelmi tigyekben.

Gondoskodik a kirendeltségeken a technolégiai, miveleti és
kezelési, karbantartdsi utasitdsok ellenérzésérdl, sziikség ese-
tén korszer(isitésarsl.

Javaslatot tesz a szocidlis terv feladataira a teriiletérdl és az
elfogadott feladatok végrehajtasat biztositja, ill. ellendrzi.
Kirendeltségek lizembe helyezési eljardsain részt vesz és iize-
meltetési oldalrdl véleményt ad.

. A kirendeltségvezetével egyiittesen gondoskodik a munkavé-

delmi vizsgdztatds elékészitésérsl.

1. Tamogatja az irdnyitdsa ald tartozé teriileten a munkavédel-

mi érmozgalmat.

12. Ellendrzi a kirendeltségek dolgozdinak munka- ¢s védéruha-

zat, védoeszkozok biztositasat., Hidnyossig esetén intézkedik
azok felszamolasarol. Osszefogja a rendelés és készletgazdal-
kodas irdnyitasat.

Gondoskodik a kirendeltségen a teritési jegyzék folyamatos
meglétérél és aktualizdlasarél a kirendeltségvezetén keresz-
tal.

Ellenérzi az alkalmazdsra és orvosi vizsgalatokra vonatkozo
MvSZ-el6irdsok betartasat.

A kereskedelmi, vendéglaté- és egyéb arufogadd helyeken
szaroprobaszertien, és turavezetSk jelentése alapjan ellenérzi
a rakodds-, anyagmozgatési viszonyokat. Hidnyossdgok, kéz-
vetlen veszélyeztetés esetén a rakodast, anyagmozgatast meg-
tiltja. Intézkedik az illetékes tarsvallalatok felé a hidnvossd-
gok megsziintetésére,

Szirdprobaszeriien ellen6rzi a kidllitott fuvarozé vallalat gép-
Jarmiiveinek rakfeliileteit és intézkedik a hidnyossagok fel-
szamolasara,

Részt vesz a felettesei altal tartott munkavédelmi szemléken,
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12.18. Félévenként — legaldbb egy alkalommal — szaréprébaszerdi-
- en alkoholszondazast tart minden kirendeltségen,
12.19. Egyittmikédik a vallalat mas osztalyaival a klrendeltsegl
munkavédelmi tevékenység javitisa érdekében,
12.20. Ellentrzi a kirendeltségek szocialis 1étesitményeinek 4llapo-
©  tat és gondoskodik a hidnyossdgok felszamolasarsl
12.21. A munkavédelmi eléirdsok megszegdinek felelésségre vonasat
kezdeményezi az iranyitdsa ald tartozé teriileten.
12.22. Tartja a kapesolatot a teriiletileg illetékes hatdsagokkal
(SZMT, KOJAL, energiafeliigvelet sth.).

13. Kornyezetvédelmi felelds:

13.1. A szocialis terv kérnyezetvédelemre vonatkozé feladatainak
elékeszitésében és kiértékelésében részt vesz.

13.2. Kornyezetvédelmi intézkedéseket vallalati szinten 6sszehan-
golja és irdnyitja. A tett intézkedésekrdl és eredményekrél
félévenként tajékoztatja a vallalat vezetdit, munkavédelmi
osztalyt.

13.3. A véallalati terveket, kérnyezetvédelmi szempontbdl vélemé-
nyezteti.

13.4. Ellat egyéb vallalati feladatokat.

13.5. Megszervezi a vallalatra vonatkozd kornyezetvédelmi felada-
tok végrehajtasat €s a végrehajtast ellendrzi.

14, Ujitasi eloadé:

14.1. Az ujitdsokat munkavédelmi véleményezésre megkiildi a
munkavédelmi osztalynak.

14.2. Ujitasi feladatterv készitéséhez megkéri a munkavédelmi osz-
taly javaslatait.

143. A munkavédelmi ujitdsokat soron kiviil intézi &s hatdsos
propagandat fejt ki megvalésitdsuk, elterjesztésiik érdekében.

14.4. Az elfogadott munkavédelmi ujitdsok egész vallalatra térténd
bevezetését elBsegiti.

15. Egységvezets-helyettesek (osztaly-, kirendeliség-, 6nallé
csop.-vez.), fomiivezetdk, tizemmérntkok:

15.1. Gondoskodnak az irdnyitasuk ala tartozd terilleten a munka-
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delmi rendelet szakmai ové rendszabaly, szabvz’myok,~ MvSZ
eléirdsainak betartasardl.
Iranyitjak a miivezetdk, csoportvezeték munkavédelmi tevé-
 kenységét, az MvSZ elbirdsai szerint.
Az MvSZ elGirdsai szerint ellen6rzik a teriiletlikén a mun-
védelmi eldirdsok betartdsat. A mulasztokat felelGsségre von-
jak.
Gondoskodnak a munkavédelmi oktatdsok megtartdsardl, el-
lendrzésérél, az oktatdsi tematikdk sszedllitdsarol,
Gondoskodnak az lizemi balesetekkel kapesolatos MvSZ-els-
irasok betartasarol, betartatasardl. Egységvezeté megbizasa,
tavolmaraddsa esetén kivizsgdljAk a baleseteket. Intézked-
nek a hianyossagok megsziintetésére.
. Gondoskodnak az egyéni véddeszkoz, védéberendezések hasz-
‘nalatara vonatkozd eléirdsok betartisarél.
A miivezetdk, csoportvezeték munkavédelmi tevékenységét
folyamatosan ellentrzik. Hidnyossdag esetén intézkedik a meg-
szilintetésrdl,
Irdnyitdsa ald tartozd teriileten betartja az orvosi vizsgila-
tokra, oktatdsokra veonatkozd MvSZ eldirisait.
Az irdnyitdsa ald tartozd teriiletek a. létesitmények, gépek,
berendezések munkavédelmi kovetelményeknek megfelels al-
lapot, a dolgozdk egészséges és biztonsigos munkavégzés fel-
tételeinek biztositasdért ~anyagilag, fegyelmileg felelds. Az
MvSZ és magasabb jogszabalyok, szabalyok el6irdsai szerint
gondoskodik a muszaki bizonylatok meglétérél.

0. Tamogatja a munkavédelmi 6rmozgalmat.
1. Az egységvezetd tavollétében elldtjdk a teriiletiikén az egy-

ségvezetére vonatkozd feladatokat.

15.12. Hataskoriiket meghaladé esetekben jelentik az egységveze-

tének.

3. Gondoskodnak arrdl, hogy a technolégiai, kezelési, karban-

tartasi utasitast a dolgozok megismerjék, betartsak és az ren-
delkezésre alljon, azok karbantartdsira javaslatot tesz.

. Tertletukrél javaslatot tesznek a munkavédelmi intézkedési
tervbe. Az elfogadott feladatokat végrehajtjak.

. Miivezeté tavollétében gondoskodnak megfelelé helyettes
megbizisarol, a csoportvezetd, vezetd munkasok kijeldlésérdl,
. Gondoskodnak arrél, hogy az irédnyitasuk ald tartozo teriile-
ten torténd munkavégzéshez, tevékenységhez a munka irdnyi-
tasara felel6s vezetG ki legyen jellve (legalabb biztonsdg-
technikai vizsgaval rendelkezd),
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15.17. Gondoskodnak az anyagmozgatds, anyagtarolds elbirasainak
betartdsarél az MvSZ-ben meghatarozott ellendrzési kotele-
zettségek teljesitésérol.

15.18. Tevékenységi korlkre esé munkavédelmi feladatokat ellatjik.

15.1. Tmk villamos fémiivezetd:

15.1.1.

15.1.2,

15.1.9.

15.1.10.
15.1.11.
15.1.12.

15.1.13.
15.1.14.
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Iranyitasa ala tartozo tertleten biztositja az MSZ 1585,
MSZ 172 és az MSZ 1600 szabvanyok munkaltatéra vonat-
kozo feladalok végrehajlasat.

A Borsodi Sorgyar teriiletén levd villamos berendezések,
gépek, azok vezérlé és szabalyozé berendezéseinek a mun-
kavédelmi elbirdsoknak megfelelé karbantartdsa, a felll-
vizsgalatok elvégeztetése, a hianyossagok folyamatos fel-
szamoldsa, feladata.

Iranyitja és ellendrzi a targoncajavitd, miiszerész és {ize-
melk muivezeté munkaveédelmi tevékenységét.

A karbantarlasi tervek készitésénél a munkavédelmi, érin-
tésvédelmi hianyossagok soron kivili figyelembevétele, a
mérési jegyzékinyvek megorzése, |[dokumentdldsa.
Gondoskedik a szabvdnyban meghatarozott szigetelés el-
lenallds mérések elvegeztetésérsl,

Gondoskedik a dolgozék részére a masodlagos védelmiil
szolgalé veédbeszkozok biztositasarél, szigetelés ellenallas
mérésekrol, a mérések dokumentalasarol.

Gondoskodik a villamos kéziszerszamok szabvany szerinti
Telilvizsgalatlardl és azok dokumenlalasarol.

Gondoskodik a kivitelezések és karbantartdsok végzésénél
a létesitésre vonatkozo rendeletek, MvSZ-szabvanyok elé-
irdsainak betartasarol. A végzett munkdkrol jegyzékonyvi-
leg nyilatkozik.

Gondoskodik az akkumulatortdltés- és -javitasra vonatkozo
munkavédelmi el6irasok betartasarol.

Fesziiliség kozelében végzett munkdakra felelés iranyitd ki-
jeldléserdal eés felugyeletrél gondoskodik.

Gondoskodik a biztonsagi automatak karbantariasarol és
ellendrzesérol,

Negyedéves munkavédelmi szemléken részt vesz, A hia-
nyossigok felszamolasara intézkedést tesz.

Gondoskodik a felvonok karbantartasardl és ellendrzésérél.
Ervényt szerez annak a tilalomnak, hogy fesziiltség alatt
munkadt esak 2 16 szakképzett, kioktatott személy végezzen,



szesital-fogyasztokkal szemben az MvSZ el6irasai sze-
nt eljarni koteles.

doskodik arrdl, hogy az iranyitdsa ala tartozd dolgozdk
z dramiités utani elsésegélynyajté ismereteket elsajatit-

ondoskodik a targonca javitdsaval és tlizemeltetésével
apesolatos elbirasok betartasardl.
mdoskodik arrél, hogy a villamos szabvanyjelélések, sze-
lések a szabvany elbirdsainak megfeleléen térténjenek.
iztositja az érintésvédelmi mérésekhez a feltételeket.
. Rendellenes meghibasodas, védelem kiiktatdsa esetén je-
lentést tesz a munkavédelmi osztalyra, intézkedik a hia-
nyossdgok megsziintelésére, a veszély elharitasara.
20. UJ létesitmény, gép, berendezés lizembe helyezésénél, lize-
‘meltetésénél érvényt szerez az elektromos biztonsagi eld-
irasok betartasanak. Az osztdlyvezetd Altal meghatdrozott
~ eselekben ellen6rzi a kirendeltségek villamos héaldzatat.
. A munkavédelmi osztaly részére az igényelt szakvéleményt
biztositja.
. Belsd kivitelezés esetén gondoskodik a megfelelé villamos
~ terv érintésvédelmének szabvanyos meglétérdl.
3. Ellitja a f[6muvezetére vonatkozé munkavédelmi felada-
tokat.
. Gondoskodik a targencajavitok, wvillanyszerel6k, miiszeré-
szelk tovabbképzésérdl a szabvanyismeretek fokozdsarol,
vizsgdra vald felkészitéserol.
. Kiilsé kivitelezék altal végzett villamos bekétéseket ellen-
drizteti és intézkedik a hidnyossdgok felszdmolasara.

Tmk lakatos fomiivezetd:

A tmk-osztalyvezetd altal kijelélt tevékenységi korben fe-
lel6és az irdnyitasa ald tartozo létesitményre, eszkozokre, a
dolgozokra vonatkozo munkavédelmi eldirdsok betartdsaért.
Iranyitja a lakatos, forgécsolé, épit6i csoport munlkajat,
ezek munkavédelmi tevékenységéért felelds.

Gondoskodik a nyomastartd edények, berendezések bizton-
sagi berendezéseinck karbantartasarsl, rendszeres ellendrzeé-
sérél, az ilyen iranya igények azonnali teljesitésérol.
Gondoskodik a tmk-iitemtervben a munkavédelmi hidnyos-
sagok felszamolasara sziikséges munkaorak biztositasaral.
Ervényt szerez a felGjitasokra, Uzembe helyezésekre vo-
natkozd MVSZ-eltirdasoknalk.
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15.2.6. Részt vesz az irdnyitdsa ala tartozd teriilet munkavédelmi
szemléjén. Intézkedik a hidnyossagok felszdmoldséara,

15.2.7. Rendszeresen ellenérzi a kirendeltségi tmk-miivezets tevé-
kenységét. A tapasztalt hidnyossdgokat megsziinteti.

15.2.8. Gondoskodik arrél, hogy a dolgozok miivezets, csoportve-
zetd vagy kijelélt vezet munkas irdnyitdsaval végezzék a
munkat.

15.2.9. Gondoskodik a tmk-szerszamok, -gépek karbantartasarol,
tzembe helyezésérdl.

15.2.10. Idészakosan alkoholszondézassal meggyézédik a hozzd be-
osztolt dolgozok itlas allapotérsl. Intézkedik az MvSZ ide-
vonatkozo el6irdsdnak betartisa érdekében.

15.2.11. Gondoskodik a nyomdstartd edények javitdsdnal a szemé-
lyes ellenérzésrél.,

15.2.12. Ellatja az MvSZ-ben a fémiivezetékre vonatkozs feladato-
kat.

15.2.13. Rendkivili rendellenes meghibdsodasokat, dolgozdk egész-
ségét es testi épségét veszélyeztetd eseményeket jelenti a
munkavédelmi osztélynak.

15.2.14. Beszamoltatja a muvezetiket, csoportvezetoket munkavé-
delmi tevékenységiikral.

15.2.15. A munkavédelmi intézkedési tervbe javaslatot tesz, intéz-
kedik a feladatok végrehajtasira.

15.2.16. EpitSipari munkék esetén gondoskodik annak megszervezé-
sérol.

15.2.17. Tevékenységi jegyzékben meghatarozott feladatainak ella-
tasa sordn érvényt szerez a munkavédelmi elirdsoknak.

15.2.18. Elldtja a fémiivezetére meghatarozott feladatokat (MvSZ
szerint).

16. Tmk gyartaselokészitési, beruhizasi, miiszaki csoportvezetdk,
tervezik:

16.1. A gydrtds — létesitmény elékészitése, tervezése soran, gondos-
kodnak a munkavédelmi eldirdsok teljesitésérsl,
Igy:

— munkavédelmi tervfejezet elkészitésérol, 47/1979. MT
és 12/1981. MEM-rendelet, szabalyzatok, szabvanyok,
MvSZ-eléirdsainak figyelembevételérsl,

— személy- és vagyonbiztonsdg biztositasdrel,

— védelmi rendszerek meghatirozasaral,

— egeészségligyi-higiéniai eléirasok betartasarol,
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16.2.

— szitkséges technoldgiai, miveleti, karbantartdsi uta-
sitasok elkészitésérdl,
— kivitelezés személyi és targyi feltételeinel: megter-
vezésérdl,
— alkalmazandé kollektiv és egyéni véddeszkdzik meg-
hatarozasarol.
Gondoskodnak az irdnyitasuk ala tartozdé dolgozok részére a
szitkséges segédletek beszerzésérdl és rendelkezésre bocsata-
sérol.
Kézvetlen baleseti veszélyt megsziintetd feladatokat soron ki-
viil beiitemezik a tmk-, illetve kiviteli tervekbe.
Gondoskodnak az iranyitasuk ald tartozd terililetek munkave-
delmi kévetelményeknek megfeleld allapotarol.
Karbantartisok tervezésekor biztositjak a rendkiviili, elhari-
tasi munkakhoz sziikséges idokeretet.
Bels6 tervezés esetén biztositjdk, hogy a tervek a vonatkozo
munkavédelmi, tdzvédelmi, higiéniai, kdérnyezetvédelmi elé-
irésoknak megfeleljenek.
Iranyitjidk és ellenérzik beosztottaik munkavédelmi tevékeny-
ségét.
Gondoskodnak a balesetekkel kapcsolatos teenddk jelentési
kotelezettségek teljesitésérsl.

17, Miivezetd (csoportvezetd)

Az irdnyitisa ala tartozd terlilet, dolgozdk, eszkdzok, munkavé-
delmi kévetelmények, eldirasok betartdasaért, betartatasdért sze-
mélyesen felelds.

17:1.

1722

Ellenérzi a munkaidé kezdetén és kozben, legaldbb egy alka-
lommal a védSberendezések és védofelszerelések haszndlatat.
Megvizsgdlja, hogy a védoberendezések miiktédnek-e, nincse-
nek-e eltavolitva vagy megrongdlva. Ha a dolgozd a részére
biztositott védSberendezést, védéfelszerelést vagy véddeszkozt

‘figyelmeztetés ellenére sem haszndlja, a munkavégzéstsl ko-

teles eltiltani. Hataskorét meghaladé hianyossag esetén je-
lentést tesz a felettesének.

Gondoskodik a munkahelyek és kérnyékének rendjérsl, tisz-

tasdgarol és ott, ahol az sziikséges a tisztdlkodasi eszkozok
biztositdsardl. Gondoskodik az ecgészségligyi felszerelések

© megorzésérdl, elsésegélynyujtasra vonatkozd rendelkezések

betartasarsl.
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17.3.

17.5.

17.6.

17.8.

58

Ha a munkakorilmények olyanok, hogy barki életét, testi
épsegét vagy egészségét veszélyezteti, a veszély elharitasaig
a munkavégzést megtiltja, és intézkedik a hianyossag fel-
szamoldsdra.
Szak-, szerelGipari, karbantarté dolgozot munkavédelmi szem-
pontbdl sajit dolgozonak kell tekinteni az iranyitasa ala tar-
tozé teriileten. Veszélyes munkanal vezetdi feliigyeletet biz-
tositja. Ha wvalamely munkat tébb személy, dolgozd végez,
azok kozil egyet a munka biztonsagos iranyitasaval bizza
meg. A megbizast a csoport tagjainak tudomadsara hozza. Az
lizemes karbantartot sajat dolgozénak kell tekinteni. A szak-
mai feligyeletet azonban a dolgozé illetékes vezetéje gyako-
rolja.
Ha a tertiletén nem az irdnyitdsa ala tartozd dolgozdk végez-
nek munkat, az esetleges veszélyekre felhivija a vezetjik fi-
gyelmét. Munkateriiletet esak felelds vezetének adhat &t
akinek figyelmét felhivja a veszélyekre. A munkahely &t-
adasanak hianya esetén a tertiletileg illetékes miivezeté a fe-
lelds, a dolgozokernt, eszkiziokért.
Megtartja az Gjonnan belépd dolgozék gyakorlati munkavé-
delmi oktatdsat. Az oktatas terjedjen ki a gépek, berende-
zések alkalmazdsara, az egyéni védbeszkozok, védofelszerelé-
sek kotelezé hasznalatara. Ismertesse az adott munkahely sa-
jatossagait, és a helyes munkavégzést gyakorlatilag mutassa
be, vagy massal mutattassa be. Hasonld maédon végzi az is-
meételt okfatdst az athelyezett dolgozok és a 6 hénapnal to-
vébb tavol volt dolgozok oktatdsit. Az oktatasokrdl hitelesi-
tett naplét vezet, amelyet az oktatdsban részesiilék alairasa-
val lat el.

— megtartja a dolgozok ismétlédé (havi) munkavédelmi ok-
tatast, elkésziti az oktatdsi tematikat.

— feriiletérdl javaslatot tesz az osztdly-, lizemvezetd felé a
munkavedelmi intézkedési tervbe a tervben szerepls fel-
adatok végrehajtasat jelenti az egység vezetdjének.

Gondoskodik arrol, hogy a vizsgahoz kotétt munkakérékben
csak érvényes vizsgidval rendelkezéket foglalkoztassanak, Az
esetleges vizsgdztatdsokkal kapcsolatban az MvSZ idevonat-
kozo pontjai az iranyaddék. Gondoskodik az anyagok szak-
szert larolasarol, felhasznalasarol az egyéni véddéeszkizok
semlegesité szerek biztositasarol.

A technologiabdl, gépek, berendezések lizemébdl az iizem sa-

Jatossdgahdl addédé specidlis feladatok végrehajtdsa soran a

munkavédelmi eléirasok betartdsirol gondoskodik.



Részt vesz a vezetése alatt 8116 {izemrész negyedéves, féléves
munkavédelmi szemléjén.

A teriiletén eléfordult 1 napon tuli baleset esetén értesiti a
munkavédelmi osztdlyt, osztdly-, lzemvezeitt, és bejegyzi a
baleseti nyilvantartéba. Sulyos esetekben, gondoskodik a hi-
vatalos vizsgalat megtorténtéig a helyszin valtozatlanul ha-
gyasarol, alkoholszondazds elvégzésérdl. Tovabbi baleset vagy
kar elkeriilése érdekében silyos, baleset esetén a helyszin
megvaltoztatdsira az igazgato, fémérnok, munkavédelmi osz-
talyvezetd intézkedését kéri. Az tlizemi balesetekkel kapeso-
latban az MvSZ elbirdsai szerint jart el. A baleset tényét
az lzemi baleseti nyilvantartoba bevezeti, biztositja teriileté-
rol az adatszolgaltatast.

Orvosi vizsgdlatra kiildi a hozzda beosztott dolgozdkat, ha
néla egészségiigyi rendellenességet taldl, vagy ilyenre a figyel-
mét felhiviak. Ellenérzi az egészséglgyi konyv meglétét és
érvényességét, Biztositja a dolgozdk részére a védditalt, tisz-
télkodasi eszkozioket az MvSZ elbirasai szerint.

Témogatja a munkavédelmi 6rok munkajat. Hetenként egy-
szer megvizsgalja az drnapléba tett bejegyzéseket és szillség
esetén intézkedik. Amennyiben a bejegyzésre teend6 hatéds-
karét meghaladja, kéri a felsdbb gazdasagi vezetdk, ill. a
szakszervezeti bizottsdg segitségét. Biztositja a szakszervezeti
aktivak tevékenységéhez sziikséges feltételeket. Gondoskodik
arrdl, hogy a munka kiadasaval egyiitt a megfelelé mennyi-
ségll és mindségli védifelszerelés is rendelkezésre alljon a
dolgozdk részére. A védSeszkizigényt a felettesének az eld-
rendelési idé figyelembevételével megadja. Az MvSZ eldirdsai
szerint gondoskodik az eszkozok karbantartasidrol és az cl-
lenérzések bizonylatolasdrol, valamint a munkahelyen wvald
tartasrol. Ezért anyagilag, fegyelmileg felelds.

Az iranyitdsa ald tartozo létesitmény, gép, berendezés, esz-
kézok, dolgozdk munkavédelmi eldirdsainak betartasaért, azok
rendszeres ellenérzéséért személyesen felelések, az MvSZ
eldirdsai szerint.

Ellenérzi és atveszi, ill. atadja a karbantartas utan a gépeket,
berendezéseket. Hidnyossag esetén intézkedést kér az illeteé-
kesektdl (felettes, karbantartast végzd).

Gondoskodik az iranyitdsa ald tartozd teriilet szocidlis léte-
sitmények karbantartésarol, takaritasaral.

Betartja és betartatja a teriiletén tevékenységi korében a villa-
mos, nyomastartd, kazan berendezéseire, gépekre vonatkozé
munkavédelmi elirdsokat.
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17.18.

17:19;

17.20.

17.21,

17.22.

17.23.

17.24.

17.25.

17.26.

Gondoskodik az eszkdzok idészakos feliilvizsgalatdnak meg-
rendelésérél és a bizonylatok megérzésérdl. (Eldirt gépekre,
berendezésekre, életvédsd eszkézékre vonatkozoan.)

A technologiai, miiveleti kezelési és karbantartasi utasitasok
oktatasaért felelsek. Valtozds esetén kezdeményezik az uta-
sitdsok mddositasat, Hatdskoriket meghaladé intézkedések
esetén igénylik a magasabb szintli intézkedést. A hibas biz-
tonsagi berendezésii gépek, berendezések hasznalatit megtilt-
jak.

A technologiai, muveleti, folyamatokhoz biztositjak a térgyi
személvi és szervezeti feltételeket.

Az MvSZ-ben elbirt gyakorisaggal és sullyal ellenérzi az it-
tassdgot, alkoholszonddzassal, és az ittas dolgozét a vallalat
tertiletérdl eltavolitja. Az MvSZ-ben a miivezetére vonatkozd
rendelkezések betartisiért, ellendrzéséért felelds.

Biztositja a munkavédelmi, technoldégiai bizonylatok megér-
z&sél.

MuvezetSk specidlis feladataikat az lzem és a technoldgiai
miiveletek sajdtossagaibol, tevékenységi korébsl adédéan a
teriletre, tevékenységre elfirt munkavédelmi kévetelmények
teljesitésél kotelesek ellatni.

Naponta ellendrzi a haszndlatos eszkozok, kéziszerszamok al-
lapotat, gondoskodik javitdsukrol.

Kijeloli a betaroldsra keril6 anyagok helyét, gondoskodik a
kozlekedési utak biztositasarsl

Naponta ‘ellenérzi a veszélyes berendezések Uzemét az MvSZ
eléirdsai szerint.

Ellendrzi, hogy a dolgozok az idészakos orvosi vizsgalaton
megjelenjenek.

MiivezetGk specidlis feladatai a 16. pontban foglaltakon kiviil

b1

Energia hiitégéphazi miivezets:

— Gondoskodik a hiité- és levegérendszer munkavédelmi ko-
vetelményeknek megfeleld lizemeltetésérsl, karbantartasa-
rol és a szikséges ellendrzések, feliilvizsgdlatok elvégez-
‘tetésérol a személyi feltételek biztositasarol,

— Gondoskodik a rendkiviili esemény — robbands, ammonia-
omlés, elharitdsahoz sziilkséges életvédd (dnmentd) eszkd-
zok szakszer(l tarolasdardl ¢s naprakész védelmi képességé-
rél, valamint a sziikséges segédeszkozok meglétérdl. A fe-
liilvizsgalatok dokumentaciéjat biztositja és megérzi.



Kazanhézi miivezets:

— Gondoskodik a Kazanbiztonsigi szabalyzat, a gz felhasz-
néldsdval, taroldsaval kapcsolatos munkavédelmi bizton-
sdgtechnikali, tlizvédelmi eldirasok betartasarol.

— Gondoskodik az iddszakos feliilvizsgilatok elSkészitésérdl
a kazanbiztonsagi rendelkezéseknek megfelelden,

. Energia tmk-lakatos miivezetd:

— Gondoskodik a nyoméstarté berendezések, hiitérendszer,
: levegdrendszer, kazénrendszer, emelSgépek, berendezések
idészakos vizsgdlatdnak elGkészitésérsl, a mérési ellenér-
zés feltételeinek megteremtésérél, az eléirt karbantartasok
és szerel6i ellenbrzések elvégeztetésérél,

Energia villamos miivezetd:

— Gondoskodik a 35 kV fogadd és gyartelepi alallomasok
lzemeltetésével, karbantartdsaval és ellendrzésével kapeso-
latos villamos szabvanyok, eléirdsok betartdsardl, a szemé-
iyl és targyi szervezési feladatok biztositdsarol.

Energia vizmii-szennyviz miivezeto:

— Gondoskodik az akngkban, csatorndkban végzett munkak
biztonsdgos megszervezésérsl, csbiirés esetén a gyors le-
szakaszolasi lehetfségek megszervezésérol.

— Gondoskodik a klérozé berendezés iizemeltetésének, kar-
bantartdsanak, palackecserének miiszakonkénti ellendrzésé-
rél. A hianyossagokat és a javitdsokat eseménynaploba
rogziti. $9p"

— Gondoskodik a szennyviztelepen dolgozdk védéoltdsédnak
elvégeztetésérdl és bizonylatoldsarsl.

Tmk-iizemes karbantarték:

— Gondoskodnak a karbantartashoz sziikséges targyi, sze-
melyi és szervezési kovetelmények biztositdasarol.

— Gondoskodnak a karbantartisra vonatkozdé 47/1979. MT
és a 12/1981. MEM és az MvSZ-elSirasok betartdsardl és
a karbantartisi nyilatkozatok meglétérsl, megbrzésérdl.
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17.4:

17.8.

17:8:

17.10.
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Tmk-miiszerész miivezets

— Gondoskodik a gyértelepen a biztonsigi automatak, ve-
zérld és mikodtetd elemek biztonsagi kivetelményeknek
megfeleld karbantartdsarsl, ellendrzésérél a javitasi mun-
kdk biztonsigos megszervezéséril,

Tmk targoncajavité miivezetd:

— Gondoskodik a villamos targoncdk, akkumulitorok javi-
thsdval, toltésével és ellendrzésével kapesolatos munkavé-
delmi elSirdsok betartdsdrél, az MvSZ-ben meghatérozot-
tak szerinti lizembe helyezésének megszervezésérsl, (tar-
goneék, 16lt6k stb.) és a nyilatkozatok meglétérsl.

-— A biztonsigi berendezések ellenérzésének dokumentalasat
megszervezi és folyamatosan vezetteti.

Tmk villamos miivezets:

— Gondoskodik az MSZ 1585, 172, 1600 szabvanyok eldirdsai
szerint a véallalati feladatok ellitisdrdl az iranyitdsa ala
tartozo teriileten.

— Gondoskodik a villamos kéziszérszamok ellenériztetésérsl
és bizonylatolasarol.

— Gondoskodik a felvonék folyamatos karbantartisardl és
feliilvizsgalatok, ellenérzések elvégeztetéséril.

Kirendeltségi tmk, miivezets:

— Gondoskodik a kirendeltségek miiszaki, biztonsigi alla-
potdnak munkavédelmi kévetelményeknek megfelels kar-
bantartasardl, a karbantarték szakmai ellenérzésérsl.

— Gondoskodik a kirendeltségi nagyjavitisok megszervezésé-
rél a targyi és személyi feltételek biztositasarol és kar-
bantartdsi nyilatkozatok, mfiiszaknaplék folyamatos veze-
tésérdl, biztositasarol.

— Gondoskodik a kirendeltségeken a nyomaéstants, villamos
hité- és kazanrendszerek karbantartisaval, feliilvizsgala-
taval, ellendrzésével kapesolatos feladatok végrehajtasanak
megszervezésérdl és ellendrzésérsl.



.11,

17.12.

— Gondoskodik a kirendeltségi munkavédelmi szemléken fel-
tart miiszaki, karbantartdsi hidanyossigok felszdmolasarol.

— Gondoskodik a kiilsé kivitelez6k altal végzett munkak el-
llenorzésérél a munkavédelmi eldirdsok betartisarol.

— Gondoskodik a kirendeltségi anyagmozgato gépek és be-
rendezések karbantartasarol és ellendrzésérdl a miszaki
bizonylatok vezeltetésérsl.

— Szakszeriitlen kezelésbdl, gondatlan ilizemeltetéshil adéda
hidnyossigok esetén intézkedést tesz azok felszdmolasara.
‘Eszrevételeirdl tajékoztatja feletteseit, értékesitési osztaly-
vezelit, munkavédelmi osztalyt.

Expedicio miivezeto:

— Gondoskodik a teriiletén a gépjarmiivek, targoncak, kocsik
mozgatasaval, rakodasaval, a sbr, és dité termékek és
gongyolegek tarolasdval kapcsolatos munkavédelmi eld-
irdsok betartasarol.

— Gondoskodik az iparviginy kérnyékén a munkavédelmi
és forgalombizionsagi eléirdsok betartisaral.

Fejisiizemi miivezetSk (csoportvezetdk, palackfejts, Pepsi-
Cola, hordoélejts):

— Gondoskodnak az Uvegvdgés és robbanas, a zaj kéaros ha-
tasdnak megelézése érdekében a védbeszkiozok, gépek, be-
rendezések munkavédelmi kivetelményeknek megfelels
hasznalatarél annak ellenérzésérsl.

— Gondoskodnak a vegyszerek, takarité szerek szakszerd ta-
rolasarol és felhasznalasarol.

— Ellenérzik a vegyszertarolé és -szallitd, a Pepsi-Cola
tzemben a COs-tarolotartaly és edényrendszer iizemelte-
tésével, karbantartasaval, ellenérzésével kapcsolatos biz-
tonsdgi, munkavédelmi, egészségiigyi eldirasok betartisat.
Hianyossag esetén intézkednek azok felszamoldsara.

— Gondoskodnak az iizemes karbantartasok, elharitasi mun-
kak megrendelésérdl, ellendrzésérdl és atvételérdl,

— Gondoskodnak az livegeserepek eldirds szerinti tarolasa-
rol, és az lzembdl vald elszallittatasarsl.

— TIlletéktelen személyeket az ilizem teriiletérsl eltdvolittat-
jak.
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17.13.

17.14.

17.15.

t4

— Hordéfejtd csoportvezetd gondoskodik a hordék mozgaté-
 saval, tisztitdsaval, toltésével és tarolasaval kapcsolatos
munkavédelmi elirdsok betartisarol.

Sortermelési miivezetd:

— Gondoskodik a vegyszerek taroldsaval, felhasznilisdval a
tartdlyok és edényrendszer takaritdsdndl a CO. és forrds-
veszély elharitasdval kapcsolatos miiszaki, szervezési és
ellendrzési feladatok végrehajtasarol.

Malatatermelési miivezetd:

— Gondoskodik az lzem teriiletén a porelszivé rendszer, e
felvonok, a silok, vasuti kocsirakodds, malétagyartas tech-
nologial és miiveleti és szerelési karbantartdsi utasitasban
meghatdrozott lizemeltetési, karbantartisi és ellenérzési
feladatok munkavédelmi kivetelményeknek megfelels vég-
rehajtasarol.

Széallitasi javitomihely mivezetd:

— Gondoskodik a javitémuhely gépeinek, berendezéseinek,
szerszdmainak munkavédelmi kovetelményeknek megfelels
allapotarol, karbantartasarél.

— Gondoskodik a vallalati gépjarmivek KPM-rendeletekben
MvSZ-ben meghatarozottak szerinti javitasardl, karban-
tartdsi és a javitdsi munkdk biztonsdgos megszervezésé-
6l

— Gondoskodik a megfeleld emeléberendezések, tamaszto-
bakok meglétérol és haszndlatuk ellenérzésérol.

— Gondoskodik a gépjarmiivek, daruk, vegyes tizemii tar-
goncdk javitdsanak, karbantartdsanak és moiszaki szemlé-
jével kapesolatos dokumentdciék vezetésérsl, megdrzéséril
és karbantartasi nyilatkozatok meglétérdl.

— Részt vesz a koéziti miszaki mentésekben és a vizsgala-
tokhoz szakvéleményt biztosit.

— Gépjarmiivek, targoncik karbantartdsaval kapesolatos val-
lalati eldirasokat betartja.

— Ellen6rzi a csoportvezetSk munkavédelmi tevékenységét.




17.16. Vastitmiivezels iigyrendje:

— Szallitasi osztdlyvezetd iranyitasaval megszervezi a KPM
és a MAV forgalmi és kereskedelmi el6irasainak betarta-
 sat az ipari véganyra. Hataskorében érvényt szerez az
~ MvSZ, valamint magasabb szinti és munkavédelmi elé-
irdsok betartdsanalk, ] :

— Részt vesz az MvSZ-ben meghatdrozott szallitsi szabaly-
zat wvasutlizemre vonalkozd részének Osszedllitdsdban és
folyamatos korszer(sitésében.

~- Gondoskodik az iparvigédnyon a szlikséges jelzéberende-

© zések, tablak folyamatos karbantartdsarél, a hidnyossdgok
potlasarsl. ; fuh

—- Ellenéirzi, hogy a vizsgdhoz kitott munkakorokben ecsak
érvényes vizsgaval rendelkezék dolgozhassanak.

- — Uzemi balesetek bejelentésérsl a szallitisi osztélyvezetd és

. munkavédelmi osztaly felé gondoskodik.

— Eljar a MAV illetékes osztAlyandl, szallitdsi osztdlyveze-
ténél, a gyartelepi iparvigany hélbzatindl és tartozékai-
‘nal, felmeriild munkavédelmi hidnyossigok felszamoldsa
érdekében.

— Gondoskodik a mozdonyok és szerelvények karbantarta-
sarol és ellenfrzésérsl.

— Gondoskodik a kocsivontaté drétkételek karbantartasinak
megtoérténtérdl és folyamatosan biztositja azt, hogy rako-
dasnal megfeleld mennyiségl fatédmaszték &lljon rendel-
kezésre és azok lelhasznilasat megkdveteli.

— Biztositja a villamos bekapesolasok MAV-val térténd visz-

. szaigazolasat, bizonylatolasat a tolatasvezetdn keresztiil.
© — Naponta szaréprobaszeriien ellenérzi, hogy a nagyfesziilt-
ségll halozat védéfoldelése — rovidre zdrdsa megtirtént-e.
Hidnyossdg esetén intézkedik felszdmoldsara.

- Gondoskodik az iparvagany és létesitményei folyamatos
karbantartisarol és a szilkséges mérések és ellentGrzések

~ elvégestetésérol.

— Gondoskodik az lizem dolgozdinak orvosi vizsgalatarél,
munkavédelmi oktatas és vizsgaztatas megszervezésérdl az
MvSZ elbirasai szerint.

— Gondoskodik az iparvagany szakszerd karbantartésardl.

— Felel a megfelels tolatisvezetd kijeldléséért. Meggy6z6dik
arrdl, hogy a tolatdsvezeték ismerik a tolatdssal kapeso-
latos feladatokat és munkavédelmi utasitasokat.
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17.17.

17.18.
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— Az iparvagdnyon és létesitményekben rendet, fegyelmet
tart.

— Csak tiszta, szagtalan, cstiszismentes, jo padozati vagono-
kat enged megrakni.

~— Ellatja az MvSZ-ben a mivezetére vonatkozd feladatokat.

— Tartja a kapesolatot az iparvaganyt hasznalé Gzemek mii-
vezetGivel. Hidnyossdg esetén intézkedik azok megsziinte-
tésére,

Gépkocsi-eléadé:

— Gondoskodik a miivezetére vonatkozé feladatok teriiletére
vonatkozd végrehajtésarol,

— Iranyitja és ellenérzi a gépjarmiivezetdk, gépjarmilgyek-
kel foglalkozd dolgozék munkavédelmi tevékenységét a
KPM és munkavédelmi rendeletekben, MvSZ-ben eléirtak
szerint,

— Negyedévenként gondoskodik minden védllalati gépjarmii-
vezett KRESZ-oktatdson vald megjelenésérdl és oktalisa-
rol.

— Gondoskodik a balesetmentesen kozlekedd gépjarmiiveze-
ték nyilvintariasardl, kitiintetés, plakett és oklevél ado-
manyozasara valo eléterjesztésérol.

— Gondoskodik a gépjarmiivezetdk jogositvanyanak, egész-
ségiigyl alkalmassagdnak nyilvintartdsarél és ellenGrzé-
sérél.

— Gondoskodik a kollektiv szerz6désben, KPM-rendeletek-
ben meghatarozott pihendidék biztositasarsl, ellendrzésé-
rél.

Gondnoksagvezetd:

— Gondoskodik a kezelésében levd szocidlis létesitmények,
irodak, tarold helyiségek, iizemi konyha lizemeltetésével,
karbantartdasaval és ellenérzésével, kapcsolatos targyi és
személyi feltételek munkavédelmi kévetelményeknek meg-
felelé biztositasarol.

— Irdnyitja és ellenérzi az tzemi konyhavezetd, szdllégond-
nokok, udalégondnokok munkavédelmi és egészségiigyl
tevékenységét.




17.19,

~— Gondoskodik a takaritdshoz sziikséges eszkézik biztositi-
Sarol.

— Biztositja a vallalati rendezvényck elékészitéséhez a felté-
teleket.

— Munkatligyi és szocidlpolitikai osztalyvezets irdnyitasaval
megszervezi és gondoskodik a védéruhak, -eszkozék tisz-
tittatasardl és karbantartisarsl.

— Elatja a 16. pontban meghatirozott teriiletére vonatkozd
feladatokat.

Uzemi konyhavezets:

— Gondoskodik az iizemi konyha és berendezéseinek munka-
védelmi és egészségligyi kévetelményeknek megfelels {ize-
meltetésérsl, karbantartdsardl és a gaztlizhelyek, hiitébe-
rendezések idészakonkénti feliilvizsgaltatdsarol.

— Gondoskodik az ilizemek megrendelése alapjan a védéital
elkészitésérsl és kiadasarol.

— Gondoskodik az ételmintak eldirds  szerinti taroldsarél,
megGrzéséral,

- — Ellendrzi az alapanyagok fogyaszthatdsagat, szavatossagat.

— Ellenérzi a konyhai dolgozék érvényes orvosi alkalmassagi
vizsgdlatanak, egészségligyl konyv meglétét és intézkedik a
hianyossagok felszamolasara.

— Elldtja a 16. pontban régzitett teriiletére vonatkozd fel-
adatokat.

8. Gardazsmester

8.1.

Gondoskodik arrél, hogy a gépjarmuvek forgalomba induldsa
elétt az elbirt miszaki vizsgdlat ald kertiljenek (kormany, fé-
kek, jelzé berendezések, vilagitis). A vizsgilatnak a rakfe-
liletek deszkdzasdra, az oldalmagasitok és tartozékaira —
kampékra, lancokra, biztositokra — is ki kell terjedni. A
menetokmany kiadasa elétt személyesen kiteles a fentiekrs)
meggyézédni. Gondoskodik, hogy mifiszaki hidnyossagokkal
gépjarmiivet forgalomba ne engedjenek. Gondoskodik a gép-
jarmivek karbantartasarél, szemlék elvégeztetésérdl, mifisza-
ki vizsgara valé kiildésérsl, a vonatkozd KPM és MvSZ ren-
delkezéseinek megfelelden.
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18.2.

18.3.

Gondoskodik arrél, hogy a gépkocsivezeté nyole éra pihens-
ideje, miszakok kozitt feltétleniil biztositva legyen.
Szurdprébaszertien alkoholszondds ellendrzést tart, havonta
legalabb egy alkalommal az MvSZ eldirdsai szerint,
Figyelmeztetni kell a gépjarmivezettket, hogy a helyes, bal-
esetmentes rakodasért elsdsorban 6k a felelések.

Karambol, kozati baleset esetén intézkedik a mentésrél és
jelentési kolelezettségek teljesitésérdl a szallitdsi és munka- !
védelmi osatalyvezets felé.

Biztositja, hogy iddszakos orvosi vizsgdlatokon a gépjarmi-
vezetbk megjelenhessenek.

Ervényt szerez annak az utasitisnak, hogy ittas, beteg, ki-
alvatlan vezet6t a forgalomba kiinditani tilos.

Hetenként ellenérzi a tankautok tantdlyainak allapotat, attél
fiiggetleniil, hogy azok véllalatunk tulajdonit képezik-e vagy
sem.

19. Csoportvezetdk, vezetiszerelok, munkavezeték, brigadvezetok:

Ide tartoznak a 16, pontban fel nem sorolt esoportvezetSk.

19.1.
192

19.3.

19.6.

A munkahelyet az MvSZ el6irdsai szerint munkakezdéskor és
kizben ellendrzik.

Iranyitasuk ald tartozd terileten feleldsek a munkavédelmi
eléirasok betartasdért, betartatisaért.

Gondoskodnak arrdl, hogy esak munkavédelmi oktatassal,
orvosi vizsgaval rendelkezd, munkavégzésre alkalmas alla-
potban levé dolgozd végezzen munkiat.

Gondoskodnak az tlizemi balesetek azonnali bejelentésérdl,
nyilvantartasarol, az MvSZ eléirdsainak megfeleléen, Sulyos
balesetek esetén a helyszin érintetlen hagyasirél gondosko-
dik.

Biztositjak a dolgozdk részére a megfelel véddeszkozt, védo-
italt, a mivezetdn, Gzemvezetén keresztiil. A biztositott esz-
kizok hasznalatat ellendrzik, Védoeszkoz kiiktatdsa, nem
hasznaldsa esetén a dolgozot feletteséhez kildik. tovabbi in-
tézkedésig munkavégzését megtiltjak.

Iranyitasuk ald tartozé teriileten gondoskodnak a létesitme-
nyek, gépi berendezés, biztonsagi berendezések, technologiai,
miveleti, kezelési és karbantartasi utasitdsok munkavédelmi
eléirdsoknak megfelels Allapotarol, {izemeltetésérdl, rendsze-
res ellendérzésérél és a hidnyossdgok megsziintetésérdl, je-
lentési kotelezettségek teljesitésérdl.




19.7.
- 198

19.9.

19.10.

19.11.

10012

19.13.

19.14.
19.15.
19.16.
117,

19.18.
19.19.

- 10.20.

19.21.
19.22;

19.23.

19.24.

A mivezetd, felettese tavollétében ellitja a miivezetdre, fe-
lettesre vonatkozo feladatokat.

Veszély esetén a munkavégzést megtiltja, a gépet, berendezést
Teallitja.

Gondoskodnak a szeszesital-fogyasztas rendszeres ellendrzé-
sér6l. Ha ittassagot tapasztalnak, azonnal intézkednek az
MvSZ elbirasainak megfeleléen.

A munkakori leirasuknak megfelelden gondoskodnak a mun-
kavédelmi eldirasok betartasarol.

Ellatjak az MvSZ, valamint magasabb szintd munkavédelmi

‘eloirasokban a munkahelyi vezetdre Vonatkozo munkavédel-

mi feladatokat.

Fokozott gondot forditanak az u]fe]vebelesekkel valé toglal-
kozasra, felligyeletre.

Veszély, rendkivili esemény esetén irdnyitja az elstsegély-
nyujté és ellatd tevékenységet felettesének azonnali értesitése
mellett.

Csoportos anyagmozgatéas, tébb dolgozé munkavégzése esetén
gondoskodnak vezetd kijelolésérsl.

Ervényt szerez annak, hogy a biztonsdgtechnikai vizsgdhoz
kitott munkat csak vizsgaval rendelkezé dolgozd végezzen.
A munkahelyén, részérdl elharvithatatlan hianyossagot jelenti
a vezetdjének.

A rabizott terlileten megtilija idegen dolgozok illetéktelen
(nem munkavégzés céljabol) torténd tartozkodasat.

Elvégzi az MvSZ-ben a technologiai, miiveleti és kezelési kar-
bantartasi utasilasban meghatarozott ellendrzési, intézkedési
feladatait.

Gondoskodik a 1ﬁunkahelyen a rend és a higiéniai kovetel-
mények betartasardl, elsGsegélyhely, felszerelési targyak meg-

Orzesérol és biztositasarol

Gondoskodik a csoport dolgozdinak miiszak kezdetén, végén
és kozben szlikség szerinti ellenérzésérol.

Tamogatja a munkavédelmi érok tevékenyseégét.

Gondoskodik a fokozott hatoképességli veszélylorrdsok fel-
tarasarol, megsziintetésére intézkedést tesz.

A munkavédelmi intézkedési terv oOsszeallitasdhoz javaslatot
tesz az egység vezetjének.

Munkateriiletén és a szocidlis helyiségekben a rendet, tiszta-
sagot betartja.
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20. Arudtvevik, -kiadok:

20.1,

s
=
b

20.3.
20.4.

20.5.

20.17.

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

20.15.

Gondoskodnak miiszak kezdetén, kézben és végén a gépjar-
miivek ellenérzésérél, hogy a biztonsdgos rakodds feltételei
biztositottak-e, Hidnyossdg esetén jelentik feletteseik felé, ill.
a gépjérmivet visszakildik a kiallité vallalathoz a szilkséges
javitdsok elvégzése céljabol. 4
Ellenérzik miszak kezdetén és végén, hogy a rakodast vég-
z0k az elbirt ruhdzatban, véddfelszerclésben és egészséges !
munkara képes allapotban vannak-e. Rendellenesség esetén
jelentik a felettesiiknek intézkedés céljabol.

Gondoskodnak arrél, hogy a turavezetd a teritési jegyzéket
atvegye és azt miiszak végén leadja.

Targoncds rakodds esetén ellendrzi a targoncak moiszaki 4l-
lapotat és a targoncasok tevékenységét.

Ellenérzi, hogy rakodas kézben a rakodék a munkavédelmi
elbirdsokat betartsak.

Ittas, faradt, beteg dolgozét azonnal kidllitja a munkabél és
jelenti a feletteseinek.

Gondoskodik a gépkocesibealldsok és -tolatasok ellenérzésérsl.
Irdnyité nélkiil tolatd gépkocsivezetdt figyelmezteti. Munka-
vedelmi  szabalyokat ismételten megszegd gépjarmiivezetst
a vallalati telephelyrdl valé kitiltdsat kezdeményezi felettesei-
nél,

Gépjarmivezetsd rakoddsa esetén felhivja figyelmét a veszély-
forrasokra.

Vagonrakodas megkezdése el6tt ellenérzi a rakodas feltételeit,
meghaldrozza a tiravezetd, gk.-rakodd feladatait. Hidnyossag
esetén intézkedik a MAYV illetékesei felé.

Ellentrzik a rakodashoz sziikséges segédeszkozok (molnar-
koesi, ejtoparna, kampé, korcsolya) allapotdt a véddfelszere-
lések meglatét. Hidnyossdg esetén intézkedik felszdamolasara.
Gépjarmiivek oldalmagasitéinak, ajtéinak lenyitdsat ellendrzi,
és évrényt szerez annak, hogy a jarmivezetSje -+ 1 £6 kiok-
tatott személy végezze el ezt a munkat.

Uzemzaraskor gondoskodik a tlizvédelmi elirdsok és a zd-
rasra vonatkozé vallalati utasitasok betartasarol.

Uzemi balesetet, legkisebb sériilést jelentik feletteseiknek és
bevezetik a baleseti nyilvantartd napléba.
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21, Munkaiigyi csoportvezetd:

Feladetai:

Munkatigyi és szocidlpolitikai osztalyvezetd irdnyitasaval végzi
tevékenységét.

_ Gondoskodik a dolgozék orvosi vizsgélatra kiildésérdl, valamint
2 balesetelharitasi oktatasra vald irdnyitasrdl, okmdanyokkal tor-

ténd ellatasarsl, azok bizonylatolasarsl az MvSZ-ben eléirtak sze-
rint.

A felvételnél figyelembe veszi a jelentkezd adottsdgait (testalkat,
ratermettség) és az irdnyitdst ennek megfeleléen végzi. Lehetévé
teszi, hogy a felvételre jelentkezék varhato munkateriiletiiket
megismerhessék.

Biztositja, hogy a fiatalkoruakra, nékre vonatkozo munkavédel-
mi eldirasok és egeészségligyi kovetelmények mar a felvétel so-
ran érvényesiljenek.

Intézkedik, hogy a fiatalkorfiakat mds munkakébre helyezés
esetén az 1j munkakérhodz szlikséges vizsgdlatokra kiildjék.

Az alkalmazott allomanyn vezeték a munkasallomanyu csoport-
vezetsSk egeszségvedelmi és biztonsagl vizsgdra kotelezett szemdé-
lyek athelyezését és kinevezését rdsban kozli a munkavédelmi

osztallyal.

Gondoskodik a munkavédelmi eljarasokhoz szlikséges munkaligyi
adatok rendelkezésre bocsatdasarédl, a hatarozatok érvényesitésé-
rél.

_ Gondoskodik az alkalmazasra vonatkozo MvSZ-eléirdsok betar-

tasarol.

Gondoskodik a munka- és védéruha, védéeszkdzik biziositasaval,
ellenérzésével kapesolatos osztdlyvezetdje &ltal meghatérozott
feladatok ellatasarol.

- Gondoskodik a rehabilitalasra keriilé dolgozdk atiranyitasarol,

clhelyezésérél a vallalati lehetdségeken belil,
A munkavédelmi osztaly igénye alapjan a kartéritési bizonyla-
tok adatait soron kiviill megkiildi.

~ Gondoskodik a tevékenységi kérére vonatkozd munkavédelmi

eléirdsok betartdasardl, a sziikséges dokumentdcidk beszerzésérél
és megbrzésérol.

Ellenérzi a felvételnél az eldirt képesités meglétét a kollektiv
szerzbdés eldirasai szerint.
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22.

Uzembiztonsdgi csoportvezetd-helyettes, eléadd, orszolgalat-
vezetdk:

Az uzemb:ztonsagl csoportvezetd iranyitasaval végzik feladatal—
kat.

Gondoskodnak a munkavédelmi hianyossdgok munkavédelmi

- oszialyra torténd jelentéseérsl.

Gondoskodnak az iranyitasuk ala tartozé dolgozok védoeszkoz
segédeszlGzok el6irds szerinti biztositdsarol.

Tevékenyen részt vesznek a balesetmegeldzd tevékenységben.
Rendszeresen ellentrzik a dolgozdkat a szeszesital-fogyasztas

- megakadalyozasara, valamint a munkafegyelem biztositasa érde-

kében.
Gondoskodik a szindékos meghibasodasok, rongélasok, a dolgo-

- zonak testi épségét, egészségét veszélyeztetd mulasztdsok elkdve-

téinek felderitésérdl, és feleldsségrevonisara a javaslattételrsl.
Iranyitasuk ald tartozo dolgozok, eszkézék munkavédelmi eld-

._irdsainak betartasaért felelds.

Gondoskodnak balesetek, rendkiviili események esetén a menleSJ
és kiértesitési feladatok végrehajtasardl.

Biztositjak a helyszint a tovébbi intézkedésig.

Gondoskodnak a telefontigyelet folyamatos biztositasarol a -men-
ték, tlzoltok, renddrség. sziikség szerinti riasztdsardl, hivasarol.
Egyiittmikddnek a munkavédelmi osztaly dolgozdival a balese-
tek koriilményeinek felszamolasaban.

Gondoskodnak a munkabdl kizart, fegyelmezetlen, ittas daigozé
vallalati teriiletrsl valo eltavohtasarol

3, SZTK -ligyintéza:

A baleseti nyilvantartast vezeti és egye_zﬂ;eti a munkavédeir_ﬁi 08z~
tallyal.

Gondoskodik az lizemi balesetek kartéritésével kapesolatos adat-
lapok megkiildésérél a munkavédelmi osztaly részére.

Az {izemi baleseti jegyzéikiﬁnyvet megkiildi az SZTK Kkifizets-
helyre.

Nem tizemi baleseli sér ules esetén nyilatkozatot vesz fel a dol-

07661,

A baleseti adatkérdlapot kitolti és l]l@gsl\llldl a seériilt dolgozo
részére. A sériillt nyilatkozatat rogziti a baleseti nyilvantartasi
napléba,




'[ — Gondoskodik a kivizsgdlast nem igényls balesetekkel kapesolatos

g 4llasfoglalasok, intézkedések és bizonylatolasok elvégzésérdl a

'; Tarsadalombiztositasi Igazgatésig eldirdsainak megfelelSen.

- — Kivizsgaldst nem igénylé lizemi balesetek elfogadasa esetén je-

! lenti a munkavédelmi osztalyra nyilvantartasbavétel céljabél.

— Tevékenységi korében eldsegiti a wvallalat munkavédelmi tevé-
kenységét, az elbirdsok betartasat.

24, Miszaki-adminisztrativ tigyvintézik, eldaddk:

— Az irdnyité osztdlyvezetd altal meghatarozott tevékenységi kor-
- ben gondoskodik a munkavédelmi el6irasok betartdsarol.
- — Tevékenységi korében tartozd Gigyek intézésénél a munkavédelmi
: eléirdsok betartdsat figyelemmel kiséri, vallalati rendelkezés elé-
készitése, kiaddsa esetén véleményezteti a munkavédelmi osz-
. tallyal.
— Az iranyitasuk ald tartozd teriileten az utasitdsok rendelkezések
. kiadasadért, eszkozok, dolgozok munkavégzéséért felelések.
— Helyettesités esetén a helyettesitett dolgozéra vonatkozd fel-
_ adatok, elbirdsok vonatkoznak ra.
— Téamogatjak a munkavédelmi 6rik, biztonsagi megbizottak te-
- vékenységét.

©s
S

5. Raktarvezetok, raktarosok:

— Gondoskodik arrdl, hogy a tlizveszélyes, mar6, robband anyagok

taroldsa, kezelése az 6vd rendszabalyokban foglaltak szerint tor-
.. ténjék. Biztositja a kezeléssel foglalkozok részére az egyéni veds-
felszereléseket.

— Gondoskodik arrél, hogy a sav, lug semlegemto folyadek min-
" dig rendelkezésre alljon.

— Gondoskodik a taroldhelyek rendjérél, tisztasagarol, a belsé koz-
lekedési utak szabadon hagydsarsl, ill. kijelslésérsl. Gondosko-
_dik arrdl, hogy az dllvanyzatok terhelhetéségét megallapitsik, és

* a megallapitott terhelhetéséget az allvanyzatokon feltiintessék.

— Ellenérzi, hogy a terhelhelfséget til ne 1épjék, valamint a sza-

~ badon tédrolt anyagok elSirt rakodasi magassagit betartsik.

— Oktatds keretében foglalkozik az anyagtaroldssal kapcsolatos
anyagmozgatasok veszélyeivel és gondoskodik arrsl, hogy a fel-
: vonokat és emeloket kezelé dolgozok vizsgdval rendelkezzenek.

— lolyamatosan ellenérzi, hogy & munkavédelmi felszereléseknek
munkaiigyl és szocidlpolitikai osztaly altal megallapitott legki-
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sebb készlete rendelkezésre dlljon., Amennyiben valamely véds-
felszerelésbol a legkisebb készlet mar nines raktaron, kiegészi-
téstiket kezdeményezi.

Fokozottan ellenérzi a raktarakban a dohanyzasi tilalom betar-
tasat.

Gondoskodik a raktaron levd eszkozok, gépek, berendezések
mibizonylatainak, dokumentacidinak megérzésérdl és a felhasz-
nalok részére kiadasarol.

. Miiszaki ellendrik:

Miszaki tervek elékészitésénél az MvSZ-ben meghatarozottak
alapjan biztositjak a tertiletre, tevékenységre vonatkozé munka-
védelmi kovetelmények érvényesilését, a helyi adottsagokrdl
vald tédjékoztatdst

- Gondoskodnak a tervek munkavédelmi szempontbol valé feliil-

vizsgalatirdl és észrevételezésrol

Ellenérzik a kivitelezés sordn a részfeladatokat, hogy a munka-
védelmi biztonsagi kovetelményvek teljesitve legyenek,
Megkovetelik és ellendrzik a létesitményhez, géphez, berendezés-
hez sziikséges terv, miiszaki. mérési bizonylatok meglétét a meg-
valositasnak megfelelden. A jogszabilyokban, MvSZ-ben, szab-
vanyokban, tervekben elfirt esetekben gondoskodnak a miibi-
zonylatok meglétérdl és abban foglaltak teljesitésérél.

Uzembe helyezésre gondoskodnak szakteriiletiikrél a munkavé-
delmi nyilatkozatok meglétérél.

Kivitelezés soran észrevételeiket naplézzak.

Munkavédelmi szabalysértésekrdl téjékoztatjdk feletteseiket,
munkavédelmi osztalyt.

Ellenérzik, hogy a kivitelezés sorén sziikséges tervmodositasok
és kivitelezések a kiviteli tervdokumenticidkban a tényleges Aal-
lapotnak megfelelden rigzitést nyerjenek.

Koordinaljdk a kiilsé kivitelez6k és a véllalati munkahelyi ve-
zetdk tevékenységét. Hidnyossag esetén feletteseikt6l intézkedést
kérnek.

Gondoskodnalk arrdl, hogy a kivitelezé dolgozok a gyar baleseti
veszeélyforrasairdl tdjékoztatist nyerjenek. A kivitelezést wvégzi
vezetbk részére a munkavédelmi tijékoztatdst megtartjak,

A gyar termelését és dolgozdk biztonsdgat veszélyeztetd esetek-
ben, azonnal felfliggesztik a kivitelezdk tevékenységét és jelentik
feletteseik felé.
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b1

27.1.14.

27.1. Biztonsagtechnikai eléado:

A munkavédelmi osztalyvezetd iranyitasaval wvégzi teve-
kenységét.

A munkavédelmi osztalyvezetd tavollétében ellatja a veze-
tére vonatkozé feladatokat.

Gondoskodik a biztonsagtechnikai ellenérzési bizonylatok
(nyomastartd, emeldgép, villamos, kazan, hiitégéprendszer)
elbirds szerinti vezetésének, dokumentacick, jegyzékényvek
munkavédelmi ellenérzésérdl,

Tevékenysége a véllalat egész teriiletére, és tevékenységére,
igy kirendeltségekre is kiterjed. Intézkedéseir6l a munka-
védelmi osztalyvezetdt koteles tajékoztaini.

Munkahelyeken személyes ellendrzést tart és tdjékoztatja
az osztdlyvezet6l a hianyossagokrol,

Technologiai, muiveleti, kezelési, karbantartdsi utasitdsok
munkavédelmi véleményezését eldkésziti.

Részt vesz a munkaveédelmi tervek, rendelkezések elSké-
szitésében.

Tamogatja a vallalati munkavédelmi 6rmozgalmat, munka-
jukat szakmailag iranyitja.

A munkavédelmi osztaly: tagjaként egyéh feladatokat is
ellat.

. Részt vesz az lizembe helyezések, karbantartasok biztonsag-

technikai munkaveédelmi ellenérzésében. A funkciondlis fe-
leléstk {evékenységél oOsszehangolja. A vallalatra esé 4j
biztonsdgtechnikai feladatok elSkészitésében aktivan részt
vesz.

. Részt vesz a funkcionalis szemléken, és a munkavédelmi

hidanyossagok felszamoldsara intézkedést tesz.

. A szocialis tervezéshez sziilkséges munkavédelmi méréseket

megszervezi és elvégzi (vilagitas, szellbzés, klima, zaj stb.).

. A munkavédelmi tevékenységen beliil felel a nyomdstarto,

kazanbiztonsigi, emelégép, villamosbiztonsagi, gépjarmiivek,
targoncédk, gépek, berendezések, szerszamok, eszkdzik iize-
meltetésével, karbantartdsaval, ellentrzésével foglalkozok,
munkéjanak rendszeres ellenérzéséért, a hianyossagok ese-
tén a szikséges intézkedések megtételéént. ;

Ellatja az emel6gép-ligyintézére vonatkozo vallalati felada-
tokat.
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27.2, Munkavédelmi eléado:

27.2.1.

20.2.2.

gn o

72.2.4.

27.2.5.

27.2.6.

27.2.1.

27.2.8.

27.2.9.

27.2.10.
27.2.11.
21.2.12.

27.2.13.

Munkavédelmi osztalyvezetd iranyitdsaval végzi tevékeny-
ségét.

Gondoskodik az ujfelvételesek munkavédelmi oktatasarol,
a felvétel ellendrzésérdl, az MvSZ elbirdsai szerint. Az
alairatia.

Gondoskodik az lzemi balesetek bejelentésével és kivizs-
galasaval kapesolatos jegyzokonyvek, Ugyiratok nyilvantar-
tasarsl. A dokumentaciok elSirasoknak megfelelé kitolté-
sét ellendrzi és intézkedik a hidnyossagok felszamolédsara.
Gondoskodik a munkavédelmi agitacidos és propaganda-
anyagok beszerezietésérdl, nyilvantartasardl, és osztalyok,
kirendeltségekre vald kiadasarol.

Gondoskodik a havi és negyedéves baleseti statisztikai je-
lentések, kimutatasok elkészitésérdl, aldirasra valo eldter-
jesztésérol,

Gondoskodik a munkavédelmi oktatasok, tovabbképzések,
rendezvények el6készitésérdl, ezekhez sziikséges szervezési
és egyezletési feladatok elvégzesérol

Gondoskodik a munkavédelmi szabvanyok és segédletek
beszereztetésérdl és nyilvantartisardl, az osztalyok, tizemek,
kirendeltségek fele, kiadasarol.

Részt vesz a szocidlis terv munkavedelmi fejezetének eld-
készitésében és kiértékelésében.

Gondoskodik az iizemi baleseti kartéritési ligyek el6készi-
tésérol, az ezzel kapesolatos ligyviteli, adatfeldolgozasi és
nyilvantartisi feladatok ellatasarol

Gondoskodik a biztonsagi megbizott, munkavédelmi aktiva-
halézat adminisziraciés, nyilvantartasi tevékenységének
ellendrzésérol és segédletekkel vald ellatasarol.

A munkavédelmi oktatdsi tematikdk dsszedllitdsahoz segit-
seget ad. Az Osszedllitott tematikat ellenérzi és kiegészite-
sére- javaslatot tesz.

Gondoskodik a munkavédelmi vizsgdztatdsok elékészitésé-
16l ¢s-a vizsganyilvantlartds naprakész meglétérdl, bizton-
sagos kiadasarol.

Tartja kapcsolatot — tevékenységi kérének megfeleléen —
a munkavédelmi osztaly tagjaival, biztonsdgi megbizottak
szakszervezeli és KISZ-aktivakkal.




.14, Gondoskodik a munkavédelmi osztaly altal végzett ellen-

6rzésekkel és vizsgalatokkal, mérésekkel kapesolatos doku-
- mentdcidk nyilvantartdsarol és megérzésérdl.

. Az osztalyvezetd, ill. helyettese 4ltal — az osztaly teve—
kenységi korébe tartozd — feladatokat elvégzi.

. Az osztilyvezetd, -helyettes, tévolieteben képviseli a mun-
kavédelmi oszialyt.

. BEgészségiievi eloado:

A munkavédelmi osztaly tagja. i
Munkavédelmi osztalyvezeto iranyitdsaval végei tevekenv—
segét.

Tartja a kapesolatot az lizemorvossal.

A gyartelepen gondoskodik az eldzetes, iddszakos, alkal-
massagi orvosi vizsgélatok elvégeztetésérsl, bizonylatoldsé-
rol az MvSZ, valamint a vonatkozd egészségligyi elirasok
szerint, Megszervezi az orvosi vizsgalatokat. Egészségiigyi
rendelet szerint, gondoskodik a wvizsgalati eredmények ég
igazoldsok megbrzésériol.

Ellendrzi az fizemi elsésegélyhelyek eldirds szerinti tantd-
sat, kotszer és egyéb elsdsegélynynjtéd felszerelésekkel vald
ellatasat, intézkedik a hidnyossigok felszdmoldsara.
Gondoskodik a sziikséges egészségligyl nyomtatvanyok be-
szereztetésérol.

Folyamatosan gondoskodik az lizemi elsésegélynyujtok ki-
képzésérdl, azok tovabbképzésérsl. Kozremlkodik az egész-
ségligyi propagandatevékenységhen.

Gondoskodik a hallas- és egyéb eii.-vizsgdlatok megszerve.
zésérél és a vizsgdlatok dokumentalasarsl.

Munkavédelmi oktatdsok keretében egészségiigyi oktatast
tart.

. Ujlelvételes, idészakos fellilvizsgalaton, egészségiigyi alkal-
matlansdg esetén, tajékoztatja a munkaiigyi és szoc.-pol.
oszbalyt, felvevd vezettt.

. Részt vesz a vallalati egészségligyi és munkavédelmi tervek
készitésében. A feladatokra javaslatot tesz.

. Tartja a kapcsolatot a teriiletileg illetékes KOJAL-lal és
Vordskereszitel,

. Rendkiviili eseménykor a helyszinen iranyitja az elsése-
gélynydjtast az orvos, ill. a menték megérkezéséig.

. A munkavédelmi osztaly tagjaként ellat egyéb feladatokat.
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27.4. Adminisztritor:

274.1,
27.4.2.
27.4.3.

27.4.4,
27.4.5.

A munkavédelmi osztalyvezetd irdnyitdsdval végzi tevé-
kenységét.

A munkavédelmi dokumentédciék raktdrozdsa, adminiszt-
raldsa a sziikséges formanyomtatvédnyok beszereztetése,
Munkavédelmi rendezvények elSkészitésében részt vesz,
Erkezé és kimend levelek iktatéisa, Ugyintézése,

Ellat egyéb, az osztaly feladataival ssszefiiges feladatokat,

28, Osztély, kirendeltségi biztonsdgi megbizottak:

28.1.
28.2.

28.3.

28.3.
28.9,
28.10.
28.11.
28.12.

2833
28.14.
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Az egységvezet§ javaslata alapjdn a munkavédelmi osz-
taly jévahagyasa, fémérnok kinevezése alapjan latjak el a fel-
adatukat.

Szakmai irdnyitas, ellenérzés szempontjibél a munkavédelmi
osztaly tagjai. Ez nem érinti az egységvezets feleltssépét,
irdnyitdsi jogat.

Gondoskodik az egység teriiletén a munkavédelmi eléirdsok
betartasdnak rendszeres ellenérzésérsl. A hidnyossdgok meg-
szlintetésére az egységvezetd hatdskidrét meghaladd esetekben
kéri a munkavédelmi osztaly segitségét.

Ellenérzi a munkavédelmi oktatasok megtartdsat.
Gondoskodik a balesetek bejelentésére, kivizsgaldsdra és nyil-
vantartasdra vonatkozé eléirdsok betartdsarcl, erre felhivia
az egységvezetdknek a figyelmét.

Rendszeresen ellenérzi az egységekben dolgozdk ruhdzatét, a
védbeszkozok hasznélatat. A hidnyossdgokra felhivia a mun-
kahelyi vezets figyelmét. Az ismételten szabalysértd felel6s-
ségrevonésat javasolja.

Egységvezetd meghizdsabol végzi a munkavédelmi tevékeny-
séggel kapesolatos adminisztriciés dokumentumok vezetését,
Részt vesz a munkavédelmi szemléken.

Hatédskore sajat egységére terjed ki,

Koordindlja az egység munkavédelmi tevékenységét.

Tartja a kapesolatot a munkavédelmi osztallyal.

Javaslatot tesz a munkavédelmi mulasztast elkivetdk felelds-
ségrevonasara, a j6l dolgozok jutalmazdsara.

Segiti a munkavédelmi 6rék munkéjat.

Az egységvezett felelfsségének érintetlen hagyésaval ellgtia
az egységen belill a munkavédelmi ellendrzési, koordinaldsi
szervezési feladatokat.




28,15,

28.16.

98,17,

2818,
28.19,

2820,

Intézkedésérdl rendszeresen tédjékoztatja a munkavédelmi osz-
talyt.

Részt vesz a munkavédelmi intézlcedési terv javaslatinak
dsszeallitdsdban, az elfogadolt intézkedési tery vésrehajlasa-
nak ellendrzésében, a végrehajtasrél tajékoztatja a munka-
védelmi osztalyt.

Gondoskodik az iizemi balesetekkel kapesolatos eljarasok,
feladatok végrehajtasinak ellendrzésérdl, a kivizsgalasban
valo személyes részvételrsl.

Az egységvezet§ altal meghatarozott egyéb feladatokat ellat.
Csak biztonsagtechnikai vizsgdt tett dolgozé lithatja el a
feladatokat.

Elldtja az MvSZ-ben biztonsigi megbizottra vonatkozé fel-
adatokat. Kézvetlen veszély esetén a munkavédelmi osztaly-
vezetd nevében eljarni jogosult. Intézkedésérsl kiteles azon-
nal tajékoztatni a munkavédelmi osztdlyvezetét.

20,1, Nyomasiarté és kazdnfelelis:

2011,

20.1.2.

Tevékenységét a muszaki fGosztdlyvezets, energia osztaly-
vezetd funkeionalis iranyitdsdval végzi. 4
Gondoskodik arrél, hogy a wvallalatnal tizemben tartott, ill.
uzembe helyezésre kertld, kazanok, hékdzpontok, nyoméas-
tartd berendezések elozetes, lizemes és iddszakos feliilvizs-
galati és engedélyezési eljardsait a NYEBSZ és Kazdnbiz-
tonsdgl szabdlyzat elbirasainak megfelelen végrehajtsak.
Az eljarasokrol készitett okmanyokat megdrizzék. Vallalati
szinten gondoskodik a kazdnck, nyomastantd edények felil-
vizsgalati besorolasrdl és nyilvantartasrél. A nyilvantartas
tartalmazza a gép. berendezés:

— megnevezését,

-— azonositashoz

-~ gyari szam,
~— leltari szdm,

— lizemeltetd egység megnevezését,

— lizembe helyezés iddpontja,

— feliilvizsgalat évét,

— eléirt vizsgdlatok gvakorisigat, vagy mentességet,
— egyéb rendeletekben meghatarozott adatokat,

— megjegyzési rovatot,

A nyilvantartds egy példanyat

— az lzemeltetd,
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— a muszaki osztaly,
— tmk-osztaly,
-~ munkavédelmi osztaly

20.1.3.
29.1.4.
29.1.5.

29.1.6.

29.1.7;

29.1.8.

26.1.9.

29.1.10.

29:1.11.

29.1.12,

20.1.13.

29.1.14.

29.1.15.
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rendelkezésére kell bocsatani, A nyilvantartas valtozasait
kozli az érdekelteklkel.

Részt vesz a kazdanok, nyomastarté berendezések iizemi
prébdin és annak befejeztével szakvéleményt ad.

Tartja a kapcsolatol a kazanbiztossal.

Id6szakosan a Kazdnbiztonsigi szabdlyzat, és Nyomadstartd
edények biztonsagi szabalyzat eldirasaibol tovdbbképzést
tant az lizemeltetbk részére,

Részt vesz a miiszaki funkeionalis szemlén és észr evatelelt
jegyzékdnyvileg rogziti.

Ellenérzései soran tapasztalt munkavedelml biztonsdgtech-
nikai hidnyossdgokrol tdjékoztatja az u?emelteto és kar-
bantartd egység vezetdjét, munkavédelmi osztélyt.
Vagyon- és személyi biztonsig veszélyeztetése esetén azon-
nal intézkedik a hidanyossag felszamoldsiara a miiszaki {6-
osztalyvezeté és munkavédelmi osztdlyvezetd azonnali ér-
tesitése mellett.

Kazanok és nyomastartd edényekkel kapesolatos ligyekben
szakvéleményt biztosit.

Intézkedéseirdl, kazénbiztonsigi intézkedésekrdl tajékoztat-
ja feletteseit, a munkavédelmi osztdlyt.

Ellentrzi, hogy a hitérendszerek Uzemeltetésével, feliigye-
letével, karbantartisdval kapcsolalos miiszaki, szervezési,
ellenérzesi, bizonylatolasi feladatokat a miivezetdk, csoport-
vezetdk, szereltk, kezeldk betartjdk-e. Hidnyossdg esetén
intézkedik azok megsziintetésére,

Ellenérzi, hogy a kazénok és nyomdstarté edények iizemel-
tetésénél a személyi feltételek, a technolégiai, miveleti és
karbantartdsi utasitasok az MvSZ és a vonatkozé rendele-
tek, szabvanyok eléirdsainak megfelel8en biztositoftak-e.
Hidnyossag eselén intézkedik azok megsziintetésére.
Ellen6rzi a kazanok, nyomdstarté berendezések biztonségi
berendezéseinek, karbantartasdnak elvégzését.

Kazanok, nyomastartd berendezések iizembe helyezési el-
jardson részt vesz. Ellendrzi a berendezéseket és miiszaki
bizonylatokat.

Szemelyi biztonsagot, munkavédelmi tevékenységet érintd
kérdésekben a munkavédelmi osztdlyvezetd, fémérnsk vé-
leményét kikéri és azok szerint jar el, feléjiik beszamoldsi,
jelentési kotelezettsége van,



i,

. Villamos biztonsdgtechnikai mérésfelelds:

A tlzvédelmi besorolds és a vonatkozd szabvanyelSirdsck

alapjan pondoskodik a vallalat létesitményeinek, gépek,

berendezések, villamos eszkézok,

— érintésvédelmi, szabvanyossigi,

— villamvédelmi,

— kézi szerszamok érintésvédelmi,

— szigetelés ellendllds mérések megszervezésérdl, elvégzé-
sérél és ennek szabvanyban és vallalati utasitisokban

eléirt dokumentélasarsl. A vallalati mérések elvégzésére

itemtervet készit és azt megkiildi az érintett egységek ve-

zetdi, munkavédelmi osztaly részére.

Iranyitja a mérdesoport munkajat. A csoport targyi és sze-

mélyi feltételeinek a mérések biztonsigos megszervezésének

biztositdasaért, a mérési eredmények valodisdgdért szemé-

lyesen felel.

Gondoskodik arrdl, hogy a mérémiszerek hitelesitve, az

eszkdzok a biztonsigi kivetelményeknek megfeleld Alla-

potban legyenek. A helyi ismerettel rendelkez szakképzett

kiséré rendelkezésre alljon.

Gondoskodik arrél, hogy a mérés idejére rendelkezésre bo-

csatott dolgozok megismerjék feladataikat,. teenddiket. Mé-

rést ecsak szakképzett és kioktatott, egészségileg alkalmas

személy végezhet.

Balesetveszély, -védelem hidny esetén azonnal intézkedik

az lzemeltetonel, karbantartonal a wveszély elharitasara.

‘Tajekoztatja feletteseit, a munkavédelmi osztalyt.
Gondoskodik a mérések szakmai dokumentalasarél és a
. vallalati illetékesekhez valé eljuttatasaral.

Uzembe helyezések elétt biztonsdgi méréseket elvégzi, ill
kiilsé vallalatok mérését leellentrzi, szabvanynyilatkozatot
tesz a létesitményre, gépre, berendezésre vonatkozoan.
Biztonsagot és személyi biztonsagot érinté kérdésekben a
munkavédelmi osztdlyvezets felé jelentési és tdjékoztatasi
kotelessége van.

Elvégzi az osztalyok, kirendeltségek, munkavédelmi osztaly
altal igényelt méréseket, ellenbrzéseket, a mérés eredmé-
nyét minédsitve kozli az illetékesekkel. .

. Ellatja a meérdesoport iranyitdsaval, feladataival kapesola-

tos vallalati feladatokat.
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29.3. Forgalombiztonsédgi felelds:

29.3.1.

2$.3.2.

29.3.3.

29.3.5.

29.3.6.

2031
29.3.8.

29.3.9.

II/T, A vallalati szakszervezet tagjainak tevékenységét biztosité ren-
delkezések.

A viéllalat minden egységében, részlegében az MvSZ-ben meghata-
rozott tevékenységhez az egység vezetdje, a szakszervezeti tevé-
kenységet ellaté dolgozé vezetje kioteles biztositani a munkaidén E

82

"~ A munkavédelmi, valamint a KPM-rendeletekben eléirt

vallalati = gépjarmiivek -lizemeltetésével, karbantartdsaval,

ellendrzésével kapesolatos forgalombiztonsigi feladatokat

Osszehangolja és végrehajtasukat ellenérzi.

Részt vesz a szallitasi szabalyzat elékészitésében és folya-

matos korszer{isitésében.

Ellenérzi a gépjarmivek {izemeltetésével kapesolatban:

— az indulas elétti és beérkezés utani teendSket a gardzs-
mesteri szolgdlat teljesiti-e,

— a gépjarmiivezet6k vezetésre alkalmas allapotban van-
nak-e,

— szlréprobaszertien az alkoholfogyasztast,

— a menetokminyok vezetése az el8irtak szerint térténik-e,

— a gépjarmiivek biztonsagi szerelvényei rendben van-

nak-e, [

— a rendellenességeket, karambolokat jegyzékinyviles rég.
zitik-e,

— mentési munkalatok megszervezéseit,

— tartalyauték biztonsagi szerelvényei miikédéképesek-e.

Hidnyossdg esetén intézkedik az illetékes vezettin keresztil

annak felszamolasdra.

A gépjarmivek karbantartdsdra vonatkozé KPM és valla-

lati utasitasok végrehajtasit ellenérzi. h

Megszervezi a forgalombiztonsagi szemléket, azon tevéke-

nyen rész{ vesz, :

A gépjarmii-eldadéval egyitt szervezi a gépjarmiiverzetsk

KRESZ-oktatasat.

Ellenérzi a javitémiithely munkavédelmi tevékenységét,

Szuréprobaszertien ellenérzi a kiilsé szallitdk jarmiiveit,

Hiidnyossdg esetén intézkedik annak felszdmoldsara.

Ellenérzi a gépjarmiivek taroldsaval kapcsolatos elSirdsok

betartdsat. Intézkedéseirsl tdjékoztatja feletteseit, munka-

védelmi osztalyt.

1




a szitkséges id#t a tdrsadalmi munkavédelmi aktivak teve-
ységéhez. A munkavédelmi tevékenység id6tartamara a munka-
Imi aktivaknak atlagkereset jar. A vallalat szakszervezeti szer-
a bizalmiak egyiittes tandcskozdsén, szakszervezetl bizottsagon,

avédelmi bizottsagon, szb tarsadalmi munkavédelmi felligye-
, szb-bizalmiakon, munkavédelmi 6rokén keresztill fejti ki mun-
elmi tevékenységét.

1, Vallalati szakszervezeti bizottsag

yakorolja a vallalati szakszervezet hataskérébe utalt munka-
védelmi jogokat.

eghatdrozza a szakszervezeti munkavédelmi bizottsag bizalmi-
knak, munkavédelmi érok munkavédelmi feladatait.

épviseli a dolgozdk érdekeit.

_zr*emukodmk a vallalati munkavédelmi tevékenység fejlesz-
¢ n, a baleseti veszélyforrasok felszdmoldsdban.

eloli a szakszervezeti munkavédelmi bizottsig tagjait.

gszt vesz a munkavédelmi tervek, szabélyzatok elSkészitésében,
jovahagyasaban, Mozgésitja a dolgozokat a munkavédelmi eld-
irdsok betartasara.

wzakszervezeti bizottség képviselje az szb-titkar,
Munkav;adelem teriiletén megbizds alapjan az szb tarsadalmi
unkavédelmi feliigyveldje.

‘Meghatarozatt idénként napirendre tiizi a vallalat munkavédelmi
helyzetét és javaslatot tesz a hidnyossdgok megsziintetésére.
Balesetek bejelentésével, kivizsgalasival, megelSzésével kapeso-
atos szakszervezeti feladatokat meghatarozza.

Hatékonyan kozremiikodik a munkavédelmi agiticiés és propa-
gandamunkaban.

Allast foglal az MvSZ eldirdsaival kapesolatban.

‘dllalati szakszervezeti munkavédelmi bizottsig
szb Altal meghatarozott feladatokat 1atja el. Egytttmilkodik a

édelmi osztallyal.
tsdg vezetBje: a szakszervezeti térsadalmi munkavédelmi
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A véllalat szakszervezeti munkavédelmi tevékenység irdnyi-
tdsa, szervezése,

A dolgozok mozgositdsa a munkavédelmi helyzet javitdsira
a baleseti veszélyforrasok felszdmolasara.

A balesetek kivizsgdlasiban aktiv részvétel.

A munkavédelmi tervek, javaslatok készitése.

A végrehajtas folyamatos ellendrzése. :
A munkavédelmi 6Srmozgalom szervezése, tamogatisa, el
lenérzése.

Munkavédelmi érok kijeldlése.

Fokozott [ligyelmet forditanak a teriiletitkén az ujfelvé-
teles dolgozdk tamogatdsara, segitésére,

Figyelemmel kisérik és intézkedéseket tesznek a sajat teri-
letlikon a munkavédelmi 6rék dltal feltart hidnyossagok
megszintetésére.

A- munkavédelmi Orok tevékenységét teriiletiikén értékelik
¢s javaslatot tesznek jutalmazéasukra.

A terliletik gazdasagi vezetSinek mindsitésekor Aallastfog-
lalnak a vezetd ez irdnyu tevékenységével kapesolatban.

A szakszervezeti bizottsag megbijzisa alapjan részt vesz egy-
egy teriilet munkavédelmi ellenérzésében a munkavédelmi
osztaly tagjaval, vallalati bizottsaggal.

Tertiletiikén tortént balesetek kivizsgdldsdban aktivan részt
veszrek. '
Ellendrzik, hogy a dolgozék az egyéni védBeszkézoket, tisz-
talkodasi szereket idében megkapjak, azokat eldiras szerint
hasznaljak. h
Javaslatot tesznek a munkahely fegyelmét, biztonsagit ve-
szélyeztetd, gondatlan magatartdst tanusiték felelsségrevo-
nésara.

Folyamatosan ellenérzik, hogy az elsdsegélynyujto egészség-
Ugyi felszerelések rendben vannak-e. A hidnyossidgokat ]e-
lentik az egység vezetdinek.

Biztonsagtechnikai vizsgat tesznek.

Azokon a munkahelyeken, ahol nines munkavédelmi bizott-
sdgi tag, az szb-bizalmi jogosult eljarni. Intézkedésrsl azon-
ban a teriiletileg illetékes bizottsdgi tagot tajékoztatni kijte-
les (kirendeltségeken) is.




— Hatdskorét meghaladé intézkedések esetén igényli az szb
tarsadalmi feliigyeld, szakszervezeti bizottsag segitségét.

A vallalati KISZ munkavédelmi szervezete

- A szakszervezet iranyitdsaval és tamogatasaval végzi tevékeny-
ségét.

— Felépitése megegyezik a szakszervezel munkavédelmi szerveze-
tével.

_ A KISZ-aktivak, feliigyel6-6rok jog- és hataskériiket a szakszer-
vezet felligyelete mellett gyakoroljak.

Szb tarsadalmi munkavédelmi feliigyelo

. A vallalati szakszervezeti bizottsdg iranyitasa alapjan vegzi te-

~ vékenységét.

— Szakszervezeti bizotisdga tagja, megbizds alapjan annak képvi-

viseloje.

Irdnyitja a munkaveédelmi bizottsag tevékenységét, Bsszehangol-

‘ja, szervezi munkajukat.

A munkavédelmi 6rok tovabblépzésérdl, kijelolésérsl gondosko-

dik. A kijelolt munkavédelmi 6rok névsorat megkiildi a mun-

- kavédelmi osztalyra.

- A vallalati munkavédelmi és egészségligyi fejlesztési terv készi-
tésében kozremukodik.

— Részt vesz a sulyos lizemi balesetek kivizsgalasaban.

. — Az iizemi baleseti jegyzékOnyvon rogziti véleményét, a kartéri-

. tési tigyekben allastfoglal. Kezdeményezheti a dolgozék karté-

 ritési igényének érvényesitését az szb-n keresztil.

- — Hataskorét meghaladé esetekben igényli a szakszervezeti bizott-

sig intézkedését.

— Véleményezése sziikséges:

— egyes gépek, berendezések lizembe helyezéséhez, 6 honapos lizem-
“sziinet utani beinditashoz,
nagykarbantartds utani tizemeltetés meginditdsihoz,
; a gyartas technologidja megvaltoztatdsahoz.
- — Részt vesz a fokozott hatoéképessegli veszélyforrasok felderitésé-
ben. Javaslatot tesz azok megsziintetesere.
;"-- Részt vesz a gyartelep igazgatéi munkavédelmi szemlén.
- — A munkavédelmet érinté szabélyozo gazdasagi, miiszaki kérdé-
sekben javaslatokat készil, részt vesz azok kidolgozdsdban.
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— Biztonsagi vizsgat tesz, a vallalati vizsgabizottsdg tagja.
~— Teveékenységérdl rendszeresen tajékoztatja az szb-t. :
— Ellenérzi, hogy a dolgozok részére jaroé védbeszkdzok az eldirds
szerinti allapotban legyenek és a dolgozok rendeﬂtetesszerﬁ'_
hasznaljak.
— Kirendeltségen az szb-bizalmi helyettesiti az szb-munkavédelm!
feliigyel6t, a sulyos tzemi baleset és az 1] létesitmény uzemb‘
helyezési eljaras kivételével. Az szb-bizalmi tevékenységrél az
szb tarsadalmi munkavédelmi fellgyeld az szb felé téj.ékoz;tatésﬁ'
koteles adni. :
— Szb munkavédelmi feliigyeld (kirendeltségen helyettes, h1za]mx)
csak biztonsagtechnikai vizsgaval rendelkezd dolgozo lehet. g
- Feladatait a vonatkozo szakszervezeti rendelkezések eldirdsainak
megfelelfen végzi.

5. Szb-bizalmi

— Feladataikat a szakszervezeti bizottsag hatarozza meg.
— Részt vesz az {zemi balesetek (nem silyos) kivizsgaldsaban.
Errél tajékoztatja az szb munkavédelmi felligyel6t. 1

-— Képviseli a dolgozok érdekeit.

— A dolgozok munkavédelmi problémait Osszegytjti és tovabbitja
az szb tarsadalmi munkavédelmi felligyel6hédz, szb-hez, mun-
kavédelmi osztalyra. ‘

— Részt vesz a teriletén a baleseti veszélyforrasok felszamolasa-
ban.

— Segitl az ujfelvételesek munkaba allitasat.

— A munkavédelmet fejleszt6, szocidlis helyzet javitasat célzd in-
tézkedéseket kezdeményezi és javasolja az egység vezeldi felé.

— Allastloglal a dolgozék érdekében, védelmében.

— Kirendeltségen helyettesitik az szb munkavédelmi felligyelét a
sulyos tzemi baleset és iizembe helyezés kivételével,

— Teriiletén a dolgozok egészsége és testi épsége védelmével kap-
csolatos kérdésekben allastfoglal, véleményt nyilvanit,

— Személyes példamutatasaval segiti a vallalati munkavédelmi te-
vekenyseég javitasat a dolgozok munkavédelmi szemléken részt
vesznek. '

— Kirendeltségeken, lizemekben a havi munkavédelmi szemléken
részt vesznek.

— Ellendrzik, hogy a munkavédelmi oktatdsok, védoeszkozjuttata-
sok az eldirasoknak megfeleléen megtoriénjenek.

— Szb, a véllalat altal szervezett tovabbképzésen részt vesznek, ‘

|
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— Tevékenységiiket a véllalati és magasabb szintii szakszervezeti
- rendelkezések szerint végzik,

unkavédelmi orik

vallalatnal a szakszervezeti munkavédelmi bizottsag tagjanak,

_ fizemi biztonsdgtechnikai megbizottak iranyitésdval onkéntesség
- alapjan latjak el feladataikat.

rnapléba torténé bejegyzéseikkel eltsegitik a munkavédelmi

helyzet javitasit a baleseti veszélyforrdasok felszamoldsat.

_ Kinevezésiik a szakszervezeti munkavédelmi feliigyeld feladata.

gfontosabb feladatail:

andcsot adnak munkatirsaiknak a biztonsdgos és egészsépvé-
delmi eléirdsoknak betartasanak helyi szabalyairol, fogasokrol.
lénds gonddal foglalkoznak az Gjfelvételes, athelyezett dolgo-
zokkal, fiatalkortiakkal, terhes nékkel.

lvtarsi modon fellépnek azokkal szemben, akik veszélyeztetik
sajat maguk és misole testi épséget. [

Eréfeszitéseket tesznek az iszdkossdg megfékezésére, és a szeszes-
al-fogyaszték munkahelyen valo leleplezésére, a munkahelyrdl
valo eltavolittatasara a vezetok tutjan.

Ugyelnek az egyéni védéfelszerelések és véddeszkozdk hasznila-
. tara a munkavédelmi rendszabalyol betartéséra.

— Ugyelnek a munkahely rendjére, tisztasdgara, szdndékos ron-
galok leleplezésére.

A pazdasagi vezetést tamogatjak a bizfonsigos és egészséges
munkakériilmények javitdsaban. A hidnyossdgokra felhivjik a
figyelmiiket és javaslatot tesznek megsziintetésére.

Figyelemmel kisérik és igénylés alapjan bekapesolédnak a bal-
 esetek kivizsgalasaba. Ellendrzik, hogy egy-egy baleset uldn az
intézkedés megtortént-e hasonlé elkeriilése érdekében.

A mulasztok feleldgségre vonasa megtortént-e?

Feltart hidnyvossagokat Grnapléba rogzitik és lattamoztatjak a
munkahelyi vezetével, osztaly-, lzemvezetével. Ha az illetékes
vezeltk nem intézkedtek, jelentik a munkavédelem bizottsdgi
tagnak, munkavédelmi vezetdnek.

Személyes példamutatdsukkal segitik a vallalat és ezen beliil
 dolgozotarsainak munkavédelmi tevékenységének, szemléletének
- javitasat.
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Orvost vizsgdlatok rendje

A Borsodi Sorgyar teriletén a 4/1981. (ITL. 31) EUM szamu rende-
lete (tovabbiakban: R) a munkakéri alkalmassag vizsgalatanak és
ve]emenyezesenek vegrehajtasa érdekében az alabbiakat rendeltem

el:

T

1:.-r
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iI. Az alkalmazas

munkavédelmi feltételei

Utasitds hatdlya:

Az utasitds hatdlya a véallalatnal alkalmazésra kerild (ideig- 1
lenesen, véglegesen) valamennyi dolgozdra kiterjed.

Nem érinti a gépjarmiivezetdk, mezégazdasagi vontatdk, vas-
uti jarmQ és egyéb jarmtivezeték orvosi vizsgalatdt, azt ki-
16n jogszabaly tartalmazza. Eitél fliggetleniil az el6zetes élel-
miszeripari alkalmassagi vizsgalat (tidd, bor, széklet) kotelezd
minden ‘wvallalati dolgozéra. Az MvSZ altal nem szabélyozott
kérdésekre az EUM érvényben levé rendelkezéseit kell al-
kalmazni,

Munkakori alkalmassdgi orvosi vizsgalatanak célja. R. 3. § 1.
pontja szerint.

Elbzetes alkalmassdgi vizsgalat:

a) A munkakéri alkalmassdg elbiraldsa végett a gyartelepen,

kirendeltségeken:

valamennyi felvételre kerulo dolgozo elézetes alkalmas-

sagi vizsgédlaton koteles részt venni.

Vallalatunkndl az el6zetes alkalmassagi vizsgalat &ll:

— jarvanyligyi érdekbél végzett elézetes és esetenkénti
vizsgélatbol,

— tiidészlirés,

— székletvizsgalal,

— bérvizsgalati leletekbdl (csak negativ eredmény fogad-
haté el).

¢) Nemi betegség tlinetei esetén bér- és nemi beteg gondozéi
vizsgalat.

b
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‘081 v1zsga]atb01 és ez alapjan az orvosi mindsitéshél

xlkalmas
- nem alkalmas
eiglenes alkalmas
Imas minésités esak negativ szakorvosi, laboratériumi,
Bképsziirdi vizsgdlat eredménye alapjan adhato.
unkhoz azok nyerhetnek felvételt, akik a kijeldlt
inkakdr ellatdasiahoz orvosilag alkalmasnak bizonyultak.

- §-ban foglaltak rendelkeznek érvényes orvosi alkalmas-
vizsgaval és azt okmdénnyal bizonyitjak.

lelds: é félvételt kezdeményezd vezetd
a felvételt intézd Ggyintézé
alkalmazé osztalyvezetd

artelepen munkaugm és szoczalpohtmax osztélyvezeto, ill.
ghizottja

Kierndeltségen: kirendeltségvezetd.
: ﬁ) Az elézetes orvosi v1zsgalatok dokumentalisa, egészségligyi
torzslap vezetése a munkavédelmi osztdlyon az egészség-
ugyi el6ado feladata.

Kirendeliségen az epgészséglgyi konyv alapjan vezetett
- nyilvantartasért a kirendeltségvezetd a felelds.

A szitkséges nyomtatvanyok beszerzéséért, raktari készle-
tezéséért felelds: anyagosztaly-vezetd.

- Megrendelésért: gyartelepen: egészségligyi eléado
kirendeltségen: kirendeltségvezetd.

9. Elézetes orvosi vizsgadlat dokumentumai: lasd: 11. § 3/b
pontjaban foglaltakat.

Idészakos alkalmassdgi vizsgdlat:

1. A munkaviszony fennallasa alatt a munkakori alkalmas-
sag ujboli elbiraldsa végett idészakos orvosi vizsgalatban
(tovabbiakban: iddszakos alkalmassdagi vizsgalatban) kell
részesiteni:

a) Fizikai munkakérben foglalkoztatott, 18. életéviiket be
nem toltétt dolgozokat évenként.

b) I11/1—2. sz. mellékletben meghatarozott munkakorben
foglalkoztatott fizikai és nem fizikai dolgozékat a mel-
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6. § Jarvanylgyi érdekbdl végzett clézetes és esetenkénti orvosi
vizsgalat. — Lasd: elézetes orvosi vizsgalat.

7. § 1. A vallalatnal alkalmazasban levd valamennyi foglalkoz-

90
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- léklethen meghatérozott iddkozénként vagy a kozeg
ségligyi-jarvanyugyi felligyeloség altal — az alka]
massdgl vizsgdlatot végzé orvos véleményének figye-
lembevételével — eldirt révidebb vagy hosszabb iddko-
zonként,

¢) KOJAL altal meghatdrozott idékézénkeént.
Az idészakos alkalmassagi vizsgdlatot vépzd egészséglgyl
szerv az Ujabb alkalmassdgi vizsgalatra rovidebb idét is
megallapithat az 1—2. sz. mellékletben foglaltaktol.
Az ideiglenesen alkalmasnak mindsitett dolgozot a mun-
kahelyi vezetd az egészségligyl szerv dltal megjelslt idd.
pontban kateles alkalmassagi vizsgalatra kiildeni.
Felelds: gyartelepen: osztalyvezeték, miivezeték.
kirendeltségen: kirendeltségvezeték.
Az iddszakos orvosi vizsgdlatra kiildés, ill. berendelés
gyartelepen a munkahelyi vezetd, az egészségligyi el6add
feladata.
Kirendeltségen: kirendeltségvezets, ill. az Altala megblzott'
azemeiy
Brzése €s folvamaLos ellenm zése gyartelepen: munkavedel—
mi osztaly, egészségligyi eldado,
kirendeltségen: kirendeltségvezetd, ill. az altala megbizott
személy feladata,

tatotl dolgozo:
a) bizonytalan eredet lazas megbetegedése,
b} foglalkozdsinak gyakorlasa kévetkeztében masok meg-
betegedését eldidézhetd birmegbetegedése,
¢) hasmenése és heveny gyomor és bélpanaszai,
d) vele kozds haztartasban él6 személy hasmenéses megbe-
tegedése esetén koteles soron kiviil a munkalkéri al-
- kalmassag véleményezésére illetékes orvoshoz fordulni
' és magat a sziikséges orvosi (szakorvosi, laboratériumi)
vizsgalatoknak alavetni.
Ha a dolgozéndl a betegség tiinetei a munkahelyen je-
lentkeznek, azt koleles azonnal jelenteni a munkahelyi
vezetdnek, kirendeltségen kirendeltségvezetének.
A jelentési katelezettségre az elmulasztasabdl szarmazo
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5§ 1

jarvanylgyi veszélyre a személyi felelsségre a dolgozot a

munkaba allasakor, felvételekor ki kell oktatni. Az okliatds

tényét a dolgozd és a kioktatast végzd alairdsukkal iga-

zolja.

(3. sz. melléklet.)

A Nyilatkozatot (II1/3. sz. melléklet) tjlelvételes dolgozdk

esetén

— gyartelepen: munkavédelmi osztaly egészségiigyi eld-
adoja,

— kitendeltse’gen kirendeltségvezeté koteles aldnalm és
azt megorizni, nyilvantartani.

Ha a munkahelyi vezetd vagy dolgozotars tudomast szer-

zett arrél, hogy a dolgozdjanak, dolgozdtarsanak 7.3. (1.

pont) meghatarozott betegségli hozzatartozdja (vele kozds

haztartasban él6 személy) van, koteles azonnal munkahe-

lyi vezet&jének jelenteni.

A munkahelyi vezetd a dolgozdt a gyartelepen az lizem-

orvoshoz, kirendeltségen az illetékes korzeti orvoshoz

azonnal koételes munkakori alkalmassdg véleményezésére

kiildeni.

Tarsadalombiztositasi tigyintézé, ha a tappénzes utalva-

nyon fertdzd betegség, ill. KOJAL 4ltal kitiltds feliratot

észlel, haladéktalanul értesiteni kell.

— gyartelepen: munkavédelmi osztaly egészségligyi el6-
adojat,

— kirendeltségen: kirendeltségvezetot.

7. § a—c) pontja bekezdésében megjelolt személyt jar-

vanyligyl szempontbdl ,nem alkalmas’-nak kell mingsi-

teni.

. 7. § (1) bek. d) pontja szerinti megbetegedésnél a fert6z6

betegségekkel kapesolatos szabdlyok 34/1969. EiiM sz. uta-
sitds alapjan, indokolt esetben az 1. bek. alapjan kell el-
jarni.

. Az 1. bekezdésben irt mindsités megallapitdsaval egyide-

jlleg az egészségligyi konyvbe kell bejegyezni ,jarvany-
lgyi érdekbdl nem alkalmas” széveget.

. A jarvanyligyl érdekbél alkalmatlannak minésitett dol

gozd illetéleg mas személy csak akkor allhat munkaba,
ha munkakori alkalmassdg véleményezésére illetékes or-
vos a 6. § (3) bek. szerinti vizsgalati eredmény alapjan,

- alafrasaval, bélyegzdjével ellatva bejegyezte az egészség-

ugyi kdnyvbe az alkalmas mindsitést.
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9. §

. vizsgalatokat.

10. §

‘— Gyartelepen az alkalmassa mindésités az {izemorvos hata

Felel6sdk: munkahelyi vezetdk (osztdly-, miivezetd),
rendeltségvezetdk..

korébe lartozik.

— A munkahelyi vezeté az egészségiigyi eléadotol koteles
mindsitést megkérni.

— Kirendeltségen a kirendeltségvezets a teriiletileg illetéki
orvostol fogadja el a mingsitést.

A kizegészségligyi-jarvanyligyi felligyelfség jarvanyiigyi ine
dokok alapjan is elrendelheti a soron kiviili egészségigyi

Alkalmassigi vizsgdlat a munkdltaté az orvos, vagy o dol-
gozd lezdeményezésére :

1 A véllalat kotelezheti a dolgozot, hogy a munkakéri al-
kalmassdganak elbirdldsa végett — az id&szakos orvosi
‘vizsgélatra megallapitott idGpont elétt, illetéleg esetenkénti
orvosi vizsgalattol (7. §) fiiggetleniil soron kiviili orvosi
vizsgdlatnak vesse ald magat:

© Ilyen eset:
— veszélyes kortilmények kozstt végzett munka,
— rendkiviili balesetveszélyes munka,
— dolgozé hosszantartd betegsége (30 napon tuli), :
— a dolgozé nem tudja ellatni munkakmet egészségligyl +

okokbél,

— a munkahelyi vezets ezt szlikségesnek tartja.
Soron kivili orvosi vizsgalatokra rendelés a munkahelyi
vezetSk kezdeményezésére — irdsos javaslat alapjan — a
munkavédelmi osztaly hataskoérébe tartozik.

2. A dolgozd egészségligyi ellatdsat végzé orvos inditvanydra

a munkahelyi vezet§ kételes a dolgozot haladéktalanul
alkalmasséagi vizsgalatra kiildeni.

3. A dolgozét — kérelmére —. a munkahelyi vezets koteles
soron kivili alkalmassagi vizsgalatra kiildeni.

11. § Munkdltatd feladata:
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1. A vallalat a dolgozot kételes az elézetes 11I/1—2. sz. mel-
lekletben meghatdrozott idSszakos és az esetenkénti al-
kalmassagi vizsgalatokra kiildeni.

Ezért felelés: gyartelepen:



2

3/a.

31,

— a kiértesitésért: munkavédelmi osztdly, egészségigyl
eléado,
— a dolgozdk meg]eleneseert osztalyvezettk, mivezeték.
Ujfelvételesek esetén: munkaiigyi és szocialpolitikai oszt.-
vez., ill. az altala meghizatt (igyintézs.
A vallalati dolgozok orvosi alkalmassagi vizsgdlatdnak
rendjét jelen utasitds tartalmazza.
A munkakéri alkalmassdgi vizsgalatot a 3/b. 1. pontban
megjelslt nyomtatvanyon kell kérni.
Minden vallalati dolgozot egészségiigyi kinyvvel kell el-
latni.
Az njfelvételes dolgozoktol — a munkakdnyvi bejegyzés
alapjdn — meg kell kivetelni az egészségiigyi konywvet.
Orvosi vizsgalaton a 3/b. pontban meghatarozott, kitél-
t6ltétt nyomtatvidnnyal és egészségiligyi konyvvel kell
megjelenni.
Felelés: gyartelepen: egészségiigyi eldado,
kirendeltségen: kirendeltségvezetd.
A dolgozok munkakoéri alkalmassdganak orvosi vizsgéla-
1dhoz és véleményezéséhez hasznélt nyomtatvanyok:
1. I fokt elbirdsldshoz a ,,munkakori alkalmassagi vizs-
galatra utalas”
gyartelepen: A. 3510 —216 r. sz.
kirendeltségen: A. 3510--217. r. sz,
Megrendelésért  felelds: gyartelepen: . egészségligyl
eléado,
kirendeltségen: kirendeltségvezetls,
Beszerzéséért, készletezéséért: anyagosztaly-vezet6.
2, II. foku elbirdldshoz A 35.1—218 r, sz.
felel6s megrendelésért: munkavédelmi osztaly, egész-
ségligyl eléads,
‘beszerzésért, készletezésért: anyagosztaly-vezetd.
3. Dolgozék egészségiigyi torzslapja: B 31613
felelds, megrendelésért: munkavédelmi osztdly, egész-
ségligyi elGado,
beszerzésért: anyagosztaly-vezeto.
4, Egeészségigyt konyv: C 3151—2 r. sz
felelds, megrendelésért: egészségligyi eléado,
beszerzésért, készletezésért: anyagosztily-vezets,
kirendeltségeken: kirendeltségvezetd.
5. Az alkalmassagi vizsgalatra kiildés alkalmaval az eld-
irt formanyomtatvanyon a munkahelyi -vezetd, mun-
kaiigyi és szocidlpolitikai osztaly, kirendeltségeken a
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12. § Alkalmassdgi vizsgdlatot végz6 szervek:

— Gyartelepen: {izemorvos. !
— Kirendeltségeken: illetékes lizemegészségiigyi szakrendelés,

3.8 1.

oo

4,

kirendeltségvezetd koteles kozdlni a munkakorre
(munkakérékre) a munkahelyekre (pl.: napi telepitési,
nehéz fizikai munka, sav-, lagfelhasznalds, nagy zaj,
nagy figyelmet igénylé magasban végzett munkék
stb.) és a munkakdriilményekre vonatkozé alkalmas-
sag elbiralasahoz sziikséges adatokat is. i
6. Ha az alkalmassdgot az egészségligyl szerv a munka-.
helyen kivanja elbiralni, ezt részére biztositani kell,
Felelos: illetékes egységvezetd (osztily, kirendeltség).

kérzeti orvosa.
Egyéb esetekben az R, elSirdsai az irdnyadék.

Ha a dolgozd vagy a munkaltaté az elsd foki egészségiigyl

szerv veéleményével nem ért egyet, az orvosi vélemény

kozlésétél szamitott 15 napon beliill kérheti a munkakéori
alkalmassdg masodfokon torténé elbiralasat.

— A véallalat részérél a munkahelyi vezetd a munkavédel-
mi osztalyon keresztill irdsban kezdeményezheti az idé-
szakos vizsgdlatokkal kapesolatos mdasodfoki elbirdls-
sokat.

— Ujfelvételes  esetén a  felvételt alaird vezetd felelds
azért, hogy egészségiigyileg alkalmas dolgozét vegyen
fel.

Méasodfokn elbirdlas az R, eldirdsai szerint.

A masodfoku egészségligyi szerv dintéséig az elsd fokt

egészségligyl szerv véleménye szerint kell eljarni.

A misodfokl egészségligyi szerv véleménye végleges.

14.§ 1. KOJAL, Orszagos Munka- és Uzemegészéségligyi Intézet

magénak tarthatja fenn a vizsgalati jogot, ahol ezt az
egészségligyl miniszter elrendelte, amelyeknél a fenti szer-
vek maguknak tartjak fenn a jogot.

Vallalatunkn4l a szabdlyzat hatalyba lépésekor nincs ilyen
munkakér, (OMUT sajat részére fenntartott orvosi alkal-
massagi vizsgélat.)

15, § Munkakéri alkalmassagra vonatkozd orvosi véleményt a ren-
deletben nem emlitett egészségligyi szerv csak akkor adhat,
ha erre jogszabély felhatalmazza.
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16.§ Az alkalmazas kozlése:

1

2:

— alkalmas,

— nem alkalmas,

— jarvanyligyi érdekbdl nem alkalmas,

- ideiglenesen alkalmas.

Az egészségligyi szerv az alkalmatlansdg, illetéleg az ide-
iglenesen alkalmassig okat a dolgozoval, személlyel min-
den esetben széban ismerteti, a munkaltatéval azonban
csak a vizsgalt dolgozo hozzajaruldsaval kozolheti,

17, § Egészségiigyi torzslap:

1.

Az 0j felvételre jelentkezd dolgozd munkakonyvébe el-

lenérizni kell, hogy korabbi munkahelyén kidllitottak-e ré-

jo-]

szére egészsépligyl torzslapot. Amennyiben oft szerepel,
ugy meg kell kiovetelni a dolgozdtél, Ha nem szerepel a.
munkakonyvében a dolgozét Gj egészségligyi torzslappal
egyiit kell kiildeni orvosi vizsgalatra.
A régi dolgozok esetén 1981, dee, 31-ig a munkakényvek-
be kell vezetni a torzslap meglétét.
Felelos: munkaiigyi és szocialpolitikai osztalyvezets, ill. a
felvételt intézd ligyintézd, egészségligyi eldéadd a torzslap
kiallitasaért.
A dolgozdk egészségligyi torzslapjanak kitoltéséért
felel6s: lizemorvos, ill. korzeti ovros (kirendeltségeken),
nyilvantartisdént, megdrzésééri:
—- gydrtelepen: egészségligyi eléads,
— kirendeltségen: kirendeltségvezets.
A munkaviszony megsziinésével a dolgozo részére at kell
adni az egészségligyi torzslapot.
Felelis: — gyartelepen: egészségligyi el6ado,

— kirendeltségen: kirendeltségvezets.
A dolgozo j munkaviszonyba lépése alkalmival az egész-
ségiigyi torzslapot koteles 4tadni az alkalmassagi vizsga-
latot végzd szervnek.

18, § Az egészségiigyi kényv:

.

A vallalatnal valamennyi dolgozot, személyt el kell litni
egészsbgligyl konyvvel, Az egészségligyi kdnyvben szerepld
minésitésbél a munkahelyi vezetd koteles nyilvantartist
vezelni.
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1n1/2.

2.1,

2.3,

2.4,

96,

— gyértelepen: osztdlyszinten — miivezetéségi bont&sba
felelts: osztalyvezeték.
— kirendeltségen: kirendeltségvezeték.

2. A dolgozé az egészségligyi konyvet koteles megdriz
munkaideje alatt magandl tartani és az ellenérzd szer
nek illetbleg munkahelyi vezettnek felmutatni. (Javaslat:
miivezetd, ill. kirendeltségvezets egy helyen téarolja.) 1

3. A dolgozé az egészsigligyi konyve elvesztését haladéke
talanul koteles jelenteni a kizvetlen felettesének, aki gone
doskodik annak poétlasarél. Az a dolgozé, aki az egé
ségligyl kinyvét elvesztette, csak akkor foglalkozlath
ha az els6 foku (lizemorvos, korzeti orvos) egészségll
szerv, a potldlag kidllitott egészségiigyi kényvbe beje
~munkaba allhat”.

4. Az egészségiigyl konyv alapjan ellendrizni kell, h
dolgozt az eldirt orvosi vizsgalaton részt vett-e.
Felelés: munkahelyi vezeté és magasabb beosztash ver
téik,
munkavédelmi osztaly dolgozoéi,
véallalati higiénikus,
ellendrzésre jngosult vezelék,

5. A véllalati dolgozok orvoshoz forduldskor az egészségiigyl
konyvet kotelesek az orvosnak aladni a 6—7. §-ban fog-
laltak esetén,

Szakképesitésre, kitelezd szalomai gyalkorlati idére, munka-
védelmi szaklépzettségre, betanité tanfolyamok elvégzésére
vonatkozd rendellkezések.

A nék és a fiatalkortiak részére tiltott munkakéréket a VI,
fej. 6.7., 6.8. pontja tartalmazza.

A szakmai gyakorlat idétartamat, feiligyelet kijeldlését az
alkalmaz6 egységvezetd hatarozza meg a munkavédelmi els-
irasok betartasaval.

. Az egyes munkakordk betsltéséhez sziikséges szakképesitésre

és gyakorlati idére miniszteri jogszabalyok rendelkezései az
irdnyadok.

A véllalat munkavédelmi szervezet dolgozédi szakképesitésére
a 12/1981. MEM sz. rendelet 26. §-anak rendelkezése az

- irdnyadd.

Biztonsdgi megbizott kinevezésének feltételei:
~— legaldbb kozépfoki szakképzettség (muszakl) vagy érett-
ségi és szakmunkas-bizonyitvany,
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— munkavédelmi vizsga vagy ettl magasabb munkavédelmi
végzetiség.

Fizikai allomanyt dolgozd nem nevezhett ki bizfonsagi meg-

bizottnak.

Azokban az 6nallo egységekben (kirendeltség), ahol az egy-

ségvezetd nem rendelkezik legalabb kozépfoku miiszaki ke-

pesitéssel, miiszaki helyettest — legalabb kozépfoku miiszaki

képesitéssel — kell alkalmazni és kinevezni.

Felelds: kinevezésért felelés vezets.

Szakszervezeti tdrsadalmi feliigyel6 az lehet, aki az EDOSZ

dltal meghatarozott munkavédelmi vizsgakitelességének eleget

tett.

Munkavédelmi 6rék megbizdsa SZOT irdnyelveknek megfe-

leléen.

Iskolai tanuldk, kézhaszni munkavégzése, ill. szinidei al-
kalmazdsa.

Vallalatunknal szervezett keretek kozdtt dolgozé didkok al-

" kalmazasanak feltételei megegyeznek a teljes és részmunka-

idében foglalkoztatott dolgozok feltételeivel,

Kivételt képez: munkavallalasi engedély.

Nem foglalkoztathatok fiatalkoruak részére tiltolt munka-
koérben VI. fejezet 6.7., 6.8. pontja szerint.

A digkok feliigyelete és védaeszkizokkel vald ellatdsa a mun-
kahelyi vezeté {eladala.

Kirendeltségeknél 18 éven aluli didk nem foglalkoztathaté
gépkocsirakodol munkakorben.

Disdkok iizemi balesete esetén a sziilét és a tanuld iskoldjat
értesiteni kell. Jelentési, kivizsgélasi kotelesség ugyanaz,
mint az allando dolgozdk esetén.

Vallalatunk szakmunkdstanulok foglalkoztatdsdval nem fog-
lalkozik. Amennyiben erre sor keril, arra kiilén kell ren-
delkezni.

Felel6s: az alkalmazasért felelGs vezetd.

Allomanyon kiviili munkavillalék esetén a betdltdtt mun-
kakorre vonatkozd alkalmazdsi eléirdsok betartasa az irany-
ado. :
Eseti munkak elvégzésére a vallalkozasi szerzédésre vonat-
kozo rendelkezések az iranyadok.

Felel6s: alkalmazo vezeto.
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IV. Munkavédelmi oktatés
és vizsgaztatis rendje

I. Munkavédelmi oktatas és vizsgaziatas rendszere:
1. Munkavédelmi oktatdsok:

a) elozetes,
b) ismétlodo
¢) mas vallalat dolgozoi részére tartott.

2. Munkavédelmi tovibbképzésel rendszere:

a) Vezettk tovabbképzése,

b) Munakvédelmi szervezet tagjainak tovabbképzése,
¢) Munkavédelmi oktatast végzék tovabbképzése,

d) Szakszervezeti, KISZ munkavédelmi apparatus tovﬁbbkepzrese
e) Dolgozok tovabbképzése.

3. Munkavédelmi vizsgdztatds rendje:

a) Foosztaly, osztaly, Kirendeltségvezetik,
b) Munkahelyi vezeték, 6nallé igyintézék,
¢) Dolgozdk.

4. Munkavédelmi oktatds és vizsgaztatds bizonylatolasa, rendelke—
zések.

5. A tovabbkeépzések és vizsgdk dijazésa, koltségek elszdmolasa,

[I. Munkavédelmi oktatis és vizsgaztatas végrehajtasa:

1. Munkavédelmi oktatdsok:

1.1, A vallalat jelen szabalyzatban meghatirozott vezetéje — é_-
dolgozé felettese — koteles gondoskodni és biztositani, hogy

a dolgozé munkakdorének, beosztdsanak megfelelé elméleti és

gyakorlati munkavédelmi és szakmai ismereteket elsajatitsa.
Gondoskodni kell az ehhez sziikséges személyi és targyi fel-

tételekrél, az oktatdst végzok tovabbképzésérdl, az oktatds
nyilvantartasarél.
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Az Gjonnan belépd dolgozékat a munka megkezdése elétt eld-
zetes, a tovébbiakban pedig a munka jellegének megfelels
gyvakorisdggal ismétléds elméleti és gyakorlati munkavédelmi
oktatasban kell részesiteni.
- Azt a dolgozét, aki a vallalaton belil

— munkakort,

— munkahelyet valtoztat,

— 6 hénapnal hosszabb idét tavol tolt,

— jelent8s technoldgiai, munkakériilmény-viltozds esetén

a munka megkezdese elétt munkavédelmi oktatdsban kell
részesiteni.

Az oktatdst végzé kiteles meggy6zédni arrdl — visszakérde-
zéssel —, hogy a dolgozd az oktatott anyagot elsajatitotta, a
gyakorlatban alkalmazni tudja. Amig ez kell6 eredménnyel
nem torténik meg, a dolgozo csak felligyelettel foglalkoztat-
hata.

Elézetes munkavédelmi olctatds:

Az 12. és az 1.3. pontban meghatirozott esetekben a dol-
gozét a munka megkezdése el6tt elbzetes elméleti és gya-
korlati munkavédelmi oktatdsban kell részesiteni.

Elméleti oktatds anyaga:

— 47/1979. Mt. rend. dolgozékra vonatkozd rendelkezései,

— 12/1981. MEM rend. dolgozokra vonatkozd rendelkezései,

— MvSZ dolgozdkra vonatkozd rendelkezései,

— Gyartelep baleseti veszélyforrasai, a védekezés médjai vagy
kirendeltség baleseti veszélyforrasai, a védekezés mddjai,

— Altalanos munkavédelmi tudnivalok.

Elméleti oktatast ujfelvételes, munkahelyet valtoztatd, 6 ho-

napnal hnsszabb 1dbt tavol tolto dolgozdk esetén a gyértele—

pen:

—a munkavedelm1 osztaly dolgozo;a,

— kirendeltségen: kirendeltségvezets vagy biztonsdgi meghbi-
zott végzi.

Az elméleti oktatdsra irdnyitdsrél a felvételt intézé osztaly

vezetéje megbizottjan keresztiil gondoskodik.

Az elméleti oktatds megtartdsit — Gj dolgozd esetén a fel-

O yételi lapon, méas esetekben a munkavédelmi oktatdsi napld-

ban —, az oktatast végzének aldirdsdval igazolni kell.
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“A 2. pontban meghatdrozott elméleti anyag &sszedllitasiért
‘és véleményezéséért

Az elméleti oktatds idétartama legalabb 1 éra.

Oktatas idépontjat ujfelvételes esetén a gyartelepen a mu
kavédelmi osztilyvezetd, kirendeltségen a kirendeltségve
hat4rozza meg.

Ujfelvételes csak egészségligyi alkalmasségl orvosi vmgé
tal vehet részt az oktatason.

Azokban az egységekben, ahol a munkavédelmi helyzet
lott, vagy sulyos baleset kévetkezett be a [6mérndk, mun
védelmi osztdlyvezets rendkiviili elméleti munkavédelmi oks
tatast rendelhet el. ;
A rendkivili oktatdst az irdnyité osztalyvezets koteles meg
tartani.

ujlelvételesek esetén:
— gydrtelepen: munkavédelmi osztalyvezetd,
— kirendeltségeken — osszeallitasért,
~— véleményezletésért kirendeltségvezetd,
— véleményezéséért: munkavédelmi oszt- i
a felelfs.

Gyakorlati ektatds anyaga:

A dolgozé biztonsdgos munkavégzéséhez szitkséges

— technolégiai

— miiveleti

— gépkezelési

— karbantartdsi

— takaritdsi

— zdrdsi

— magatertasi elGirdsokat

— munkaehelyi szokdsokat &

— munké-jdval kapcsolatos lozlekedésbiztonsdgi, tuz‘védelmt, !
mdakat, mtezkedesz és jelentési kotelezettsegeket

tartalmazza.

A gyakorlati oktatas idétartama min. 2 éra.

A gyakorlati oktatdst a gyartelepen, a miivezetd, alkalma-

zott esetében az osztélyvezets, kirendeltségeken a kirendelt-

ségvezetd, vagy az éaltala megbizolt biztonsagtechnikai vizs-

gat tett alkalmazotti allomanya személy végezheti a foglal-

kkoztatéast megeléziéen.



)2, Begyakorlast nem igénylé munkakor esetén az oktatott gya-
 korlati anyag elsajatitasardl az oktatdst végz6 az oktatas

~ Defejezése utan széban kiteles meggyézadni.

Begyakorlast igénylé munkakorolk:

rakodok (esak hordé rakodas esetén)

- — gépsoron dolgozdok

~ — betanifott munkasok

— rendszerkezeldk

— gépkezelék

— vegyszerrel dolgozok.

Fzen feltl fiatalkoruakra is ezek az eldirasok érvényesek.

szakmai fogasok begyakoroltatisa és a felligyelet a kaz-

vetlen munkahelyi vezetfnek (vezetészerels, turavezetd, bri-

gadvezetd, csoportvezetd) a feladata minden 1j belépé vagy at-

helyezett dolgozd esetén. Amennyiben ilyen nincs, a gyakor-

lati oktatdst végzd feladata a szakmal fogdsok betanitdsa.

begyakorlds tényérdl az oktatdst végzd koteles 8 napon be-

meggydzddni. A dolgozot széban vissza kell kérdezni a

akorlati ismeretekb6l. A visszakérdezés idépontjat (datum)

5 eredmenyét (megfelell vagy tovabbi gyakorlast igényel x

napig) a munkavédelmi oktatas meg_]egyzes rovatba kell be-

i és alairni.

3. pontban meghatarozott gyakorlati oktatasi anyag Ossze-

allitdsa és folyamatos korszer(isitése az oktatdst végzd és az

egységvezetd (osztdly, kirendellség) egyittes feladata, ame-

Iyet kiadds eldtt a munkavédelmi osztdllyal véleményeztetni

kell.

dolgozod akkor foglalkoztathatd éndllan, feliigyelet nélkiil,

ha az elméleti és gyakorlati anyagot elsajatitotta.

Fe los: az alkalmazd vezetd

Begyakoroltatds nem vonatkozik a szakmunkas vagy ettdl
magasabb végzettségli dolgozdkra. Ilyen esetekben a gyakor-
oktatds a helyi sajatossdgokra, helyismertetésre, elsGse-
lynyujtasi, riasztasi, jelentési feladatok ismertetésére kell,
gy kiterjedjen, Ezek a dolgozok munkavédelmi vizsgara
~ kotelezettek.

munkavédelmi oktatdsok megtartdsanak tényét naploban
kell rogziteni. A naplé tartalmi és formai kiovetelményeif a
- vallalatnal rendszeresitett napld kielégiti.
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tositdsa az egységvezetd (osztaly, kirendeltseg) feladata. Mi

Munkavédelmi oktatasi naplot a munkavédelmi osztalyvezed
ill, helyeftese hitelesiti. Az oktatdsi naplé kiadasardl a
kavédelmi osztaly nyilvantartast koteles vezetni.

A munkavédelmi oktatasi naplot 5 évig meg kell érizni.
kakdr atadasdndl, atvételénél a munkavédelmi naplé At
atvétel targyat kell, hogy képezze. Felelés a munkakort i
nyité felettes vezets. :
Ujfelvételes elméleti oktatdsi naplovezetésre kitelezett
— gyartelepen: munkavédelmi osztaly

— kirendeltségen: kierndeltségvezetd. E
A dolgozé munkahelyén (f8osztaly, osztaly, kirendeltség) ai
elméleti és gyakorlati oktatdast a munkavédelmi oktatdsi n
I6ban kell bizonylatolni a rovatoknak megfeleléen.
Azokban az egységekben, ahol a baleseti statisztika ked
zétlentil alakult, a f&mérndk, munkavédelmi osztalyvezets i
elméleti oktatast rendelhet el. ‘ 4
Otnél tébb dolgozd oktatdsa esetén az oktatott anyag els:
titdsardl sziréprobaszertien kell meggy6zédni és a vissza
dezés eredményél a megkérdezettek neve utan kell min
teni.

gozd aldirdsaval igazolja, hogy az anyagot elsajatitotta: :
Az ujfelvételesek oktatasdnak tényét az oktatdsi naplé utol
s6 lapjatel visszafelé kell bizonylatolni értelemszer(ien, mi
az ismétlédé oktatdsok tényél az elejérél. (A régi oktatés
napléba a korabbi gyakorlatnak megfeleléen a 65. oldaltdl

Ismétléds oktatdsok:

A vallalat teriiletén munkat végzé valamennyi dolgozét g
IV/1. sz. mellékletben meghatarozott gyakorisaggal, az illeté.
kes felelds vezetd koteles ismétlédd munkavédelmi oktatds
részesiteni, Nem kell ismétlédé oktatasban részesiteni a hiz
tonsagtechnikai vizsgara kételezett nem fizikai dolgozoka
Ezek tovabbképzésen vesznek részt sziikség szerint.

Az ismétléds oktatdsok targyi és személyi feltételeinek biz

szaki és adminisztrativ dolgozok esetén a IV/2. sz mellé
let szerint.
Az ismétlédé oktatdsok szinvonalanak biztositdsa érdekeé
éves szintl oktatdsi tematikat kételes Gsszedllitani az oktatd
végzd a targyév januar 15-ig és azt az osztalyvezetdvel, ki-
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rendeltségvezetével véleményeztetni, munkavédelmi osztaly-

/. lyal jovahagyaini kell.

Oktatdsi tematika:

Tartalmi rész: 1. rész

__ Teriiletre vonatkozé munkavédelmi jogszabalyok ismer-
tetése. 47/1979. Mt rend. 12/1981. MEM sz. rendelet,
MvSZ-szabvanyok, -rendeletek ismertetése.

— Technolbgiai, miiveleti és kezelési, karbantartasi utasitas
ismertetése,

— Elsdsegélynyijtas, riasziasi teendfk.

IL. rész.

—_ Elmult idészak munkavédelmi tapasztalatainak kiértékelése
(baleset, fegyelmezetlenségek, védBeszkoz-hasznalat, majd-
nem balesetek stb.).

— Ezt havonta aktualizalni és naploba rogziteni kell.

III. rész

— Elkévetkezd idoszak feladatai és ahhoz kapesolédd mun-
kavédelmi eldirasok, gyakorlati fogdsok ismertetése,

IV. rész

— Visszakérdezés,

Az oktatasi tematikat gy kell Ssszeallitani, hogy a munka-

helyre vonatkozé munkavédelmi ismereteket a dolgozok éven-

te feleleveniisék. Felelds: tematikat Osszeallito.

Formai kovetelményei: az oktatdsi tematikdnak tartalmaznia

kell az alabbiakat:

1. Cim: Oktatasi tematika
mely egységekre és tevékenységre vonatkozik
(pl.: palackfejtd gépkezelék).

B I Eamitathe wouaic L s s
oktatast végzd
3. Milyen idszakra (pl.: 1982. évi).
4. Tartalmi rész [lasd: 1/b) 4. pont].
5. Ellenérzé egységvezetd (osztdly- vagy kirendeltségvezetd

vagy magasabb vezeté aldirasa).
6. Munkavédelmi osztaly jovahagyasa, alafrasa.

Mds vallalat dolgozéi részére tartott oktatds

A vwvallalat teriiletén munkat veégzd, de nem allomanyunkba
tartozé dolgozdé munkavédelmi okfatdsarol a vallalkozési, ki-
viteli szerzddésben kell rendelkezni.

Felelbs: szerzidést elSkészits és kotd vezeto.
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A vallalat dllomédnyaba ideiglenesen, vagy véglegesen ird
tasra, felligyeletre atadott dolgozora, bedolgozéra ugyana
az elirdsok vonatkoznak, mint a vallalati dolgozéra a mi
kavédelmi oktatast illetéen. A kisvallalkozasok dolgozoira,
véllalati dolgozdkra érvényes rendelkezések vonatkoznak.
3. A gyar vagy kirendeltség egész terliletére kiterjeds te.v
kenység esetén mas vallalati dolgozd (pl.: csSszereld, szak-
ipari delgozé) barhol tartézkodik azt az illeté vallalat munka-
tertiletének, tevékenységi korének kell tekinteni. Ezt a tényt
a véllalkozasi és kiviteli szerzédésben irdsban rogziteni kell.

Felelés: a szerzédést elékészits, -kotd vezetd.
Munkavédelmi tovabbképzések rendszere:
Vezetok:

A vallalat vezet§ beosztasii dolgozoi részére az alabbi ese-

tekben kell munkavédelmi tovabbképzést rendezni: 1

— Ha azt magasabb jogszabaly, feliigyeleti szerv elGirja.

-— Munkavédelmi szabalyzat jelentSsen modosul,

— A véllalat munkavédelmi helyzete ezt sziikségessé teszi.

— A tovabbképzés megszervezéséért felelss: fémérnok, mun-
kavédelmi oszt.-vez,

Munkavédelmi szervezet togjai részére:
Biztonsagtechnikai megbizottak részére negyedévenként, szik-
ség szerint kell megtartani.

Felelds: munkavédelmi osztalyvezets,

Munkavédelmi oktatdst végzék részére:

Magasabb jogszabalyok, munkavédelmi szabalyzat jelentés
megvaltozdsa esetén, évenként 1 allkkalommal kell fartani.

Felelds: munkavédelmi osztalyvezetd.
Szak?szervezetz‘, KISZ munkavédelmi appardtus részére;

Szakszervezeti bizottsag rendelkezése szerint évente 1 alka-
lommal kell tartani.




2.5.

2.6.

31.

3.2.

3.3,
33.1.

Felelts: Szb tarsadalmi munkavédelmi feligyeld, munkavé-
demli osztalyvezetd.

Dolgozok részére:

Szakmai tanfolyamok szervezése esetén a munkavédelmi osz-
tallval egyeztetett munkavédelmi tematikat kell okiatni a
dolgozak részére.

Felelfs: tanfolyamot szervezd és bonyolitd.

Eves munkavédelmi intézkedési tervben meghatirozott he-
lyeken és id6pontban a dolgozdk részére kiemelt oktatdst kell
tartani, amelyet lehetéleg munkavédelmi filmvetitéssel kell
dsszekapesolni.

Minden 8 6rat meghaladdé szakmai tovabbképzésen (vezetdk,
dolgozok) a tematikdhoz kapesolodé munkavédelmi ismerete-
ket is oktatni kell (min, 1 dra). A munkavédelmi tematikat
vallalati szervezés esetén a munkavédelmi osztallyal vélemé-
nyeztetni kell.

Pelelds: tovabbképzést szervezd vezetd.
Munkavédelmi vizsgdztatis rendje:

Munkavédelmi vizsgat kell tennie;

a) Magasabb vezeté allasit dolgozoknak és munkavédelmi
osztalyvezetinek.

b) Minden olyan vezeté &allast dolgozonak, aki fizikai delgo-
zok munkajat irdnyitja.

¢) A munkavédelmi szervezet tagjainak.

d) Minden kizvetlen vagy részlegvezetének, akinek munka-
kore kozvetlen kapesolatban van a munkavédelmi keérdé-
sekkel, dolgnzokat irdnyit, eszkozok felett rendelkezik.

e) Onallé miszaki eldadoknak, szervezdknek, tervezé mérnd-
kknek, technikusoknak, munkavédelmi tevékenységgel
kapesolatos adminisztrativ onallé eldaddknak.

f) Minden olyan dolgozdnak, aki sajat vagy masok testi ép-
ségét kiildndsen veszélyezietd munkakorben dolgozik,
Munkavédelmi vizsgakotelesség korét és a vizsga anyagat a

1V/3. sz. melléklet tartalmazza.

Biztonsdgtechnikai vizsga elékészitése és lebonyolitdsa:

A munkavédelmi vizsga anyagat a IV/3. sz. melléklet tartal-
mazza, a kotelezett — kilén értesités nélkill — ebbdl az
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. A vizsga idépontjat a dolgozéval egy hénappal a vizsga

-koz6lni a vizsgaval kapesolatos teenddit.

anyagbol koteles vizsgdt femni. A munkavédelmi szabil
minden munkahelyen rendelkezésre kell, hogy alljon.

Felelés: munkahelyi vezetd (csoportvezet6tél felfelé).

Melélklettol eltérés esetén irdsban kell kozolni a vizsgakotel
sekkel a vizsga anyagéat a vizsga el6tt legaldbb 1 hénappal.

koteles kozdlni az el6készitéséért felelés vezetd, kivétel azi
felvételes és athelyezett dolgoz6, akivel az oktatdson ki

A vizsgaztatasra vonatkozé el6irdsok folyamatos betartésa
dekében az aldbbi vizsgabizottsdgokat hozom létre:
a) Vallalati szinlli vezettk: [Gosztaly
osztaly
onallo csoportvezetd
vallalati szinti vezetok
kirendeltségvezettk
biztonsagi megbizottak.

Bizottsag vezetje: - igazgatld
tagjai: omérndk, ;
keresked. ig.-h. (irdnyitdsa ala tartozo
vezetdk esetén),
munkavédelmi osztalyvezetd,
szb tars. munkavédelmi felligyeld.
Vizsga elékészitésért felelds: munkavédelmi oszt.-vez.

b) Vezetdk: Gizemvezetok
fémuvezetdk
miuivezetik
csoportvezetdk (nem fizikai)
kirendeltségvezett-helyetitesek
miuiszaki, adminisztrativ dllomanya vezeték
onalld eléadak.

Bizottsag vezetdje: [Omeérnck
tagjai: keresked. ig.-h. (irdnyitdsa ald tartozé
vezelok esetén)
munkavédelmi osztalyvezeto
szb tars. munkavédelmi feliigyels.
Vizsga elékészitéséért felelos: munkavedelmi oszt.-vez.



. ) Fizikai 4lloméanya dolgozok esetén:
1. Egész alloményra kiterjed6 — altaldnosan elrendelt
vizsgaztatds esetén:

Gyértelepen: osztilyvezetd
munkavédelmi oszlaly képviseldje
biztonsagi megbizott
szb. tars. munkavédelmi feliigyeld.

Kirendeltségen: értékesitési oszi. vez.
munkavédelmi osztaly képviseldje
kirendeltségvezetd
biztonsagi meghizott
szb tars. munkavédelmi felligyeld.

;f Vizsga elékészitéséért felelss: kirendeltségvezetd.
osztalyvezeto

2. Ujtelvételesek és athelyezett dolgezok esetén negyed-
évenkeénti folyamatos vizsgaztatas:

Gyartelepen: lasd: 1. pori'tban.

Kirendeltségen: kirendeltségvezetd
biztonsagi megbizott
szb. bizalmi (vizsgat tett).

‘A vallalati szintii vezeték vizsgdztatdsara meg kell hivni az
aldbbiakat:

. — MEM képviseldjét

— EDOSZ képvisel§jét

— SZMT képviseldjét

— vizsgabizottsdg elndke.

Felelds: munkavedelmi osatalyvezetd.

‘A munkavédelmi vizsgak szakmai feﬂugyeletfwel a munka-
védelmi osztalyvezetét bizom meg.

A munkavédelmi és tlzvédelmi vizsgdra vald felkeészitest és
vizsgdztatast célszeri egyidében megszervezni és bonyolitani.

Munkavédelmi oktatds és vizsgdztatds bizonylatoldsa, rendel-
kezéselc:

A munkavédelmi oktatast, felkészitést, vizsgaztatast, munka-
ddben kell lebonyolitani, erve az iddére atlagkereset jar,
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- Vizsgal tett dolgozok adatai:

A munkavédelmi vizsgat az arra kotelezetteknek a mun
kor betoltéséiél szamitott 3 honapon belill kell letenni.
Felelds: dolgozo kdzvetlen feleitese,

Munkaveédelmi vizsgat meg kell ismételni:

— ha az igazgato vagy f6mérndk elrendeli

— legalabb 5 évenkeént.

A munkavédelmi vizsga csak meghatdrozott munkakér
toltésére jogosit. A mads vallalatnal letett munkavédelmi v
ga véllalatunknal nem érvényes. .
Munkavédelmi vizsga alol mentesiil, aki legalibb kézépf
munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezik, de nem ment
siil a rendszeres tovabbképzésen vald részvétel alol.
Valamennyi vizsgdra kotelezett személy jelen szabalyzat
addsa utan (1982. oktober 1.) kételes munkavédelmi vizsg it
tenni. 3
A vizsgara kotelezett, ha a vizsgdn nem jelenik meg, és azt
térvényesen igazolni nem tudja, vagy eredménytelen vizsg
tesz, két honapon beliil 4j vizsgara kell kotelezni.
Amennyiben az 0jboli felhivdsnak, vizsgakotelezeitségnek
nem tesz eleget, munkakorében tovabb nem foglalkoztathatd,

Munkevédelmi vizsgik bizonylatoldsa:

A v1zsg,at tett dolgozonak az eredmenyes vizsgarol blzonyxt—‘
vanyt kell kiadni.

Felelds: vizsgabizottsag vezetdje, ill, elokészitésért felelds.

A vizsgardl jegyzokonyvet kell felvenni, amelynek
1 példanya a vizsgabizottsig vezetdjéeé,

1 példanya a munkavédelmi oszlalyé,

1 példinya a pénziigyi osztdlyé (elszdmolds céljabol),
1 példanya a munkahely1 vezetoe (osztaly, uzem) f:z1ka1 dol-
gozok esetén. -

A Jegyzokony‘v tarlalma

Jegyzokonyu
Készilt: (hely, datum):
Vizsgabizottsdg vezetdje: ...............

Vizsgabizottsag tagjai: ...............

Sorszam: Név: Sziil. év, ho, nap: Anyja neve: Munkakure:



Egység neve:
Vizsga eredménye (megfelelt nem felelt meg):
A bekiildott jegyzidkonyvek alapjan a munkavédelmi osztaly

a vallalat osszes dolgozdjarél munkavédelmi vizsganyilvan-

tartdst koteles felfektetni, Az 6ndllé szervezeti egység (osz-
taly, kirendeltség) vezetd pedig a Jep,y?okonyvek alapjan
allitja Gssze a nyilvantartast.

. Az alkalmazotii allomanyd dolgozdk u_]felveteles athelye-

zett dolgozék vizsgaztatasat negyedévenként a munkavédelmi
osztaly, mig a fizikai dllomanyu dolgozdk vizsgaztatésat az
osztalyvezetd, kirendeltségvezetd koteles megszervezni a ne-
gyedévet kivetd ho 25-ig.

5. A gyartelepen az alkalmazotti allomanyu dolgozéd athelyezése

esetén a munkavédelmi osztdlyt értesiteni kell. A fizikai al-
lomanyd dolgozo belépése, ill. dthelyezése esetén az alkalmazo
egysés vezetdje koteles munkavédelmi vizsgara kotelezni a
dolgozot.

Felelgs: athelyezést intézo, alkalmazd egység vezetdje.

. A munkavédelmi vizsga arra a beosztasra, [oglalkoztatasra

érvényes, amelybil vizsgat tett. Nem azonos munkakirbe valéd
athelyezés esetén 0j vizsgét kell tenni a dolgozonak,

(Azonos munkakérok, pl.: mivezetd, csoportvezets, ha egy
tevékenységi korben mas egységnél alkalmazzak.)

. Munkavédelmi oktatés és vizsgaztatassal kapesolatos vitdk el-

déntése a fomérnik hatdskodrébe {artozik.
A tovdbbképzések és vizsgdak dijazdse, kiltségek elszdmoldsa:

A vallalat altal elrendelt munkavédelmi tovibbképzések, vizg-
gaztatasok kiltségeit a vallalat a vonatkozd rendelkezések
figyelembevételével tériti az alabbiak szerint:

— Egynapos tovabbképzés, vizsga esetén kikiildetésre vonat-
koz6 rendelkezések szerint.

— FEgy napot meghaladd fovibbképzés esetén: a véallalat az
indokolt koltségeket megtériti (utazdsi, szallds, étkezési,
tanfolyami dij, segédletek).

Az egy napot meghaladd tovabbképzés megszervezése és le-

bonyolitisa a munkavédelmi osztdly és személyzeti-oktatdsi

vezetd egyiittes feladata. (Munkavédelmi osztdly szakmai, sze-
mélyzeti-oktatdsi vezetd anyagi és szervezetl feladata).

Munkavédelmi tovabbképzések oradijazdsa a vonatkozd ren-

delet szerint. (Jelenleg a 32/1980., MilM sz. rendelet).
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Vizsgabizottsdg tagjainak dijazdsa:
a) fizikai Allomanyd dolgozdék esetén 10 Ft/f6
b) 3.3.4. pontban foglalt vezeték esetén 20 Ft/f6
c) 3.34. pontban foglalt vezeték esetén 40 Fi/to,

Elszdmolédsi alapbizonylat: vizsga-jkv. egy példénya.

-J
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V. Egyéni védGeszkozok, véddital,
tisztalkodasi eszkozok és szerek juttatisa

1. Egyéni védBeszkozok, védéruhdk juttatdsa:

11. A vallalat a munka végzésével jard artalmak és kiilsé beha-
tdsok ellen egyéni véddeszkdzik biztositdsédval védi dolgozoi-
nak egészsépgét, testi épségét.

12. Azokat a munkakérdket, amelyekben a dolgozdkat védsblts-
zettel, védéfelszereléssel kell ellatni, lizemi készleten tartandé
védbeszkbz-féleségeket az V. 1, sz. fliggelék tartalmazza. A
munkaruhazat juttatiasat a kollektiv szerzddés szabalyozza.

13. A munkahely vezetdje (utasitdst add) a munka kiaddsaval
egyidejlleg koteles kiadni — ha az el6tte mar nem lett ki-
adva — a munkavégzés soran fellépd artalmakkal szemben
a védéruhdzatot, védoéfelszerelést. A munkat végzé dolgozd a
kiadott, biztositott védBeszkdzt koteles hasznalat elétt meg-
vizsgalni és rendeltetésszertien hasznalni. Hidnyossidg esetén
az utasitdst add vezet6nek jelentést tenni a téle elvarhatd
modon.

14, Védbeszkoz, -védéruha, felszerelés, egészségligvi felszerelések
biztositasdért (MvSZ V. 1. figgelék, valamint a vonatkozo
egészségligyi rendelkezések, szabvanyok, specidlis technolégiai
kovetelmények, miszaki sziikségesség szerint) allandé raktari
készletezésért, tisztittatasért, fertétlenitésért, szakszera tarold-
sért, kiadasért a bizonylati fegyelem betartasaért gazdasa-
gos felhasznaldsdért az alabbiakban meghatarozott szervezeti
egységek vezetdi a feleldsek hataskdérikben.

a) Munkeaiigyi és szocidlpolitikai osztdaly:

— Oaszefogdja és irdnyitéja az egész munka- és véddru-
ha-, védéeszkoz-gazddlkoddsnak.

Feladata: a véllalati munkaruhdzat és véddeszkoz-tirzsal-
lomanyanak kialakitasa, karbantartisa, megfe-
lelé raktéri készlet biztositasa.

— Mozgasi bizonylatok dsszegyljtése, ellendrzése
— készletnyilvantartas, -gazdalkodés ellenérzé-
se.

— Javitasok, tisztittatdsok elvégeztetése.
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b) Anyaggazddllodasi osztdly:

— Rendelések dsszedllitdsa, engedélyezése,
— Bizonylati fegyelem ellendrzése.

— Készletek optimalizélasa.

— Selejtezés,

— Kartériteés.

A munka- és véddruha és véddeszkozok kézponti raktd

hozzatartozik. A munkaligyi és szocidlpolitikai osztalyf

kapott bizonylatok alapjan feladata:

— beszerzések, ajanlatok kérése kiilsé szallitoktol,

— mindségi bizonylatok (SZOT, MTKI) beszerzése, meg-
brzése,

— raktari készletezés, tarolds, kiadas egységek részére,

— mozgas bizonylatok eljuttatdsa a munkaiigyi és szo-
cidlpolitikai, szamviteli osztalyra,

— Uj eszkdzok véleményeztetése a munkavédelmi osztély-
lyal,

— elérendelési idék kozlése a munkatigyi és szocidlpolitia
kai osztillyal. 1

Féosztalyok, osztdlyok, kirendeltségek, iizemek vezetbi:

Azok az osztilyok, kirendeltségek, tizemek, amelyek saj

raktarral rendelkeznek, az egységvezetd koteles gondos

kodni az aldbbiakroél:

— helyes nyilvantartds vezetésérsl, i

— alapbizonylatok kitoltésérsl és megkiildésérsl a munka-
ligyi és szocidlpolitikai, szdmviteli osztaly felé,

— (zemi raktarb6l kiadds, utalvanyozds a dolgozdk ré-
szére,

— feladds a mozgasokrol,

— javitas, lisztittatds,

— selejtezés,

— kartérités,

— készletezés (lizemi raktarban),

— utanrendelés (munkaligyi és szocidlpolitikai osztdly 4l
tal meghatarozottak szerint),

— eszkozgazdalkodds, optimalis készletezés,

— haszndlat kozben ellendrzés.



i

18.

19.

d) Szimuviteli osztldaly:

Fékonyveléségen beliil biztositja, hogy az anyag — igy a
munka- és véddeszkiz-elszamolds és Osszesitett adatok —
a mindenkori népgazdasigi szabélyozdéknak, valamint a
vallalati szoecidlis terv fejezeteihez sziikséges igényeknek
megfeleljen.

e) Munkavédelmi osztaly:

A munkahelyi igényeknek megfeleléen részt vesz a mun-
karuhdazati, véddeszkozlistak osszeallitisaban, szakmai vé-
leményezésében.

Ellenérzi a mindségi bizonyitvanyt (SZOT, MTKI altal

végzett) meglétét.

— Igazgatdl utasitdsban meghatarozott véllalati, {izemi és
személyi készletek mennyiségi és mindségi kovetelmé-
nyek betartdsat, hasznalatat idészakonként ellendrzi.

~— Munkavédelmi szabalyzat modositasi javaslat elkészi-
tése, eldterjesztése, véleményezéds a vallalatvezetés felé.

— Szakszervezeli szervek vélemeényének kikérése.

— VéddeszKoz-, védbruhalista karbantartisa, korszeriisités
eltkészitese.

— Munka- és védéruha-felhasznalas tervezése, kiértékelése
a munkavédelmi terv fejezete keretén belill, a munka-
{igyi és szocidlpolitikai, szamviteli osztaly adatai, mun-
kahelyl igények és felhasznaldsok figyelembevételével.

Osztalyok, Uzemek, kirendeltségek véddeszkoz-utalvanyozasa
sajat egységén beliil az egységvezetd hataskodrébe tartozik.

Vallalati szinten utalvanyozdsra a munkaiigyi és szocidlpoli-
litikai osztdlyvezetd, rendkivili esetben 0j eszkoz bevezeté-
sekor a munkavédelmi osztilyvezets, ill. a vallalat vezetdi

‘.jogosultak.
Ha a dolgozd részére nem 4ll rendelkezésre a megfelelé védo-

eszkdz és epészsépének karosoddsa fennéllhat, munkat végez-
ni, vagy végezietni tilos!

A védbeszkozokkel kapcsoﬂatos rendelkezések betartisdért az
egysép vezetdje anyagilag és fegyelmileg felelds.

Az egység vezetbje altal, a munkavégzés iranyitasdval meg-
bizott vezetd (mivezetd, csoportvezetd) rendelkezésre bocsa-
tott veéddeszkozok munkahelyen eléirds szerinti allapotban
tartasdért (tiszta, fertGtlenitett, bizonylatolds stb.)) kiadasért
és vigsszavételért anyagilag és fegyelmileg felelds.
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Ha a munkahelyen egyszerre tobb &rtalomnak, egészségil
kérosoddsnak van kitéve a dolgozé, valamennyi ellen bl
sitani kell a véddeszkozt.

A dolgozo koteles elfogadni tisztitolt (javitott), fertétlen
védooltozetet és felszereléseket.

Uj berendezés, technolégiai, miveleti munkakériillmények
alakitdsa esetén az alkalmazd, bevezetd egység vezetdje g
doskodni koteles a megfelels védbeszkdzok biztositdsard
gedélyezésérol.

MvSZ-ben nem szabdlyozott kérdésekre a magasabb sz
utasitdsok, valamint technolégiai, kezelési és karbantar
utasitasok eléirdsai a mérvadok. :
A selejtezésre a vallalat ez irdnya rendelkezése az iranyads,
A védbeszkozok, védéfelszerelésekben okozott rongildsért |
letéktelen hasznélathdl eredd kopdsért a dolgozd anyagi, fe-
gvelmi felelgsséggel tartozik. A

Véddaital biztositdsa:

A védditalra jogosité munkakérsket, valamint az italokat azok
juttatdsidnak iddszakat, mennyiségét a 2. sz. fliggelék tartal-
mazza.
Védéital igénylése a munkahelyi vezetd, miivezets feladata,
Védéitalt a munkahelyi vezetdk igénylése alapjan — MvSZ
2. sz. fuggeléke szerint, gyartelepen az egység (osztaly, tizem)
vezetdje megrendeli a gondoksagon, a gondnoksdg altal meg-
hatarozott idépontig. i
A gondnoksidg vezetéje a leadott igények alapjan gondos-
kodik a védéital alapanyagdinak megrendelésérdl és elkészit-
tetésérsl. o
Az osztdly, lUzem vezetdje a villalati konyhéarél a konyha
vezetdje altal meghatarozott idépontig elszallittatja a kész
védéitalt (tea) és gondoskodik, hogy azt munkahelyen fogyasz-
szak el

A védéitalt a dolgozdk munkahelylikon kotelesek elfogyasz-
tani.

A wvédditalt természetben kell kiszolgaltatni, pénzben meg-
valtani tilos.

Kirendeltségeken a helyi viszonyoknak megfeleléen a kiren-
deltségvezetd kiteles gondoskodni a véddital juttatasarol.
Védsital csak akkor illeti meg a dolgozét, ha a munkateriile-
tén folyamatosan dolgozik, és legalabb 4 6rat tolt az artal-
mas munkakdrben (miiszakonként).



3.9,

; Tiszﬁd.lkodd_si és bdrdpold szerek biztositdsa:

A vallalat dolgozdi részére tisztdlkodasi eszkoézoket és bor-
4polo szereket biztosit. A jogosultak korét, valamint az esz-
kozok felsorolasat a 3. sz. fliggelék tartalmazza.

A tisztilkodasi szerek és borapold szerek kiadasaért, biztosita-
sdért osztalyvezetdk, kirendeltségvezetk a felelGsek.

A dolgozok részére torténd kiaddsaért a miivezetd, csoport-
vezetd a felelds.

A szikséges mennyiséget igénylés alapjan az osztdlyvezetd,

kirendeltségvezeté biztositja az anyagosztalyon keresztiil.
A tisztalkodasi szereket a dolgozok részére minden hé 10-ig

kell kiadni.

Felelds: osztdlyvezetd
kirendeltségvezetd
tzemvezetd, miivezeld.

Az lizemi létesitményekhez annyi tisztité szert, eszkézt kell

biztositani, amit az egészségligyi elbirdsok betartdsa megks-
vetel.

Alkalmazas a takaritdsi utasitas szerint.

Felels: osztélyvezeto
kirendeliségvezetd.

Tisztalkodasi és bérapold szerek utalvanyozisdra jogosultak,
osztalyvezetok.

A védoital, tisztalkodasi és bdrapolasi szerek juttatdsanak,

bizonylatoldsanak, gazdilkodasanak ellenérzése a munkaligyi
és szocidlpolitikai osztdly, az alkalmazas ellenérzése a valla-
lati higiénikus [cladata. )

A vallalatndl .csak a MEM, EHESZ 4ltal engedélyezett és
nyilvantartott tisztitdé és fertitlenité szereket lehet alkalmaz-
ni.

Felelds: alkalmazd egységek vezetdi.

Ellendrzéséért: higiénikus.

Az egyéb nem szabdlyzott kérdésekben a véllalat higiéniai
rendelkezésel az irdnyadodk.



VI' Munkavégzésre vonatkoz6 rendelkez {

6.1.
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A magatartds dltaldnos szabdlyai:

A dolgozék munkavédelemmel kapcsolatos kitelezettsé

a munkavégzés soran betartandd szabalyokat a VIII

zetben felsorolt ,technoldgiai dokumentumok” részlet

rigzitik. ;

A munkahelyi magatartasi szab&lyokat a munkavédelemy

sz6l6 47/1979. (XI. 30.) Mt. sz. rendelet 16. §-a szabalyoz

Ezen tilmenden a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas

lapot kovetelményeit a kivetkezéképpen szabalyozom

a) A munkahelyre szeszes italt behozni, ott szeszes

fogyasztani szigorian tilos! i

Az alkohol befolyasa alatt 4llé dolgozdé munkiba ne

allithato. Az ilyen dolgozdét a munkatol el kell tilta

Részére, — a kiesett munkaiddre —, bér nem fizethel

c} A fokozott baleseti veszéllyel jiro munkahelyeken
jarmivezetés, targoncavezetés, fokozott figyelmet igén
16 munkavégzés stb.) foglalkoztatott dolgozd ko
munkahelyi vezetéjét tdjékoztatni arrdl, ha olyan gyé
szer hatédsa alatt 4ll, melynek mellékhatasa a figyele
konecentrdlast csokkenti, veszélyezteti. Az ilyen dolg
részére dlmenetileg sajat, vagy munkatarsai egészsé
és testi épségét nem veszélyeztetd munkét kell blztasf
tani.

d) Gépkocsivezetd, pihent 4llapotanak biztositdsa érde
ben, csak akkor allithaté ismételten munkéba, ha az el
z6 napi munkabefejezéstsl szamitva 11 éra pihendidd
allt rendelkezésére.

e) Azt a dolgozdt, aki a részére kiadott védéruhat, vé
felszerelést, védéeszkozt figyelmeztetés ellenére g
hasznalja, a véddberendezést szandékosan kiiktatja, a
munkavégzéstél el kell tiltani.

Az eltiltds idejére, részére munkabér nem fizethetd.

fy Ha a dolgoz6 az elézé pontok eldirdsait megszegi, a
munkahelyi vezet§ koteles vele szemben fegyelml fele-
l6sségrevonast is alkalmazni. 3
Az a munkahelyi vezets, aki az eléirt szabalyok meg-
szegését eltlri, a sziikséges intézkedés megtételét el-
mulasztja, a gondatlan veszélyeztetés vétségét kiveti el

b
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és vele szemben a cselekmény sulyatol fiiggben, felet-
- tese koteles fegyelmi uton eljarni.
A munkahelyeken a kovetkezé korlatozasokat rendelem el:

a) Gytlirti, ¢6ra, karkétd, nyaklanc hasznalata az alabbi

: munkahelyeken, illetve munkakérokben tilos!

— konyhai dolgozdk,

— tmk (valamennyi) dolgozdi,

— arumozgato, rakodé, kocsikisérs,

— zsakolo,

— palackfejté gépsor kezeldi,

- tankauto és tartalymosd,

— ladaleszedd, hordérakodd,

— hordémoso, ~fejtosor kezeléi,

— targoncavezetd,

— f6zéhazi dolgozok,

— malatagyari dolgozok,

-~ gépbedllitd lakatos,

— tehergépkocsi-vezetd,

— raktdri dolgozé (anyag- és druraktar),

~ teherforgalmi ellendrék (Gzembiztonsagi cs.).

b) Az {izemek udvardn, lépes6hazban, iizemi helyiségben
papucsban, fapapucsban gyalogosan koézlekedni tilos!

c) A" és B” (kazdn, kompresszorhdz) ,,C” (anyag- és aru-
raktar, vegyszerraklar) tlizveszélyességi osztalyba sorolt
helyiségekben, tovabba feldolgozéd lizemrészekben a DO-
HANYZAS TILOS!

Uzemi helyiségek folyosoi, elGterei, kezel6helyiségek (ka-
zédnhdzi, hiitégéphdzi stb.) dohanyzéhelyként kijelslhe-
16k,

Az lizem vezetGje kiteles gondoskodni a dohanyzoéhelyek
kijelolésérdl.

d) Hegesztési, forraszidsi és egyéb tlizgyujtissal jaré mun-
kkdknal a vonatkozd tlizvedelmi utasitis szerint tdzve-
szélyes munkavégzésére kiadott engedély alapjan szabad

- esak a munkat megkezdeni.

Altalanos kévetelmények:

Minden mitiszaki-gazdasagi vezetd koteles biztositani, hogy

a 47/1979. (XI. 30.) Mt. rendelet, valamint a szakmai 6vé

rendszabdlyok eldirdsai a gépekre, a munkaeszkdzikre, a

munkahelyi kérnyezetre, a munkavégzés médjara, mara-

déktalanul érvényesiiljenek.

Az ovo rendszabélyok és szabvanyok eldirasain tulmenden

a munkahelyi vezetok kotelesek gondoskodni arrél, hogy a
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6.1.3.9.
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gépek és berendezések a korszerti biztonsagtechnil
vetelmények figyelembevételével tgy legyenek elhelye
illetéleg biztonsigi berendezéssel ellatva, hogy a kérny
tényez6tdl fiiggetlen biztonsdgot nyujtsanak.
A miiszaki-gazdasdgi vezeték kitelesek gondoskodni
hogy a hozzajuk beosztott dolgozék munkavégzésiik
a technologiai és kezelési utasitdsokban foglaltakat
sdk, munkajukat a legveszélytelenebb modon végezzék
Ha a biztonsdgos munkavégzés feltételei nem biztosio
vagy az elbirt védéfelszerelések nem allnak rendelkez
a dolgozok munkavégzésre nem kitelezhet8k.

A gyédr miszaki-gazdasagi vezetdi felelések azért, hogy
hozzajuk beosztott vezetdk, figyintézék, valamint irs
suk alatt all6 dolgozok, a munkavédelmi-biztonsigtech
elGirasokat betartsik.

Az lizemek, kirendeltségek, miihelyrészek dolgozéinak
a munkakéritkben meghatarozott tevékenységet sza
folytatniuk, ettél eltérét csak akkor végezhetnek, ha
utasitdst kaptak és az 0j munkakér betdltése elétt az 2
hoz sziikséges biztonsagtechnikai oktatids anyagst elsa
tottak.

Ezen eloirastol esak akkor lehet eltérni. haz az u
nélkiili beavatkozds baleset’ megelbzését, elsdsegélynyj
vagy jelents népgazdasigi kar elharitasat célzé tevéke
ségre iranyul,

A munkafolyamatok veszélyességi jellegének, valamin
termelési adottsdgoknak megfeleléen, a miszaki megels
lehetd legmagasabb szinvonalat kell megval6sitani a
szaki-gazdasagi vezetdknek.

Az lzemek, kirendeltségek  teriiletén tilos minden ol
magatartas (fegyelmezetlenség, jaték, zavaras munka k
ben stb.), amely az egészséges és biztonsigos munkavég.
zést akadalyozza. -

E szabdlyzat elbirasainak betartisit a munkavédelmi
tdlyvezeté osztaly dolgozdi, biztonsagi megbizottak folys
matosan kotelesek ellenérizni, megszegéivel szemben fels
16sségrevonast kezdeményezni.

A felelGsségrevonast az Mt. 55. §-ban rogzitettek sze
kell alkalmazni.

A szabdlyzat vonatkozo elGirasainak betartasat, — a m
kavédelmi szervezet tagjain tulmenden —, valamennyi
nyitéi, felligyeleti munkakérben levé dolgozénak, ha
kérén beliil is ellenérizni kell.



6.1.3.12.

6.1.3.13.
6.1.3.14.

6.1.3.15.

Mulasztas észlelése esetén jogkoérén beliil felelésségrevo-
nast kell kezdemeényezni. illetve eszkozolni.

. Az MvSZ értelmezésére vitas esetekben a munkavédelmi

osztalyvezetd illetékes, aki az értelmezés szdvegét irdsban
is koteles kozolni. a tovabbi egyértelmi intézkedés megté-
tele érdekében.

. Ha a munkakériilmények olyanok, hogy barkinek életét,

testi épségét kozvetleniil, vagy kézvetve veszély fenyegeti,
a veszély elhdritasaig munkdt végezni vagy végeztetni tilos!

. A kiilsé anyagmozgatast, rakodast végzikre kotelezdek az

aldbbiak betartisa:

— fegyelmezett, udvarias magatartds a vevékkel szemben,

— rakomany megbontds el6tti ellenbrzése (elestiszasok,
egyenletesség) torések,

— munka- és véddeszkizok ellendrzése,

— illetéktelenek kizarasa a szallitasi utvonalrél, a rakodasi
teriiletrél],

— szallitasi utvonal ellenérzése (akadaly, botlas, csiszas-
veszély, kidllé hegyes targy, omlasveszély, ieherbiras,
trszelvény stb, jelzés adéasok).

-~ a tarolohely ellenérzése: ‘teherbiras, térfogat, magassig
sth.,

— szallitdsi munka elvégzése vagy megtagaddisa,

— megtagadds eseién az irdnyitd vezetd azonnali értesitése,

— csak a wvallalat iranyité vezetdje altal kiadott feladatot
vegezhetik,

— az értesitett vezeté dontése utdn folytathatd a megtaga-
dott kiszolgdlas.

A gvar, valamint a kirendeltségek teriiletén a KRESZ-els-

irdsok érvényesek azzal a kiilonbséggel, hogy a jarmiivek

legfeljebb 5 km-es sebességgel kézlekedhetnek.

Gyalogosan mindig az Ut bal oldalan (forgalommal szem-

ben kell haladni.

A Munkahelyek ellenérzésére a VII, 6. fejezet eléirasai az

iranyadok.

A vezetd minden munkédhoz annyi dolgozot koteles biziosi-

tani, amennyit a munka biztonsagos végzése megkdveteli.

Ha valamely munkat egyidejileg két, vagy tébb dolgozd

végez, a dolgozok koziil egyik dolgozot a munka biztonsa-

gos iranyitasaval meg kell bizni és ezt a csoport tagjainak
tudomasara kell hozni.

Ezen feladat végrehajtasaért a munkat kozvetleniil elren-

deld vezetdt terheli a felelésség.
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6.1.3. 16 A dolgozo kiteles a rabizott gépeket, berendezéseket, szer-
‘szdmokat, anyagokat, valamint védéberendezéseket és esz

6.2.

6.2.1.
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A miszaki megoldds nem kelld hatékonysdga esetén egyeé

_Ezért ezeken a munkahelyeken — folyamatos munkavégzés

funkcionalis osztalyvezet6i (energia, tmk, beruhazas) és az

kozoket, a munkavédelmi kovetelményeknek megfelelten
'haszné]ni, fegyelmezett magatartdst tanudsitani, tovabbi
munkahelyén, valamint az egészségiigyi és szocialis létesit-
ményekben a rendel megtartani.

folyamatos munldkndl o személyi és szervezési intézkedé-
sek biztositdsa.

Monoton, egyoldali terheléssel jaro, kényszer-testhelyzetben
végzett munkdknal az egyodalt igénybevétel felolddsa ér-
dekében, gondoskodni kell a dolgozék munkahelycseréjérsl
(leszedéhelyek, lampazs, moségép). ‘

esetén — kétoranként a dolgozdkat vallani kell 4
Az lizemekben - munkahelyeken étkezni tilos! Az egységve-
zetd koteles gondoskodni kulturalt étkezési lehet6ségrol.
Uzemeld kazanberendezést feliigyelet neélkil hagyni tilos!
Kirendellségeken, hdkozpontokban, ha a kazankezeld sze-
mélyi szlikséglelei miatt a kazdntizem elhagydsara kény-
szerill, koteles a kazantzem felelfs vezctdjétél helyettesi-
tést kérni. Amennyiben kezelésre jogosult helyettes nem
biztosithato, a kazdnhazat, a kazdnok hétermelé-berende-
z¢sét Uzemen kiviil helyezett allapotban lehet csak maxi-
mum 10 perc idétartamra elhagyni. Olajatvételnél, olajtd-
rold idészakos ellenérzésénél is, a fentiek betartdsa, vala- |
mint a kezelési utasitdsban eléirtak az irdnyadok. :
Uzemelé hiitégéphazat elhagyni csak a 6.2.3. pont alatti
Teltételek szerint szabad, a géphézra vonatkozé egyéb uta-
sitdsok betartasa me]letl.

A gyartelepi telefonkozpontot elhagyni csak megfeleld he-

lyettes — akit a kozpont kezelésére kioktattak —, biz-
tositasa mellett szabad. ]
Bérmilyen okbél a telefonkdzpontol 5 percen tul feliigyelet

nélkil hagyni tilos!
Az alabb felsorolt munkahelyeken, ill. munkafolyamatok
soran munkat végezni csak a muszaki féosztalyvezetd vagy

illetékes osztalyvezetd, kirendeltségvezeté irasos utasitdsa,
illetve engedélye alapjan szabad.
a) Nagy tartalyokban végzett belsé munkik,



§.2.5.2.

6.3.

b) porlevilaszto, zsdkold ciklonok belsejében beszédllds igé-
nyével jaré munkak,

¢) mélyTurasi, vagy termal kutakbdl szdrmazo vizek taro-
lasdra szolgalé aknakban, térold tartalyckban végzett
munkak,

d) asott ku‘rdkban végzett munkak,

e) nyeregtetés éplilet tetején, vagy 6 m-nél magasabb all-
vanyon kazdnkéményen végzeft Un. magasban végzett
- munkalk,

f) hiitéberendezésen a kezelési, ill. karbantartasi utasitds-
ban részletesen meghatarozott, a htt6kozeget szallito
vezeték, szerelvény megbontasaval jaré munkak.

g) COs-tarolé tartaly és kiszolgadld berendezésein javitas.

i) EKlorozo berendezés javitdsa.

— Géazlogadd-allomason javitisi munkak végzése.
- Aszald mozgato, flitérendszeren vald munkavégzés.
— Aztaté kddakban végzett javitdsi munkak.
— Bilokban végzett munkak.
(Cellakban végrett munkaknal.)

A fenti munkdk megkezdése el6tt elkészitendd irasos be-

szamoldsi engedély, ill, munkautasitasnak tartalmaznia kell:

— a munkat végzék szamat, a munka irdnyitojanak nevét,
a munkat végzék szakmai képzettségének feltételeit,

— a munka sordn felhaszndlando egyéni véddeszkozoket,
felszereléseket, menté- és elsdsegélynyujto eszkozoket,
azok tarolasi helyét,

— a felhasznaldsra kertild szerszamokat,

a szelldztetés, a vildgitas médjat,

— a veszeélytelenités modjat,

— a varatlan események bekdvetkezésekor tantsitandd ma-

gatartast,

a riasztas rendjét,

— az ellenfrzésre, belépésre a munkahely lezarasara vo-
natkozé szabdlyokat.

A tGzvédelmi utasitdsban részletesen szabalyozott, — ..En-

gedély tlzveszélyes munka végzéséhez” — kiaddsa utan

szabad csak tlizgvajtdssal jard (hegesztési, forrasztasi stb.)
munkat végezni.

A vallalat teriiletén kivil, il tdrsadalmi munkdban végzett
tevekenység feltételei,

Ha a dolgozénk mas vallalat teriiletén végzett munkara
(szerelési, épitési, ujitas kivitelezési, kisegités sth.) kirende-
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6.3.2.

6.4.

6i4.1.1.

6.4.2.1.

6.4.2.2.
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- lésre keriil, akkor a kirendelést végzd vezetd a kovetk

betartasara kotelezett.
a) A kirendelt dolgozé részére kiadott védSruha, védiesz
koz magavalvitelét engedélyezi. 3
b) A munkavégzéshez magaval vitt berendezés, eszkoz k-
lapotat kiadds el6tt, munkavédelmi szempontbol ell w
© 6rzi, illeive ellendriztetni. 1
¢) Gondoskodik, hogy a foglalkoztaté vallalat és vallalatu
kazt irdsos megallapodds (szerzodés) rogzitse a foglal-
- koztatas feltételeit.
A szerzédés tartalmazza:
— a munkavédelmi oktatasra,
— szocialis ellatasra,

— a munkavégzés irdnyitdsara, ellenérzésére, 3
— az esetleges baleset bekivetkezése esetén az ertesztesre,»
kivizsgdlasra vonatkozé szabalyokat,

— a munkavégzés helyét, a munka jellegét.
A vallalat telephelyén kiviil végzett szervezett tarsadalmi
munka esetén, a munka szervezését végzé koteles gondos-
kodni a 6.3.1. pont c) pontjaban leirt tartalmu szerzddés
irdsos megéallapodas) megkitésérsl,
Mas wvdallalat dolgozdi dltal wégzett munka koordindldsa,
biztonsdgos munkafeltélelel biztositdsa. ¥
Latogatok, ellendrzé kézegek szamdra biztositandé munke-

védelmi feltételek.

A vaéllalatunk részére rendszeres késztermékszallitast végzs,
a Volan-dllomanyaban levd gépkocsivezetSk kodtelesek be-
tartani az lizemek kozlekedési rendjét.

Ennek megismertetése érdekében a szallitasi osztalyvezetd,
ill. a kirendeltségvezetdk kbtelesek gondoskodni arrél, hogy
az abban foglaltakat a gépkocsivezetdkkel oktatds keretén
beliil ismertesssk.

Az lzemi kozlekedési rend megszegése esetén a Volan ille-
tekes helyi vezet6jétol kell intézkedést kérni az iizembiz-
tonsagi vezetének. Sulyos esetekben a vallalat teriiletérsl
ki kell tiltani a fegyelmezetlen személyt.

A szolgéltatast végz§ idegen vallalatok dolgozdi csak a
szolgdltatds végzésének helyére léphetnek be, kisérd nélkiil.
A szolgdltatast végzé dolgozé tartdzkodasi helyét a szol-
galtato vallalat munkateriiletének kell tekinteni. Ezt a val-
lalkozasi szerzddésben ki kell kdtni.

A szolgaltatast végzok az lizemek tmk kézi miihelyeit mun-
kavégzés céljabol igénybe vehetik, azonban ott onalléan



6.5.

6.5.1.

6.4.4.2,

munkat csak engedéllyel végezhetnek, Az atadott munka-
eszkoz, gép, berendezés haszndlatdval kapesolatos mulasz-
tasokért a szolgdltatat terheli a feleldsség.

-A szolgaltatast végzdk hegesziGberendezést, forgdcsold geé-

peket sth. — amely vallalatunk tulajdona — csak eldzetes

irdsos megdllapodas (szerzédés) alapjan vehetnek igénybe.

Idegen vallalat dolgozéival kapesolatban az épitési, szerelé-

si, szolglltaldsi szerzédésben foglaltak az iranyaddk. Az

ilyen szerzddések megkdtése a beruhazasi osztalyvezetd
feladaita.

A szerzbdésnek tartalmaznia kell:

— a munkat wvégzé idegen vallalat dolgozéinak mozgas-
kérletét, — 6.4.2.1, pontban foglaltakat,

-— a munkajuk irdnyitasaval megbizott feclelés személy ne-

vét,

- a miuiszaki ellenérok nevét,

— a munkavédelmi oktatas kotelezettségét a két vallalat
kozott.

— az elsdsegélynyujtas lehetdségeit és mindazokat, amelyek
biztositjalk a két vallalat dolgozéinak wveszélyeztetése
nélkili munkavégzest (pl.: belépési tilalmak, fesztiltség-
mentesitési jogosultsag, gépek beinditasdnak feltételei
sth.)

Latogaték az {izemekbe csak a szervezeti és mikéddési sza-

balyzatban eléirt feltételek mellett léphetnek be.

Latogatok, kiilsé szervek ellentrzést végzé képviseloi ré-

szére az ellendrzott egység vezetSje koteles gondoskodni:

— védokdpenyrdl,

— intézkedésre jogosult kisérordl.

Latogatok csak azon az utvonalon kisérheték végig az lize-

men, amelyen a biztonsdgos kozlekedés feltételei fenndll-

nak és errdl a kisérd elézetesen meggy0zodott.

Munkahelyek jegyzéke, ahovd esak az oda beosztottak, ill.
a feliigyelettel megbizottak léphetnelk be.

Az alabb felsorolt munkahelyekre az oda beosztottakon, az
ott munkat végzokin, az ellendrzésre és feliigyeletre jogo-
sultakon kiviill més nem léphet be.

A belépési tilalmat ,IDEGENEKNEK BELEPNI TILOS!’
felirattal meg kell tiltani:

— kazanhaz és tartozéklétesitményei,

— kondenzatortelep,
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— hiitégéphaz, hiitéterek,
- — gazfogadoallomas, i

— elzart villamos kezeloheiymeg (kapcsolohelylseg, fog:
dllomasok (szabadtéri nagyfesziiltségi kapcsoloberende
Ezeken a helyeken a belépési tilalmat jelzé tablan
-vul, az MSZ 453—75. sz. szabvany szerinti életveszél
figyelmeztets tablat kell elhelyezni:

— méreg- és vegyszerraktarak,

. — COy-tartalytelep,

— forgacsold mihelyek,

— mechanikai (kézi) miihelyek,

— villanyszerel6-miihelyek,

— laboratérium,

— akkumulétortslté,

— iizemanyag-tarolo,

— konyhik,

— felvonogéphéz,

— maldtagyar géphdzai,

— hékozpontok,

— idegen vallalatok lezart munkateriiletei,

— erjesztd-aszok tér, belsd folyosok,

— cs6folyosék,

— légkompresszor-helyiség,

— centrifugahelyviség,

— gézpalacktarold,

— klbérozé helyiség,

— festémihely,

— fézéhazi-pince,

— Pepsi-Cola lizem — a gépsorok kozott,

— palackfejtd lizem — a gépsorok koézbtt,

— expedicié kiszolgdloé rész (csarnokon beliil),

— készaruraktar,

— autéjavito-miihely,

— nyomastartalyterek.

Kivételt képez a latogatdsi utvonal. ahova a latogatok fel-

iigyelet mellett beléphetnek,

6.5.1.1. A fent felsorolt munkahelyek ajtajaira a belépési tilalmat

jelzé tablan kiviil az MSZ 17066—58. sz. szabvany sze-

rinti biztonsagi szin- és alakjeltablat is éntelemszertien el

kell helyezni. (Pl.: vegyszertaroloban mérgezé anyagra uta-

16, olajtaroléban a tlizveszélyre utalé tablak sth.)

6.5.2. A belépési tilalmat a munkahelyi vezetgk, ill. a munkahe-
lyen munkdat végzék kotelesek megkovetelni!
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Azon munkahelyek jegyzéke, ahol munkdt egyediil végezni
tilos!

Az egyediil nem végezhets munkdakat altalaban szabvanyok
hatarozzak meg (MSZ 1585 villamos lizemviteli szabvany,
MSZ 4851/1—73 érintésvédelmi feliilvizsgalati szabvany,
kazénbiztonsdgi szabalyzat, kezelési utasitasok stb.).

Nem végezhetnek egyediil munkédt a vallalatunkndl az
alabbi lizemekben:

— erjeszt8 (ellendrzés, felugyelet kivétel),

<~ aszok, (ellendrzés, felliigyelet kivétel),

— nyomotartalytér (ellendrzés, feligyelet kivétel),

— szennyviztelepen — takaritisi munkakat,

— hiitégéphaz, hitéterek,

— Kklérozo berendezésnél,

— gvartelepi kazanhaznal.

Villamos munkafolyamatok fesziiltség alatt csak az MSZ
1585—73. sz. szabvany 10. pontja alapjan az oit meghata-
rozott mértékben és médon végezheiék.

Villamos munkafolyamatok fesziiltség kozelében csak az
MSZ 1585—73. 8z. szabvany 11. pontja alapjan az ott meg-
hatarozott médon végezhetdk,

Nem villames szakképesitésd, vagy betanitott gépkezels a
feliigyeletére bizott gép, berendezés, villamos szerelvényén
munk#t nem végezhet. (Biztositocserét sem.)

Fgyéb, itt nem emlitett villamos munkék (szigetelésmérés,
védelmi berendezés beszabdlyozasa, vezérldberendezés ja-
vitasa, hibahelymérés, érintésvédelmi mérés stb) ecsak a
6.6.1. pontban felsorolt szabvinyokban eldirtak szerint vé-
gezhetik.

A gyartelepen és a kirendeltségeken is csak vizsgézott ka-
zanf(it6t szabad alkalmazni.

A hiitégéphazakban a rendszer iizemeltetésére csak szak-
képzelt vizsgazoft hiitégépkezelét szabad alkalmazni.
Hiitégéphaz, kazénlizem ‘teljes automatizaldsa esetén a ke-
zeld személyzetre, a feliigyelet médjéra a kezelési utasités-
ban részletesen intézkedni kell.

Tilalmi jegyzék azokrél a vallalati munkakarokrdl, amely-
ben fiatalkordalk nem foglelkoztathatdk.

A 18. éven aluli fiatalkoriak szdméra tiltett: munkakériket
a 4/1962. MiiM sz. rendelet 2, sz. melléklete tartalmazza.
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A foglalkozdsnal figyelembe kell venni a 2/1967. (1. 16

MiiM sz. rendeletben foglaltakat, valamint a vallalat sa]

tossagdbol adédo alabbi foglalkozasi tilalmat:

— gyar energia lizemeiben,

— erjesztd, kondicionald ‘Lizemben,

— silokezeld,

— gépkocsirakodo,

— nyomotanktér-kezeld,

— tankautotalts,

— fejtégépkezeld,

— mosdgépkezeld,

— berakoégép-kezeld,

— akkumulatortsltd,

— laboratériumi vegyszerekkel dolgozé,

— daruvezetés, -ktozés,

— hegesztés,

— vasuti kocsimozgaté,

— széréfestés (mérgezé anyaggal),

— lzemanyag-kutkezeld,

— szennyvizesatorna-tisztito, ;

— magasban 2 méter felett, mélyben 1 méter alatt végzett_
munkak,

— sav, lag kezelése, felhasznalasa,

— kldrozo berendezés kezelése,

— laboratériumi steril helyiség kezelése.

Tilalmi jegyzék azokrél a vdllalati munkakérskrdl, ame-
lyekben nik nem foglalkoztathatik. i

A 471966. MUM sz. rendelet mellékletében felsorolt, vala-
mint vallalatunknél az alibbi munkakérék esnek tilalom
ala:

— falvésés kézi szerszdmmal, vibratorozas,
— csatornatisztitas szennyviz-elvezetdknél,
— tehergépkocsi-vezetés 3 tonnan feliil,
-— dompervezetés,

-— traktorvezetés, (zetor is),

— vasuti vontatéjarmii-vezetés,

— vasuti koesihtizatas,

— féz6hazi listmosds,

— telehordé-rakodés,

— sbrfejtés horddba,

— tankautGtoltés,



6.9.

69.1.1.

6.9.1.2.

6.9.1.3.
6:9.1.4.

6.9.1.5,

— gépkocsirakodas (sorszallitasnal),
— vagonbdl dmlesztett lapatos 4ru kirakasa,
— zsakolt aru vallon hordasa,

— horddssér-vagon kirakasa,

— &llvanyozas,

— kovacsmunkak,

— kazantisztitas,

— tetéfedés,

— vizvezeték-szerelés,

— klérozé berendezés kezelése,

— hiitégép-karbantartas (amménia),
— akkumulatortdltés, kezelés,

— tanktisztitas,

— mérgezd anyvagok szordfestése.

Prébatizem, tizemprébilk, kisérleti gydrtdsol.

A termeldeszkiozt (gépet, berendezést, épiiletet, 11j techno-
l6giai eljardst stb)) prébalizemelésnek, tizemprobanak, ki-
sérleti gyartdsnak (tovabbiakban prébalizemelés) csak ak-
kor szabad aldvetni, ill, megkezdeni, ha a munkahely ki-
elégiti a munkavédelmi kivetelményeket és a szilkséges
biztonsiagl berendezések, méré- és jelzoberendezések lizem-
és mitkodoképesek, illetve a muiszaki mentés eszkozei ren-
delkezésre allnak.

A probatizemeltetés feltételei (j berendezés, 1j létesitmény
sth. esetén a kovetkezok:

A préobaiizemeltetés lefolytatasa a létesitmény bonyolultsagi
fokatol fliggben probatlizemeltetési terv alapjan torténik.
Prébatizemeltetési tervet kell késziteni

— {izem,

— {izemrész,

— gépsor,

— 10j gvartastechnolégiai eljards

esetén.

A terv elkészitéséért a beruhdzast irdnyité vezetd a felelés.
A prébaiizemelés idétartama &ltaléban 30 nap, ettdl azon-
ban a létesitmény, az eljaras jellegétdl fliggben el lehet
térni.

A létesitmény egyes részeit, vagy egyedi berendezést, a
probaiizemelést megel6zéen hideg- és meleglizemi prébék-
nak kell aldvetni. Fzek a kovetkezdk:
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6.9.1.6.

6.9.1.7.
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a) Hidegiizemi préba:
— a gépek egyedi jaratdsa terhelés (anyag) nélkil.
— a mozgd elemet nem tartalmazd berendezések, |

ba az épitészeti és épiiletgépészeti berendezések {
16z6k, nyildszarok, vilagité, fiité berendezések,
és padléburkolatok, hideg- és melegviz-szolgéltatds,
szennyvizgytjtés és kezelés stb.) megvizsgdldsa,
lendérzése.

b) Melegiizemi préba:

— a gépeket és berendezéseket terhelés alatt kell meg-
vizsgalni,
— meg kell vizsgalni a létesitményen belilli kapacit
dsszhangot, “
— a kezeldszemélyzetet a kezelésre vonatkozéan ki kell
oktatni, és azt be kell gyakoroltatni. "
— értékelni kell a beosztott létszdm képesitését, 16f-
szAarnét, 3
A probalizemelés és megkezdése eldtt egyéb feltételek:

a) Targyi:

— technologiail dokumentumok,

~— technologiai és miveleti utasitas,

— kezelési utasitas,

— karbantartisi utasitas,

-— megfeleld munkahelyi kériilmények,
— a szlikséges egyéni véddeszkozok és felszerelések meg-
léte,

b) Személyi:
— kezel6személyzet alkalmassaga,
(szakmai, orvosi stb.)
— a prébalizemeltetdk munkavédelmi oktatdsa,
— karbantartdk jelenléte.
¢) Szervezési:

— a munka olyan értelmi megszervezése, hogy ott csak :
az oda beosztottak tartézkodjanak. :
A probalizemeltetésrsl az elére kitlizétt idé alatt préba-




emelési naplét kell vezetni, melynek tfartalmaznia kell:
a probaiizem sordn tapasztalt hibdkat és rendellenesse-
geket,

— a hibak okat,

a hibak elhéritdsira meghatérozott hataridét, az elha-
ritdsért felelés személy(ek) nevét,

— a hibdk megsziintetésének tényét és idépontjat,

— a probaiizem tapasztalatait és altalanos értékelést.

\ prébaiizemelési jegyzokdnyvet csatolni kell az iizembe
helyezést megeldzé munkavédelmi feliilvizsgdlatrol késziilt
Jjegyzokonyvhoz.

. A prébailizemeltetés, ill, uj eljaras levezetésével, a fémér-
nok, munkavédelmi vizsgat tett, kell§ szakismerettel ren-
delkezd személyt koteles irdsban megbizni.

‘Az iradnyitdsért felel@s, a probatizem alatt koteles a hely-
szinen tartézkodni.

Meglevé berendezés Gjrainditdsa (karbantartis utan) esetén,
a préobatizemeltetésre vonatkozé feladatokat az lizemeltetési
~engedély tartalmazza.

Az elsbsegélynyiitas biztositdsdnale rendje.

Minden munkahelyen, minden miszakban az ott dolgozdk
létszamatol fiiggben, kells szamu kiképzeit elsdsegélynyujtot
kell biztositani (miiszakonként és brigddonként 20—30 f6
utdn 1—1 6 képzett elsGsegélynytjto.)

Az elsésegélynyajtok kiképzését meg kell szervezni.

A kiképzések szevrezését az éves munkavédelmi intézkedési
terv keretén beliil kell végrehajtani.

A képzetl elsbsegélynyujtok részére tovabbképzést kell
szervezni, gyakorlé foglalkozésok keretében.

Az elsosegélynyijtok képzése a gyartelepen az lizemorvos
és az egészségligyi elbadd, a munkahelyi vezetd egylittes
feladata.

— Uzemvezetés a személyi feltételeket, az tizemorvos és az
egészségligyl eléado az oktatasi feltételeket biztositja.
Az els6segélynydjtokat az adott munkahelyen dolgozok ké-
ziil kell kijeldlni.

Munkahelyeken az elsésegélynytjtds céljara allandéan keé-
szenlétben kell tartani az elsGsegélynyujtd felszereléseket
az alabbi mennyiségben és mindségben:

— Borsodi Sérgyarban iizemrészenként 1 db I nagysdga
(MSZ 445—68) ment6doboz, az orvosi rendeldben, vagy
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6.10.4,

6.10.5.

6.10.6.

6.10.7.

6.10.8.

130

a portdn 1 db III. nagysdgit mentédoboz,
Az dzemorvost rendeld elsBsegélyeszkiz készletét |
matosan biztositani kell,
— Fejttkiredeltségeken: 7
az drudtvevinél: 1 db II. nagysigi mentédoboz,
a szereldmithelyben: 1 db I. nogysdghd mentddoboz
— Nem fejtd kirendeltségeken:

‘0z drudtvevinél: 2 db I nagysdigi mentédoboz.
Az elsbsegélynyujto felszerelés beszerzésérél, valamin
elhasznall, lejart, vagy hasznalhatatlannd valt eszk
potlasarel az tizem, mithely vezetSje az orvosi rendelds
resztill koteles gondoskodni.

Kirendeltségeken a kirendeltségvezets koteles az elsése
nyQjto felszerelés beszerzésérél gondoskodni.
Elsbsegélynyijté felszerelést a rendeltetéstsl eltéré
felhasznilni nem szabad.

Elsésegélynyijtok névijegyzékét a mentdlada ajtajéra
lathato helyen ki kell fliggeszteni.

Az elsbsegélynyljto felszerelést jol lathato, kénnyen el
érhetd — lehetbleg kzponti fekvési — els8segélynyuijtés
alkalmasg helyen kell készenléthen tartani,

i

Hordagy.
Mind a gydrban, mind a kirendeltségeken, mentési célokr
egy kénnyen elérheté helyen, egy, — csak erre a od

hasznélhaté — hordagyat kell elhelyezni.
Az elsBsegélynyijto-eszkdzdk potlasiért, ellendrzéséért,
kirendeltségeken a kirendeltségvezets, a gyértelepen az
letékes munkahelyi vezetSk és az egészségiigyi eldads
felel@s. ;



Munkavédelmi eljarasok rendje

itmények, berendezésel iizembe helyezése, ujboli dizembe
i eljdrdsolk -

9. (XI. 30.) M. rend. 17—21. § és 12/1981. MEM sz. rendelet
. §-aiban eléirt létesftéssel kapesolatos munkavédelmi el6ird-
alati betartdsa érdekében a véllalat egész tertiletén 0j léte-
rekornstrukei6, nagyjavitds utdni lizembe helyezés, fel-
gép- és berendezéscserékre, tehat létesitéssel kapesolatos
en tevékenységre kiterjeden az aldbbi el6isrsok betartdsat
o el

79, Mt. rendelet szovegét idézdjellel jelsljik.)

7/1979. Mt. rend. 17. §-a szerint (tovébbiakban a rendelet és
vendelethél idézett szoveg idézdjellel és dolt szedésben.)

I betartisa az aldbbiak feladata:
Riilsh tervezés:

a) Tervezés: tervezd vallalat, intézmény ¢s annak jogi kép-
visel6je (tervezd).

b) Sajat tervezés: miszaki ISosztalyvezetd, tervet készitd.

. Kiilsd kivitelezés: kivitelezd véallalat.

Elelndrzéséért és az elbirdsok érvényesitéséért, koordindlasa-

ért: miiszaki féosztdlyvezetS, beruhazasi és miiszaki fejl.

osztalyvezeto.

Szakszertiségért és az eldirdsok betartdsaért: miszaki ellendr

funkcionalis felelds.

— Sajdt Livitelezés esetén: miiszaki féosztdlyvezetd a kivitelezd
egységek koordinalasaért.
Kivitelezésért: a kivitelezést végzd 6nallo egység (energia,
villamos, épits, miiszerész, kirendeltségi tmk-vezetd, a helyi
sajatossigok érvényesitéséért az eérintett egység (osztaly,

. tizem, kirendeltség) vezetdje.

2. R.18. § 1. pontja szerint

E Felelés: miiszaki [Sosztalyvezetd,

j

] beruhazési és miiszakfejl. osztalyvezetd,
! megrendelést add egység vezetdje.
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. R. 18. § 2. pontja szerint

A miszaki fSosztaly, beruhdzasi és miiszakfejl. osztaly a
sitmény lizemeltetéjének vezet6jét (funkcionalis felelSs) md
elokészitésekbe és a kivitelezés ellen6rzésébe (miiszaki ellend
kén keresztiil) be kell vonni.
Felel6s: miszaki fGosztalyvezets

kijelolt funkciondlis felelds.
R. 18. § 3. pontja szerint

Felelds: miiszaki ellenérok
funkcionalis felelss
észrevételeik érvényesitéséért: miszaki féosztilyvezets.

A beruhdzé kiteles a kivitelezés megkezdése elbtt Iegalébb -'_
nappal tdjékoztatni:

a) A wdllolat szakszervezeti bizottsigdit a miikodési teriileth
érinté minden beruhdzdsrol. .

b) A teriiletileg illetékes munkavédelmi feliigyelét minden oly
beruhdzdsrol, amely 1ij munkahe!y létesitésével, megle
munkahelyek feldjitdsdval jdr, vagy ezen tilmenden is,
az a wmunkaekirilmények Iényeges megudltoztatdsit e
ményeztd . 1

¢) Az EDOSZ munkavédeélmi felug'_vel&;ét a makddési korébe
tartozo &llami beruhazasokrol! -

d) A munkavédelmi osztélyt minden esetben tajékoztatni.
Felelés: beruhéazisi és miszakfejl. osztilyvezets.
A tdjékoztatds tartalmazza:

— A beruhazas hasznélatbavételének tervezett id6épontjat. 3
— Egészséges és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozd eldird-
sokban foglalt kivetelmények kielégitését, igy kiilondsen:
a) a tervezett technolégiai, gyartasi eljaras miszaki, bizton-
ségi paramétereit (érintésvédelem, nyomdstarté berende-
zések, flités sth.), ‘
b) a légcserére és klimatizalasra,
¢) zajforrasok elhatarolaséra,
d) megvilagitasra, érintésvédelemre,
e) szocidlis létesitményekre
vonatkoz6 tervezetl megoldasokat.



. _ Tervezett létesitményhez, berendezéshez tartozd adatok, elé-

irasok. (Pl.: részegység csere esetén csak a részegységekre
vonatkozoan.)

— A beruhdzds haszndlatbavételének idépontjat.
Felelds: beruhézasi és miiszakfejl. osztalyvezeto.

A beruhdzé kiteles az 1] létesitmény, berendezés, gép hasznd-

latbavétele elbtt az iizembe helyezés idopontjdrdl azt megelézd-
en 15 nappal az illetékes munkavédelmi feliigyeldt, munkavé-
delmi osztalyt (5. pontban foglaltakat) értesiteni.

Felelds: beruhazasi és miszakfejl. osztdlyvezets.

8. Az l-es pontban szerepld ,tervezd kiteles a tervelkben munka-

védelmi fejezetet készitent”. Ez tételesen tartalmazza = 6. pont-
han foglaltakat — a haszndlatbavételi idépont kivételével —
alkalmazott szabvanyokat, eléirasokat.

WA tervezinek irdsban nyilathoznio kell arrdl, hogy o terv a
hatdlyos munkavédelmi eldirdsoknak és a szabvdnyolknal meg-
felel.”

8. A tervezd koteles a beruhdzéval és kivitelezével egyetértésben

10,

a kivitelezési munkédkat munkavedelmi szempontbdl is Ossze-
hangoli szervezési (organizicios) tervet és leirdst késziteni.

Sajat tervezés esetén a megvaldsitdshoz és lizemeltetéshez sziik-
séges muszaki, technoldgiai, biztonsagtechnikai, személyi és tar-

gyi feltételek leirdsat el kell késziteni, ha az eredeti allapotot

megvéltoztatja, ijat hoz létre.
Kivi’telezﬁ feladatai:

»A kivitelezé kiteles kézremiikédni a munkavédelmi kivetel-
ményeknel a tervekben valé érvényesitésében és a kovetelmé-
nyeket a kivitelezés sordn megtartant, illetéleg sziitkség esetén a
munkavédelmi hidnyossigok megsziintetését kezdeményezni.”
a) Ez idegen kivitelezd esetén: kivitelezs véllalat, miiszaki ellen-
ér feladata.
b) Sajat kivitelezés eselén:
— kivitelezést végzé egység: (villamos, energia, lakatos,
épita),
— lzemeltetd egységvezetd feladata
(eljarast lasd: a 12. pontban).

133



11

12,

134

»A kivitelezonek a 10. pontban foglalt kévetelmények kielégi-
tését a kivitelezés befejezésekor irdsos nyilatkozatban, illetéle
jogszabdlyokban meghatdrozott okmdnyokkal kell igazolni.”

a) Idegen kivitelez6 esetén az okmdanyok folyamatos megké
réséért a miszaki ellenérok felelgsek.
b) Sajit kivitelezés esetén: kivitelezést végzi egység ve
téje (osztaly, lizem, fomiivezets).

wAz tizemeltetének a munkavédelmi kdvetelményelk Kkielégi
érdelkében kdzre kell miikidni az uj létesitmény beruhdzdsi jo
vaslatainalk Gsszedllitdsiban, terveinek birdlatiban és a kiv
telezésel: ellendrzésében.”

Véllalatunknal az alabbiak szerint kell eljarni: 3
a) Javaslat &sszeallitdsakor a miiszaki féosztalyvezets az aldb-
biak véleményét kételes kikérni: j
— lzemelteté egység (ousztaly, iizem, kirendeltségvezetd),
— tmk, energia, meo (szakirinynak megfelelGen).
— tlzvedelmi feliigyeld (tGzvédelmi kérdésekben), —
— munkavédelmi osztély (munkavédelmi kérdésekben, mun-
kahely, védéeszkizok, klimatizacié, fiités, szelloztetés, vila-
gitds stb.),
— higiénikus.

A javaslat Gsszeallitdsahoz a véleményt legkésGbb 8 napon beliil

el kell kiildeni a miiszaki fSosztalyvezets részére. Ett6l eltérést,

ill. soron kiviiliséget a fémérnsk rendelhet el.

b) Az eléksziilt tervet az a) pontban foglaltakkal véleményez-
tetni kell abbél a szempontbél, hogy a tervezé abban érvény-
re juttatta-e a munkavédelmi és funkcionalis elvarasokat.
A veéleményezést és észrevételeket 8 napon beliil el kell jut-
tatni a miiszaki féosztalyra. A tervbiralattél a miiszaki £6-
osztilyvezetd eltekinthet ha abban a biztonsagi, egészségiigyi
funkciondlis elGirasok egyértelmien teljesitve vannak.

A terv biralatdért és javaslatok bekéréséért a tervezd felé
vald érvényesitéséért a miszaki fdosztalyvezetd a felelds. |

) A kivitelezés kizben a miiszaki ellenér a felelds a tervszerfl
végrehajtasért. A Kkivtielezés kozben tapasztalt munka\;@
delmi hidnyosségok megsziintetését a kivitelezd, tervezd felé
a miszaki ellendérnek kell kezdeményezni. )

— Az lizemelteté (funkciondlis felelés) energia, tmk, meo;
higiénikus, tlizvédelem, kirendeltség (osztdlyok vezetSi a
kivitelezés kozben tapasztalt hidnyossdgokat azonnal irés-




ban észrevételezni kitelesek a miiszaki féosztalyvezett-
nek.

— A felmerilt munkavédelmi kérdésekben a mfiszaki el-
lenérdk, funkcionalis feleldsek a munkavédelmi osztaly
allasfoglalasat kotelesek megkérni és érvényesiteni a ter-
vezd és kivitelezd fels,

3. A létesitmény, gép, berendezés 15. pontja szerint engedélyezéije
~ ¢6s lizemeltetSje koteles ,iij létesitmény, berendezés, gép hasz-

nilatbavétele, iizembe helyezése sordn a munkavédelmi alkal-
massagot felillvizsgdini. Az egészséges és biztonsdgos munka-
végzés feltételeinek megléte esetén a haszndlatbavételt, iizembe
helyezést munkavédelmi szempontbdl irdsban engedélyezni.

Az engedélyt az érdekelt hatdsdgok, illetéleg munkavédelmi
feliigyels rendelkezésérd kell boesdtani.

. Hasznalatbavételi, illetSleg iizemeltetési engedély kiadasira a

15. pontban régzitett biztonsigtechnikai vizsgat tett és jelen
utasitdssal megbizott beosztdsok betltdi a jogosultak.
A Borsodi Sérgyar teriiletén az iizemeltetési engedély meg-
addsdra az aldbbiak jogosultak:
(Ett6l az igazgats, fémérndk a gépsor és berendezés fokozott
veszélyességétol fiigghen a szigoritas irdnyaban eltérhet.)
a) egyes gép, berendezés:
{izembe helyezési engedély — emeld-
gép - kivételével ' —' kiaddsival az
alabbiakat bizom meg:
— gyértelepen: lzemelteté egység,
osztély, tizem) vezetdje,
— kirendeltségén: kirendeltségveze-
t8,
emelSgép esetén: emeldgép iigyintézé (munkavédelmi
osztaly).
b) gépsor: (komplex technoldgiai sor)
Uj gépsor, technolégiai sor esetén: fémérndk.
Nagyjavitds, felajitds, dtalakitds, szerkezeti megbontds wtdn:
— gyartelepen: az irdnyité féosztilyvezets vagy osztalyve-
zetd (termelési, miiszaki stb.),
— kirendeltségen: értékesitési osztalyvezetd
(akadélyoztatdsa esetén kirendeltségvezets).
¢) Uzem, mhely, kirendeltség, gyédregység iizemeltetési enge-
délyének kiaddsira igazgatohelyettes f6mérnok jogosult,
d) Nem bizhato meg iizembe helyezéssel a 12/1981. MEM sz.
rendelet 4. mell. 2. pontjdban megjelslt személy.
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Az engedélyben rogziteni kell:

(hasznédlatbavételi, {izemeltetési).

a) A gép, berendezés, gépsor, lizem, miihely, telep, gyéreg
kertilet, gazdasag, gyar stb.)

— pontos megnevezését,

— telepitési helyét,

b) A gép, berendezés gépsor

— ipari nyilvantartasat, valamint leltiri szamat,

— mindségtanusitasi vagy mindsitési dokumentumai f :
megallapitasait,

— mMmagyar nyelvi gépkonyv, technolégiai, miiveleti, kezelé
és karbantartasi utasitdsok meglétét (azonositasi szamat),

— elektromos adatait,

— érintésvédelmi és egyéb (zaj-, vilagitds-, klimatényezg
stb.) mérések eredményeit, -

— a tervezd a kivitelezs épitészeti, gépészeti, villamos stb,
munkavédelmi nyilatkozatat (R. 19. és 20, §-ai). '

— az lizemeltetd a karbantarté nyilatkozatat,

— a gazddlkodd szervezet munkavédelmi vezetdjének, ille-
toleg az épitész, a gépész, a villamos, a vegyész sth. szak-
apparatus véleményét,

— az eljaras sordn tapasztalt hidnyossigokat, azok megsziin-
tetésének hataridejét,

— az engedély | jellegét. (probatizemi, ideiglenes, végleges)
tovdbbd a prébaiizemi  illetgleg az ideiglenes engedély
hataridejét.

. Az lzembe helyezés lerdviditése és a problémak gyors egyezte-

tése érdekében iizembe helyezési eljarast kell folytatni. Az
lizembe helyezési eljarast a 15. pontban foglaltak esetén az
tizemeltetd egységvezetd (osztaly, kirendeltség) 15/b), ¢) pontban
foglaltak esetén a miiszaki fGosztalyvezetd, kirendeltségek ese-
tén a kirendeltségvezetdnek kell Gsszehivni. A kiértesitést az
eljards el6tt 8 nappal meg kell kiildeni a vallalati illetékesek-
nek (ez nem érinti) a kiilsé hatésdgok 7. pontban régzitett ér-
tesitési kotelezettségét.

Uzembe helyezési eljarast kell dsszehivni:

A beruhézasi program, kiviteli, atalakitasi, felujitasi, terveknek
megfelelden elkésziilt létesitmény, berendezés, ij gép, technold-
gla, addig nem alkalmazott anyag felhasznilasa el6tt, 6 honap-
nél hosszabb {lizemsziinet, nagyjavitds, &talakitds, szerkezeti
megbontds vagy munkakérilmények jelentSsebb valtoztatéss
esetén.
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Az lUzembe helyezési eljardsra véllalaton beliill az aldbbiakat
kell meghivni:

- 15/a) pontban foglaltak esetén:

— gyartelepen: osztaly-, lizemvezets,
[dmiivezetd,

biztonsagi megbizott (illetékes egység),
szb tars. m.-v. feliigyel6 v, szb bizalmi,
iizemeltetd

karbantarté mivezetd,

— kirendeltségen: kirendeltségvezelto,
tmk-miivezetd,
biztonsagi megbizott.
szb-bizalmi

15/b), c) pontban foglaltak esetén:

igazgato,

— fémérndk,

— éaruforg. vez. ig.-h.,

— fdosztalyvezetd (miszaki)

— beruhazasi és miszakfejl. oszt. vez.,

(beruhdazas esetén)

— tmk-osztalyvezets,

— meo-osztalvvezetd,

— tlizvédelmi oszidlyvezetd,

— lizemeltett egységvezetd

(osztaly, tizem, kirendeltség),

— munkavédelmi osztalyvezetd,

— szb tarsadalmi munkavédelmi feliigyeld,

— higiénikus.

l

Nagyjavitds és feltijitdas utdani eljardson az igazgatd, fémérnok, aru-
forg.-vezetd szlikség szerint vesz részt.

20.

Az lizemeltetének lehetbley mdr a haszndlatbavételt, lizembe
helyezést megel6zben gondoskodni kell az 1j iizem berendezés,
gép, technoldgiai miikddtetésére beosziott dolgozdk képzésérdl
és begyakoroltatdsirol, tovdbbd a megfelelé gyakorlat elsajd-
titdsdig a fokozott irdnyitdsrél és ellenérzésrésl.”

Felelgs: gyartelepen: lizemeltets egység vezetdje (osztaly, tizem),
kirendeltségen: értékesitési oszt.-vez. vagy felettese, kirendelt-
ségvezetd.

Képzések szervezéséért: személyzeti és oktatdsi vezetd.
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. Az dizembe helyezési eljards lefolytatdsinak el6feltételei:

— A létesitmény, gép, berendezés, technolégiai terveknek meg-
felelen iizemeltet (funkciondlis, biztonsigtechnikai és sze-
mélyi biztonsdgi kévetelményeknek megfelelé allapotba el-
késziilt.

— Kielégiti a tervezési iranyelvek, szabvanyok, MT 47/1979.
rendelet 6v6 rendszabalyok egészségligyi eléirasait.

— Kazanbiztonsigi engedély rendelkezésre all,

— Technolégiai utasitis rendelkezésre all

— Kezelési és karbantartdsi utasitdsok rendelkezésre allnak.

— A létesitmény, gép, berendezés rendelkezik a sziikséges bi-
zonylatokkal (gépkényv, hatdésigi engedélyek. mérési jkv.,
mérési eredmények, zaj. vilagitds, hémérséklet, érintésvédel-
mi, gaztémorségi mindsitések, szilardsdgi szamitasok rendel-
kezésre allnak.

— Nyomastarté berendezések, nyomdsprobai, engedélyek, bi-
zonylatok rendelkezésre allnak.

— Személyi feltételek biztositottak (szakképzett, kioktatott ke-
zelsk).

— Termeldiizem szocidlis létesitményei elkésziiltek.

— Gépek, berendezések, véddeszkézei rendelkezésre allnak.

— Egyéni védGeszkoztk rendelkezésre dllnak.

— Nem meriilt fel tizembe helyezést meghitsité tényezs.

A fentieket értelemszer(ien kell alkalmazni.

A 15. pontban rdgzitett engedélyezési dokumentumoknak

(iizembe helyezési jkv. engedély) egy példanyat a hatésagokon

kiviil, 8 napon beliil az {izemeltetének a beruhézasi osztily, —

uj létesitmény esetén — munkavédelmi osztdly részére min-
den esetben meg kell kiildeni.

Felelds: lizembe helyezést engedélyezs.

Ha a gép, berendezés, iizem jellege vagy technoldgiai beszaba-
lyozasa ezt sziikségessé teszi a 15. pontban foglalt vezeté pro-
ba- és kisérleti izemeltetést engedélyezhet.

A prébaiizem idétartama: 30 napot nem haladhatja meg.

Nem| engedélyezheti probaiizem :

— tervezéi, kivitelez6i egyetériés nélkiil,

— kozvetlen balesetveszély esetén,

— védbberendezések hidnya esetén,

— érintésvédelmi, mérési jkv. és védelem hidnya esetén,

— kezelési és karbantartdsi utasitas nélkiil,

— kazdnbiztonsagi engedély nélkiil,
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nyomastartd berendezések, nyomasprobija és hatosagi enge-
délye nélkil, : #
vegyszerek felhasznildsa esefén (KOJAL) engedély nélkiil,
gaziizem esetén védelmi, tomorsegi vizsgalatok nélkiil,
hatésagi engedélyhez kotstl gép, berendezés engedélye nél-
ki,

emelégép probaterhelése nélkil,

alapfeltételek (vilagitas, klima, kezeléhely stb.) hidnya ese-
tén,

személyi feltételek hidnya esetén.

A prébatizem iranyitdsdra feleldst kell kijeldlni.

Kisérleti tizem:

Ha

a gép, berendezés, lizem végleges kialakitdsa, funkecidja

még nem érte el a tervezett és el6irt szinvonalat (esztétikai,
festési, szocialis stb.) kdzvetlen baleseti veszély nem 41l fenn
vagy egy részegység teljesen elkésziilt a 15. pontban foglalt ve-
zetd ideiglenes lizemeltetést engedélyezhet.

VI1I/2. Technolégiai, miiveleti, gépkezelési és karbantartdsi utasité-
sok, illetéleg helyi (vallalati) szabvinyok

a) kidolgozasanak

b) jovdhagyasanak

¢) nyilvantartdsanak

d) feliilvizsgalatanak és korszerisitésének rendje.

Kidolgozds rendje:

1;

Technologiai utasiids, szabdlyzat: a technoldgial folyamatot
funkcionalisan iranyité, lizemeltetd egység vezettje (osz-
taly, féosztaly) késziti el az érinteft szakteriilet vezeti-
nek bevonasaval.

2. Miveleti utasitds: a miiveleti utasitast az lizemeltetd egy-

ség vezetfje készti el (osztaly-, [Gosztalyvezetd) az érin-
tett szakteriilet vezetdinek bevonasaval.

3. Kezelési utasitds: a kezelési utasitast az lizemeltetd egy-

ség vezetdje késziti el az irdnyitasa ald tartozd vezetSk be-
vonasaval.

4. Karbantartdsi utasitds: a karbantartisi utasitdsokat a mii-

szaki féoszialyvezetd késziti el az iranyitdsa ald tartozo
szakteriilet vezetéinek bevonasaval.
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A 47/1979. Mt. és a 12/1981. MEM sz. rendelet és az MSZ 14399—80
szabvany el6irdsainak megfeleléen az MvSZ-ben meghatarozott
technologiai, miiveleti és kezelési-karbantartasi utasitdsokat 1983.
januar 1-ig kell elkésziteni és kiadni. Az utasitdsok folyamatos kor-
szertlisitésérél a valtozdsok atvezetésérdl, engedélyezésérdl az 1fa.
pontban meghatarozollak kolelesek gondoskodni.

Jovdhagyds rendje:

1/b.

l,tJC.

140

Ji

Valamennyi utasitast jovahagyas el6it véleményeztetni
kell az alabbiakkal:

— munkavédelmi szempontbol: munkavedelmi osztallyal,
— tlzvédelmi szempontbdl: tdzvédelmi vezetdvel,

— higiéniai szempontbdl: higiénikussal.

Technolégiai, miveleti utasitasok jovahagyasara jogosult:
fémérndk.

A technologiai, mlveleti utasitasok készitéséért felelds ve-
zeté koteles kiadhatosagi szintig elkésziteni az utasitdso-
kat.

Az ulasitdsok tartalmi és formai kovetelményeit a vonat-
kozo rendeletek és szabvanyok el6irasai szerint kell tel-
jesiteni. (Az MvSZ eléirdsai figyelembevételével az 1/1980.
sz. fémérndki ulasitds jél felhasznalhato.)

A kezelési utasitdsok készitésére és jovahagydsdra az 1/b.
1. pontban meghatarozottak véleményének kikérésével az
uzemeltelo egység vezetdje kotelezett és jogosult.

A karbantartdsi utasitasok jovdhagyasara az 1/b. 1. pont-
ban meghatarozottak véleményének kikérésével — a mu-
szaki f8osztdly vezetdje jogosult.

Nyilvantartdasok rendje:

b 7

A technoeldgiai, miveleti, kezelési utasitisok egy példanyat
az aldbbiak részére meg kell kiildeni, a funkciondlis
vezetokon kivil:

— igazgato,

— fémérndk,

— miiszaki f6osztaly,

— munkavédelmi osztaly,

— meo,

— tlzvédelmi vezetd,

— higiénikus.

Az utasitasok nyilvantartasat az aldbbiak szerint kell vég-
rehajtani:

Technolégiai utasitdsok azonositdsa az MvSZ-ben megha-
tarozott sorrend szerint.



Borsodi Sérgyari technologia 1-tél

............... n-ig.
Példa: Technoldgia
cime: Maldtagyartas
Jele: BST. 1. (A sorszdmot az MvSZ adja.)
Malatagyartas
BS. T. 1. (A sorszamot az MvSZ adja.)
2. Miuveleti utasitasok azonositdsa 1=t8 cugoisnsimuy n-ig.
Borsodi Sorgyari miveleti utasitas
Jele: BS. M.
i, P n-ig
BS. M. 1-16] ...ovvvnnnn e n-ig. (A sorszamot az MvSZ adja.)
3. Kezelési utasitasok azonositésa
Jele: BS, Kz.
a) ha azok technolédgiai részei: BS, T. 1.
Kz 2,
b) ha azok miveleti utasitids részei:
BS. M. 1.
Kz 2.
A sorszamot az MvSZ, technologiai, vagy miveleti utasitas adja.
Karbantartasi utasitas roviditve: BS, Kb. l......cocoveennns n-ig.

4, Az utasitdsok alapbizonylatinak elhelyezése:
1 példany a késziténél, lizemeltetonél,
1 példanyt a munkavédelmi oszlalyon az MvSZ alapdo-
kumentéc¢iéjdhoz kell csatolni.

Az utasitasok csak akkor érvényesek, ha azok a jovdhagyo-

nal és az MvSZ alapbizonylatainal ugyanazok. Ellenkezd

esetben az MvSZ alapbizonylatandl levd elbirasok az érvé-
nyesek,

5, Az utasitdsokat annyi példanyszamban kell elkésziteni,
hogy az minden illetékeshez eljuthasson, illetve azokat
hasznalhassa.

. A kezelési és karbantartasi utasitdsokat a munkahelyen
kell — megfeleléen védve — tarolni, gy, hogy az a dol-
gozdk rendelkezésére alljon.

. A technol6giai és miiveletl utasitasokat az illetékes veze-
téknél a munkahelyen kell tartani.

. Az 5—6—7. pontban meghatérozottak biztositdsa az egy-
ségvezels feladata.

9. A Borsodi Sérgyarnal az MvSZ-ben meghatédrozottakra

kell technolégiai és miveleti utasitast késziteni.

<

-3

o]

Feleliis: érintett epvségvezetd (osztalyvezetdk).
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10. Kezelési utasitdst kell késziteni minden gépre, berendezés-
re, amelyeket onmagukban haszndlnak, illetve 6nalld egy-
ségként egy folyamatnak a részegysége, 6nallo vagy le-
hatérolhato miiiveleti sorl végez el,

11. Karbantartasi utasitast kell késziteni azokra az eszkozokre,
amelyekre a technoldgiai, miiveleti és kezelési utasitis
megléte kotelezd.

12. A Borsodi Sérgyarnal 1982, oktober 1-16] kotelezd utasi-
tasok listdjat a VII/2. sz liggelék fartalmazza,

Feliilvizsgdlat és korszeriisités rvendje:

1. Felil kell vizsgdlni és a szitkséges médositdsokat minden
utasitéason &t kell vezetni az aldbbi esetekben:

-~ Magasabb jogszabalyok, felettes hatésigok eléirjak.

-— Technoldgia, miivelet, gép, berendezés valtozasakor,

— Uj technoldgia, mivelet bevezetésekor.

— T7j gép, berendezés iizembe helyezése elbtt.

— Megviltoznak a biztonsdgi paraméterek (nyomds, hé-
mérseklet, fesziiltség, vegyszerek, anyagok sth.).

— Az eddigi utasitas valtozdsat a funkcionilis biztonsdg-
technikai, higiéniai, tiizvédelmi érdek sziikségessé
teszi.

Feliilvizsgalatol és korszerisitést a fenti esetben az utasi-
tas kidolgozasaért (1/a. pontban meghatdrozott) felelés vezetd
koteles kezdeményezni és elSkésziteni. Jévahagydsra az 1/h.
pontban meghatarozottak a jogosultak.

2. A modositdsok és korszeriisitések esetén ugyanaz az elja-
ras, mint az 0j készitésénél, A moédositasok 1 példanyat
minden esetben el kell juttatni az érintett vezetSk, dol-
gozok részére.

A modositasok eredeti példanyat az érintett egységve-

zeténél (osztaly, kirendeltség), mig a 2. példanyit a mun-

kavédelmi szabalyzat alapbizonylatindl a munkavédelmi
osztalyon kell elhelyezni.

3. A modositasokat folyamatosan az eredeti utasitisokhoz
kell csatolni. A modositasokban konkrétan meg kell ha-
tarozni, hogy az eredeti utasitds mely pontjat, rendelke-
zését modositotta.

4. Uj utasitdst kell késziteni, ha a modositasok az eredeti
utasitast 20%-nal nagyobb mértékben megvaltoztatjdk,
vagy értelmezhetfségét, megértését nem biztositjdk.



5. A technolégiai, mfiveleti, kezelési és karbantartasi utasi-
tasokkal kapcsolatos vita esetén a fémérndk déntése az
irdnyadé.

6. Az utasitdsokat kozérthetéen, jol tagoltan, irégéppel kell
elkésziteni. A zar6 részben a készités idpontja, a készitd
(osztaly, kirendeltség) alairasa, véleményezdk véleménye,
aldirdsa, jovahagyvé aldirdsa minden esetben kell, hogy
szerepeljen.

7. A technolégiai miiveleli, kezelési és karbantartasi utasitdso-
kat 5 évig meg kell érizni.

Felelgs: az érintett egységek vezetdi.

V11/3, Karbantartidsra vonatkozé rendelkezések:

Borsodi Sérgyar teriiletén — kirendeltségeken is — tevékenységi
krében a 47/1979. Mt. rendelet 29. §-dban meghatérozott karban-
tartast feladatok elvégzése érdekében az aldbbiakat kell végrehaj-
tani:

1. Vilaloti karbantartds tervezési és végrehajtdsi rendszere:

1. Elére meghatarozhatd feladatok tervezése,

1.1. Vallalati éves karbantartasi terv.

1.2. Vallalati operativ karbantartasi terv,

1.3. Szervezeti egységekre juté feladatok végrehajtdsanak terve
(gépjarmiivek, szallitasi eszkdzok, targoncak kivételével).

2, Uzemfenntartdst biztosité feladatok kapacitdsdnak tervezése
(gépjarmiivek, szallitdsi eszkodzok, targoncak kivételével).

2.1. Termelés kdzbeni iizemes karbantartés.

2.2. Elharitdsi munkak.

3. Egyedi miiveletek elvégzésének rendje.

4. Karbantartési tantsitvany kiaddsanak rendje.

5. Elektromos targoncak karbantartdsa.

6. Gépjarmiivek, robbanémotoros targoneék, kozlekedési és szalli-
tasi eszkoziok karbantartasi rendje.

I1. Tervek készitésének és -végrehajia’sdnak szabalyozdsa:

1. Elsre meghatarozhaté feladatok tervezése,
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Véallalati éves karbantartdsi terv
Célja:

a) Epiiletek, technolégiai egységek és azok berendezései,

b) elektromos targoncék,

c) gépjarmiivek, robbandémotoros targoncidk karbantartdsa.
Tartalmazza: Az éves karbantartdsi feladatokat a végrehajtési
szervezetekre felosztva (beruhazdsi o., energia, tmk, szallitdsi
osztaly).

Késziti: a) és b) pont esetén: miiszaki f6osztalyvezetd,

¢) pont esetén: szallitdsi osztalyvezetd.

Jovahagyja: f6mérnck.

Dokumentdcioja: Alléeszkdz-fenntartdsi terv (éves).
Hatdridé: targyév: januar 15.

Vallalati operativ karbantartdsi terv
Célja:

Vallalati karbantartisi terv évesiddtartamnal révidebb felbon-
tasa, feladatok csoportositisa wégrehajlo, szervezeti egységen-
ként.

Tartalmazza: a vallalat sajat és kiilst vallalat altal egységen-
ként elvégzendd karbantartdsi feladatokat az aldbbi megbon-
tasban:

a) energia osztaly — energia tmk
— kiilsg vallalat

b) tmk-osztaly — tmk-mivezetsségek
— kiilst vallalat

c) szallitasi oszt. — javitémuhely
— kiilst vallalat

d) beruh#zisi és miszakfejl. oszt. — kiilsd kivitelezik.

Késziti: osztalyvezetd, ill. meghizottja.

Jovdhagyja: osztilyvezetd.

Dokumentécidja: operativ karbantartasi terv (havi, negyed-
éves).

Hatéarid6: Vallalati karbantartasi tervben meghatdrozott idén
beliil.

Kiadasa: targyév: januar 31.

— tmk-osztalyon: aktualizalds targy hé: 1.



1.3. Szervezeti egységekre jutd feladatok végrehajtdsinak terve:
(gépjarmivek, szallitéeszkozok, targoncak kivételével),
Célja:

Karbantartdsi egységek karbantartdsdnak részletes tervezése
az operativ tervben meghatarozott feladatok végrehajtésara.
Tartalmazza: a karbantartas
a) targyi,
b) személyi feltételeket,
¢) hatariddket,
d) egylittmiikodési kotelezettségeket,
e) a munka megkezdéséért és
készrejelentéséért felelds vezett(k)
kijelolését.
a) Targy: feltételek:
— alkatrészek
— anyagok
— szerszamok
— segédeszkzok
— segédberendezések
— veéddeszkdzik, berendezések
— kiilonleges eszkozok
— mérémiiszerek.
b) Személyi feltételek:
— vezetd kijeldlése
— személyek szamanak
szakképzetiségéneck
vizsgakotelezettségének
eil, alkalmassag
ellendrzési kotelesség
jelentési kitelesség
meghatarozasa.
d) Egylittmiikodési kotelesség:— Ulizemeltetd-karbantarto,
— karbantartd egységek kozott.
Az a)—e) pontban foglaltakat értelemszeriien kell alkalmazni.
Késziti: Fémiivezets, miivezetd, osztalyvezetd dltal megbizott
dolgozé (k).
Jovahagyja: osztalyvezetd.
Hataridé: A véallalati operativ karbantartdsiterv litemezésében
rmeghatdrozott idén belil.
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Uzemfenntartdst biztositd feladatok végrehajtdsdnak tervezése

(gépjarmiivek, szallité eszkozok, targoncik kivételével),
Termelés kézbeni dizemes karbantartds
Célja:

Az éves karbantartdsi tervben az tizemre juté karbantartd

létszam, kapacitasfelhasznédldsa, a termelés, lizem fenntartisi-

hoz sziikséges karbantartdsi feladatok biztonsdgos, tervszert

elvégzése érdekében.

Tartalmazza:

~— a karbantartdsi utasitdsban meghatirozott feladatokat.

— egyéb javitasokat,

— lizemzavar-elhdritasi feladatokat,
amelyeket a termelési egység vezetdjének véleménye és
javaslata alapjan a karbantartd egység vezetSje miiszakon-
ként hataroz meg.

— miuszak kozben felmerild potmunkakat.

Bizonylata:

— muszaknaplé

— alkalomszerd tlizveszélyes tevikenységre engedély

— kiilon irdsos utasilas.

Késziti: mivezets, kirendeltségvezets, vagy helyettese.

A miiszak kozben felmeriilé poétmunkékat az irdnyitd vezetd

kiteles (csoportvezetd, vezelé szereld) a miiszaknaploba beve-

zetni.

Hatairdé: folyamatos.

Elrendelése:

— muszak kezdete elétt

— miszak kozben

— tobb miszakon athtzoddé tevékenység (egyazon egységen)
esetén atadds-atvétel miiszak végén,

Végrehajtasaért felelds: miivezetd, csoportvezetd.

Termelés kozbeni {izemes karbantartdsnil nem kell bizonyla-

tolni azokat a feladatokat, amelyek a gép iizemeltetéséhez

(gépkenés, apolas) folyamatosan eléirtak a karbantartisi uta-

sitdsban meghatarozottak szerint napi feladatok és nem jarnak

a gép-berendezés védelmi rendszerének megbontasaval.

2. Az lzem kozben olyan munkék, amelyek a gép, berendezés

védelmi rendszerének — véddburkolat, villamos részek sth.
megbontisdval jarnak csak a karbantarté és lizemeltetéd egy-
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ségvezetd (csoport- vagy mivezetd) engedélyével szabad ujra
indftani, Ennek tényét a miszaknapléba egyiittesen alaira-
sukkal igazoljak. Szerkezeti meghbontisok esetén az ilizembe
helyezési eljardsokra vonatkozd eléirdsok érvényesek.

Elhdaritdsi munkdk:
Célja:

A vallalati karbantartasi tervben biztositott kapacitds felhasz-
nalasidval a munkavédelmi, tlzvédelmi, higiéniai, kérnyezetvé-
delmi hidnyossdgok felszamolasa.

Tartalmazza: az elharitasi feladatokat.

a) Azonnali elhdritdsi munkdlk elvégzése:

— kozvetlen baleseti veszéllyel fenyegets hianyossdgok

— tlizet és robbandst eléidézhets hidnyossagok

— fertézésveszélyt, )

— a gyartas alatti anyagot veszélyeztetd hianyossagok

— veszélyes berendezések védelmi rendszerének meghibé-
soddsa (ammonia, CO,, klérozd, nyomdastartd berendezé-
sek, kazanok, vegyszertaroldk),

Bizonylata: Jegyzdkonyv vagy miiszaknapld-bejegyzés.

Felelfis: illetékes karbantartd egység vezetdje (mivezetd, ki-
rendeltségvezetd vagy felettes osztdly-, féosztaly-vez.).

b) Kézuetlen veszélyt nem okozd rendellenességek:

(munkavédelmi, tlizvédelmi, higiéniai, kérnyezetvédelmi,

termelési).

— Délutdnos és éjszakis miiszakban a termelést, miiszakot
irAnyitd vezet6 (csoport-, kir. vez-h.) a karbantartd
egység részére kiadott feladatokat kiegészitheti, ha azok
a termelés folyamatossagat a kovetkezd nap termelését
veszélyeztetik.

— A kozvetlen baleseti veszélyt nem okozd rendellenessé-
gek megsziintetését a karbantartasi terv soron kovetke-
z§ Utemében (havi terv) kell besoroltatni.

Bizonylata: JegyzSkonyv, intézkedési terv, mfiszaknaplé, be-
jegyzés, megrendelés, hatosagi intézkedés.
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Felelds: — munkahely vezetije vagy felettese
— karbantartasi egység vezetSje vagy felettese
(osztaly-, féosztalyvezeto).

¢) Elhdritdsi munkdlk igénylésére jogosultak:

— munkahelyi vezeté vagy felettese
— munkavédelmi, tizvédelmi, higiéniai, kérnyezetvédelmi,
mindségellendrzs, iizembiztonsdgi szervek megbizotitjai,
d) Elharitasi munkak besorolasaért, elvégzéséért felelések:
— karbantariasi egység vezetSje, vagy felettese
— a munka elvégzésével meghizott dolgozo(k).

Egyedi milveletek elvégzésének rendje:

Egvedi miivelet(ek) karbantartdsi tervben utasitisban nem
szabalyozott mivelet(ek).

Az egyedi mivelet(ek) elvégzésének irdnyitdsira ha tébben
végzik vezetdt kell kijelolni és azt a feladatot végzd dolgozé-
nak tudomésara kell hozni. A mivelet(ek) biztonsdgos elvég-
zéséhez a sziikséges eszkozdket biztositani kell.

Felelds: az egyedi mivelet(ek) elvégzését kiado vezetd,

Az egyedi miivelet elvégzését — ha erre lehetdség van, irds-
ban kell kiadni:
Bizonylata: — miuveletterv

— miiszaknaplé-hejegyzés

— meghbizés.

Felelds: egyedi miivelet(ek) elvégzését elrendels.

Elet- és vagyonvédelmi elhdritisi tevékenység esetén — az
ésszer(i kockazatvallalas figyelembevételével — a miiveletet
irdnyité rendelkezése az iranyadd.

Koarbantartdsi tandsitvany kiaddsdinak rendje:

[47/1979. (XL 30.) Mt. rend. 29. § 4.]

a) A karbantartdst végzé dolgozé az altala elvegzebt feladatok,
karbantartasi kotelezettségek mindségét irasban kitelesta-
nusitani a biztonsdgos lzemeltetésre alkalmassdgot alaira-
saval igazolni.

Bizonylata: miiszaknapld [47/1979. (XI. 30.) Mt. rend‘ 29. §




b)

4. bekezdés szerinti nyilatkozattal].

vagy: jegyz6konyvi kivonattal.

A t8bb dolgozot, szervezeti egységet iranyitd vezetd az ira-
nyitdsa ald tartozo szervezeti egységek, dolgozék 4ltal el-
végzett — karbantartdsi egységre vonatkozé — feladatok
Osszességét koteles ellenérizni. Az iranyité a munkak be-
fejeztével a minéséget, biztonsdgos munkavégzésre alkal-
massagot irasban, aldirasaval tanusitani, a szlikséges mi-
szaki, mérési, vizsgilati dokumentumokat az iizemeltets-
nek atadni kételes.

¢) Kils6 kivitelezék altal végzett karbantartasi feladatokat

d)

munkavédelmi, tiizvédelmi, higiéniai kévetelményeit a val-
lalkozasi szerzédésben kell meghatdrozni. A kivitelezd
munka elvégzésérsl a 47/1979. Mt. rend. meghatsrozott ta-
nusitvanyt koteles adni.

Felelgs: kiilsé munkat végeztetd egység vezetdje
(osztaly-, féosztaly-, kirendeltségvezets).

Karbantartasi nyilatkozat tartalma:

a) Muszaknapldban vagy, jegyzékényvbe, ill; a dolgozo al-
tal elvégzett tevékenység esetén:
— karbantartas helye, idépontja. miiszak
— kiadotf, elvégzett munkak tételes felsorolasa
— munkat végzik neve, foglalkozasa
— munkat kiadé. ellenérzé neve, beosztasa.

Nyilatkozat;

»Kiadott munkat megteleld minéségben biztonsagtechnikai

kévetelményeknek megleleléen elvégeztem a 47/1979. Mt.

r. 29. § 4. bekezdése alapjan nyilatkozom:

hasznalatba vehetd, tovibbi miveletek elvégezhetdk.”

— feladatot teljesité (dolgozo) alairasa.

— Feladatot ellenérzé (mivezets, csoportvezetd),
kirendeltségen: kirendeltségvezetd vagy helyettese.

b) Karbantartast iranyité szervezeti egységvezetd, kiilsd
kivitelezé nyilatkozat tartalmi kovetelménye,
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Karbantartéi tanusitvdny

. Az Mt. 47/1979. (XI. 30.) sz. rendelet 29. § 4. bek. tmk-

- munkdira vonatkozd karbantartdsi kévetelményeknek meg-
felelden az (alléeszkoz, gépsor, gép, berendezés stb. azono-
sitd adatok).
karbantartast (_]av:tasf. felujitast) elvégeztiik, Az eldirt
miiszaki dokumentaciokat (engedélyeket, mérési jkv-t, mi-
bizonylatckat), amelyen az alabbiak

-az lizemeltetd rendelkezesere bocsatottuk. A dokuments-
cidkon a valtozasokat atvezettiilk. A fent megnevezett egy-
ség biztonsdgos lizemelietésre alkalmas. ‘

atvevo, tlizemeltetd
atado karbantartast
végzd egység vezetdje

Elektromos targoncik karbantartdsanak rendje:

A targoncavezetd az észlelt hibat jelenti a miivezetének az
emeldgépnaploba tortént bejegyzéssel.
A miivezetd, ill, a megbizott csoportvezetd gondoskodik az
emeldgépnaploval ‘egyitt a targonca javitémihelybe irdnyi-
tasarél és a targoncajavité miivezetd, ill. megbizottja altal
valo atveételral.
A targoncajavitd muhely vezetdje (kirendeltségeken a kar-
banlartdst irdnyité) az atvett targoncat atvizsgalja és a mi-
szaknapléba kiadja a javitast végzi(k) részére a feladato-
kat.
A javitast végzd a javitdsokat elvégzi. A felmeriilt sziiksé-
ges potmunkdakat felvezeti a miiszaknapldba.
A javitast végzd készrejelenti a kiadott feladatokat a 47/1979.
Mt. rend. szerinti nyilatkozattal.
A javitd miivezeté vagy csoportvezetd ellenérzi és igazolja
a munkak elvégzését és kezdeményezi a targoncidk iizembe
helyezését az lizemelieténél, emelégép ligyintézénél.
Uzembe helyezés sziikséges: — teljes feltjitaskor,
— biztonsagi berendezést érinté
javitasoknal (kormany, fék,
emelGszerkezet).



6.1.

6.3.

6.4.

Egyéb esetben az emelégépnaploban torténik az 4atadas-at-
vétel igazoldsa.

Az 1—6. pontban foglaltakat értelemszerfien kell a kirendelt-
ségen hasznalt targoncak esetén is alkalmazni.

Az 1—7. pontban foglaltak egységenkeénti végrehajtasaert az
egységvezeték (osztaly, Ulizem, kirendeltség) sajatossdgainak
megfelelen a feleldselk,

A kirendeltségi targoncék esetén iizembe helyezésre jogosult
— a teljes Telujitis, 4j targonca lizembe helyezése kivételével
—. az emelégép iigyintéz6 {rasos tajékoztatasa és a szlikséges
probak, vizsgalatok elvégzése mellett a

— biztonsigi megbizott

— targoncavezetd

— javitist végzd egyiittes nyilatkozata alapjan a mikodésiés
terhelési probak elvégzése utin: kirendeltségvezets.

. Az lizembe helyezési engedély kiaddsa — ldsd: iizembe he-

Ivezési eljarasok.

. Az {izembe helyvezés tényét, iddpontjat az emelfgépnaploban

régziteni kell. Felelfs: kirendeltségvezetd.

Gépidrmiivek, robbandmotores targoncdk, kozlekedést és szdl-
litdasi eszkézék karbantartdsi rendje:

Gépjarmii, robbanémotoros targonca, kozlekedési és szallitasi
esrkézdk (tovabbiakban: jdrmii) vezetdje, kezelbje a jarmu
hiba észlelése esetén jelenti a hidnvossdgokat a garazsmester-
nek — kirendeltségen a kirendeltségvezetének. Garazsmesteri
napldbejegyzés (menetlevél) utian (3. sz. mell).

A gardzsmester meggyézédik a hibarél és jelenti a szallitasi
miivezetdnek. Kitsltik a gk.-javitds megrendelést és dtadja a
szallitds miivezetének. Kirendeltség esetén a kirendeltségve-
zet6 a szallitasi osztalynak kiildi el a megrendelést.

I—II. szemlére és miszaki vizsgiara vald eléjelentés a szallitasi
miivezetd feladata.

A szallitdsi miivezetd a jarmiivet dtadja bizonylaton a javito-
mithely miivezetfjének. A javitémihely mivezetdje felllvizs-
galja a leadott jarmivet, okmdanyokat.

A javitémiihely vezetSje a gk. hibalap alapjan a feladatokat
és eszkozoket kiadja a javitomihely csoportvezetGjének mi-
szaknaplén at. A sziikséges engedélyel, megeldzd intézkedések
feltiintetésével, gépkényv, szabvany, vagy miiszaki segédletek
figyelembevételével.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

A csoportvezeté a hibafeltdrast elvégzi és ravezeti a szel
munkalapra. Kivételezi a sziikséges alkatrészeket, eszkozok t
A javitasra kijelslt szerel6 v. szerelok elvégzik a sziiksé
javitasokat. A javitas kozben észlelt pétmunkakat ravezetik a
hibalapra. A javitishoz sziikséges segédeszkodzoket, védoeszko-
zoket felvételezik.
A javitas befejeztével a szerelo{k) jelenti(k) a csopontvezetﬁk—
nek a munka befejezését a 47/1979. Mt. rendeletben megha-
tarozott nyilatkozattal és alairissal.

A csoportvezets ellenérzi az elvégzett munkat és bejelenti at-
addsra a javitomiihely vezetije felé.

A javitémihely vezetdje atadja a kijavitott jarmiivet a szil-
litdis miivezetének, a szallitds miivezetd a garazsmesternek, a
garazsmester a jarmiivezetonek, kezelének. l
Kézben az ellendrzéseket elvégzik.

A javitdsi csoportvezetd az elvégzett munkak dokumentécié-

it dtadja az lizemi adminisztratornak, aki a munkautalvinyra
felvezeti a megfelel6 adatokat.

A javité mivezetd ellendrzi a felvezetéseket.

A bizonylatokra a 7/1981. sz, igazgatéi utasitds mellékletei

a meghatirozok, azokat a szallitasi oszt.-vez, a jelen eldirasok

figyelembevételével modosithatja.

Az Osszes karbantartési jtevékenység fentiek szerinti biztosi-

tasa és ellendrzése az észlelt hianyossdagok felszamoldsa a szél-

litasi oszt.-vez. feladata.

VII'4. Rendkiviili események, riasztdsi-mentési szabalyzat:

1.
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Rendkiviili események esetén az egyéb tervekben (tizriads,
havaria stb.) meghatirozottakon tal, ha személyi biztonsag
veszélybe keriilt vagy keriilhet, sériilés tértént az eseményt
észlelé azonnal értesiteni koteles barmilyen hirkézlési lehe-
toséggel a

munkahelyi felettesét, sziikség esetén

— mentdket,

— tiizoltokat,

— renddrséget,

ezekkel egyidoben a villalat

— igazgatojat,

— fémérnokét,

— munkavédelmi osztély vezetdjét.



7.5.

7.5.3.

A vallalati vezet6k értesitése az illetékes vezetd, dolgozd ko-
telessége.

A véllalat minden 6nalld egység vezetdje, portaszolgalat ve-
zetdje koteles folyamatosan biziositani, hogy minden munka-
helyen telefon, telex mellett, elérhets és jol lathaté helyen a
teriiletileg illelékes

— mentdk,

— tlizoltok,

— rendérség,

— gyartelep kdzpontjanak hivoszama,

— munkavédelmi osztaly hivészama

rendelkezésre alljon és azt a dolgozék ismerjék, a hirkszls
berendezést hasznalni tudjdk.

A gyartelep portaszolgdlata azonnal kételes barmilyen hir-
kozlési lehetfség figyelembevételével a

— munkavédelmi osztalyvezetot,

— [0mérnokot,

— igazgaté kiértesiteni.

A vezetdk telefonszamat és lakds cimét és Uzembiztonsagi
csoportvezets folyamatosan kételes aktualizdlni (cimvaltozas
stb.).

Kilsé szervek felé a jelentési és tajékoztatdsi joggal — a
torvényes kotelezettségeken kiviil — a 3. pontban megha-
tdrozott vezettk jogasultak.

A mentéseket a rendelkezésre &ll6 eszkozok és korilmények
tigyelembevételével a jelenlevd illetékes vezetd, dolgozé ira-
nyitasaval meg kell kezdeni.

A termelbeszkozdk munkavédelmi mindsitése és mindségta-
nstidsa.

. Vallalatunk termel6eszkéz gyartasaval nem foglalkozik.
2. A més gazdalkodd szervek altal gyartott, vallalatunknal fel-

hasznaldsra keriilé termeldeszkoziket csak megfeleld munka-
védelmi minfségtandsitdssal, ill. munkavédelmi mindsitéssel
szabad Uzembe helyezni.

Fentiek betartdsdért mindenkor a miiszaki féosztalyvezetd
a felel6s!

Import termelGeszkdz mindsitése:

A sajat szamlds szerzddés alapjan belféldi forgalomba keriilé
termeldeszkdz munkavédelmi mindsitését az importalé kiil-
kereskedelmi tevékenységre jogosult gazdalkodd szervezet ko-
teles — sajat koltségére — elvégeztetni.
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Vallalatunknal a felhasznalasra keriils import termeleszkée

z6k mindsitd tanusitvanyanak biztositasa, meglétitk ellenér-
zése a muszaki féosztalyvezets feladata.
— Nem kell mingsiteni azt a termeldeszkozt, amely:

— gyartasdval, forgalomba hozatalaval, felhasznélasaval, iizes
meltetésével, &atalakitasaval, vagy mnagyobb javitasival 1
osszefliggd munkavédelmi kivetelmény érvényesitését,

tovabbd az ellenérzés médjat — a vonatkozd jogszabaly
— a hatosagi feltigyelet (pl. Allami Energia és Energia-
biztonsidg-technikai Feliigyelet, KPM), illetve hatdsagi mi-
ndségvizsgald szervezet (pl. KERMI) hataskérébe utalja.

— mindségét allami szabvany hatdrozza meg, és ennek meg-

feleléen keriil gyartdsra, ill. forgalomba, kivéve ha a vo-
natkozd jogszabdly ett6l eltéréen rendelkezik.

— Technolégiai folyamatot, eljarast nem kell mingsitetni
Ugyanakkor a hasznalatbavételt, lizembe helyezést mun-
kavédelmi szempontbdl engedélyezs gazdalkod6 szervezet
vezetdje — dontésének szakmai megéllapitasdhoz — igény-
be vehet kiils6 szakértét is.

— Mindsitésre kotelezett import termeléeszkdzik beszerzése

esetén az importdls, ill. a megrendeld kérésére a mezs-
gazdasdgi és élelmezésiigyi miniszter. az érdekelt agazati
szakszervezettel - egyetértésben felmentést adhat a mins-
sité vizsgalat elvégzése aldl.

- Ennek feltétele, hogy az adott termeldeszktz minSsitésére

kijelélt magyar minésité intézmény allasfoglaldsa szerint a
kiilféldi gyarté. vagy mindsit intézmény a behozott eszkéz

munkavédelmi minéségét teljes kértien a hazai, vagy olyan

nemzetkdzi (KGST, ISO, IEL) kévetelményeknek alapjan ta-

nusitja. melyvek a hazai eléirdsoknak megfelelnek, vagy azok-

16l az eltérést engedélyveziék,

— A mindsitéssel kapcsolatos vita esetén — a mindsitésre
kitelezett termelGeszkozok korét kijelsld miniszter a mi-
nosité intézmény feliigveletét ellats miniszterrel, — SZOT
munkavédelmi osztalya véleményének figyelembevételével
— egyuttesen dontsén,

Az élelmiszeripar teriiletén munkavédelmi minfstésre lko-
telezett hazai és import termeldeszkozok -

— 32—62 hiitdberendezések géphiitéssel.

— 38—12—4 zarogépfolyadék csomagolasa.

— 38—16 malomipari gép és berendezés.

Laaad it bl e e e o e



- VII/6. Munkavédelmi ellendrzésck rendszere:

1. Bizottsagi Igazgatdi szemle
szemlék (gyakorisdga: fél év) ™ Funkcionalis
T L

Rendkivili Dsztaly-, kirendeltség- Spemie

szemle vezetsi szemle < muszaki

Gyakorisig: (gyakorisdg: negyedév) > yvegyipari

sziikség szerint v . L
LI Ellendraések _ Uzemverets, tomiivezets 7 forgalombiztonsagi
, kirendeltségvezetd,

Rendkiviili -helyettes

ellendrzések v

(gvakorisdg: hetente,
) ) 4j munkahely inditasa elGtt.
Ejszakai minden esetben
sziikség szerint,

Eseti szlurdprobaszeriien
Alkohf)l: miivezeld, csoportvezets
szondazés =]

(gvakorisig: naponta wj
munkahely inditasa eléit
szitkség szerint

: Ellenorzési, .
VK@ T intezkedesi 18
~= Csoport-, brigad-, kijelslt vagrehajtasi 1
vezeld, vezetd szereld, ka{elesség,
(gyakorisag: munkakezdés tajékoztatasi,
eldtt, kozben szitkség jelentési
szerint, befejezéskor kotelesség

minden esethen)

N !
— Dolgozo |

(gyakorisag: minden

esetben)

— munkahelyi gép,
szerszam, segéd-
eszkbzok, védelmi
berendezések,
egyéni véddeszkozok

— anyagok meglelelosége

1I]. Mszeres mérések, biztonsdgtechnikai feliilvizsgalaiok:
<« Ellenérzési jog és kotelesség
—Tajékoztatdsi, jelentési kotelesseg.
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Munkavédelmi ellendrzések:

Bizottsdgi szemlék

Igazgatoi szemle:

Szemlek targya: 6nallo egységek

— anyagosztaly

— energiaosztaly

— fejtélzemi osztaly

— malatatermelési osztaly

— sirtermelési osztaly

— tmk-osztaly (mihelyek)

— Munkalgyi és szocidlpolitikai osztaly
(szocidlis létesitmények)

— szallitasi osastaly

-— meo

— miszaki, adminisztrativ osztalyok munkahelyei
(irodék, keziraktarak)

— kirendeltségek (14) munkavédelmi ellenGrzése,
vezetdk munkavédelmi tevékenységének értékelése.

Szemlék gyakorisaga: félévenként.

Szemlebizotitsdg vezetdje:

igazgato vagy fomérndk,

kereskedelmi ig.-h. a kirendeltségeken szallitdsi osztalyon

tékényveld az adminiszirativ osztalyok munkahelyein,

Operatiy helyettese: munkavédelmi osztalyvezetd.

Tagok:

— lzemorvos Uzemegészségligyi kérdések esetén
(gyartelepen)

— tlizvédelmi vezetd

— higiénikus

— oszlaly- vagy kirendeltségvezetd

— értékesitési osztalyvezeto (kirendeltségeken)

— szb tarsadalmi munkavédelmi feliigyeld

— biztonsagi megbizott.

— lIgazgatd személyesen részt vesz azon egység szemléjén,
ahol az elmult fél évben a munkavédelmi helyzet a leg-
kedvezotlenebbil alakult a gyartelepen, kirendeltségeken.

— Az igazgatdhelyettesek személyes részvétele onallo egysé-

genként évenként legalabb 1 alkalommal.




|

1/b.

Osztdlyvezetdi, kirendeltségvezeidi szemle

1/a pontban meghatérozott egységek onallé iizemeinek, mfi-
helyeinek, munkahelyeinek munkavédelmi ellendrzése.
Szemlék gyakorisdga: negyedévenként.

Gydrtelepen:

Szemlebizottsdg vezetdje: osztdly- vagy kirendeltségvezetd.
Operativ helyettese: biztonsigi meghizott.

Tagok:

— fémivezetd, mlvezetd (érintett teriilet)

— szb-bizalmi

-— karbantarté miivezeték

— (gépész, villamos).

Kirendeltségeken:

Szemlebizottsig vezetdje: kirendeltségvezets.

Operativ helyettese: biztonsdgi megbizott.

Tagok:

— kirendeltségvez. helyetiesek

— vezetd szereld

— szb-bizalmi.

Rendkiviili szemle: rendkivili esemény (stilyos baleset, tliz-
kar, robbands sth.) ezt sziikségessé teszi.

Elrendelheti: igazgaté vagy fémérnok.

Funkciondlis szemlék:

a) Muszaki szemilék:

— nyomastartd berendezések
(tarold edények és szerelvényeik)

— fitési rendszer (kazanok, hékdzpontok)

— villamos berendezések, fogadéallomdsok

— érintésvédelmi mérések (mérGesoport munkajanak el-
lendrzése)

— emelé berendezések iizeméllapota, bizonylatolasa

— levegirendszer

— gazfogadd

— hiitési rendszer

— elektromos targoncak

— felvonodk

— COj-rendszer
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Bizottsag vezetdje: muszaki féosztalyvezetd,
Tagjai:

— CIP-rendszer :
— szellézé berendezések (erjeszts, dszok, palackfejtd)
— porelszivd rendszer .

— akkumulatortdltés, ~javitas

— klérozé berendezés.

funkecionalis egységvezeté (energia, tmk-beruhazés).
funkcionélis fémivezetdk, miivezeték (villamos, gépész,
energetikus)

munkavédelmi osztaly képviseldje.

Funkciondlis szemlék témdja:

47/1979. Mt. rend. 12/1981, MEM-rendelet,

szabalyzatok, szabvinyok, miszaki eléirdsok, technolégiai,
miiveleti, kezelési és karbantartasi utasitdsok megléte, be-
tartasa,

miiszaki bizonylatok, dokumentaciék helyzete,
biztonsdgtechnikai mérések, intézkedések megtétele,
rendszer, gép, berendezések, eszkozok dllapota, karban-
tartasok helyzete,

személyi feltételek,

védoeszkozok allapota, helyzete,

védelmi rendszerek mikodbképessége, hidnyossagok fel-
szamoldsara intézkedések.

Szemle dsszehivasa: a szemlét a miiszaki féosztalyvezetd
hivja tssze. |

b)

Forgalombiztonsdgi szemle:

Véllalat

— tankautdi,

— tehergépjarmuii,

— személygépkocsijai,
— gazlizemi targoncdi,
— autodaruk,

— egyéb jarmiivek.

A szemle téméja:

KRESZ, valamint a KPM rendelkezéseinek betartésa,
forgalombiztonsdg targyi feltételeinek helyzete,
jarmivek, biztonsagi berendezések esztétikija,
gépjarmivek forgalomba bocsatasdnak gyakorlata,



. — miiszakos ellendrzések és bizonylatolasuk.

Szemlék idépontja: évente 1 alkalommal.
- Szemlebizottsag vezetSje: szallitdsi osztalyvezetd.
Szemlebizottsdg tagjai:

— munkavédelmi osztaly képviseldje,

— gardzsmesterek,

— érintett gépjarmivek vezetdi,

— javitémihely-vezeto.

Szemlebizottsdg Gsszehivasa: szallitasi osztalyvezetd feladata.

c) Vegyipari (vegyszerek, mérgek) szemle:

— vegyszerek, mérgek tarolasa,
— felhasznalasi helyeinek ellendrzése,
— a biztonsagi és bizonylatoldsi kévetelmények betarta-
sanak helyzete.
Szemlék témaja:
Gyartelepen:
vegyszerek, mérgek taroldsa, vegyszerek felhasznalasa.
— védbeszkozik, semlegesitd anyagok, elharitisi eszkdzsk
megléte,
— engedélyek megléte,
— tliz- és robbanas, mérgezés veszély vizsgélata.
Szemle iddpontja: a vallalati higiénikus altal meghatirozott
idépont évente egy alkalommal minden #ndlld, vegyszert
hasznalé egységnél a gyartelepen.
Szemlebizottsdg vezeldje: higiénikus.
Tagjai:
— kédrnyezetvédelmi vezels,
— érintett egység vezetlije,
— biztonsagi megbizott,
— egészségligyl elbado.
Kirendeltségeken az igazgatoi szemle része a vegyipari szemle.

I1. Ellenérzések:

Vezels beosztast dolgozok ellentrzési és intézkedési kotelessége a

47/1979. ML, rendelel 43. §-a szerint.

-— Munkahelyi vezeték ellenfrzési kotelessége:
(fomiivezets, miivezets, kirendeltségvez.-helyettes, csoportvezetd,
brigadvezets, vezett szereld, kijelolt vezetd).

— Munkahelyi vezeték hatdskoriiknek megfeleléen kotelesek rend-
szeresen gondoskodni és ellendrizni, hogy:



— a munkahelyek és termelGeszkozok a munkavédelmi kove-
telményeknek megfeleljenek,
— a dolgozék a munkajukkal Osszefliggd ismereteket elsajatits
sak, az eléirdsokat megtartsak és a szilkséges véddeszkozoket
hasznéljik,
— az irdnyitdsuk ald tartozé munkahelyen rend, fegyelem le-
gyen.
— A munkdt kozvetlenll irdnyité vezet§ (miivezets, csoportvezets,
brigddvezetd, vezetd szereld, megbizott) miiszakonként legaldbh
egy alkalommal — 0j munkahelyen a munka megkezdése elétt
is — koteles meggy6zédni arrol, hogy a munkafeltételek a mun-
kavédelmi kivetelményeknek megfelelnek-e.
— Uzemvezetsk, [émiivezetsk, kirendeltségvezeti-helyettesek
hetente vagy 1j munkahely megkezdése elétt minden eset-
ben.
— Miuvezetd, 6ndllé csoportvezeté naponta, Gj munka kezdés.
kor sziikség szerint.
— Kozvetlen munkahelyi vezetd (munkakezdés elétt és munka-
végzés kizben szilikség szerint, befejezéskor minden esetben,

Szemlék dokumentdldsa:

A munkavédelmi, funkcionalis, rendkiviili szemlérél jegyzékonyvet

kell felvenni, amely tartalmazza az aldbbiakat:

az elmult szemlén feltart hidnyossdgok megsziintetését,

— 10j feladatokat, hataridével, feladatok végrehajtasdért felelds
megnevezését, beosztasat, szemle id6pontjat, szemlén résztvevik
alairasat, a jkv-et kapok listajat,

— a jkv. elkészitéséért és bizonylatoldsért a szemlebizottsag veze-
téje, igazgatol szemlék esetén a munkavédelmi osztdlyvezetd a
felelds.

— szemle id6pontjat a bizottsdg vezetdje hatarozza meg,

— negyedévenként a helyszini szemlének az osztaly-, kirendeltség-
vezetd részérél minden egységre, munkahelyre ki kell terjednie,

— a szemlén részt vehetnek a felettes vezeték vagy az 1/a. pont-
ban meghatarozott bizottsagi tagok.

Ellendrzések dokumentdldsa:

Az ellenérzések tényét, jegyzékonyvi, hibaelharitdasi, megrendelési,

intézkedési irdsos dokumentacié kell hogy bizonyitsa.
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- Rendkivilli ellendrzéselc:

- a) éjszakai ellendrzés,

b) eseti ellendrzés,

¢) alkoholszonda-ellenérzés.

a) Ejszakai ellendrzést a gyértelepen a diszpécserszolgalat teljesiti.

Sziikség esetén az irdnyitd egység vezetdje, ill. felettes koteles
. évente egy alkalommal éjszakai ellendrzést tartani.

b) Eseti ellenérzés: munkacstcsokra, nagyjavithsokra vald fellkészii-

lést az iranyito felettes sziikségesnek tartja.

¢) Alkoholszonda-ellendrzés:

— Minden iranyité és ellendérzé munkahelyi vezels koteles az
iranyitdsa al4 tartozd dolgozok alkoholos befolyasoltsagat el-
lenérizni, Az ellenérzés gyakorisagat a sziikségszeriiség ha-
tdrozza meg, azonban minden miivezetiségen, kirendeltsé-
gen negyvedévenként legaldbb egy alkalommal kotelezé az
ellendrzés.

— Az lzembiztonsigi csoport tagjal a gyartelepen szlikség sze-
rint és szurdproba szerien tartanak alkcholszonda-ellendr-
zést, vezetd beosztisu dolgozok (fGosztélyvezettk, osztalyve-
zeték, lizemvezetSk, 6nalld iesoportvezettk, kirendeltségveze-
ték) kivételével,

— Vezetd beosztasu dolgozdk ellendrzését a munkavédelmi osz-
tédlyvezetére bizom a felettes vezets, fomérnsk, igazgatd egy-
idejd, ill. rendkivili korilmények esetén utélagos tajékozta-
tasi kotelezettsége mellett.

Intézkedések :

— Ha a vizsgalat alkoholos befolyéasoltsdgot 4llapit meg, a dolgo-
z6t a munkabol ki kell zarni és felelsségre kell vonni,
Felelds: ellendrzést végzs.

— Ha a dolgozd az alkoholszonda-vizsgalat elvégzését megtagadja,
az dnmagéban is alkalmas lehet fegyelmi vétség megéllapitisi—
ra és munkabdl vald kizdrasra, a munkahelyrsl valé eltavolitds-
ra.

— Az eltiltott dolgozé részére az eltiltds idétartamara munkabér
nem fizethetd.

— Ha a dolgozé az alkoholszonda-vizsgalat pozitiv eredményét vi-
tatja, annak fellilvizsgdlata érdekében véralkohol-vizsgdlatot
kérhet,
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— Ha a véralkohol- vmsgélat igazolja az intézkedd vezet és w
alkoholszonda eredményét a koltségeket a mulasztdst elkévets
dolgozo fizeti. o
Felelds: intézkedést végzd, ill, az érintett dolgozd felettese.

IV. Miiszeres mérések, biztonsigiechnikai feliilvizsgilatok:

1
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Borsodi Strgyar teriiletén — kirendeltségein — az aldbbi
létesitmények, gépek berendezések, eszkizik biztonsigtech-
nikai felillvizsgalatat kell megoldani a vonatkozd rendele-
tek és szabvanyok figyelembevételével: 4
1. Villamos halézat, gépek, berendezések, kéziszerszamok

a) szabvanyossagi,

b) szigetelésellendallasi,

¢) érintésvedelmi,

d) villaimvédelmi ellenérzések, mérések.
2. Kazanok, hkdzpontok, hitérendszer.
3. Nyomastartd edények, berendezések és - biztonsdgi sze-

relvényei.
4, Gazfogado-allomas és biztonsigi szerelvényei.
5. Cenfrifugdk. @

6. Klérozd berendezés.
7. Emeldgépek, [liggesztd eszkozok, kotézd elemek. -
8. Felvondk és biztonsagi szerelvényei.
9. Vegyszert tarold edények, felhaszndlo rendszerek. 1
10, Tdzvédelmi lelszerelések — lasd: Tlizvédelmi szabaly-
zat.
11. Gépjarmiivek, jarmtivek.
12. Munkavédelmi mérések:
— zaj, rezgés,
-— vilagitas,
- Kklima,
— hoétermelés.
Jogszabalyok, szabvanyok.
13. Gyarto cég altal eldirt esetek.
A mérések megszervezéséért és dokumentalasaért, felié-
telek biztositasaért az 1—10. és 12. pontban foglaltakert.
Felelés: miiszaki f6osztalyvezetd.
110, 1.11 és 1.13. pontban foglaltakért: szallitisi osztaly-
vezetd.
1.12. pontban foglaltakért: munkavédelmi osztalyvezetd.
A villamos halézat, gépek, berendezések, kéziszerszamok
vizsgalatanak, szabvinyossdgi feltlvizsgalatok elvégzésének



vallalati végrehajtdsa érdekében mérdesoportot kell létre-
hozni, az aldbbiak szerint:

Mérdesoport:

Mérdéesoport-vezetd:

villamos lizem vagy okleveles mérndk vagy az energia fel-
ligyeletnél vizsgat tett dolgozd.

Mérdesoport tagjai:

a miiszaki féosztaly altal kijelglt érintésvédelmi mérések-
hél vizsgat tett villamos képzettségli szakember.
Teriiletileg illetékes villanyszereld, csoportvezetd, vagy ki-
rendeltségen villanyszereld.

Mérdesoport-vezetd allomanyilag a miszaki f6osztilyveze-
t8hoz tartozik. Jelentési és tajékoztatisi kitelezettsége van,
— igazgato,

— fémeérnik,

— munkavédelmi osztaly felé.

Vitas kérdések esetén a munkavédelmi osztaly véleményé-
nek kikérése mellett, a fémérniok doéntése az irdnyado.

A mérdesoport vezetdje koteles a méréseket és fellilvizs-
gélatokat a vonatkoz6 szabvinyok elbirdsainak megfeleléen
dokumentélni. Allisfoglaldséban minden esetben a vonat-
kozd szabvany, biztonsdgi elbirdsok szerint koteles mindsi-
teni.

A mérdesoport vezetdjének anyagi és erkolesi elismerésének

megitélése a f6mérnsk hatiskorébe tartozik.

— A miiszaki f8osztdly vezetéje a vallalati igényeknek
megfelelden kijelsli a méréesoport konkrét feladatat.
(Hol, mikor kell mérést, feliilvizsgalatot elvégezni.)

— A villamos mérések és felilvizsgdlatok dokumentéilasa-
ra a szabvanyok eléirdsai az irdnyadé, A vizsgélat ered-
ményérdl a jkv. egy példanyat az aldbbiak részére meg
kell kildeni:

1 pld. tépéldany — méresoport-vezetdeé,
1 pld. az lizemeltet§ egység példanya,

1 pld. tmk-osztaly példdnya,

1 pld. munkavédelmi osztaly példanya,
1 pld. miiszaki {6osztdly példanya.

— A mérdesoport vezetdjét é&s tagjait mds feladatok meg-
bizdsaval is el lehet latni, azonban ez nem akadalyoz-
hatja a fenti feladatok elvégzésében.
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— A konkrét személyek kijelélése — a munkavédelmi osz
taly véleményezése mellett — a miiszaki fGosztalyveze- !
t6 feladata. -

— A dokumentdcidk elkészitésének feltételeit a miiszaki
féosztaly vezetdé hataskorében biztositani koteles. -

— A mérést végzb kozvetlen életveszély fennallisa esetén
azonnal kételes a veszélyhelyzet megsziintetésére intéz
kedni, a teriiletileg illetékes vezet6t, tmk illetékes egy-
ségvezetdt, munkavédelmi osztilyt értesiteni. 1

— A csoport vezetGje a végzett mérésekért és dokumenti-
cickért a tevékenységéhez tartozé feleldsségi kirben sze-
mélyesen felelés, Tevékenységi korve, lasd: Ugyrend,

4, Kazinok, hékézpontok, nyoméstarté edények, berendezések,
hitérendszer, levegbrendszer, gézfogadd és -felhasznéls
egységek, biztonsdgi szerelvényeinek ellenérzésének, feliil- 3
vizsgalatdnak megszervezése, annak bizonylatoldsa az ener-
gia osztaly — ezen beliil a nyomastarté berendezések iigy-
intézbje — (osztalyvezets, -helyettes) feladata. A 1elul\1m i
gdlatok a kirendeltségekre is kiterjednelk. 1
A vizsgilatekhoz a targyi, személyi feliételek megteremte i

)
|

P e

séért felels:
— miiszaki {Gosztalyvezetd,
— energiasosztilyvezets,

5. . Gépjarmiivek, gaziizem(i targoncak mfiszaki feliilvizsgalata,
ellenbrzések, szemlék megszervezése, bizonylatolds a vo-
natkozo I{PM-rendelkezesek szerint a szallitasi osztalyvezes
td feladata. !
A forgalmi biztonsagi feladatok maradéktalan ellatasira
forgalombiztonsagi felelst kell kijeldlni a szallitdsi osztés
lyon belil, A forgah‘m biztonsdgi felelds (oszt.-vez.-helyet:
tes) feladatait lasd: Ugyrend.

6. Emeldgépek, fliggeszteszkizok, kitvzé elemek id&szakos ‘
fellilvizsgalatainak bizonylatolasa: i
A berendezések el6készitéséért, prébaterhelések feltételei
nek megteremtéséért:

— miiszaki féosztalyvezets

— lzemeltetd egységvezets,

Prébaterhelések és fizembe helyezések dokumentaldssért
emeligép-iigyintézs,

e Centrifugak, villamos berendezések, gépelk, kéziszerszdmok,
szerszamgépek, vegyszert tarolé edények, rendszerek, te-
herfelvonok, villamos targoneik szitkséges miszaki, méré-
si és el]enorzem, dokumentalédsi feltételeit a tmk osztélyve-

164



zeté hatdrozza meg a vonatkozé szabvanyok és gyartd cég
altal elGirtak szerint.

Munkavédelmi mérések:

zaj, rezgés,

vilagitas,

klima,

hétermelés magasabb jogszabalyok, feliigyeleti szerv altal
eldirt mérések elvégzéséért és dokumentalisért a munka-
védelmi osztalyvezets a felelds. Ennek érdekében emel6gép-
tgyintézdt, valamint a 3—8. poniban foglaltak vallalati
szintl koordinilasa érdekében biztonsigtechnikai eléadét
kell kinevezni. Feladatait 14sd: Ugyrend.

Felelds: fémérnsk.

A vallalat targyi és személyi feliételeinek figyelembevéte-
lével szorgalmazni kell a vallalaton beliili munkavédelmi
mindsité bizottsag létrehozasat. Ennek jogi és egyéb felté-
teleit a feliigyeleti szervekkel (MEM, EDOSZ, SZOT) egyez-
tetni kell.

Felelds: fomérniok
munkavédelmi osztalyvezets.

Uzemi balesetek, foglalkozdsi megbetegedések, rendliviili
események bejelentésének, kivizsgdaldsinak, nyilvdntartdsd-
nak rendje.

Uzemi baleset statisztikei fogalma

a) Bejelentés és nyilvantarias szempontjabol a 2/1880. (VIL

31.) KSH sz. rendelkezés 2. §-aban és 1. sz. melléklets-

ben foglaltak szerint.

Bejelentés, nyilvantartds, kivizsgalas szempontjabol 7.1.

pontban meghatarozott lizemi balesetek kazill azokat

kell kivizsgalni, amely a dolgozot

— foglalkozasi kérében vegzett munka kézben vagy az-
zal Osszefliggésben,

— munkdba menet, illetSleg munkabél jovel a gazdal-
kodd szervezet sajal vagy bérelt jarmuvével,

— hazai, ill. kiilféldi kikiildetése soran az ott végzett
munkéaval dsszefiiggésben,

— szervezett tarsadalmi munk&val Osszefliggésben,

b
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7.2.

7.3.

74.
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— térsadalombiztositasi ellatds igénybevétele sordn a
gazdalkod6 szervezet telephelyén vagy jarmivén,
— munkakdri kotelezettségének megszegésével kapeso
latban, 41
— bedolgozoként,
— oktatdsi intézmények, iskolik, tanfolyamok tanuléit,
— hallgatéit a gyakorlati képzés kézben vagy azzal
tsszellggésben érte, y
Foglalkozasi megbetegedések bejelentését, kivizsgaldsat a
3/1981. (11, 14) E4M sz rendelet, valamint ennek végrehaj-
tasara kiadott 8/1981. (EGK. 4.) EGM sz utasitds hatarozza
meg.
A foglalkozdsi megbetegedést kivalto kériilmények vizsgé-
latat, a sulyos balesetek kivizsgdlasat végzs bizotisag végzl,
A feltdrt munkavédelmi hidnyossdgok megsziintetésére
munkavédelmi hatdrozattal intézkedik a felelss egységve.
zetd felé.
Rendkiviili eseményeknek kell tekinteni a vallalatunkndl
az alabbiakat (baleset nem tortént, de a koriilmények fi-

gyelembevételével sériilést idézhetett volna eld)

— ammoéniacmlés,

— robbands (gaz, por, kébel, hiit6kozeg, folyadék), :

— gépjarmiivek karambolja, boruldsa, illetéktelen haszngs
lata,

— gazomiés,

' — geéptoreés,

— jelentés tlizkar (TGzvédelmi szabélyzat szerint),
— nyomastartd berendezések sériilése,

— kdszoriiks-robbands,

— épiiletomlés,

— COs-rendszer iizemzavara,

— emeldberendezés-szakadas, tirése.

Azonnali bejelentésre kdtelezett iizemi balesetek:

a) sériilt halala,

b) ketitnél t6bb személy egyszerre (egy idShen) torténs sé-
riilését vagy mas egészségkarosoddst,

) az orvasi vélemény alapjin életveszélyes sériilést vagy
mds egészségkarosodast,

d) sulyos csonkuldsos (a hiivelykujj vagy a kéz, illetdleg a
lab két vagy 16bb ujja nagyobb részének elvesztése
tovabba az ennél stilyosabb esetek,
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e) az érzékszerv (lato-, hallé-, beszéloképesség) elvesztését,
f) feltlind eltorzulast vagy bénulast, illetéleg elmezavart
okozott.

Uzemi balesetek bejelentése:

A sérilt vagy munkatirsa az tzemi balesetét, rosszullétét
azonnal, de legkésObb 24 ordn beliil széban vagy irasban
koteles bejelenteni a kozvetlen munkahelyi vezetéjének
(csoport, mivezetd, kirendeltségvezets, -helyettes, egység-
vezeld).
A sériillt dolgozé vezetdje minden olyan lzemi balesetet,
amely elérelathatoan munkakiesést okoz, azonnal telefonon,
telexen, irdasban, vagy személyesen jelenteni koteles
kirendeltségen: kirendeltségvezetének,
biztonsagi megbizotinak,
szb-bizalminak,
gyarielepen: osztalyvezetonek,
biztonsagi megbizotinak,
szb-bizalminak,
A 17.3. pontban foglalt rendkiviili eseményt a munkahely
vezetSje azonnal koteles telefonon, telex, vagy tlizenet for-
majaba (vallalati eszkozok igénybevételével) jelenteni:
— epgységvezetonek,
— munkavédelmi osztalynak
— fémérndknek,
— igazgatdnak.
A 7.4. pontban azonnali bejelentésre kotelezeit baleseteket
az osztaly-, kirendeltségvezetd, biztonsagi megbizott tavol-
létiikkben megbizott helyettesiik azonnal telex, telefon, tav-
irat, vagy barmilyen hirkézlé vallalati eszkoz igénybevéte-
lével jelenteni kioteles a 7.5.5. pontban foglaltaknak.
A 7.5.4. pontban foglalt jelentési kitelezetiségnek a kozvet-
len munkahelyi vezel6 koteles eleget tenni, ha felettes ve-
zetéjik tdavol van. Az egységvezetét azonnal értesiteni, és
jelenteni kell:
— munkavédelmi osztalynak,
— vallalat fémérnskének.
— vallalat igazgatéjanak.
A T74. pontban foglalt Gzemi balesetet tavbeszélén tavirati-
lag vagy telexen be kell jelenteni haladéktalanul:
— MEM munkavédelmi szocidlpolitikai osztalynak,
— SZMT munkavédelmi osztalynak,
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— tertiletileg illetékes rendérkapitanysagnak,
— teriiletileg illetékes (megyei, véarosi) partbizottsagnak,
— EDOSZ-kézpontnak.

Miiszaki feliigyelet ald tartozé berendezések esetén a fel ‘

ugyelet helyi szervét is ériesiteni kell,

(Orszagos Energetikai és Energiabiztonsig-technikai Fel-
tigyelet.)

A bejelentést 24 éran belil irashban meg kell ismételni.

A balesetrél készitett jegyztkiényv 2 példanyat 5 napon
beliil meg kell kiildeni a MEM munkavédelmi és szocidl-
politikai osztalydnak, valamint az illetékes szervek felé,

Felelgs: munkavédelmi osztalyvezets
tavollétében helyettese.

Azonnali bejelentés tartalmazza:

— sérilt neve, foglalkozasa,

— sériilt életkora (sziil. év, ho, nap),
— csaladi Allapota,

— gyermekeinek szama,

— lakasa,

— hol tortént a baleset (helység, lizem),
— mi okozta a balesetet,

— baleset silyos — nem sulyos,

-— milyen intézkedés tortént,

— bejelentd neve, foglalkozésa.

Az lizemi baleset bejelentésével egyidében a kivizsgalasi
bizottsdg tagjait is éssze kell hivni.

Felelos: bejelentést tevd vezetd.
Havi baleseti beszimoléjelentés:

A munkavédelmi osztalyra a tirgy hé 28-cal bezarolag 7.1,
sz. fliggelék alapjan az alabbi egységek kotelesek havi tize-
mi baleseti beszamolé jelentést, informaciét kiildeni:
(Nemleges jelentés is kiilldends!)

Hataridé: beérkezésre, targyhot kovetd ho 1.

— Energiaosztaly,

— sbrtermelési osztaly,

— fejtétizemi osztaly,

— maléatatermelési osztaly,



7.5.6.3.

7.5.6.5.

— lmk-osztaly,

— szallitasi osztaly,

— kirendeltségek.

Targyidd: el6zé ho 29-t61 — targyho 28-ig.

A fel nem sorolt osztalyoktol, egységektdl, baleset eléfor-
duldsa esetén az osztalyvezetd, 6nallé csoportvezetd koteles
a jelentést irdsban megtenni.

Felelds: egységvezetok

biztonsdgi megbizottak.
A beérkezett jelentések alapjan a 2/1980. KSH sz rendel-
kezés szerint koteles a vallalat munkavédelmi osztilya je-
lentést kiildeni:
— MEM, STAGEK,
— teriiletileg illetékes SZMT munkavédelmi osztalya,
— vallalati szakszervezeti bizottsag,
— ligazgato, igazgatohelyettes,
— SZTEK-lgyintézé.
— kozgazdasagi foosztaly,
— szb tdrsadalmi munkavédelmi feliigyeld.
Megjegyzés: SZMT-k felé 2 példanyban {izemi baleseti jkv-
vel.
SZTK-ugyintézé felé 1 példanyban lizemi baleseti jkv-vel.
Szb tdrsadalmi munkavédelmi felligyelé felé 1 példanyban
tizemi baleseti jkv-vel.

Felelgs: munkavédelmi osztalyvezetd

ill. helyettese.
Negyedéves tlizemi baleseti beszamoldjelentést a 2/1970.
KSH-rendelet alapjan a teriiletileg illetékes KSH-igazgato-
sagnak meg kell kildeni a targyiddt kévetd ho 25-ig. A
borsodi KSH felé gsszesitett jelentés is kiildendd.

Felelds: munkavédelmi osztalyvezetd.

Evenkeénti jelentés a 12/1981. MEM-rendelet alapjan.
Jelentés az lizemi balesetek és foglalkozasi megbetegedések
szamszerd alakuldsaraél.

Targyevet kovetd februar ho.

Felelos: munkavédelmi oszlalyvezets.
Uzemi balesetek kivizsgdldsa:
Minden elérelathatéan 3 napon tuli keresGképtelenséget

okozé lizemi balesetet a 7.1./b pontban meghatarozottak
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szerint, 72 ordan beliil ki kell vizsgdlni.
Az Uzemi balesetek kivizsgaldsdra az alabbi bizottsagokat
hozom létre:
a) Sulyos tzemi balesetet vizsgald bizottsag (7.4, pontban

foglaltak) tagjai:

— igazgatdhelyettes ([6mérnok),

— szb munkavédelmi felligyels,

— munkavédelmi osztalyvezetd.

— egységvezeld (osztaly, kirendeltség),

— szb-bizalmi,

— biztonsagi megbizott.
b) Nem sulyos Uzemi balesetel ¢és rendkiviili eseményt
kivizsgdld bizottsag (7.4, pontban, 7.2 pontban foglaltak ki-
vételével) tagjai:
A kivizsgalasok feliilbiralatara, ujabb kivizsgdlasok elren-
delésére jogosult:
— igazgatohelyettes (fémérnok),

— munkavédelmi osztalyvezetd.
Véleményezésre jogosult szb tarsadalmi munkavédelmi fel-
ligyeld.
A sérilt kozvetlen vezeldjének (csoport~-, mulvezetd stb.)
kirendeltségvezets-helyettes kotelessége:
— intézkedni a sérilt egészségligyi elldtasarol

(orvos, menték hivasarol),

— tovabbi veszély elharitasara intézkedni,
— gondoskodni a helyszin megérzésérol,
— értesiteni a kivizsgalasban résztveviket,
— tudomasul veszi és alairja a kivizsgalas eredményét.

Hatdridé: az intézkedésre az esemény észlelésétol azonnal.

A kivizsgalasba sziikség esetén be kell vonni a szakteriile-
tek (tml, energia stb.) képviseldjét.

Helyszin érintetlen hagydsdnalk szabdlya.

Az azonnali bejelentésre kotelezett (7.4. pontban foglaltak)
balesetek esetén a helyszint valtozatlanul, érintetlenil kell
hagyni a sulyos balesetet kivizsgild bizottsag — vallalati
és kiils6 szervek (renddrség, SZMT, miszaki feliigyelet) —,
egviittes vizsgalatanak befejezéseig.

A helyszin megvéaltoztatasit csak akkor lehel engedélyezni,
ha:



T2.7.

— tovabbi veszély elharitdsa,

— jelentds népgazdasagi érdek ezt sziikségessé teszi.

A helyszinrél vazlatot, térképet kell késziteni. A bizonyi-

tékul szolgalé eszkozoket meg kell érizni,

A helyszin megvaltoztatisanak engedélyezésére a fentiek

figyelembevételével irdsban

— igazgatohelyettes (fomérndk),

— munkavédelmi osztdlyvezetd jogosult.

Uzemi balesetek kivizsgalasanak célja:

— vonatkozé adatok dsszegyljtése, feltarasa,

— annak alapjan a baleseti okldncolat Gsszeallitasa, elem-

zése,

lehetséges megelzé intézkedések kivalasztasa,

— ebbél adédé miszaki (technoldgiai, karbantartdsi stb.),
szervezési, egeészségiigyi, oktatasi-nevelési, vezetdi in-
tézkedések megtétele,

— hataridék, felel6sbk megjelclése.

tizemi balesetek kivizsgildsdnak alapja az ,iizemi baleseti

jegyzokonyv” (10/1980. OMB sz. iranyelv).

Sériilt és tantik meghallgatasi jegyzékonyve.

Minden iizemi balesetrgl: amely legalabb 1 napi keresd-

képtelenséget okoz fizemi baleseti jegyzokonyvet kell fel-

venni.

Uzemi baleseti jeguzékonyv dldirdsdra jogosultak:

a) kivizsgalast végz6k 7.7.1. a), b) pontja szerint,
b) munkahelyi vezetd.
Lezarasra jogosultak:
— igazgatohelyettes (f6mérndk),
— szb munkavédelmi felligyeld,
— munkavédelmi osztalyvezetd.
Baleset tzemiségének elutasitasara, utolagos nyilvantartas-
ba vételre, kivizsgalas kezdeményezésére jogosult a 2/1980.
(VIL. 31) KSH sz. rendelkezés 8. § 2. pontja szerint a
munkavédelmi osztalyvezeto.
A baleset iizemiségének elutasitdsdt tartalmazo hatiroza-
toknak tartalmaznia kell az alabbiakat:
— baleset idépontja,
— baleset helyszine,
— balesetet kivalté kdrnyezet, anyag,
— balesetet okozd berendezés, gép, (szerszam), eszkoz,
— baleset fajtaja,
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— sériilés természete, sérilt testrésze,
— baleset jellege,

— baleset oka,

— elsfsegélynyujtas modja

tovabba sziikséges egyéb kérdéseket.
Az Uzemi baleseli jegyzokonyvet — nem sulyos — 5 pél-
danyban kell felvenni. 72 6ran beliil meg kell kiildeni az
aldbbiaknalk:

— munkavédelmi osztaly 2 példanyban, -

— érintett teriilet vezetdje (ker, ig.-h., fékdnyveld stb.),
— 1 pld. munkahelyi vezeténél marad,

— 1 pld. biztonsdgi megbizottndl marad.

A nem stlyos baleseti jegyzékoényveket a lezdrasra jogo-
sultak (7.6. pontban foglaltak) feliilvizsgaljak, lezarjék, vagy
visszakiildik a hianyossagok potlaséra.

Hataridé: bekiildéstol szamitott 72 éran beliil,

A lezart tizemi baleseti jkv-et a munkavédelmi osztaly sok-
szorositja majd tovabbitja a 7.5.6.4. pontban meghatirozots
tak felé.

A kivizsgalasl nem igénvld lzemi baleseti jegyztkényvek
kit6ltésére a 10/1980. OMB iranyelv eléirasa az irdnyadé.
A kivizsgalast nem igénylé lizemi baleseti jegyzékonyveket
kitoliés utan, azonnal a munkavédelmi osztalyra be kell
kildeni. Ez vonatkozik az 1—3 napos tzemi balesetekre is,
amely Kkivizsgalds ald esne; ha 3 napon tuli tdppénzes allo-
manyt eredményezett volna.

FelelGs: egységvezetd.

A kivizsgdldst nem igényld lzemi baleseti jegyzdkonyve-
ket a munkavédelmi osztaly megkiildi allasfoglaldsra a te-
ritletileg illetékes tarsadalombiziositasi igazgatosighoz, El-
fogadas eselén lezarja, nyilvantartasba veszi majd az il-
letékes egyseégvezetdnek, érintett dolgozdnak 1 példianyban
meghkiildi.

Hatdridd: az allasfoglalastdl fliggden.
Felelfs: munkavédelmi osztalyvezeto.
Az 1—3 napos Ulzemi baleseti jegyzbkonyv 1 példanyat 72

oran beliil kell megkiildeni a 7.7.8. pontban foglaltaknak és
a tarsadalombiziositasi Ugyintézének.



7.8.

7831,

Rendkiviili eseményele (7.3. pont szerint) vizsgdlata és do-
kumentdlasa:

Rendkivilli események tényét az lizemi baleseti nyilvantar-
téba ,rendkivili esemény” megjegyzéssel kell bevezetni.
A kivizsgalasrél kulén jegyzdkonyvet kell felvenni a 7.7.5
pont szempontjai szerint.

A vizsgalati jegyzékonyv” 1 példanyatl meg kell kildeni:
— ligazgato,

— igazgatdhelyettesek ([6mérnok, iranyitd),

— munkavédelmi osztaly,

— szb tars. m.~v, felligyeld részére,

— szakirdnyitdsu osztdlyvezetének (tmk, energia stb.).

Felelds: egységvezetd.
Uzemi balesetek nyilvdntartdsa:

Uzemi baleseti naplé vezetésére a lkiadott napld  sze-
rint mvezetd, 6nalld csoportvezetd, miszaki, adminiszt-
rativ (létszam esetén) osztalyvezetdk, kirendeltségen valtds-
vezettk (kirendeltségvez., -helyettesek) kitelezetiek.,

Az lizemi baleseti naplé 5 évig meoérzendd.

Az uzemi baleseti napléba minden lizemi balesetet, rend-
kivilli eseményt be kell-vezetni,

A 2/1980.(VII. 21.) KSH sz rendelkezés 8. §-a értelmében
,,Baleseti tappénzes jegyzék” vezetésére jogosultak:
Gyartelepen: SZTK-lgyintézd.

Kirendeltségen: kirendeltségvezett Aaltal meghizott személy,

Havonkénti ellenirzési kitelezettség:

Gyéartelepen: munkavédelmi osztdly dolgozoi,
Kirendeltségen: kirendeltségvezets, biztonsdgi megbizott.
Uzemi baleseti nyilvdntartas egységeknél:

Az lzemi balesetek nyilvantartdsira az egységeknél (ldsd:
7.5.6.2. pont szerint) a Baleseti nyilvantartds 7.5. sz. flig-
geléke és az Uzemi baleseti napld alapjan térténik.

A 3 napon til gybégyulé tzemi balesetek vallalati nyilvan-
tantasba vétele a munkavédelmi osztaly feladata.
Nyilvdntartis vezetése a 2/1980. KSH-rendelet szerint.
1—3 napos tizemi balesetek nyilvdntartisa az lizemi nyil-
vantartéban.
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A dolgozok egészségének és testi épségénel sérelmébsl ere-
dé karolk megtéritésének rendje.

Kartérités: 26/1980. (XII. 20.) MiM sz. rendelet alapjan.
A wviallalati dolgozok egészségének és testi épségének sé-
relmével kapcsolatos kartéritések (igyintézése a munkavé-
delmi osztaly feladata.

Kdrtérités folyamatae:

a) iizemi baleseti jkv. lezirasa,
felszdlitds karigény bejelentésére 7.2, sz, fliggelék sze-
rint,
tzemi baleseti jegyzékonyv megkiildése a dolgozd ré-
szére,

b) Karigénybejelentés a dolgozd részéril.

Bt

A dolgozd helyett az szb tars. mv, feliigyeld is kezde-

ményezheti a kdrtéritési eljdrdst.

¢) HatarozatelGkészités.
Bér és természetbeni juttatds adatainak kozlése.
Hatdridd: § napon beliil.

Felel8s: bérosztalyvezetd.

d) Hatirozatosszedllitas, -kiadds,
Hatdridd : 30 napon beliil,

Felelos: munkavédelmi osztélyvezets.

A kdrtéritési hatarozattal szemben a dolgozé 3 példanyban
benyujtott feltilvizsgalati kérelemmel élhet.

Uzemi balesetekkel kapesolatos jogvitdk esetén a véllalatot
szakmai szempontbél a munkavédelmi osztalyvezetd kép-
viseli, a vallalat jogtanacsosdnak bevonasival,

A kérigény elavuldsa a vonatkozé rendelkezések szerint,

Uzemi balesetekkel kapesolatos bizonylatok biztositdsae, meg-
drzése:

Uzemi balesetek bejelentésének, nyilvantartasdnak és ki-
vizsgilasinak nyomtatvanyainak — naplék, jegyzékinyvek
MvSZ szerint —, igénylése a vezetésre és kitsltésre, meg-
6rzésre kotelezett vezetGk feladata, az egységvezets (kiren-
deltség. osztaly) vagy bizlonsagi megbizotton keresztiil.




A dolgozé helyett az szb tars. m.-v. feliigyeld is kezde-
Az egység igényét a felelds vezeld a targyidészakot meg-
el6z6 negyedévben koteles bejelenteni a munkavédelmi
osztalyra.
2. A 82.1. pontban meghatarozott bizonylatok véallalati meg-
rendeléséért, készletezéséért, egységek felé kiadasaért fe-
lelgs: munkavédelmi oszidlyvezetd,

3. Uzemi balesetekkel kapcsolatos bizonylatok elkészittetésé-

ért, beszerzéséért felelds: anyagosztalyvezets.
Megérzési és dtaddst kitelezettség:

Az iizemi balesetek bejelentésének, nyilvantartasidnak és
kivizsgildsédnak deokumentéciéit b évig mepg kell érizni.
Munkakoratadas, -atvétel esetén a munkakért iranyito fe-
lettes vezeté koteles ellenérizni a dokumentdcick atadasat.
A munkakoratadas, -atvételi jegyzdkodnyvben az {izemi bal-
eseti dokumentéciok felsoroldsat, dtadas-atvétel tényét rog-
ziteni kell.

VII/9. A dolgozdk munkavédelmi észrevételeinek, tovdbbd a mun-

1.

@

kavédelmi ajitdasok elbirdlisa, intézése, megvaldsitdsa, ille-
toleg ezek rendije.

A véallalat dolgozdinak munkavédelmi javaslatait, észrevételeit,
— ha azok megalapozottak, gyvakorlatilag megvalasithaték és az
eredeti dllapotté! kedvezdbb biztonsdgi, egészségiigyi, szervezési
eredményre vezetnek — tamogatni és alkalmazni kell.
A dolgozd javaslatat az (jitasi szabdlyzat elSirdsainak megfele-
léen az Gjitdsi eléaddohoz nyujthatja be, ha az Gjitas.
Ugyintézésre az Gjitasi szabdlyzat eldirdsai az irdnyaddk a jelen
eléfrasok figyelembevételével.
Nem 1jitds jelleg(i észrevételek torténhetnek szoban, irdsban,
A széban tett javaslatot a meghallgaté vezetének értékelni kell.
Ha az a munkavédelmi tevékenységet javitja, javaslatot iras-
ban rogeiti és intézkedik a bevezettetése irant (utasitds, gyakor-
lati megvaldsitds sth.). Amennyiben a vezet6 nem ad érdemleges
vilaszt, igy a dolgozd a szakszervezeli tarsadalmi munkavédelmi
feliigyeldhoz, munkavédelmi osztalyhoz fordulhat javaslatdval,
akik érdemben intézkednek a javaslattal kapesolatban. A
javaslatok {igyében déntés a fémérndk hataskorébe tarto-
zik.
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4. A személy- és vagyonbiztonsdgot, higiéniat érintd Gjitasi javas-
latok wvéleményezésére jogosultak:
— munkavédelmi iigyekben: munkavédelmi osztdly, szakszerve-
zeti tarsadalmi munkavédelmi felligyeld,
— tlzvédelmi ligyekben: tlizvédelmi feliigyeld,
-~ higiéniai Ujitadsok ligyében: higiénikus.

Felelés: 0jitasi elGado.

[

A munkavédelmi ujitds tgyintézését soron kiviil kell elvégezni.

A bejegyzés utdn, azonnal véleményezésre meg kell kiildeni a

munkavédelmi osztalyra. A munkavédelmi osztaly a szakszer-

vezeti tars, mv. felugyelé véleményének kikérésével 8 napon
beliil allast foglal, javaslatot koteles tenni. A munkavédelmi
ujitdsok eldéntése a fémérndk hataskérébe tartozik.

6. A munkavédelmi 6roék, szakszervezeti aktiviak irasos észrevételei-
re (Grnaplo-bejegyzés, jegyzbkonyv, feljegyzés stb.) az illetékes
vezetd azonnal, ha az ligy elintézése hosszabb id6t igényel, a tett
intézkedésérsl 48 6ran belill kételes {rasban tajékoztatni az ész-
revételt tevit.

7. A munkavédelmi ellentrzésre jogosultak észrevételeire koteleg

intézkedni az illetékes vezeté a megadott hatiridéknek megfe-

leléen.

Soron kiviili intézkedésre kiitelezett minden vezets, ha azzal

kézvetlen életveszélyt, eseményt kell elhdritani.

VII/10. Anyagi, erkilesi dszténzés rendje:

1. A munkavédelmi tevékenységben élenjird egységeket és azok
dolgozdit anyagi és erkdlesi elismerésben kell részesiteni.
2. Erkilesi elismerés formdi:
Kitlintetések, cimek odaitélése.
a) Szocialista munkaverseny értékelése:
A szocialista munkaverseny értékelésénél a munkavédelmi te-
vékenységet egyik [6 szempontként kell értékelni.

— Kizdro ok:

— salyos, haldlos, baleset, ha az mfiszaki, szervezési és
ellendrzési  kofelezettség teljesitésének elmaradésabél
kovetkezett be,

— az egység, brigdd valamely tagja 30 napon tal gyo-
gyul6 sériilést okozott, vagy ettdl silyosabb esetek,
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-— a munkahelyl rend és fegyelem sorozatos megsértése
(ittassag, verekedés, szabdlysértési eljaras),

— munkdbél kizaras munkavédelmi mulasztdsért,

— kiils6 szervek elmarasztalé hatarozata (munkavédelmi,
KOJAL stb.).

b) Kivdlé dolgozd cim odaitélése:

A vallalat kivald dolgozdi cim odaitélésénél a munkavédelmi
tevékenységet figyelembe kell venni. A kitlintetések odaité-
lésekor a rendelkezésre allé véllalati keretbdl 5 £f6t munkavé-
delmi tevékenységért kell a jol dolgozdk koziil javasolni, a
termelési tanacskozasnak elfogadni.

Feleldselk: az elokészitést végzd vezetdk.
Javaslattételért: munkavédelmi osztalyvezetd, szb. tars. mv.
felligyeld.

Anyagi elismerés formdi:

A vallalat dolgozdit a munkavédelmi tevékenységiik figyelembe-

vételével anyagi elismeréshen kell részesiteni.

a) A munkavédelmi tevékenység anyagi Osztonzése érdekében
felhasznalhaté Osszeget az éves munkavédelmi intézkedési
tervben kell meghatarozni.

Felelds: fémérnok
munkavédelmi osztalyvezetd.
b) A munkavédelmi tevékenységét az aktiviknak évenként leg-
alabb egy alkalommal értékelni kell,
A jol dolgozékat jutalomban kell részesiteni. A jutalom leg-
kisebb Gsszege: 500 Ft.

Felelbs: fomérnsk
munkavédelmi osztalyvezets.
¢) A munkavédelmi hélézat (osztdly, megbizottak) tagjait elére
meghatarozott szempontok szerint prémiumban kell részesite-
ni,

Felelés: f6mérndk
munkavédelmi osztilyvezetd.
d) Az anyagi érdekeltséget a vezeték tevékenységére is ki kell
terjeszteni az aldbbiak szerint:

177



A vezetSk tevékenységét a vallalat munkavédelmi tevé-
kenységének figyelembevételével kell értékelni, Az érté-

kelésnél a jol dolgozék prémiumdt — az évenként meg-

hatdrozott szempontok szerint — névelni kell, a rossz
eredményt elérékét esokkenteni — sulyos esetekben meg ;
kell vonni.

— A prémium-értékelés szempontjai: ]
— a MEM altal meghatarozott rendeletek, utasitdsok,
— irdnyitasi teriilet munkavédelmi helyzete, eredményei,
— az illetékes dolgozé munkavédelmi tevékenysége,
— kiilst szervek véleménye — hatérozatai,
— az elbre megéllapitott feladatok elvégzése.

— A prémium és jutalmazds csékkentésénele mértéice:

1. Magasabb beosztasi delgozék MEM-rendelkezése sze-
rint,

2. Munkavédelmi osztalyvezetd. 10—1007-a, magasabb
vezetd beosztisi dolgezdk mértékének megfelelden.

3. Véallalati szintQ adminisztrativ vezeték
(féosztaly-, osztaly-, inallé vezets, GV I—IL).
Csékkentés mértéke: 10—100%.

4. Vallalati szint miszaki vezeték

(féosztaly-, osztaly-, 6nallé vezets, GV I—IL).

Csbkkentés mértéke: 15—100%.

Termeld egységeket iranyité vezetok

(osztalyvezetok, kirendeltségvezetok).

Csokkentés mértéke: 20—100",.

6. Fémiivezeték, miiszaki, adminisztrativ csoportvezeték,

6nallo eléaddk, kirendeltségvezetd-helyettesek.

Csokkentés mértéke: 256—100%,

Mivezeték, munkahelyi vezettk

(csoportvez., brigadvez.).

Csokkentés mértéke: 35—100".

4. Az erkélesi-anyagi Gsztonzést a népgazdasigi és vallalati célok-

nak megfeleléen a dolgozdk egészségének és testi épségének fo-

kozottabb védelme érdekében kell alkalmazni.

Az alkalmazdsért felelds, a jutalom, cim oda]telesere a- prémi-

umfeladat kifizetésére, engedélyezésére jogosult vezetd.

Az értékelés alapja az évenként meghatirozdsra keriild felada-

tok, a vallalat munkavédelmi helyzetérdl késziilt negyedéves,

éves kiértékelés, amelyet a munkavédelmi osztaly. Icesmt és jut-

tat el az illetékes vezetékhoz. :

{1

=1

-(J-I
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6. A szamszaki kimunkélas és ellenérzés — az illetékes vezetd uta-

E

VI[/11. Eves és kozéptavii szocidlis ferv munkavédelmi tervieje-

1.2.

1.3,

1.4,

145,

2.2.

2.3.

2.4.

sitdsa szerint —, a kdzgazdasagi [Gosztaly feladata.

e :

zete, készitésének, jovdhagydsdnal és végrehajidsinak el-
lendrzésének rendje:

" Munkavédelmi terv készitése.
i

A munkavédelmi tervben a tfervidészakol megelézéen (kozép-
tavil terv esetén a targyidészak el6tti év november 15., éves
terv esetén targy év el6tt december 15.).

— szervezeti egységek vezetdi (f6osztdly, osztaly, kirendeltség),
— biztonsagi megbizottak,

— szakszervezeti tarsadalmi munkavédelmi feligyeld

javaslatot tesznek a tervfeladatokra. A javaslatokat irdsban
megkiildik a munkavédelmi osztalyra.

A munkavédelmi osztily a beérkezett javaslatok, és a vallalat
idészeri feladataival gsszhangban Osszeallitja a tervjavaslatot.
A tervijavaslat osszedllitdsanal a kozgazdasagi féosztalyvezeio
és munkavédelmi osztalyvezets egylittmikodik.

A munkavédelmi tervjavaslatot a fémeérndk véleményezi és be-
terjeszti dontésre.

Az eldkészitett tervjavaslatot a véllalat szakszervezeti féruma
véleményezi.

A véleményezett és igazgato &ltal jovahagyott munkavédelmi
tervet a munkavédelmi osztaly eljuttatja az illetékes vezetok-
hoz végrehajtasra.

Tervek végrehajtdsa:

. A munkavédelmi tervben foglalt feladatokat a felelds vezetd

hatdridében és megfelelé mindséghen és mennyiségben kételes
végrehajtani.

A végrehajtas ellentrzésével a felettes vezet6t, a munkavédel-
mi osztdlyvezetét bizom meg.

A tervben szereplé feladatokban — vallalati érdekbdl valé —
modositashoz f6mérndk jovahagydsa sziikséges.

A tervben szereplé feladatok végrehajtasaert felelGs vezetd(k)
kotelesek targyév julius 15-ig az elsd féléves és targyévet k-
vetd janudar 10-ig az éves teljesitésrél irasos jelentést kiildeni:
— igazgats,

— fémérnok,

— munkavédelmi osztaly részére.

Munkavédelmi terv végrehajtasanak kiértékelése, beszdmoldk
készitése.
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3.1

3.2,

. A munkavédelmi terv végrehajtasinak kiértékelését a fémér-

nok jovahagydsaval a munkavédelmi osztaly késziti el

A munkavédelmi terv és a szocidlis terv beszdmoldinak ossze-
hangoldsa érdekében a kézgazdasagi f6osztalyvezetd és munka-
védelmi osztalyvezetd egylittmiikédik.

A munkavédelmi terv fejezeteinek és feladatainak kiértékelé-
séhez a fokonyvelé a szamviteli és pénziigyi osztdlyon keresz
il biztosftja a megfelels nyilvantartisokat, adatokat, féléves,
éves szinten. A tényadatokat az illetékes osztalyvezetSk az elé-
irt hatdridék betartdsa érdekében a targyidészakot kvets ho
15-ig kitelesek megkiildeni a munkavédelmi osztalyra.

VII/12. Munkavédelmi jogszabdlyol, szabvdanyok figyelemmel ki-

g

sérésének és terjesztésének rendje:

A vallalat miikédési és tevékenységi kirébe tartozé munkave-
delmi feladatokhoz szitkséges jogszabalyok, szabvanyok figye-
lemmel kisérésével és vallalaton beliili terjesziésével, beszerez-
tetésével a munkavédelmi osztilyt bizom meg.

A szervezeti és funkciondlis vezetSk (f8osztaly-, osztily-, kiren-
deltségvezetok) kotelesek gondeskodni arrél, hogy a vallalat
dltal biztositott szabvanyokaf, jogszabélyokat az illetékesek ré-
szére hozzaférhetd helyen, és méden téroljak, megérizzék,

A munkavédelmi osztaly altal rendelkezésre boesatott munka-
védelmi jogszabalyokat, szabvényokat a vallalat sajitossdgainak,
lehettségeinek megfeleléen a gyakorlatban alkalmazzak.

A specidlis szakterliletek sajatos munkavédelmi szabvéanyait,
jogszabdlyait a teriilet illetékes vezetSje is megrendelheti a
munkavédelmi osztdlyon keresztiil. (Pl villamos, nyomastarto,
kazan sth.)

A munkavédelmi osztaly a vezetdk, dolgozék rendelkezésére bo-
csatott jogszabdlyok, szabvanyok kiadasat iktatokényvén, vagy
atvételi elismervényen keresztiil bizonylatolja.

A bizonylatolast 1983. januir l-ével folyamatosan vezetni kell

VII/13. A munkavédelmi agitdcids és propagandatevékenyséy sze-

1.
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mélyi és tdrgyi, szervezeti feltételei.

A munkavédelmi agiticiés és propagandatevékenység szervezeti
feltételeit a Szervezeti és mikddési szabalyzat munkavédelmi
része tartalmazza.

A tevékenység irdnyitasit a fémérnsk a munkavédelmi osztdly-
vezetén keresztiil, mig a szakszervezet az szb tarsadalmi murn-



kavédelmi feliigyeldn keresztil — beleértve a KISZ-halozat te-

vekenységél — végzi.

A munkavédelmi agiticios és propagandatevékenységhez a tar-

gyi feltételek megteremtését a vallalat igazgatoja a f6mérndkon,

fékonyvelén keresztill biztositja.

A konkrét feladatokhoz a targyi feltételeket, fedezetet a vallalati

tervekben — munkavédelmi — meghatirozott keretek kozott

biztositja a véllalat.

Munkavédelmi agitacios, propagandaeszkozok beszerzésének en-

gedélyezésére jogosult:

— teljes jogkorrel rendelkezd vallalat magasabb vezetd allasu
dolgozoi (igazgatd és helyetiesei),

— munkavédelmi osatalyvezeld.

Nagy értéki eszkoz esetén: igazgato, fémérnok.

(Alldeszkoz, gép, berendezés.)

Téarsadalmi szervek munkavédelmi agitdcidos és propagandate-

vékenységéhez lartozd személyi és targyi feltételeket a wvallalat

szakszervezeti szerve a rendelkezésre bocsatott keretbdl — a

fémérnok és munkavédelmi osztalyvezeld véleményének kiké-

résével — hatarozza meg.

VII/14. Hatdlyba léptets rendelkezések:

&2

A munkavédelmi szabalyzat 1982, oktéber 1-ével 1ép hatalyba.
Az MvSZ rendelkezéseivel ellentétes, parhuzamos rendelkezések
hatalyukat vesztik,

Az MvSZ-ben meghatarozott idépontokig az 1j rendelkezések-
nek megfelelden, at kell &llni az eljarasi, bizonylati és szervezeti,
szervezési feladatokat végrehajtani.

Az MvSZ alapokmanyait a munkavédelmi osztdlyon kell 1 pél-
ddanyban tartani. Az MvSZ-ben meghatarozott utasitasok (tech-
nolégiai, miveleti, kezelési és karbantartasi sth.) szabalyzatok és
szabdlyzat részét képezik.

Az MvSZ visszavonasig érvényes.

Bdcs, 1982. szeptember 24.

Hossza Istvan
igazgato
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1.1.

VIII. A munkavédelmi szabélyzat

A vaéllalatra vonatkozo fontosabb munkavédelmi rendeletek
szabvanyok, tovabba az MvSZ-ben nem szerepld munkavédel
mi utasitasok, egyéb elbGirdsok jegyzéke:

mellékletei

Rendeletek, wtasitdsol: 1

1/1964.
1/1969.
2/1965.
2/1981.
3/1981.
4/1957.
4/1962.
4/19686.
4/1965,
6/1962.
6/1965.
8/1981.

11/1978.
11/1980.
12/1979.
12/1980.
18/1972,
15/1969.
15/1972.
15/1980.
22/1979.
34/1977.
39/1970.
44/1957.

(V. 7.) EGM sz. rendelet
(II1. 18.) EGM sz. rendelet
(I1. 28.) EGM sz, rendelet
(I1. 7.) E4M sz. rendelet
(I1. 14.) EGM sz, rendelet
(XI1. 5.) EiM sz. rendelet
(IV. 5.) MM sz. rendelet
(X. 21.) MiM sz rendelet
(XII. 7.) MM sz. rendelet
(V. 16.) EGM sz. rendelet
(Eu. K. 3.) EiM sz rendelet
(Eit. K. 4.) EiM. sz. rendelet
(XT1I. 16.) EiM sz. rendelet
(VI. 25.) MiM—Om egyiittes rendelet
(X. 21.) EGM sz. rendelet
(IV. 5.) MT sz. rendelet
(IV, 12.) Korm. sz. rendelet
(Eii. K. 7.) EGM sz. utasits
(VIIL. 5.) EUM sz. rendelet
(XII. 29.) E4M sz. rendelet
EiM sz, utasitas
(X. 27.) EiM sz. rendelet
(X. 17.) Korm. sz. rendelet
(Eii. K. 22)) EGM sz. utasitas

131/1961. (22) MUM—EiM egyiittes ulasitisa
179/1975. (Eii. K. 20.) EaM sz. utasitdsa

47/1979.

(XI. 30.) Mt rendelet



T

12/1981, (VIL 17.) MEM rendelet
12/1972, (VIL 1.) EGM rendelet
3/1979. (VL. 29.) EiM rendelet
14/1982. (VI 7.) MEM rendelet.
/1979. NIM rendelet
1/1978. KGM—KPM--EVM sz. rendelet

1.2, Szebvdanyol:

MSZ KGST 1085 MSZ 14499
MSZ 172 MSZ 15498
MSZ 1585 MSZ 17066
MSEZ 1582—51 /1994
MSZ 1600 M3Z 18152
MSZ 2100 MSZ 21451
MSZ 4021 MSZ 21875
MSZ 4025 MSZ 6050 MSZ 04, 61
MSZ 6270 MSZ KGST 1085
MSZ 6291 MSZ KGST 1086
MSZ 6292 MSZ 14 399
MSZ 11101 MSZ KGST 1790
MSZ 12650 MSZ KGST 1084
MSZ KGST 1798
MSZ—06 02/160 Esz 11—70
MSZ—06 02/183 NIM. 3/1962.

MSZ—06 02/167
MSZ—06 02/171
MSZ—06 02/172
MSZ—06 02/174

A rendeletek, szabvanyck szam szerinti megnevezése a munkavéde-
iemrél szoléd Mt rendelet és a kapesolodo legfontosabb eldirdsok I
—IV. kotetében talalhaték meg. A jovében megjelend 4j rendeletek
a Magyar Kozlonyben a MEM-értesitében, a Munkavédelem cimi
folyoiratban taldlhaték meg. A véllalat egészére kiterjeds segéd-
leteket & munkavédelmi osztdly beszerezteti és rendelkezésre bo-
csatja az illetékes vezetGk részére,
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III/1. sz. melléklet

Egészségi drtalom veszélyével jire munkakorsk

Kdrosité tényezd

Hoétermelés

Kadmium
és vegyliletei

Kréomvegyiiletek

Metilbromid

Toloul és egyéb
nitroszarmazékok

Vibracid

Zaj

Tobb fajta
vegyi hatas

Fokozott figyelmet
igényld munkakor

Fiatalkora
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Munkaokor

kazanflitok

aklkutoltok,
-javitok

galvanizals

tlzoltokésziilekeket
javité, t6lta

lestok

préslégszerszammal
dolgozok

palackfejto
Pepsi-Cola
hiitégépkezeld
légkompresszor-kezeld
kazanhazi dolgozok
kirendeltségen az
5000 p/d és a feletti
gépsorok esetén

laboratoriumi
dolgozok

targoncavezetdlk
vasutiizem dolgozdi

18 éven aluli
foglalkoztatott

Orvost vizsgdlat
gyakorisige

évenként

féelévenként

félévenként

féléevenként

felévenként

evenként

elsd izben

a munkdba lépéskor,
azt kovetden
kétévenként

iélévenkeént

évenként

évenként



111/2, melléklet
Baleseti veszéllyel jaré munkakérék

1. Epitkezéssel kapesolatos munkakdrdk.
2. Magashan végzelt munkakorok.
3. Foldfelszine alatti munkakdr — ilyen vallalatunkndl nincs.
4. Tz és robbandsveszéllyel jaré munkakordk.
5. Villamos tizemii munkakorok.
6—7. pontban foglaltak nincsenek vallalatunknal.
8. Egyéb baleseti veszéllyel jard munkakorok:
— tmk-osztaly villanyszereldi, miiszereészei,
— tmk-osztaly épitési (asztalos, kémives, acs, burkold sth.), rész-
leg dolgozoi,
— kirendeltségi tmk valamennyi fizikai dolgozoi,
— transzformétor-allomasok kezeldi, elektrikusok,
— erjesztd, aszok, f6zdhaz dolgozoi.
— malatatizem dolgozoi.
Az idészakos orvosi vizsgalatot a fent megjeldit munkakarikben
dolgozoknal:
40 éves korig haromévenként,
4050 életév kozott keétévenkeént,
50 év felett évenként
kell megisméteini.
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111/3. melléklet
NYILATKOZAT

Alulirott biintetdjogi feleléségem tudatdban kijelentem, hogy a Bor-
sodi Sorgyarhoz, ill. kirendeltségére térténé felvételemkor azaldb-
biakra kioktattak és azt magam részére kotelezének fartom:

A Borsodi Sorgyarndl valé alkalmazdsom ideje alatt koteles vagyok

— jarvanyugyi és egészségiigyli okbol — soron kivili munkakér

alkalmassag véleményezésére illetékes orvoshoz fordulni, és maga-

mat a sziikséges orvosi (szakorvosi, laboratériumi) vizsgadlatoknak
aldvetni az alabbiak esetén:

1. — bizonytalan eredetii lazas megbetegedés,

— foglalkozdsom gyakorldsa kozben mésok megbegedését elo-
idézhetd bérmegbetegedés, '

— hasmenés és heveny gyomor bélpanaszai,

— vele kozds haztartasban él6 személy hasmenéses megbetege-
dése esetén.

Ha a betegség tlnetei a munkahelyen jelentkeznek, azt koteles

vagyok azonnal jelenteni a munkahelyi vezetéomnek.

— gyartelpen: egészséglgyi el6adénak

— kirendeltségen: kirendeltségvezetének.

3. A véllalatnal részemre kidllitott egészségligyi torzslapot és egész-
ségligyl konyvet megdrizni, az illetékesek részére rendelkezésre
bocsatani.

Orvosi vizsgalat esetén az orvosnak atadni.

4. Az egészségligygi konyvet megérizni, munkaidém alatt magam-

nal tartani, illetéleg az ellenérzésre jogosultak részére felmu-

tatni.

Az egészségligyi konyv elvesztését azonnal jelenteni kell a mun-

kahelyi vezetének, munkavédelmi osztdlynak, kirendeltségveze-

tének.

A vallalat és mas egészségligyi szerv altal elrendelt orvosi vizs-

galaton a kijeldlt idépontban megjelenek.

?:\2

)]

dolgozé neve szill. év, hd, nap anyja neve

oktatast végzd alairas
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IV/1. tiiggelék
Munkavédelmi oktatdsok gyakorisiga és minimalis id6tartama

— Tizikai allomanya dolgozok —

. Valamennyi fizikai allomanya dolgozo:

— havonta 1 éra.

. Valamennyi gépjarmuvezetd, iizletkotd, vallalati gépjarmivet

vezetd
— negyedévenként 3 ora.

Rendkivilli oktatasok:
— elrendelés szerint.

Kisvallalkozasok:
— a tevékenységnek megfeleléen havonta, de negyedévenként
legalabb 1 alkalommal.
IV/2. fliggelék

Munkavédelmi oktatdsok gyakorisiga és minimdlis idétartama

— Adminisztrativ dolgozék —

. Valamennyi adminisztrativ dolgozo részére az MvSZ IV/IL 1., 3.

pont szerint, Minima4lis idétartama 1 ora.

. Evenként legaldbb egy alkalommal

minim3alis idétartam 1 ora.

. Rendkiviili oktatasok elrendelés szerint.

187



IV/3. fiiggelék

Borsodi Sorgydrndl vizsgdre kitelezettel és vizsgaanyaguk

Munikakor

1. Foosztaly:

— osztaly-, kirendeltség-
vezetdk,

— 0néllé csop.-vez., vallalati
szintli vezetdk és
helyettesek,

— biztonsagi megbizottak,

— funkcionalis feleldsok.

1I. Fémiivezeték, mivezetdk,

csoportvezettk, eldadok,
szervezdk, lgyintézék.

I, Fizikai dallomdnyt
dolgozdk:
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Vizsgaanyaeyg

— 47/1979. MT rendelet

— 12/1981. MEM rendelet
— MvSZ

— NYEBSZ

— Elektromossag biztonsag-

technikaja (MSZ 1585; MSZ
1600; MSZ 172)

— Kazanbiztonsagi szabalyzat

— Eii. miniszteri rendeletek

— Kiilén kiegészités szerint.

— 47/1979. MT rendelet
— 12/1981. MEM rendelet

— MvSZ

— Teriiletére vonatkozo tech-
noldgiai, miveleti, kezelési és
karbantartdsi utasitasok és
ezekhez kapcsolodo szabaly-
zatok és szabvanyok.
(NYEBSZ, Kazanbiztonsagi
szabalyzat, MSZ 1585; MSZ

172; MSZ 11101; MSZ 1600

sth.)

— Elstsegélynyijtasi ismeretek,

— Kilon kiegészités szerint.

— 47/1979. MT rendelet

— 12/1981. MEM rendelet

— MvSZ
dolgozdkra vonatkozd eldirasai

— Munkakoréhez tartozo tech-
noldgiai, muveleti, kezelési és
karbantartasi utasitas és ehhez
tartozd szabvany, szabalyzat
ismeret. (MSZ 172; MSZ 1585;
MSZ 11101; Kazanbiztonsagi,
Nyomastarté Edények Bizton-
sagl Szabalyzata stb.)

— Flstsegélynyujtasi ismeretek.

— Kiilon kiegészités szerint.




V/1. fuiggelék

A dolgozdk védoruhdzata, egyéni véddeszkozik jegyzéke:

Uzem, foglalkozis

Egyéni védéeszicozok Véddeszkizok:

kartonon Uzemi készenléten
tartanddk
dolgozdknak kiadott
Energia osztdly védd-, munkaruha véddruha,
vizmikezel§ (sav terylén) gazalare,
rendszerkezel6 mipolan kétény mentédv,
savveéds szemiiveg nadraggal egybeépitett
vegyszerallo gumicsizma
gumikesztyi
szennyvizkezels védi-, munkaruha
(sav terylén) védéruha,
rendszerkezeld vegyszeralld vizhatlan véddéruha,
cumikesztyii sumiesizmaval
mipolan kotény
savvédd szemiiveg
csatornatisztito védo-, munkaruha védd-, munkaruha
(sav terylén) gumirozott véddéruha,
hosszi szara egybeépitett gumi-
gumikesgztyii csizmadval, fejvéds
sisak,
ghzalare,
mentidv kotéllel
35 kV-os védd-, munkaruha védé-, munkaruha,
fogaddallomds (sav terylén) feszvédd gpumikeszty,
hosszi szdru mentéov,
gumikesztyli védbsisak
mipolan kotény
savvédd szemiiveg
energia, tmk védd-, munkaruha védé-, munkaruha,

(sav terylén)

egyéb lasd: a
tmk-osztily azonos
munkakérd dolgozéi

gazalare

(€04, ammonia,
frisslevegds),
védosisak,

gumirozott védéruha,
mentéav,

esdkabét,

gumicsizma
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f)zem, foglalkozds

Egyéni védbeszkizék Védbeszkozik:

kartonon

Uzemi készenléten
tartandok

légsiirité kezeld

hiitégépkezels

vizldgyito-kezels

kazdngépész

kazanbiztos
Fejtéiizemek

“férfi csoportvezetd
elokészitd

néi csoportvezetd
elokeészito,
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védé-, munkaruha
(sav terylén)
zajveds eszkoz,
sav ellen
védészemiiveg
hosszi szaru
gumikesztyi

védé-, munkaruha
(sav terylén)
hosszil szara
gumikesztyli,

sav ellen
védoszemiiveg

védd-, munkaruha
(sav terwilén)

sav ellen
védoszemiiveg,
mipolin kétény,
hosszi szdra
gumikesztyii

védd-, munkaruha
(pamut)

zajvédo eszkoz,
azbesztkeszty(

védd-, munkaruha
(sav terylén)
zajvédos eszkoz,
mechanikai
vedoszemilveg,
csuklovéds,
védéeips

védd-, munkaruha
(n6i overdlos)

védd-, munkaruha,
gumirozott védéruha,
gazélarc

komplett amméniara

gumicsizma,
sav terylén oltény

gumicsizma,
mipolan kétény,
gumikesztyti,
savvédo szemiiveg,
ipari védokesatyii
cgyberészes
vegyszerallo
gumirozott ruha
(lasd: férfiak)



Uzem, foglalkozds

Egyéni védbeszkézik Véddeszkozok:
kartonon Uzemi készenléten
tartanddle

fejtéond, segédmunkas

hazisor kiado

Expedicié
ndi fizikai dolgozd
segédmunkaés

férfi fizikai dolgozd
{csop.-vez., arukiado,
rakodo,
segédmunkds,
kisegité)

udvari esoport sm.

targoncavezetd

horddfejté

férfi gépkezeld,
fejtd
segédmunkiésok

fejkendd,
zajvedd eszkoz,
mechanikai
védszemiiveg,
csuklovéda,
vedieip6
munkaruha
(overalos)
esuklovédds,
fejkends, vagy
sapka, védékeszty,
vidokotény

védo-, munkaruha esGkabat

{averalos)

esukloveds,

ipari véddkesztyd,

védoeipd,

fejkend vagy sapka

védi-, munkaruha estkabit
(sav terylén)

véddikotény,

csukloveéds,

ipari védtkesztyi

védo-, munkaruha gumicsizma,

(sav terylén) mipolan kétény
vedocipd,

ipari védékesztyl

védd-, munkaruha

(sav terylén)

védokesztyl ]
védi-, munkaruha egyberészes
(sav terylén) vegyszerallo

gumicsizma,

: ) ‘sumirozott ruha
mipolan kétény, ‘
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Uzem, foglalkozds

Egyéni védbeszkizél Véddeszkozolk:

néi dolgozék

Maldatatermelési
osztdly

tizemi szakmunkads
(aztato, csiraztato,
aszald, sild, malom-
kezeld, termény-
atvevd, lizemi
segédmunkds

Sartermelési osztdly :

dzemi szakmunkds
betanitott,
segédmunkés

Tmk-osztdly
asztalos, des-4llva-
nyozé, liveges

kémives, burkols,
€pitd, betanftott
munkés

kartonon Uzemi készenléten
tartanddk

csuklovéds,

védiszemiiveg,

ipari védékesztyii
védi-, munkaruha
(overélos)
fejkends,
védbeips,

mipolan kétény,
védészemiiveg,
csukloveds,

védd-, munkaruha
{sav terylén)
sapka,

savvédé szemiiveg,
hosszd szara

dnmenté-késziilék
(CO»y, ammoniara),
vizhatlan milanyag
ruha, kalappal,

vagy fejveds kamzsa,

gumikesztyii mentéov kotéllel,
mipolan kétény, esékabat,
gumicsizma miités csizma

védb-, munkaruha
(sav terylén)
sapka,

savvédd szemiiveg,
hosszd szaru
gumikesztyii
mipolan kétény,
gumicsizma,
vattakabat

védd-, munkaruhe
(sav terylén)
fejvéds sisak,
véddikesztyii

lasd: malataterm.
osztaly

védbov

védi-, munkaruha
(sav terylén)
fejveéds sisak,
véddszemliiveg,
ipari védékesztyii

gumicsizma



Uzem, foglalkozds

Egyéni véddeszkizsle Védéeszkozolk:

kartonon

Uzemt készenléten
tartandok

liveges

lakatos,
csiiszereld

forgdcesolo

festé-mazold

hegeszt6

villanyszereld,
lifitszereld,
muiszerész

akkumulatortolté

tmk-osztdly

védo-, munkaeruha
(sav terylén)
csuklévédas,
tenyérvédo

védb-, munkaruhae
(sav terylén)

ipari véddékesztyii
védészemilveg
véd -, munkaruha
(sav terylén)
mechanikai
védbszemiiveg,
ipari véddkesztyii
védd-, munkaruha
véddszemiiveg,
gumikeszlyi
vedo-, munkaruha
(sav terylén)
hegesztészemilves,
(lang) borkétény,
kéz- és labszarvéds,
hegeszttkesztyd
védo-, munkaruha
(sav terylén)
feszvédd
gumikesztyti

(1000 V-ig)

védd-, munkaruha
(sav terylén)
savvédd szemiiveg
hosszl szaru
gumikeszty(
ipari védékesztyii

munka jellegébdl
adodo véddeszktzik,
iizemi készlethdl

légzésvédd

hegeszibpajzs,
hegesziokamzsa,
kiilénhdzd erfsségii
védbivegek

mentasv,
védéasisak,
estkabat

védé-, munkaruha,
légrikésziilék,
(amméria, CO»,
frisslevegés)

193



Uzem, foglalkozds

Egyéni véddeszkizok Veédéeszkozdk:

kartonon

Uzemi készenléten
tartandok

Szdllitdsi osztdly
udvari csoport,
segédmunkds
daruktozo

autdjavito-mihely
akkumulatortslto
autdvillamossédgi
szereld

karosszérialakatos

hegeszié
autdjavité mihely
szerel, kisegitd

kocsimosd, zsirzo

vasuti koesimozgatdk,

tankauté-vezetd
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védd-, munkaruha
ipari védékesztyl

védd-, munkaruha

szegecselt védokeszty(,

védd-, munkaruha
(sav terylén)
savveédd szemiiveg,
hosszi szara
gumikesztyli,
mipolan kotény
wédd-, munkaruha
(sav terylén}
véddszemiiveg,
véddkotény,
hossza szara
gumikesztyd,

ipari védokeszlyu,
lasd: tmk-hegeszto
védd-, muniaruha
(sav terylén)
védbszemilveg
védb-, munkarvha
(sav terylén)
gumicsizma,
hosszii szaru
gumikesztyi,

zart véddszemiiveg
védbkesztyl

vizhatlan ruha,
estkabat,
mentdov,
azbesztkeszty,
gumicsizma

a munka jellegétdl
fliged védbeszkoz

véddoalare

ipari védékesztyii

vizhatlan ruha,
ipari védokesztya

védébunda



Uzem, foglalkozds

Egyéni véddeszkizilk
kartonon

Védbeszkozok:
Uzemi készenléten
tartanddk

Szocidlpolitikai
osztdly
gondnokséig
konyhai dolgozdk,
kisegit6k

kertészet sm.
szakmunkés

takaritok

mosodai dolgozdk

titkarsag
alapanyag és
melléktermék
értékesitési
csoport (fizikai)
Munkavédelmi
osztdly

(oktatas, ellenérzé
szervek részére)

fejkend6 vagy sapka,
fehér munkaképeny,
(ndi),

fehér munkdassltény
(férfi),

fehér véaszonkétény,
védéeipd,
gumikesztyii,

védi-, munkaruha
(sav terylén, overal)
véddszemiiveg,
véddkesztyii,

hossza szaru
gumikesztyii,
mipolén kétény,
gumikeszty(,
savvedd szemilveg
védoruha (overal)
fejkendd,

savvedd szemiiveg,
mipolan kétény,
hossz( szaru
gumikesztyii,
védéeipd

latogatasi kopenyek
védoé-, munkaruha
vagy kopeny,
védékesztyl

savvédd szemiiveg,
hossza szaru
gumikeszty,
lanckesztyi

permetezdruha,
légzésvédbvel

mentéov

munkaképeny,
oktatéhelyiségben
az alkalmazott
védoeszk6z6kbol
mintadarab



Uzem, foglalkozds

Orvosi rendeld

emelégép ligyintézo
Beruhdzdsi osztdly
muszaki ellenér
beruhazasi fizikai
dolgozok

Beruhézasi osztaly
keszlet (tervezdk,
hatésdg, befejezé
munkéra)
stencilgép-kezeld

Meo
laborans

arpaatvevo
labortakarito

Kirendeltségek
villanyszerel6k
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Egyéni véddeszkozik Védoeszkozdlk:

kartonon

Uzemi készenléten
tartandolk

gumicsizma
védi-, munkarvha
(sav terylén)
védokeszty,
mipolan kétény,
gumicsizma

vé d(')ktipeny,
munkakopeny,
gumikesztyi

munkaképeny,
fejkendd, vagy
sapka,

védbeipd

véddmunkaruha,
savvédo szemiiveg,
munkaképeny,
hosszt szaru
gumikeszlyi,
védbeipd

védo-, munkaruha
(sav terylén)
feszvéds
gumikeszty,

fehér kipeny,
védoeipd,
gumikesztyl
véddkesztyl

esGkabat,
munkakopeny,
gumicsizma

savvéds szemiiveg,
mechanikai
védbszemiiveg,
hosszi szara
gumikeszty(,
mipolan kotény

védipajzs;
védészemiiveg,

kéz- és labszarvéds,
borkotény,



Uzem, foglalkozds

lakatlos

palackfejto

takaritok

tankatvevé

kazanfato

targoncavezetd

rakodok

Egyéni véddeszlkozok
kartonon

védGszemiiveg,
véddikesziyl,
védémunkaruha,

védi-, munkaruha
(overal)

fejkendd, vagy
sapka,
vedoszemiiveg,
csukloveédo,
véddceipo,

zajvedo eszkoz
(Filtok vagy vatta)
savvédo szemiiveg.
mipolan kétény,
hosszu szaru
gumikesztyd,
védé=, munkaruha
(sav terylén)
mipolan kétény,
savveddé szemiiveg,
hossz( szaru
sumikesztyd,

ipari védokesztyl
védé-, munkaruha
savvedd szemilveg,
(pamut)
azbesztkesztyli,
ipari védokesztyl

vedo-, munkaruha
(sav terylén)
véddkesztyl

védd-, munkaruha
(overalos)
védbkeszty,
bérkotény

Védoeszkozok:
Uzemi készenléten
tartandok

hegesztékeszty(,
hosszi szara
gumikeszty,
mipolin kétény

gumicsizma

csukléveéds,
fejvédo sisak,
(alacsony helyiségben)
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Uzem, foglalkozds

Egyéni védoeszkozok Védieszkiozdk:

kartonon Uzemi készenléten
tartandck
elhéaritdsi munkéakra védGov,
légzésvédd
(festéshez, COg-re)
Anyagosztdly : véd6-, munkaruha csukloveds,
raktari fizikai (overalos) hosszu szaru
dolgozok savvédd szemiiveg, gumikesztyQ
ipari véddkeszty,
mipolan koétény
targoncavezetd lasd: expedicid
Uzembiztonsdgi
csoport:
érszolgalat-vezetd es6kdpeny, érbunda,
gumicsizma, esOkopeny,
munkakdpeny, munkakopeny,
vattakabat,
gumicsizma_
aruellenér munkaképeny,
esGkopeny,
gumicsizma,
egyensapka
6rkutyés munkakopeny,
esGkdpeny,
gumicsizma,
orportas munkaképeny,
gumicsizma,
es6kdpeny,
Vallalati védékesztyi,
thzoltosag azbesztkesztyd,
mentokotel,
védosisak,
veédbov,
paplankabat,
gumicsizma,
esGkabéat,
hévédd ruha,
légzokésziileék
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Vallalaton belil alkalmazdsra kerilld egyéni védieszkizdk
becsiilt kihorddsi ideje (tdjékoztatd jellegii adatok)

Fejvédé eszkozile:
— fejvédd sisak:
— fejkendd:

— sapka:

Szemvédo eszkozdk:

— mechanikai véddszemiiveg

— savveédd szemiiveg

hegesztoszemiiveg
hegesztépajzs, -kdmzsa

Zajvédé eszkozolk:
— filtok
— vatta

— fiildugo

Testvédd eszkdzok:

— veédd-, munkaruha (sav terylén)

— mipoldn kotény
(dllando hasznalat esetén)
— munkakdpeny
— bérkotény
— vattakabat
— esbkabat
— oGrbunda
— mentéov
(probaterheléstdl fliggden)
— soférbunda

Kézvédd eszkozdk:

— hosszi szaru gumikesziyQ
(vegyszerallo)
(allandé igénybevétel)
(alkalomszertien)

min.
min.
min.
min.
min.

min. 2 év
min. 1 év
min. 1 év

o

v

év (alkalomszeriien)

B2 = Bd o B
@
-]

év

min. 2 év
egyszeri alkalomra
min. 1 év

min 1 év — 3 év
(munkakortol fuggden)
min. 1 év

min.
min. 2
min.
min.
min.

min.

min, 2 hé
min. 1 év

év (mindennapos hasznalattal)
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— héztartasi gumikesztyii

(allandd igénybevétel) min. 1 hé

(alkalomszertien) min. 6 hé
— azbesztkeszty(d min., 1 év
— ipari védékesztyl

(allandd hasznalatra) min. 1 ho

(rakodok, fokozott igénybevétel}

(alkalomszer(ien) min. 6 hé
— szegecselt védokesztyl (darukdtozs) min, 6 ho
— csuklovédo min. 1 év
— kézvédd bérbol (hegesztdk) min. 2 év
— tenyérveédo min. 1 év
— lanckeszty (hentes) : min. 3 év

Labvédd eszkbzdlk:

— fejtolizemek védocipdi min. § ho
(gumicsizma)

— gumitalpi bakancs min. 1 év

— bértalpa bakancs min, 1 év

— labszarvédd (hegeszto) min. (2 év

— mitds csizma min; 1) év

— vedocipd konyhai, mosodai min. 10 _ho
dolgozok, laborans

Viallalati tizoltésag felszerelései min. 4 év

és véddeszkozel

Az lizemi készenléten tartandd véddeszkdzik részére (vizhatlan rus
ha, gazalare, mentékészletek) nem lehet megéallapitani elfogadhaté
kihordasi idét, azt a miiszaki sziikségesség, ill. a védelmi képesség
hatarozza meg.

A fenti adatok tajékoztaté jellegliek. A tényleges kihorddsi idé val-
lalati atlagaban a fentiek figyelembe vehetdk.

A megfelels bizonylati fegyelem és készletgazdalkodas ellendrzése
mellett a fenti adatok egységenként és munkahelyenként pontosi-
tanddék. Az igénybevételt figyelembe véve ebbdl + iranyba eltér-
hetnek.
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V/2. fliggelék
Megnevezés és gyakorisdg Szolgdltatdsra jogosultal

a) veédoital biztositasa

— 0,1%-0s konyhasét tartal-
mazo szénsavas vizet kell adni
majus 15-t6l szept, 15-ig, vagy
azon tul is, ha a munkahely
hdmeérséklete 28 *C-ot meg-
haladja.

b) melegitdital

Amikor a napi datlaghomeérsék-
let a 4 °C-ot nem haladja meg
0,5 liter cukrozott hazai crede-
tii kdvé, vagy csiplebogyd tea.

— konyhai deolgozdk

— szaritdkamrak

— kazdniuto

— fézdhazi delgozok

— mosodail dolgozok

— gumivulkanizalo

— kazinhdazban dolgozok és
minden olyan munkahelyen
dolgozok, ahol a munkahely
hémérséklete a 28 “C-ol
meghaladja.

— udvari csoport dolgozoi

— aszok; hiitotérben dolgozdk

— szereltk

— Fkdilszini javitdst végzo
tmk-~dolgozél

— mozgo Ordk

— kirendeltségeken, szebadban
munkdt végzdéle (udvaron)

— expedici6 (csarnok és udvar
dolgozdi

— kiils6 munkdalatokat végzék

— raktari segédmunkasok

— kertészeti dolgozok

— szabadban dolgozdk részére,
amennyiben munkaidejik
nagy reszét ott toltik.
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V/3. fiigge
Tisztdlicoddsi anyagole és eszlkdzélk :

1. Havonta 1 db mosddszappan:

— anyagrakodast, szallitdst végzd dolgozdk
— raktari segédmunkéasok
— tmk dolgozoi
— takaritok
— erdsen szennyezé munkat végzd
irodai dolgozdk, gépirdk, szamlazok,
drukiaddk, bérszamfejtdk,
gépi szamlazok, aruatvevik, ellendrok
— laboratérium dolgozoi
— raktarosok, kisegiték
— udvari csoport tagjai
— vasutizemi dolgozdk
— malom dolgozdi
— gépjarmivezetok
— targoncavezeték
— fejtélizem delgozoi
— erjesztében dolgozok
— f6zéhazi dolgozdk
— szennyviz, vizmi dolgozoi
— kertészet dolgozdi :
— kazanhazi dolgozdk :‘
— energiaosztdly javitast '
karbantantast végzo dolgozoi
—— miihelyben dolgozdok
— tlzemi kirendeltségeken javitast,
szerelést iranyité mivezetok,
csoportvezetdk
— segédmunkésok.

2. Negyedévenlként: 1 db mosdészappan:
Kevésbé szennyezd munkat végzé dolgozdk
(irodai stb.) részére.

3. Szlikséges mennyiségi ipari tanulok,
tisztalkoddsi anyagok. konyhak, laboratdérium,
orvosi rendeld,
laboratériumi dolgozok
részére,

202



4. Havonta 100 g szintetilkus tisztitészer:

— tmk dolgozéi

— gépjarmivezetok

— festdk

— komiuvesek.

— targoncavezetok

— energiaosztaly javitast,
szerelést, karbantartdst végzo
dolgozoi

— csatorna- és szennyviztisztitok

— anyagosztaly anyagmozgato,
expedicio dolgozdi
(szennyez8 anyagok)

— jarmujavitok, szerelék

— segédmunkasok

— gépkendk

— rakodoék, kocsimozgatdk.

5. Kézvédo kenbes — allandé vizes, ligos,
sziikség szerint: savas, szdraz
munkahely
— ladazas, hordomozgatés,
rakodas, karbantartas, forré
munkaeszkozokkel végzendé
munka esetén.

6. Koromkefe és marshatas — [fejtblizemek

nélkiili kézfertdtlenitd — konyhak

szilkség szerint: — sorkiadok
— gépkendk
— laboratériumi
— csatornatisztitok
— szennyviztelepen
— vizm( dolgozoi részére
— élelmiszerrel kozvetleniil
-— (sor, kola stb.) foglalkozo
— fozbhazi
— malatagyari dolgozok

részére.

7. Tisztalkodasi eszkozok: minden lizem és osztaly,
kirendeltség részére az
lizem-, osztaly-, kirendeltség-

y vezetd igénylése és biztositasa
alapjan.
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Technolégia: Azonositasi jele: ST 1......... n-ig

ST. 1. Malatagydartas

ST. 2, Sorgyéarlas

ST. 3. Uditdital-gyartas

5T. 4. Vizkezelés

ST. 5. Szennyvizkezelés

ST. 6. Hitorendszer

ST. 7. Gyartelepi kazanhdz

ST. 8. Lakatelepi kazénhaz

ST. 9. Kirendeliségi
technologiai hutérendszer

ST. 10. Fejtd kirendeltség
kazaniizem

VII/2. figge

Keészitéséort és aktualizalasaért
lelelGs: osztalyvezetd
Készitéséért és aktualizalasaért
felelds: osztalyvezeté -
Készitéséért és akiualizalasiért
felelds: oszlalyvezetd
Készitéséért és aktualizalasaéet
felelds: osztalyvezeld (energia)
Készitéséért és aktualizaldsdért
felelds: osztalyvezeld (energia)
Készitéséért és aktualizalisdért
feields: osztalyvezetd (energia)
Készitéséért és aktualizalasaért
felelgs: osztalyvezetd (energia)
Készitéséért és aktualizalassért -
felelds: osztalyvezetd (energia)
Keésziteséért és aktualizalasaért
felelds: osztalyvezett (energia)
Készitéséért és aktualizalasdeért
felelds: osztalyvezeld (energia)

Miiveleli utasitas: Azonositdsi jele: SM 1......... n-ig.

SM. 1. Palackfejtés
SM. 2. Hordofejiés

SM. 3. Tankautotdltés

SM. 4. Kirendeltségi fogadas
és fejtés

SM. 5. Villamos fogadé
allomasok és kihelyezelt
transzformatorallomasok

SM. 6. Siritett levegd
ellato rendszer

SM. 7. Technolégiai meleg viz
ellatd rendszer
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Készitéséért és aktualizdaldsdért
felelds: osztalyvezetd (fejtélizemi)
Készitéséért és aktualizdalasiért
feields: osztalyvezeld (fejtélzemi)
Késziléséért és aktualizalasiért
felelds: osztédlyvezetd
(sortermelési)

Keészitéseért és aktualizalasacrt
felel6s: osztalyvezetd (értékesitési)
Készitéséért és aktualizalasaért
felelds: osztalyvezetd: (energia)
villamos fémiivezetd
Készitéséért és aktualizalasaért
felelds: osztalyvezetd (energia)
Készitéséért és aktualizalasaért
[elelds: osztalyvezetd



SM. 8. Akkumulatortdliés
SM. 9. Hokezeld berendezésck
SM. 10. Tarolas és rakoddas

SM. 11 Torksly sila

Kezelési-karbantartasi utasitas

BS. Kz. 1. Porgacsold és
darabolé gépek

BS. Kz. 2. Gaztargoncak

BS. Kz. 3. Elektromos
targoncak

BS. Kz. 4. Hékozpontok

BS. Kz. 5. Pamegmunkald
gépek

BS. Kz, 6. Hegeszto-
berendezések

BS. Kz. 7. Felvonoék

BS. Kz. 8. Gépi
emelberendezések

BS. Kz. 9. Kisfesziiltségt

villamos eloszték

BS. KZ. 10. Diagnosztikus

BS. Kz, 11. Uzemanyagkut
berendezések

BS. Kz 12.Vegyszertdarolo-
tartadlyok toltése, {iritése

Készitéséért és aktualizilasaért
felelds: osztalyvezetd
Készitéséért és aktualizalasaért
felelds: oszlalyvezeld
Készitéséért és aktualizdlisaért
felelés: osztalyvezeld
Készitéséért és aktualizalasiert
felelds: osztalyvezetd

Készitéséért és aklualizalasacrt
felel6s: oszldlyvezetd
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1.

7.1. sz. fuggelék

Borsodi Sérgyar Postazandé minden targyhot

............................................ kovetd ho 1-ig gyartelepen.

osztaly, kirendeltség Targyhd 29-én kirendeltsé-
geken.

BALESETI JELENTES

A targyhéban bekovetkezett balesetek adatainak részletes fel-
soroldsa:

NEV: Baleset napja:  Tappénzes Tappénzes
idétartam: napok:

Kordbbi hénapok balesetei miatt a tdrgyhéban kiesett munka-
napok szdma:

NEV: Baleset napja: | Utolsé Athuzodé
tAppénzes nap: napok:

A balesetrdl felvett jegyzékonyvet tovabbitottam, illetve jelenté-
semhez csatolom.
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7.2. sz, fliiggelék a)
BORSODI SORGYAR
Boes, PL. 6.

....................................... beosztas

....................................... lakoéhely

FELHIVAS
karigény-bejelentésre

a 26/1980. (XII. 20) MiM sz. rendelet 11. § (2) bekezdése alapjin
felhivom

hogy amennyiben a foglalkozasi betegségével Gsszefliggésben, vagy

BB e B o e st B0 o i napjan tértént balesetébdl

eredden kart szenvedett, az ezzel kapesolatos igényét sziveskedjék

felgybgyuldsat kovetfen 30 napon bellil bejelenteni a vallalat mun-

kavédelmi osztalyvanak,

A bejelentéshez szilkséges nyomtatvinyokat mellékelem.

Tajékoztatom, hogy a kartéritési igénye kérdésében a bejelentés

kézhezvételétsl szamitott 30 napon beliil dontok.

Felhivom a figyelmét, hogy a bejelentéssel indokolatlanul ne kés-

lekedjék, mivel a karigény az esedékességtol szamitott 3 év eltel-

tével eléviil, érvényesiteni késébb mér nem lehet.

A kartéritési jaradék iranti igényét pedig legkésSbb hat hoénapon

beliil jelentse be, mivel a jaradék ennél régebbi idére csak akkor

érvényesithetd, ha Ont a kéarigény bejelentésében mulasztds nem

terheli.

Melléklet: 1 pld. ib. jkv.
1 pld. kérigény-bejelentési lap.

(kitsltd aldirdsa)
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, 7.2, sz figgelék b)
BORSODI SORGYAR 3
Munkavédelmi osztdlyanak

KARIGENYBEJELENTES

B LG8 s B mmsmaimwesin s Ré s napjan kelt felhivasra kéz-
1om, hogy a véllalatnal elszenvedett balesetemmel, foglalkozdsi meg-
betegedésemmel Osszefliggésben kdrom a kivetkezd:

a) Elmaradi jovedelem (elmaradt munkabér, egyéb jovedelem)

Osszesen: ... 0 . oo It.

Az a)—c) pontokban kézolt kdrom megtéritését kérem,
Kérésem indokaiként az aldbbiakat adom elé:

Megjegyzem, hogy az eléz6ekkel Osszefliggésben késtbb felmeriils
karomat is haladéktalanul bejelentem.

(a dolgoz6 alairasa)
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7.2. sz. fliggelék c)
BORSODI SORGYAR
Bdces, Pf. 6.

TAJEKOZTATO

A 26/1980. (XII. 20. MiM sz. rendeletben foglalt megtéritési ko-
telezettség ald es§ karok korére és kiszamitdsdra vonatkozé szaba-
lyokrél Elmaradt jovedelem: (R. 3. §)

1. Elmaradt jovedelemként azt a kart kell megtériteni, amely a
dolgozét azzal éri, hogy sérelmébél szdrmazé munkaképtelensége,
illetéleg munkaképesség-cstkkenése miatt elesik a keresetétsl vagy
a serelem eldtti keresetét nem éri el. Meg kell tériteni azt a kart
is, amelyet a dolgozd a sérelembdl eredé jelentds testi fogyatékos-
saga ellenére, rendkiviili munkateljesitménnyel harit el.

2. A munkaviszony korében elmaradt jévedelemként meg kell té-
riteni — mind a pénzben, mind a természetben megallapitott —
elmaradt munkabért, de azon rendszeres szolgéltatasok (pl.: egyen-
ruha, nem bérjellegli természetbeni juttatdsok) pénzbeli értékét,
amelyekre a dolgozd a munkaviszonya alapjan a munkabéren feliil
jogosult, ha azokat a sérelem bekévetkezését megelézden rendszere-
sen igénybe vette. Nem kell megtériteni azon szolgaltatdsok értékét,
amelyek rendelteiésiik szerint, csak munkavégzés esetén jarnak (pl.:
a védoital, munkaruha, védéruha).

A természetbeni juuttatisok értékét a kartérités megallapitdsanak
idépontjaban érvényes fogyasztol ar figyelembevételével kell meg-
hatarozni.

3. A munkaviszonyon kiviil elmaradt jovedelemként a sérelem
folytdn elmaradt egyéb, rendszeres keresetet kell megtériteni, Az
elmaradt kereset megallapitdsdndl nem vehetd figyelembe a kélt-
ségtérités cimén kapott dsszeg.

4. Az elmaradt jovedelem megallapitdsanél figyelembe kell venni
azt a jovobeli valtozast is, amelynek meghatarozott id6pontban valé
bekdvetkezésével méar elére teljes bizonyossaggal szdamolni kell.

(R. 3. §)

Az elmaradt munkabér dsszegének megéllapitdsa a kiilon jogszabaly
szerint szamitott munkajogi Atlagkeresetet, valamint kifizetett bas
nyészati hliségjutalom alapjan torténik,

Ha az atlagkereset szamitdsinal irdnyadé id6szakon beliil altaldnos
béremelés volt, a teljesitménybérben foglalkoztatott dolgozonal az
atlagkeresetet — ha az a dolgozora kedvezdébb — csak a bérrende-
zés idépontjatél kell szamitani.
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Ha a dolgozd egy honapnéal rividebb idét t5ltétt a munkaltats
az atlagkeresetet a vele azonos — ha pedig ilyen nines, a hason
— munkakérii, szakképzettségl és gyakorlatu dolgozo atlagker
tét kell alapul venni.

Dologi kdr: (R. 5. §.)

L. A dolgozénak mindazt a karat meg kell tériteni, ami a sérelei
folytdn ruhédzataban, hasznalati targydban vagy egyeb dolgaiba
keletkezett.

2. A munkéltatonak az 1. bek.-ben meghatarozott kartéritési kot
lezettsége — a szandékos kdrokozast kivéve —, nem terjed ki
olyan dolgokban bekévetkezett karokra, amelyeknek a munkahely
vonatkozd bevitelét az Mt. V. 84. §-dnak (3. bek.) alapjan a munk
hely megtiltotta, illetéleg korlatozza. :
3. A dologi kar kiszdmitdsandl a kartérités megillapitdsdnak idé-
pontjadban érvényes fogyasztdéi drat kell alapul venni, kivéve ha a
dolgezé — a munkaltatonal biztositott kedvezményes beszerzés foly-
tdn — a dolgot alacsonyabb aron szerezheti be.

A kartéritést az avulas figyelembevételével kell megédllapitani.
4. Ha a dologban okozott kar az érték csdkkenése nélkiil kuawthafté g
ikartéritésként a javitasi koltséget kell megallapitani.
Koltségek: (R. 6. §.) ]
A munkaéltato koteles megtériteni a dolgozé olyan koltségeit, ame-
lyek a sérelem kovetkezményeinek elhdritdsdhoz sziikségesek (pl.:
(olthoni dpoldsi tébblettkéltségeket).

Meg kell tériteni tovdabba a sérelemmel kapcsolatos egyéb mdokolt
koltséget,

A hozzdtartozé kdare: (R. 7. §.)

1. A sérelem kévetkeztében meghalt dolgozd altal eltartottak olyan
‘Osszegl tartdst potlé kantéritést igényelhetnek, amely sziikséglete-
iknek — a tényleges, illetéleg az elvarhatéan elérhetd keresetiiket
jovedelmiiket) is figyelembe véve — a sérelem eldtti eletszmvonalon
vald kielégitését biztositja.

2. A munkaltaté koteles megtériteni a hozzatartozénak a serelem-
‘mel Osszefliggésben felmeriilt dologl karat, tovabba mdokolt ko]t-
ségeit, is.
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i 7.2, sz, fiiggelék d)
BORSODI SORGYAR
Bées, Pf. 6.

Mellékelten visszakiildjiik az On irdnyitasa ald tartozo:

BV T it iirsreearn e sztil. év, hé, nap: ......ooooeveiiiiiinnn.
LTl TR dolgozo 198...... BT comvmreomaen bl hé
......... nap tortént lzemi balesettel kapcsolatos jegyzdkonyvet to-

vabbi szives felhasznalas céljabdl.
Kérem, hogy a lezart jkv.-ben foglaltaknak megfelelden intézkedni
sziveskedjék a hasonld balesetek elkeriilése érdekében.
Bdcs, 198.....onpsre. 0. M IVIEAT T LA DL
Gulyban Jénos
munkavédelmi oszt.-v.

Co: Cimzett
Munkavédelmi Osztaly
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VIII/2. MvSZ — kiegészitd szabdlyzatai

1. Géperejli targoncak forgalmi szabalyzata.
Felelds: munkavédelmi osztalyvezetd,

2. Szallitasi szabalyzat.
a) koézati
b) iparvagany
¢) kiils6 szallitok tevékenységének szabalyozasa
Felelds: szallitdsi osztalyvezets
érickesitési osztalyvezeto.

3. Laboratériumi szabalyzat.
© Felelos: meo-vezetd.

4. Munkavédelmi utmutato. . y
Felelds: munkavédelmi osztalyvezetd.

5. Higiéniai szabalyzat. -
Felelés: higiénikus.

A szabalyzatokart 1983. jalius 1-ig kell feliilvizsgélni, elkésziteni és
k1adm
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f 11. RAKOCZI FERENC
MEGYEI ES VAROSI

IKONYVTAR
|

M 1T 8§ K O

Borsod megyei Nyomdaipari Valla
; 7969 — 700 :
Felelds vezets: Kilia



I1. RAKOCZI FERENC
MEGYEI ES V/\ROSI

KONYVTAR

SKOLC




