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Societatea cooperativă „LUMINA"
A

M e m b r i l o r  C o r p u l u i  D i d a c t i c  d i n  Dol j

ACT CONSTITUTIV

Pe baza sta tu te lor anexate la prezentul act con­
stitutiv, subscrişii declarăm că constituim o  societate 
cooperativă cu numele „L um ina14 şi cu sediul în 
Craiova.

Capitalul de fondaţiune este de lei 6100 (şease 
mii una su tă) — subscris  de noi în modul u rm ător:

S. Spulbereanu institutor Craiova

•Subscris

Lei

500

V ă rs a t

L e i

100
I. N. Corcoveanu n ))

500 100
T. Grigorescu profesor » 200 40
Nic. G. Georgescu » V

500 100
G. Mitru )) )) 250 50
losif ianculescu invăţător Cârcea 200 40
P. Ciocâlteu învăţător Galiciuica 100 20
D. Popescu » Isvor 200 40
Ilie Marian Tunari 200 40
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I. Stretcu, sef  de secţie

vSubscris
L e i

V ă r s a t
Lei

Ad-ţia financiară Dolj 50 10

G. I. Staiculescu institutor Craiova 100 20

D. Constantinescu )J
Pleniţa 250 50

1. Paulian » Craiova 500 100

Ion I. Georgescu )) » 250 50

N. Constantinescu învăţător Tencănău 100 20

Paul Popescu institutor Şegarcea 250 50

D. Mucichescu învăţător Poiana-mare 200 40

lordache Călin V
Băileşti 200 40

C. Marinescu J)
Murgaşiu 250 50

I. Simniceanu
n

Şimnic 50 10

C. C. Mjiteiescu ))
Sălcuţa 100 20

I. Petrescu w Stoina 200 40

1. Gunescu »
Goicea 50 10

I. Constantinescu
»

Goicea mică 100 20

Oprea Băleanu
y>

Piscu-nou 100 20

C. Dobrinescu
n

Şimnic 50 10

Ion N. Popescu
>y

Ghidiciu 200 40

G. Mihailescu ))
Seaca 50 10

FI. M. Popa )>
Siliştea-Crucii 50 10

D. Stănoescu n Moţăţei 100 20

N. M. Popescu w Pieleşti 100 20

C. Nicolaescu w n 50 10

Gr. Deca
n

Afumaţi 

Total lei

100

6100

20

1220

Acest capital va fi susceptibil de creştere, până 
la sum a de lei 50000 (cinci-zeci mii).

S ubscris»  mai constatăm că am deliberat in n u ­
mărul nostru  complect în adunare  generală şi am ales 
consiliul de adm inis tra ţie  şi comisia censorilor după 
cum urm ează :

*



S. Spulbereanu, ins titu tor;  I. N. Corcoveanu, in­
s t i tu to r ;  T eodor Georgescu, profesor; Nicolae G. 
Georgescu, p ro f e s o r ; G. Mitru, p ro fe so r ; Iosif Iancu- 
lescu, învă ţă to r ;  Petre  Ciocâlteu, învă ţă to r;  Dumitru 
Popescu, învăţă tor şi Ilie Marian, învăţător.

Comisia censorilor:

I. Stretcu, şef  de secţie Ad-ţia financiară Dolj; 
G. I. Staiculescu, in s t itu to r ;  D. Constantinescu, în­
văţător.

Supleanţi:

I. Paulian, ins titu tor;  Ion I. Georgescu, institutor; 
N. Constantinescu, învăţător.

Mai dăm  deplină putere şi autorizăm pe D-l I. 
N. Corcoveanu, ca în numele nostru  şi pentru noi 
toţi să facă orice cerere şi forme pentru obţinerea 
autorizaţiunei legale a  societăţei noastre, pu tând de 
asemenea să  ceară dela Cassa de depuneri şi con- 
sem naţiuni p r im ul vâ rsăm ân t de 2 0 %  ce l’a m 'd e p u s  
pentru  constituire, sp re  a-i depune adm inistraţiei so­
cietăţei la începerea  operaţiunilor, sp re  care sfârşit 
va sem nă orice act, şi să facă pentru noi şi în nu­

mele nos tru  tot ce va fi necesar pentru  autorizarea 
acestei societăţi, pu tând  a  ne reprezenta înaintea tu- 
tulor instanţelor judecătoreşti  şi administrative, fără 
a mai avea nevoe de o  p rocu ră  specială.

F ăcut la Craiova, azi 6  Martie 1909.



Societatea c o o p e ra te  „LUMINA"
A

M e m b r i l o r  C o r p u l u i  D i d a c t i c  d i n  Dolj

S T A T U T E

Num ele, sediul, scopul şi durata societăţei

Art. 1. — Se înfiinţează o societate coo­
perativă pe acţiuni, cu numele de „ L u m i n a “ 
şi cu sediul în oraşul Craiova.

A r t .  ‘2. — Societatea are  de scop înfiin­
ţa rea  unei Librării, unde se vor depozita  şi 
desface tot felul de articole de librărie şi pa- 
petărie.

In librărie se vor pu tea  debită şi articole 
monopolizate de s ta t :  timbre, tutun, etc.

Din beneficiul net ai librăriei, o parte , fixată 
în fiecare an de adunarea  generală  şi care nu 
va pu tea  trece peste 30 % ,  se  va în trebu in ţa : 1) 
pentru cum părarea  de cărţi copiilor săraci şi 
bibliotecelor scoalelor s ă t e ş t i ; 2) pentru între­
ţinerea unei reviste didactice; şi 3) ca ajutor



învăţătorilor în neputinţă de a-şi întreţine co ­
piii la studii.

Art. 3 .  — Durata  societăţei este  nelimi­
tată. Ea îşi va începe operaţiunile din ziua 
autorizaţiei legale, dată  de justiţie, şi nu va 
încetă decât în cazurile prevăzute de art. 191 
din c. comercial.

.Art. 4 . — Lichidarea societăţei,  oricare 
a r  fi cauza, se va face în conformitate cu dis- 
poziţiunile codului comercial.

Lichidatorii vor  fi numiţi de adunarea  ge ­
nerală, care  va continua de a  fi competentă  
chiar în timpul lichidărei.

îndată ce lichidatorii vor fi numiţi, consiliul 
de adţninistraţie încetează de a  mai funcţiona.

Capital, acţiuni, obligaţiuni

Art. 5. — Capitalul social este  reprezen ­
tat prin acţiuni nominale, cari dau drept  la o 
parte  egală şi proporţională din averea  socie­
tăţei. Acţionarii nu sun t  în niciun caz ră spun ­
zători decât cu p ierderea părţii lor de avere  
angagiată  în societate.

Nici o acţiune nu poate fi posedată  decât 
de români, admişi de consiliul de adm inis tra ­
ţie şi nici nu poate fi emisă mai jos decât 
valoarea ei nominală. Cel puţin 3/4 din numă­
rul acţiunilor vor  fi posedate de membrii co r ­
pului didactic din Dolj şi de băncile populare.

Titlurile vărsăm intelor  vor răm âne  provi­
zorii până  la facerea ultimului vărsământ,  când  
se  vor libera titlurile definitive.

Art. 6. — Capitalul social iniţial va fi de 
lei 6100 (şease mii una sută), reprezintat prin



122 acţiuni a câte  50 (cinci-zeci) lei fiecare. 
El este  susceptibil de creştere  pană  la suma 
de lei 50000 (cinci-zeci de mii).

Vărsămintele, în comptul acestor  acţiuni, 
se vor face în modul u rm ă to r :  2 0 %  primul 
vărsământ,  iar restul în rate  lunare de câte 
zece lei de acţiune, la 1 Maiu, la 1 Iunie, la 
1 Iulie şi la 1 ' A ugust  1909.

In caz de neplată la epocile fixate, socie­
ta tea, dupe 15 zile dela  publicarea unei so ­
maţii prin Monitorul Oficial şi prin tr’un alt 
o rgan de publicitate, va putea să  anuleze ti­
tlurile neplătite, s ă  creeze altele în locul lor 
şi să le vânză cum va  putea  pe rizicul şi în 
comptul acţionarului în întârziere care rămâne 
ră spunză to r  de orice pierdere, precum va be ­
neficia şi de escedent, dacă va există.

Orice acţ ionar va putea plăti vărsămintele 
şi cu anticipaţie.

Art. 7. — Titlurile de acţiuni sun t  estrase  
d in tr’un registru cu matcă. Ele poartă  un nu ­
m ăr  de ordine, timbru legal, ş tampila  societăţei 
şi sunt investite cu sem nătu ra  consiliului de 
administraţie. Ele cuprind numele şi dura ta  
societăţei,  data  actului constitutiv, locul şi data  
publicaţiunei sale, capitalul social vărsat,  p re ­
cum şi sum a to ta lă  a acţiunilor.

Art. 8. — Cesiunea  acţiunilor nominative 
se face numai membrilor  corpului didactic, cu 
avizul consiliului de administraţie, p r in tr’o d e ­
claraţie înscrisă, care  se va trece  în registrul 
acţionarilor, ţ inut conform art. 142 codul co­
mercial. Declaraţia va fi sem nată  de cedan t  
şi de cesionar sau de mandatarii  lor legal 
constituiţi.



Posesiunea acţiunei a trage  dupe sine ade- 
siunea complectă la statutele  societarei şi la 
deciziunile luate în mod regulat.

Art. 9. — Orice acţiune este indivizibilă 
în privinţa societăţei. Moştenitorii acţionarilor 
nu pot, sub  nici un motiv, a provocă punerea 
sigiliilor pe bunurile şi averea  societăţei, nici 
a cere împărţirea  şi vinderea  avutului social. 
Ei trebue, pentru  exerciţiul dreptului lor, a se 
rapo r ta  la inventariile sociale şi la deliberă­
rile adunărei  generale .  Când o acţiune norni- 
nativă devine proprietatea  mai multor persoane, 
acestea  sun t  ţinute să  desemneze societăţei 
pe un singur titular.

Art. 10. — Beneficiile anuale ale fiecărei 
acţiuni, constata te  la finele fiecărui an social, 
se vor achită acţionarilor în termen de trei 
luni dela ap robarea  compturilor anuale, dupe 
ce se va scădea  par tea  cuvenită  fondului de 
rezervă  şi cheltuelilor culturale. Aceste bene ­
ficii s tau ia dispoziţia acţionarilor şi dupe a- 
cest termen, insă fără niciun procent.

Administraţia societăţei

A r t .  î l .  — Conducerea  societăţei va fi 
încredinţată unui consiliu de administraţie, 
compus din 9 (nouă) membri, aleşi de adu ­
narea  generală  anuală  în şedinţa ordinară. 
Pa tru  membri din acest  consiliu vor fi aleşi 
dintre învăţătorii acţionari,  doui institutori şi 
trei profesori, toţi din Dolj.

Consiliul alege dintre membrii s ă i : un p r e ­
şedinte, un vice-preşedinte şi un secretar,  in 
fiecare an, in adunarea  genera lă  ordinară, se



vor trage ia sorţ trei din membrii consiliului, 
în locul cărora adunarea generală va alege 
alţi membri. Membrii ieşiţi la sorţ pot fi realeşi.

Fiecare act comercial al societăţei trebue 
să fie semnat de preşedinte şi cassier.

Membrii consiliului, cari vor lipsi dela şe­
dinţă dupe trei convocări consecutive, făcute 
in trei luni de zile, se vor considera demisio­
naţi, iar comisia de censori va desemna pe 
alţii, cu titlu l provizoriu, până la adunarea 
generală. Tot asemenea se va proceda şi în 
alte cazuri de vacanţe, provenite în consiliul 
de administraţie.

Art. 12. — Drept garanţie, pentru gesti­
unea sa, fiecare membru din consiliul de ad­
ministraţie, va trebui să depună suma de 200 
(două sute) lei, sau patru acţiuni de ale so­
cietăţei.

Acţiunile depuse garanţie sunt inalienabile 
şi se vor depune în cassa societăţei, făcân- 
du-se menţiune în registrul acţionarilor, de 
afectarea lor.

Art. 1'3. — Consiliul de administraţie se 
întruneşte obligatoriu de două ori pe lună 
dupe chemarea preşedintelui; iar dupe cere­
rea a jumătate din membrii lui, ori de câte 
ori va cere interesul societăţei.

Şedinţele nu se pot ţine decât cu cel pu­
ţin din numărul membrilor consiliului, iar 
deciziunile nu se vor putea lua decât cu ma­
joritatea voturilor.

A r t .  14. Deliberaţiunile sunt constatate 
prin procese verbale conform art. 142 codul 
comercial.

Art. 15. — Consiliul de administraţie este



învestit cu puterile cele mai întinse pentru 
administraţia  şi gestiunea afacerilor societătei, 
pe care  o reprezintă  fa ţă  cu terţiele persoane, 
autorităţile publice sau instanţele  judecătoreşti .

El fixează cheltuelile generale  ale adm i­
nistraţiei şi face orice tocmeli sau contracte  
referitoare la mersul librăriei.

Consiliul de administraţie determină pla­
sarea  fondurilor disponibile şi regulează  în­
trebu in ţa rea  rezervei;  autoriză transmiterea 
şi a lienaţiunea de fonduri, valori mobiliare sau 
imobiliare ce aparţin societăţei sub rezerva 
aprobărei adunărei  g e n e r a le ; fixează regula ­
mentele şi detaliile relative la organizarea  s e r ­
viciului; numeşte  şi revoacă pe toţi funcţio­
narii şi agenţii  societă ţe i;  determină atribuţi- 
unile şi fixează remuneraţiunea lor precum şi 
cifra garanţiei când va fi c e ru tă ;  încheie comp- 
turile şi stabileşte, împreună cu cenzorii, bi­
lanţul şi prezintă budgetul anului viitor.

Consiliul de administraţie face un raport  
adunărei  generale  asupra  situaţiunei afacerilor 
societăţei; îngrijeşte, dacă  e de trebuinţă, de 
emisiunea unei serii nouă de a c ţ iu n i ; în fine 
el girează în general  toate  afacerile societăţei.

Art. 16. — Consiliul poate, pe răspunde ­
rea  sa, să  delege totul sau o parte  din pute ­
rile sale la unul sau mai mulţi din membrii 
săi, dându-le o  procură  specială.

Art. 17. — Membrii consiliului de admi­
nistraţie nu contractează, prin faptul gestiunei 
lor, nici o obligaţie personală  faţă cu terţele 
persoane, relativ ia angagiamentele  societăţei, 
ei nu răspund decât de executarea mandatului 
lor, conform legilor şi statutului.



C e n s o r i i

Art. 18. — In fiecare an, adunarea  gene ­
ra lă  o rd inară  alege trei censori şi trei censori 
supleanţi. Atât censorii cât şi supleanţii lor 
vor fi acţionari. Ei pot fi reaîeşi.

Rudele membrilor din consiliul de admi­
nistraţie, până la al 4-lea g rad  inclusiv, nu 
pot fi censori.

Censorii vor depune o garanţie  de una 
su tă  lei sau două acţiuni.

Art. 19. — Censorii verifică bilanţele, su ­
praveghează operaţiunile societăţei, veghează 
la s tricta aplicare a legilor şi s tatutelor. Ei se 
bucură, în fine, de toa te  drepturile şi au toate 
îndatorir ile cari decurg din art. 154, 185, 187 
şi 189 c. comercial.

C a s s i e r ii 1

Art. 20. — Cassierul va fi numit şi re ­
vocat de consiliul de administraţie, pe ră s ­
punderea  sa.

Art. 21. — Atribuţiunile şi garanţia  ca ­
sierului se fixează de către  consiliul de ad ­
ministraţie.

A du narea g enera l ă

Art. 22. — A dunarea  generală ,  regulat 
constituită, reprezintă universalita tea acţiona­
rilor.

Art. 23 — .Ea se convoacă la sediul social 
în sesiune o rd inară  de către  preşedintele con­
siliului de administraţie în prima lună dupe



încheerea anului social, iar în sesiune ex tra ­
ord inară  ori de câte ori trebu in ţa  va cere.

Convocarea  adunărei generale  se va face 
prin tr’o înştiinţare publicată în Monitorul Ofi­
cial cu 15 zile cel puţin înaintea datei întru- 
nirei, sau prin invitaţii nominale.

Convocarea  trebue  să  conţină ordinea  de 
zi, indicând cestiunile cari sunt puse în deli­
be ra rea  adunărei  generale.

Art. 24. — Orice acţionar e de drept 
membru al adunărei  şi nu are  decât un s ingur 
vot oricare ar fi numărul acţiunilor ce posedă.

Nici un acţionar nu poate  reprezenta  mai 
mult decât un vot ca m andatar .  Form a şi 
textul procurei vor fi regulate  de către con ­
siliul de administraţie.

Administratorii nu pot să fie mandatari, 
nici să ia parte  la vot pentru orice rezoluţie 
privitoare la responsabilita tea lor.

Art. 25. — Nu se pot pune în deliberare 
decât cestiunile prevăzute  la ordinea zilei.

Art. 26 .  — A dunarea  genera lă  este  legal 
constituită, când acţionarii prezenţi reprezintă  
Vsj din capitalul social şi hotărârile v o r  fi luate 
cu majoritatea absolută de voturi.

Art. 27. — Dacă la cea  dintâiu convocare 
nu s 'a  întrunit numărul cerut de membri, a- 
dunarea  genera lă  va fi din nou convocată  în 
te rm en de 8 zile şi în această  nouă întrunire 
ea  deliberează în mod valabil, oricare a r  fi 
numărul acţiunilor reprezentate,  da r  numai 
asupra  cestiunilor la ordinea ziiei' din prima 
întrunire.

Art. 28. - A dunarea  generală  ordinară 
aprobă bilanţul, dă  descărcare  consiliului de



administraţie şi distribue beneficiile conform 
statutului, dupe propunerea  consiliului de adm i­
nistraţie.

Art. 2 9 .  — A dunarea  genera lă  se  prezi­
dează de preşedintele cons. de ad-ţie.

A dunarea  alege din sânul său doui sc ru ­
tători şi un secretar.

Compturi anuale, dividende, rezerve

Art. 30 . — Anul social începe la 1 Aprilie.
A r t .  31. — In ajunul începerei fiecărui an 

se  stabileste un inventar general al activului 
şi pasivului societăţei. Acest inventar va servi 
de bază bilanţului.

Art. 32 .  — Din beneficiul net se va da 
10 %  fondului de rezervă. P lasarea  acestui 
fond se de term ină  de către  consiliul de a d ­
ministraţie.

Dispoziţiuni diferite

Art. 33 .  — Dacă experienţa  a r  dovedi 
necesitatea, adu n a rea  generală  este  în drept 
să  proceadâ  la modificarea statutelor.

Art. 3 4 .  — Contestaţiunile relative la in­
teresele  colective şi generale  ale societăţii, nu 
pot fi îndreptate  în contra  consiliului de a d ­
ministraţie sau în contra  direcţiei nici în contra  
unuia sau mai multor membrii, de cât în nu ­
mele masei acţionarilor şi în virtutea unei 
deciziuni a adunărei  generale.

Art. 35. — Consiliul de administraţie nu 
poate  cum păra  pe comptul societăţii propriile



T

ei a c ţ iu n i ; de asemeni, nu poate  să facă a- 
vansuri pe aceste acţiuni.

Art. 3 6 .— Societatea constituită în adunare  
genera lă  astăzi 6 Martie 1909, a ales primul 
consiliu de administraţie, dupe cum urmează:

1. S. Spulbereanu, institutor.
2. 1. N. Corcoveanu, institutor.
3. Teodor Grigorescu, profesor.
4. Nicolae G. Georgescu, profesor.
5. Gheorghe Mitru, profesor.
6. Iosif lanculescu, învăţător.
7. Pe tru  Ciocâlteu, învăţător.
8. Dumitru Popescu, învăţător.
9. Ilie Marian, învăţător.
In comisiunea de cenzori, au fost aleşi 

u rm ă to r i i :
1. I. Stretcu, Şef  de secţie la administraţia 

financiară Dolj.
2. G. I. Staiculescu, institutor.
3. D. Constantinescu, învăţător.
Ca supleanţi dd.
1. 1. Paulian, institutor.
2. loan I. Georgescu, institutor.
3. N. Constantinescu, învăţător.
Art. 37  şi cel din urmă. — Aceste statute 

s’au votat  de adunarea  genera lă  a  Societăţii 
Cooperative „Lumina" a membrilor corpului 
didactic din Dolj, în întrunirea ţinută la C ra ­
iova, în localul scoalei de băeţi No. 6, şi s’au 
subscris  de noi, cu titlul de membri fondatori 
ai societăţii.


