ogata oferta przemystowa
w Poznaniu

W 37 Miedzynarodowych
Targach Poznanskich uczest-
niczylo 3800 firm z 39 panstw.
Podobnie jax w latach po-
przednich tegoroczna tfargowa
imwreza miala charakter wie-
lobranzowy, przy czym do-
minowaly maszyny, urzadze-
nia. sprzet inwestycyiny. srod
ki transportowe, kompletne
obiekty przemyslowe. sprzet
elektrotechniczany i elektro-
niczny, artykuly domowe
trwalego uivtku itp.

Targi poznanskie sg miej-
scem porownan polskiej mys-
1i technicznej i mozliwosci
wvkonawczych 2z osiggniecia-
m! inaveh krajow. Stwarzaja
szanse rozszerzenia dotych-
czasowych 1 nawiazywania
nowych kontaktow, zawiera-
nia umow kooperacyjnvch i
podpisvivania kontraktow.

Ekspozyeje firm zagranicz-
nych sy przygotowane pad
katem biezacych i przysztych
potrzeb polskiej gospoda¥ki.
Wig¢cej jest oferujacych swo-
je wyroby niz kupujacych.

Udziat w targach poznan-
skich wielu delegacii rzado-
wych $wiadczy o randze im-
prezy w rozwoju handiu mie
dzy Wschodem i Zachodem.

Targi maja sluzyé przede
wszystkim promocji polskie]
gospodarki. Dlatego tez Pol-

a zajmuje najwieksza po-
wierzchnie wystawowa.

Wéréd wystawc6w przemys-
lu maszynowego j hutniczego
znajduje sie ekspozycja Zrze-
szenia ,,Chemakop”, w ramach
ktérego swoje mozliwosci pro
dukeyine prezentujag miedzy
innymi Zaklady Urzadzen
Przemyslowych w Nysie, kto-
re wystawily destruktor (pre-
zentowany po raz pierwszy)
wymiennik, makiety fabryki
kwasu siarkowego i stacji

filtracji, kolumre kwasoodpar -

n3a i plansze linii technologicz
nej do produkcii maczek pa-
szowych z odpadow. SFUP,
Swidnica, Chemet Tarnowskie
Gory., Celpa Lambinowice,
Szadkowski Krakow, Bialo-
gon Kielce. Chemar Kielce,
Chemadex Warszawa i Kra-
kéw. O nowosci techniczne
zakladow wchodzgeyeh @~ w
sklad Zrzeszenia ..Chemakop”

(Dokoticzenic na str. 5)

DZIEKUJEMY
ZA ZYCZENIA

Nie tak c:iesto dzis spoty-
kamy sie z dowodami zyczli
wosci i pamieci. Dlatego bar
dzo ucieszyta nas i mile za-
skoczyla kartka z zZyczeniami
,2Udanej premiery” nadestana
przez naszych kolegow po pid
rze £ Kedzierzyna-Koéla.

Redaktor naczelny ,Zycia

Blachowni”, Andrzej Szopifi-
ski-Wista wraz z catym zespo
tem przekazal nam takie oto
2yczenia: ,NN” — samych no
win, a sympatycinemu zespo-
towi w dalszym ciqggu intere
sujqcych  ,.pior” i kopalni
Swietnych tematow.
Pieknie dziekujemy!

-

- L =AILaLy

i
t wl

W NUMERZE POLECAMY: Porozumienie placowe @® W kolizjii z prawem @ Kartki 7

historii ZUP @ Relacje z MTP @ Rok po wyborach @ Zwigzki w dzialaniu . Reporterski

zwiad po sklepach

Gazeta miedzyzaktadowa: Zakladéw Urzqdzen Przemystowych, Fabryki Pomocy Nau-
kowych, Zaktadow Wytwérczych , Cukry Nyskie”, Zaktadu Wykonawstwa Sieci Elek-
trycznych, Spotdzielni Inwalidow ,,Pokéj”, Kombinatu PGR Biata Nyska.
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W dniu 13 czerwca, w sali
widowiskowej Nyskiego Do-
mu Kultury odbyla sig. nad-
zwyczajna sesja Rady Naro-
dowej Miasta i Gminy Nysa,
w ktorej obok radnych ucze-
stniezyli przedstawiciele partii
i stronnictw °* politycznych,
PRON, a tak#e milodzi obywa-
tele naszego miasta.— ucznio-
wie sibdmych klas 3szko6t pod-
stawowych. I choé porzadek
obrad przewidywat sporo ro-
boczych punktow, najwazniej-
szym tematem byla informac;a
o realizacji programu wybor-
czego oraz wnioskow i postu-

Rok po wyborath

latow  zgloszonyelh  podczas
kampanii do rad marodow$ch.

Przewodniczacy Rady Naro-
dowej Miasta i Gminy
Tadeusz Loboda podkreslit
doniostosé teso tematu, Kaden
cja rady trwa cztery lata.
Jest o duzo, a jednoczednie
malo, jezeli wezmie sie pod
uwage przyjety program wy-
borezy. Program ten akeepto-
walo spoleczenstwo Nysy, do-

konujac jeduoczesnie wyboru
radnych oraz akceptujgc przed
stawiany w toku  kampanii
przez PRON program. Jak te-
podkreslit T. Lobeda w sio-
wie wstepnym, tego zaufania
rawies¢ nie wolno, nalezy ro-
bi¢ wszystko, azeby program
zrealizowaé.

Jak jest programn realizowva-

(Dokoiiczenie na str. 3)

PODPISANIE KONTRAKTE HA GK-51

Tradycja jest, ze ny Miedzy
narodowych Targach Poznan-
skich sg podpisywane kon-
trakty z odbiorcami zagranicz
nymi.

11 czerwea br.w Centrali
Handlu Zagrani&nego "Poli-
mex-Cekop zostal podpisany
kontrakt wartosci 2 mld 616
miln zlotych na dostawe do
Zwiazku Radzieckiego 51 fa-
bryk kwasu siarkowego.

Dokument podpisali: dyrek
tor naczelny CHZ Polimex-Ce
kop Stanistaw Opale i dyrek-
tor Tiechmaszimport Moskwa
Wasili] Piotrowicz Afanasjew,
W uroczystym podpisaniu kon
traktu uczestnigzyl Julian No
sal, dyrektor Zakladow Urzg
dzen Przemyslowyeh w Nysie,

ktore sa wykonawcg najwai-
niejszych urzadzen ks, jak
rowniez generalnym dostaw-
ca.

W czasie uroczystosci dyvrek
torzy-obu centwral powiedziell
'miedzy innymi: Stanislaw Opa
lo — Mialem przyjemnosc i
zaszczyt podpisa¢ kontrakt na
dostawe do Zwigzku Radziec-
kiego wyposazenia 51 fabryk
kwasu siarkowego. W oKresie
21-letniej wspolpracy w tej
branzy wybudowalismy w
Zwigzku Radzieckim 51 fa-
bryk, z ktorych w ubieglym
roku' uzyskano ponad 20 miln
ton kwasu siagkowego,

Mam nadzieje, powiedzial
dyrektor Stanislaw Opate, ze
tym kontraktem rozpoczniemy

dostawe kolejnej piecdziesigt~
ki nowoczesnych linii do pro
dukeji kwasu siarkowego. Du
z3 zastuge w realizacji kon-
traktow maja Zaklady Urza-
azen Przemyslowych w  Ny-

sie, przez. swoj  nicbaga-
telny udzial we  wszystkich
hudowanych zakladach w

Zwigzku Radzieckim,

Wasilij Piotrowicz Afana-
sjew — Przypadl mi zaszczyt
podpisania na Miedzynarodo-
wych Targach Poznanskich
umowy na zakontraktowang fa
bryke kwasu siarkowego. Mam
nadzieje., ze dojdzie jeszcze do
podpisania 3—4 fabryk na na
stepng 5-latke.

(Dokonczenie na sir. 5)

Z dzialalnosc PRON

Tematowi wyboréw do Sej
mu PRL poswiecone bylo
spotkanie czlonkéw ogniwa
Patriotycznego Ruchu Odro-
dzenia Narodowego w Zakla
dach Urzadzenn Przemystlo-
wych, ktére mialo miejsce 13
czerwca.

Wprowadzenia tematyczne-
go z omowieniem deklaracji
programowej patriotycznego
ruchu w przedmiocie wybo-

Reporterski zwiad po sklepach

W sezanie letnim chetnie;
niz w innych porach roku
zaopatrujemy sie w artykuly
mleczarskie. Wiadomo. bo to
1 ogorki, salata,
miode ziemniaki. Stad tez
czesciej i wiecej zuzywamy w
domach smietany, kefiru czy
maslanki.

U progu sczonu sprawdzi-
lvimy jak wyglada zaopatrze-
nie naszych sklepow w ayty-
kuly nabialowe. Nasze zain-
teresowanie skierowane bylo
rowniez na zaopatrzenie w

tluszcze po zniesieniu regla-
mentacii.
5 czerwea (przed $wietem)

— sklep branzowy Okregowej
Spotdzielni Mleczarskiej przy
ulicy Kostrzewy. Zaopatrze-

truskawki i,

nie dobre, sy dwa gatunki
masita -— chlodnicze i $mie-
tankowe, ser homogenizowa-
ny, twarog, duzy wybor se-

ko mleko, maslto chlodnicze i
jajka. Sprzedawca twierdzil,
iz oczekuje na dostawe.

8 czerwca — wolna sobo-

O zaopatrzeniv

row twardych, topionych, pod
dostatkieth kefiru i mileka,
takze jaja. Podobne zaopatrze
nie w ,Supersamie” przy uli-
cy Prudnickiej.

Gorzej bylo w piatek, po
dniu wolnym od pracy. Np.
w sklepie nabialowym PSS
kolo ZUP-u (godz. 11) — tyl-

ta. Z rana w ,Supersamie”
przy ulicy Prudnickiej brako-
walo $mietany. Po poludniu
— byta w ciaglej sorzedazy.

W poniedzialek wiekszosé

sklepow nieczynnych. Stad
tez® olbrzymie kolejki w .Ke-
firku” — Dbylo wszystko

oprocz kefirku.

row do Sejmu dokonal prze-
wodniczacy zakladowego ogni
wa PRON, Kazimierz Orze-
szyna. Nastepnie — w nie-
skrepowanej dyskusji uczest-
nicy spotkania wypowiadali
sie o podniesieniu rangi ak-
tu wyborczego, wyborze wila-
sciwych kandydatow na po-
stow, zapewnieniu wlasciwych
warunkow w lokalach wybor
czych, dalszym rozszerzaniu
praw obywatela itd.

Zaopatrzenie placowek han
dlowych w godzinach rannych
nie budzilo wiekszych zastrze
zen. SprawdzalySmy réwniez
asortyment towarow w poz-
nych godzinach popoludnio-
wych, 12 czerwca ,rajd’ po-
kilku sklepach. Godzina mie-

w- nabiat

dzy 17 a 18. Mile zaskoczenie.
W ,Janie” jest mleko. nawet
kefir, 3 gatunki sera zoltego,
ser bialy. Nie gorzej jest w
,berlinku” — 2 gatunkj mle-
ka. $mietana, sery biale i
twarde, maslo — tylko chilod
nicze. nodobnie jak w .Ja-
nie’. Na osiedlu , Podzamcze”

Na posiedzeniu omoéwiono
rowniez sprawy organizacyj-
ne. Pod dyskusje czlonkéw
PRON poddano myS$l powo-
lania zespolu inicjatyw spo-
lecznych, ktory zajalby sig
np. pomoca na rzecz szkoly,
a konkretnie udzialem ZUP
i zalogi, oraz zespolu interwen
cyjnego, do ktorego ze swoi-
mi problemami mogtby
przyjé¢ kazdy bez wzgledu na
wyznanie i przekonania. Ta-
kie zespoly dzialajg juz przy
Radzie Miejsko-Gminnej
PRON, :zalozony zostal row-
niez klub dyskusyjny.

(K)

w nowo otwartym sklepie spo
zywczym wybor ~ towaru na-
bialoweggo niezbyt duzy.
Jest tylko jeden rodzaj sera
z0ltego, . masto chlodnicze i
zwykle mleko. W wymienio-
nych placowkach, jak i w po-
zostalych pod dostatkiem row
niez margaryny — zwykiej i
»palmy”; nigdzie jednak nie
spotkalySmy masta roSlinne-
go. Po poludniu trudniej tez
o jogurt, serek homogenizo-
wany czy maslanke — najczes
ciej te towary sg do nabyecia
tylko z rana.

14 czerwca ponownie wizy-
tujemy sklep patronacki mie
czarni przv ulicy Kostrzewys:
Rano (przed 8) nie bylo kefiv!
ru i joguptu. Mimeo, iz przed)
dostawy serow twardych, wi

(Dokonczenie na str. 59
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Preecietny. $rednj stan za-
trudalema za pie¢ mmesiecy
tezgy roku wyniosl w Fabryce
Pomocy Naukowych 275 0sob.
W liczbie tei 201 to robotnicy
(110 w bezposredniej produk-
¢il) 65 umyslowi. 9 to ebslu-
pa — spreataczki  portiernia.
Oouscilo w br. fabryke 37
pracawnikéw. Wypowiedzialo
swosunek pracy 11. 4 -osoby
porzucily prace 4 przeszly na
L ooy wychowawcze 3 ko-
rzvstaig z urlop6bw bezplat-
nveh 6 zostalo powolanych
do odbveia zasadniczei shui-
wojskowej, 8 zwolniono
z innvot przyczyn. Zatrudnio-
32 oracowni-

. kow Jak orzy obecnym sta-

1o zziogi wyglada wykorzy-
stz=e e/azg oracy? 7 pvia
niera tym .wrécilam sie do
kierowniczki dzialu stuzb pra-
cowniczver meg - Barbary Sro-
ki-Debickiej.
Z analizy ktora przeprowa-
dzana je~v w stosunku do
schotnikévy  wynika Ze w
ciagu vlecit: miesiecy br. cho
robowe z tviulu zwolnield le-
karskich oochlonelo 11.572 go
dziny. (3 osoby korzystaia z
diugotrwatyeh zwolnien przed
przejsciem na rente) W po-
rownaniu do lat ublegiveh na

. stapil wvrainy spadek straco-

. ne krajowych,

nveh z tegn tytutu godzin Bo
na nrzvkiad w roku 1982 by-
o ich az 15500 - Duza role

..wano ani

odegralo w tym przypadku
wprowadzenie premii moty-
wacyjnej. poprawag warunkow
pracy. a takze przeprowadza-
ne kontrole chorych. Do kwiet
nia nie zanotowano w fabry-
ce wypadku przy pracy. Je-
den jedyny zdarzyl sie w ma
ju (obciecie opuszkow pal-

CUW) . —
Nalezy odnotowa¢ rdéwniez
cmnieiszenie chorobowego 2z

vtutu oviex. nad dzieckiem.
W clagu pieciu miesiecy br.

liczba 'straco. ych godzin wy-

njosta 1300 tj.6.4 godz.na 1:za
trudnionego. Jeszcze kilka da-
nych ziatystycznyeh Nieobec-
nosé nieusprawiedliwiona plat
aa~-wyniosia 1584 godziny —
78 godz na ijedna osobe. nie-
obecnosé usprawiedliwiona
nieplatna 248 godzin — 1.2 na
jednego zatrudnionego. urlo-
py . okolicznosciowe. :216..go-
dzin. 1.0 na jednego zatrud-
nionego urlopy wypoczynko-

we 9482 godziny t). 472 na -

jedna osobe zatrudniona w
FPN

Z satysfakcia nalezy odne-
towa¢ fakt iz w ciggu pieciu
miesiecy br. w Fabryce Po-
mocy Naukowych nie zanoto-
jednei  .bumelki”.
A na orzyklad. w roku 1983
z tego tviulu stracono 144
godziny “Moina  wiec- $miato
powiedzie¢. Ze zaloga ijest
rdvsevplinowana :

t.3vzni€ Cwas  nieprzepraco-.
wany wyniost na koniec ma-
ja br. 25700 godzin., co daje
128 godz. na jednego pracowni
ka. Czas srzepracowany zam-
knat sie liczbg 153.900 godzin,
tj. 766 godz. na jednego pra-
cowmika.

Nie bylo w tym roku wiek
szych problemow z przestoja-
mi. Pochlonely one' zaledwie
114 godzin, nie z braku ma-
terialow czy surowcow ale
z powodu braku energii. Na
ten e¢zas zabezpieczong jed-
nak robotnikom inna prace.

Zmniejszvla sie rowniez
liczba wystawianych przepu-
stek na zalatwianie prywat-
nych spraw w godzinach pra-
cy. Czas ten jest zazwyczai
odpracowywany. a jezeli nie
to godziny te potracane sa z
pensji.© W stosunku do lat
ubiegiych mozna zaobserwo-
waé fakt czestszych powrotow
kobiet z urlopéw wychowaw-
czveh pized zakonczeniem te-
g0 okresu.

Fabryke Pomocy Nauko-
wych. podoonie jak inne za-
klady. trap’ orobiem fluktua-
c¢ii ‘kadr. D:atego tez zapew-
nia -dodatkewag wrace rencis-
tom i 2meryicm na podstawie
umowv zleceria A tak na
marginesie — fabryka zatrud
ni pilnie: monter6w mechani-
kéw sprzetu szkolnego  (ti.
do nauki zawodu) a takze $lu
carzy. tokarzy i frezerow na-
rzedziowvch oraz §lusarzy re-
montowvch

M. KWARCIAK

Nysa jest miastem ladnym
i ezystym. odwiedzanym przez
liczne rzesze turystow zarow-
jak i zagra-
nicznych — ze wzgledu na
swoé} urok.

Tymczasem na giownych u-
licach miasta potworzyly sie
mini-targowiska 2z warzywa-
mi | owocami.

. Wiadze miasta wyszly na-
przeciw dziatkowiczom i pro-
ducentom warzyw i owocow.
ktorzy pragna sprzeda¢ swoje
nadwyzki.

Naczelnik miasta i gminy
w Nysie podjal decyzje o
usytuowaniu pieciu punktow
sprzedazy w miesgie. Zlokali-
zowano je na ul. Grodkow-
skiej (plac naprzeciw skle-
pow)..ul. Mostowe) (parking)
u! Sudeckiej (plac za szkola
ur 8) ul. Prusa (teren przy-
legly do pawilonu ,Jan”) oraz
targowvsku miejskim = ktore

. od 17 czerwca br. czynne jest

- wérod zatogi
- Postanowilem . przekona¢ sie

codziennie = od
godzn "porannych
tudniowych.
Kierownik Wpydzialu Han-
dlu. Drobnej Wytworczosci
i Ustug Urzedu Miasta i Gmi
ny w Nysie Kazimierz Trytko
poinformowal nas. ze sprzeda y
cy zobowiazani sa do wyku-
pienia jednorazewego zezwo-
lenia na okres calego sezonu
1885 Onotata wvnosi 150 zlo-

wcezesnych
do oopo-

Koniec z vlicznym

tyeh. (Wydz Handlu UMIiG
D 20). »

Tym samym skohezy sie
handel wuliczny, ktory w du-
2¢i mierze przyczynial sie do
zasémiecania miasta. a konty-
nuowanie takich oraktyk be-

handlem

dzie karane przez odpowied-
nie organa kontrolne.

Spelnione zostang - postula-
ty mieszkancow, ktorzy od
dawna domagall sie rozwia-
zania tego nroblemu.

R.G.

damorzad pracowniczy
w . ZUP

W  poprzednim numerze
+NN” do materialu, w ktérym
przedstawiliSmy Rade Pracow
nicza wkradlo sie kilka omy
lek i bledow korektorskich.
Zainteresowanych i Czytelni-

kow serdecznie przepraszamy. -

Mgr inz. J. A. Stolarski za-
trudniony jest w ZUP od 2.
01. 1963 r. stanowisko z-cy
glownego technologa powierzo

no mu w 1975 r. F. Sapie-
rowski jest mistrzem w
PR-1. A oto pelny sklad

Rady Pracowniczej: Stani-
slaw Bodzioch — PR-3, Mie-
ezyslaw Bogusz — NSZZ
Prac. ZUP, Zygmunt Cebrat
— PR-7, Tadeusz Dylu§ —
TE, Waldemar Eliasz — PR-4,

Jan Globisz — TK, Bronisla
wa Hyncman — ES, Stani-
staw Janik — PR-3, Roman
Kanak — NKJ, Jozef Kocyba
— EP, Tadeusz Kosztyla —
PR-7, Eugenia Kuglarz
PR-5, Jozef Maslanka — NW,
Jozef Pawlus — PGM, Ed-
mund Polata — PR-1, Franci

szek Sapierowski — PR-1,
Henryk Siemieniak — TN,
Bronislaw Smelka — PR-2,

Jerzy Andrzej Stolarski —
TT, (przewodniczacy), Krzysz
tof Szpinek — PR-8, Grzegorz
Ukrainski — PR-3, Stanistaw
Wilodarkiewies® — ‘NT, Jozef

Wojtkow _ PR-3, Jan
Wojtusiak — EA, Henryk
Zych — TM.

Wybrano

10 czerwca ukonstytuowala
sie Rada Nadzorcza Spéidziel
nj Inwalidéw .Pokdaj”. Liczy
ona 20 czlonkow. w tym 2 za
stepczych.

Na pierwszvm posiedzeniu
Rady wybrano 6-osobowe Pre
zydium. Przewedniezacym
RN zostal Bronislaw Grzywa.
Jego zastepcg Andriej Kui-

dzal, sekretarzem Franciszka
.Jedynak. czlonkami Prezy-
dium — Zygmunt Bednarz

(zarazein przewodniczacy ko-
misji  renabilitacyjno-socjal-
nej), Anna Klimas (kieruje
komis)g finansowo-ekonomiecz
na) { Wiladystaw Michaloeyk

Prezydium

(przewodniczacy komisji orga-
mizacyjno-technicznej).

Nowo wybrany przewodnicza
cy Rady Nadzorczej — Bro-
nislaw Grzywa — pracuie w
Spéldzielnt Inwalidéw od . 15
wrzednia 1965 roku. Na xo-
czatku byl asystentem social-
nym, nastepnie starszym in-
spektorem ds. realizacji in-
westycji. W 1968 roku otrzy-
mal -awans na gléownego me-
chanika, - aktualnie zaimuije
stanowisko kierownika dzialu
inwestycjyi i remontéw. Posia
da wyksztalcenie Srednie tech
niczne. Bezpartyjny. Odznaczo
ny Medalem 40-lecia PRL.

(K)

Na PR 1 w ZUP trwaja prace modernjzacyjne.

Zdj. Z. Kwiecien

Razem z zatoga

O rolj ..omitetu Zaklado-
wego PZPR w Kombinacie
PGR Biala Nyska mowij sie
wiele dobrego.

© 0 tvym na ‘miejscu

- 'O0OP a jednoczesnie

W' rozmowie z II sekreta-
rzem KZ PZPR Andriejem
Widawskim® i 'sekretarzem
specja-

- lista do swraw oracowniczych
- Franciszkiem Jenkiem dowie-

- niach
.omawiane sa
- runki socjalno-bytowe
talnos¢ kulturalno-ofwiatowa
. sorawy .wypoczynku i budow

dzialem sie iz na posiedze-
instaneji
i oceniane wa-

-dzia-

nictwa mieszkaniowego.
Poruszane " n-»blemy

v zwierciedlata ‘Z%¢ie  vrzedsie-

biorstwa. Omawiane sg Przy-. ¢
-gotowania - do- kampanit wio-
sennej, zniwnej. i - wykopko-

" w61 calego
zakladowei *

, zanie
> - Kepnicy i .Charhielinie — lacz
m_ L]

wej a takze roczne plany gos
podarczo-finansowe.
Poniewa7 XIHI Plenum baY
dzo krytycznie ocenilo prace
ideologiczng partiii kladzie sie
duzy nacisk na szkolehie par

" tvine w formie zebran ideo-

logicznych.

Stwierdzono iz  warunkj
mieszkaniowe maja decyvduia-
cy wpivw na dobér pracow-
nik6w. a tvm samym na roz-
nrzedsiebiorstwa
faktem jest
ubleglym roku

Pozytywnym
oddanie w

_ dwoch blokéw o 24. mieszka-

nlach i przewidziane przeka-
dwoch budynkow w

nie 48 mieszkan, . . X
_Planowana iest réwniez bu
dowa- nasteonvch' budvnkow

* w Kijowie. . Katkowie. Staro-

wicach. Ponadto przedsigbior

stwo rozwija budownictwo
jednorodzinne i1 indywidual-
ne, ktore w pewnym stopniu
rozwigzuije oproblemy mieszka
niowe.

Z inicjatywy Komitetu Za-
kladowego powstaje o$rodek
wypoczynkowy nad Jeziorem
Nyskim. Stworzono klimat
sprzyjajacy zaangazowaniu
sie’ zalogi w pracach spolecz-
nych. W ciagu czterech wol-
nych sobdt zaloga kombina-

tu pracowala nad zagospoda- -

rowaniem terenu (prace fun-
damentowe. montaz, kanaliza
ca).

Postanowiono  rozbudowaé
przedszkole zakladowe w Bia-
te; Nyskiej 1 zmodernizowaé
ofrodek kolonijny w Glucho-
tazach. -

Praca Komitetu  Zakladowe
go te praca w jedenastu OOP
zrzeszajacych 248 czlonkow na
terenie czterech gmin — Ny-

¢ sy. Paczkawa. Otmuchowa:' i

Gluchotaz.

Wspolnie z rada awiazko-

wa i samorzgdein organizacja
partyjna dokonuje gceny dzia
talnosci socjalne), warunkow
pracy 1 produkcyjnej dziaial-
nosci przedsiebiorstwa.

O duzym autorytecie orga-
nizacji  partyjnej $wiadczy
fakt, iz w samorzadzie zalo-
gi na 55 delegatow 27 to
cZonkowie partii.

Sekretarz Komitetu Zakla-
dowego jest stalym czionkiem
kolektywu gospodarczego. kto
ry odbywa swoje robocze
spotkania 2—3 razy w tyeod-
23u.

Osta.i.i0 dokonano przegla-
du kaary Kkierowniczej. Ko-
mitet Zaklacowy praktygznie
udziels rekomendacji na wszy
stkie stanowiska zwigzane z.
zarzaazaniem przedsiebior-
stwem.

Rola Komitetu Zakladowe-
go w przedsigbiorstwie jest,
wazechstronnag 1 efektywna, a

. tvra samymn daje - satysfakcie

wszystkim czlonkom partii.

R. GAWEL

Nowi absa weici
WUNML-u

Zgodnie & decyz)a Egzeku-
tywy KM-G Polskie; Zjedno-
_czonej Partii Robotnicze; w
Nysie .w pazdzierniku 1982
roku wznowiono w Nysie
dwuletni kurs Wieczorowego
Uniwersytetu Marksizmu-Le-=
ninizmu.

Oprocz zaje¢ programowych
Osrodek Pracy Ideowo-Wy-
chowawczej KM-G PZPR or-
ganizowal dly stuchaczy okre-
sowe spetkania 2z przedsta-
wicielaim insiancji — sekre-
tarzamj KM-G. a takie przed
stawicw lami wiladz administra
€),aych, naczelnikiem jiasta
i gminy. szefem Rejonowego
Urzedu Spraw Wewnetrznych,
prokuratorem rejonowym. po-
stem na Sejm { innymi

Prowadzono réwniez zaje-
cia posSwiecone aktualnej sy-
tuacji spoteczno-politycznei w
kraju i sytuacji miedzynaro-
dowej. -

W tematyke studiow WUML
wlaczona zostala réwniez pro
blematyka zwigzana z reali-
zacja Uchwaly Plenumm KW
PZPR w Opolu w sprawie za
dan organizacii partyinych w
ideowo-politycznym umacnia-
niu partii @ takze zadan wy-
nikajacych z XIII Plenum
KC PZPR. .

W dniu 5 czerwca odbyly
sie ostatnie egzaminy dwu-
letniego  kursu WUML-u,
Wsrod konczgcych WUML
znalezli sie pracownicy ZUP
— Lestaw Sadowy, Eugeniuss
Barcik, Stanislaw Janik.

2 ,Cukrow Nyskich”
Wanda Lesisz, Stanistawa Mi
za, Jerzy Kreciechwest.

Z oddzialu RSW Prasa-An-
drzej Saczenanski- i Tadeuss
Nosal. 4

Na zakenczenie w milej 1

serdecznej - rozmowie z Wwy-
kladowcami absolwenei po-
dzielili sie swymi uwagami

+ stwierdzajac. ze tego rodzaju
szkolenie: ‘daje 'duze. korzvéci
w prowadzeniu pracy partyj-
ney. : R.G.
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PUOnOZUMIENIE PEACOWE

Komu, ile i za co
ptacic

Porozumienie placowe stano

wi swoista umowe spoteczna’

miedzy zaloga o dyrekcja
przedsiebiorstwa. Umowa ta
umotliwia ustalenie zasad wy
nagradzania nie droga doraZ
nych podwyzek ani wymu-
szen, lecz poprzez prowadze-
rie aegocjacji, w ktérych o-
e strony to jest zwiazkowa
i admirnistracyjna musza li-
czy¢ i dbaf o pogodzenie in-
teres6w pracownikéw i przed
* sieghiorstwa,

Ustawa sejmowa z 26 stycz
nia 1904 roku nadala organi-
zacjom zwigzkowym prawo
wystepowania jako stronie re
prezentujacej interesy pracow
nikéw w prowadzonych nego
ciacjuch.

Porozumienie placowe nie
jes: zatera  Zadng regulacjg
ani pocdwyzkg plac, stwarza
tylko moziliwosé uzyskania wy
zszych zarobkoéw przez lepszy
i wydaimejsza prace. Wiek-
sze pieniadze s3 do wziecia
— ale tylkoe za solidnie wy-
konang prace. Ile kto zarobi
bedzie zalezalo od posiada-
aych kwalifikacji i wydajnosei
pracy.

Du istotniejszych rozwigzan
zawartych w Dprojekcie poro-
zumienia placowege ZUP na
lezy zaliczyé:

— Wigczenie de placy zasadni
czey tekompensaty pracowni-
czej. czesci nadwyzki akordo-
we) wytikajacej z aktualiza
¢)i norm pracy, rdéznicy mie-
dzy derychczasews a nowa
w)sokofcig premii. w syste-
mie crascwo premiowym | cza
sewym. doetvchczasowa wyso-
kosé¢ premii pracownikom wy
nagradzanvm wedlug akordo-
wej formsy phac, dodatkowa
premia z regudacji, rétnicy z

tytulu zmiany podstawy nali
czania doaatku stazowego.

-~ Uzaleinienie wynagrodze
nia zasadniczego przy stosowa
niu akordr wej formy ptac od
godzin technologicznych za-
danych na karcie pracy oraz
grupy zaszeregowania roboty.

— Ustalenie jednolitych za
sad wynagradzania pracowni
kow oaddelegowanych na zew
natrz przedsiebiorstwa do wy
konywania robot ustugowo-
-montazowych.

— Ustalenie godzinowych
stawek zas.eregowania robo6t
dla pracownikéw zatrudnio-
nych w systemie akordewym.
Dotycnczascwa stawka IX ka
tegorii zaszeregowania roboty
wynosita 40 ziotych za godzi-
ne. Obecnie (w zaleznosci od
stanowiska roboczego) wynosi
od 55 do 150 zlotych. Maksy
malne stewki 150 zlotych przy
sluguja formierzom | toka-
rzom (TP2).

— Ustalenie stawek 0sobi-
stepo zaszeregowania pracows-
nikow zatrudnionych na sta-
nowiskach robotniczych. Do-
tychczas maksymalna stawka
w IX grupie zaszeregowania
wynosita 40 zlotych, obecnie
moze osiagngé 150 ziotych za
godzire

— Ustalenie nowych stawek
wynagrodzenia dla pracowni-
x6w zatrudnionych na stano
wiskach nierobotniczych. W
zalezno$c. od kategorii zaszere
gowania (od 1 do 22) miesiecz
na stawka wynagrodzenia za
sadniczezo ‘moze Kksztaivowaé
si¢ w granicach od 5400 do
27 000 ziotvck

W projekcie porozumienia
okreslone zostaly zasady za-
szeregowania przeszeregowa-
nia i awansowania pracowni

kéw. Warto podkresli¢, ze do-
tychczasowa procedura zwig-
zana z tym nie byla nigdzie
ujete i stanowi istotny krok
do przodu w porzadkowaniu
polityki kadrowej zakladow.

Wyeksponowano takie kry-
teria jak kompetencje zawo-
dowe, kwalifikacje a w przy
padkach stanowisk kierowni-
czych dodatkowo znajomosé
zasad organizacji i zarzadza-
nia oraz kierowania zespola-
mi ludzkimi.

Ujedno.icono zasady wypla-
tv dodatkowego wynagrodze-
ata za prace w godzinach nad
liczhowyecin., Przyjeto, ze wyso
ko$€é doplaty za jedng godzi-
ne pracy wyniesie od 30 do
50 zlotych w dni robocze oraz
50 do 70 zlotych w niedziele
i Swieta. Wedlug obecnie obo
wigzujgeycn przepisow  za
pierwsze cwie godziny dopila
ta wynosila 50 procent a za
nastepne 108 procent. Rozwig
zanie zaklada — wszystkie
godziny 100 procent.

W dokumencie okreslono
réwniez dodatki za prace: w
godzinach noecnych w Wyso-
kosci od 12 do 18 zlotych na
godzine dla pracownikéw od-
lewni i kuZni oraz od 9 do 12
zlatych na godzine dla pozosta
lych pracownikéw, doplata za
prace na II zmianie wynosi
od 5 ao 8 zlotych na godzi-

ne.

W zale#no$ci od grupy szko
dliwosci ustalono dodatki za
prace wykonywang w warun
kach szkodliwych i niebezpiecz
nych. W warunkach szkodli-
wych doplata wynosi od 3 do
9 zlotych na godzine. dla pra
cownikéw odlewni od 3 do 11
zlotych na godzinge. Nato-
miast ‘'w warunkach niebez-
piecznych doplata wynosi od
3 do 4,5 zl na godzine.

W porozumieniu okreslono
takiec wysoko§é dodatkéw. za
kierowanie brygada w wyso-
kosci od 6 do 12 zlotych na
godzine w zaleznoSci od liczeb
noéc: kierowanego zespotu.

{Ttrzymano dedatki dla mi-
strz6w dyplomowanych oraz
Zapreponowane - «doplate dia
inZzyniera posiadajacego I lub
II stopiefi specjalizacji zawo
dowej.

W projekcie okreslono roéow
niez zasady wyplat inaych
§wiadczehR, a mioenowicie do

detkow stazowych, nagréd ju
bileuszowych i odpraw eme-
rytalnych.

Rownolegle 2z porozumie-
niem opracowano regulaminy
premiowania pracownikéw za
trudnionych na stanowiskach:
kierowcow, robotnik6w wyna-
gradzanych w systemie dniéw
kowym oraz pracownik6w na
stanowiskach nierobotniczych,
pracownikow zatrudnionych
w systemie dniéwki zadanio-

wej, maszynistek,,oraz opera-

torow urzadzen przygotowa-
nia maszynowych nosnikow
informacji.

Opracowany i wdrozony 2zo

" stal regulamin premii moty-

wacyjnej.

W trakcie wielogodzinnych
posiedzen przy opracowywa-
niu projektu  porozumienia
zesp6t zebral szereg istotnych
informacji, miedzy imnymi z
zakresu strukbury zatrudnie-
nia, wartoéciowania pracy i
jej kwalifikacji. Informacje
te zostaly przekazane dyrekcji
przedsiebiorstwa do wykorzy-
stania.

Jest rzecza normalng, ze za
ioga oczekuje od nowego sys-
femu ptacowego wzrostu wy-
nagrodzen. Opracowany pro-
jekt porozumienia takie mozli
wosei stwarza, bowiem w przy
padku wprowadzenia porozu-
mienia przestang obowigzy-
waé przepisy Ukladu Zbioro-
wego dla Przemysiu Metalo-
wego w iych czesciach, ktore
zestaly odmiennie uregulowane
W porozumieniu.

Projekt porozumienia zawie
ra wmystkie niezbedne ele-
mentiy, aby placa. w przedsie
biorstwie miata charakier mo
tywacyjny inaczej mowiac, by
wydajna i dobrze wykoenana
praca byla odpowiednio opla-
oona.

Zasada generalna jest, iz
po wprowadzeniu nowego Sys
temu wynagradzania zaden pra
cownik nie moze straci¢ na
zarobkach, zyskaé mogg nato
miast ci, ktérych wynagrodze
nie uzaleZnione jest od wy-
dajnosci i efektywnoS$ci pracy.

Istniejacy system zatrudnie-
nia w  niektorych zawodach
wymaga wprowadzenia od za
raz pewnych preferencji pla-
cowych dla .okreslenych sta-
nowisk pracy w bezposredniej

produkcji, jak i dla’kadry in
zynieryjno-technicznej.

Zaklada sie, 2e przy wejsciu
systemu zaklady muszg dyspo
nowaé kwota okolo 1800 zlo-
tych na kazdego pracownika
objetego nowym systemem wy
nagradzania. Systemem obje-
tych zostanie okolo 2800 pra
cowmnikow.

Wdrozenie systemu motywa
cyjnego wynikajacego z voO-
rozumienia placowego wylngt
ga¢ bedzie doskonalenia pro-
cesu pracy, a w saczegoélnosci
jej organizacji i racjonalnego
gospodarowania czynnikiem
ludzkim, za czym przemawia
proponowany sposdb podzigtu
wsréd pracownikéw okreslo-
nej procentowo kwoty poze-
staceJ w komorce organiza-
cyjnej w wyniku zmmejszema
zatrudnienia.

Przedstawione przez zespot
do spraw porezumienia placo
wego materialy sa rzetelne i
wiarogodne, co nie oznacza,
72 po wdroZeniu systemu nie
bedzie istniala potrzeba dal-
szego doskonalenia np. opra-
cowania taryfikatoré6w kwali-
fikgcyjnych dla stanowisk ro
botniczych 1 nierobotniczych.

Przedsiebiorstwa, ktore
wdrozytly 1 konsekwendnie prze
strzegaja zasad nowego svste-
mu placowego wiele proble-
moéow majy z glowy. Nastapila
w_nich stabilizacja zalég, wzro
sta produkcja (gtownie po-
przez wizrost wydajnosci pra-
cy) i lepsze uzyskujg wyniki
finansowe.

Najlepiej opracowany system .
placowy mnie spelni swojej ro-
li, jezeli née zostanie zaakcep
towany przez zaloge. Sadze,
Ze projekt porozumienia pla-
COwWeeo zasluguje na peina
akceptacje dlaiego, ze bardzo
sie zbliza deo koncepcji komu
ile i za co placié.

Wdrozenie systemu placowe
go otwiera przed pracownika
mi i przedsiebiorstwem per-
spektywe powrotu do dawnej
rangi, jaka zaklady posiadaly
w latach najlepszej swojej pro
sperity. Dlatego porozumienie
placowe powinno byé jak naj
szybciej wdrozene. Kazdy mie
siac zwloki pogarsza sytuacie
kadrows, ktorg trudnoe bedzie
adbudowaé,

M. Zelwetre

Goscie
Z NRD

4 czerwca br. Zakiady Urza
dzen Przemyslowych goscity
delegacje mlodziezy z Poczda-
mu, na czele ktérej stat sek-
retarz okregu FDJ, Eberhard
Lange. Goscie zwiedzili Klub
Techniki { Racjonalizacji,
tam tez spotkali sie z z-cg
dyrektora ds. technicznych.

Feliksem Grzesiakiem, ktéry
zapeznat ich z historia oraz
profilem produkcji zakladéw.

Przedstawiciele FDJ zywo
interesowali sie problemami
racjonalizacji 1 wynalazczo-
Sei w ZUP. udzialem mlodzie
zy w tych formach postepu
technicznego. prowadzonym
od lat w ZUP Turniejem
Miodych Mistrz6w Techniki.
GosScie mdéwili z kolei o for-
mach vpracy prowadzonych
przez FDJ.

(m)

Nic dobrego..

.. ni€ mozemy napisa¢ o
pracy Urzedu Telekomunika-
cyjnego. Do naszej redakciji,
zwlaszcza w trakcie pelnienia
przez naszych pracownikéw
dyzuréw dla TO” naplywa
wiele skarg pod adresem te-
lekomunikacji. I nie tylko
chodzi o telefony w prywat-
nych mieszkaniach.

Na ostatniej nadzwyczainej
sesji Rady Narodowej Miasta
i Gminy, radny Biga poruszal
sprawe zainstalowanie telefo-
nu wrzutowegoe dla osiedla
~Podzamcze”. Koniecznosé te
go popart przykladem ile
trzeba bylo zabiegbw, azeby
dla dziecka kitore uleglo wypad
kowi — wezwaé pogotowie.

Jak poinformowal radny Bi=
ga, jur kilka razy zmieniano
termin zainstalowania telefo-
nu. Miat byé do konca ubie-
glego roku, pbzniej z miesia
c€a na miesiac termin instala-
cji  odwlekano. Mieszkancy
+Podzamcza” majg dosé za-
pewniefr 1 niespelnianych o-
bietnic. Chca telefon! Sadzi-
my, ze redakcja nasza row-
niez otrzyma z Urzedu Teleko
munikacyjnego wyjasnienie
(tylko bez obietnic).

Rok powyborach

(Dokonczenie ze str. 1)

ny? Odpowiedzi na to pyta-
nie udzielilo wystapienie na-
czelnika miasta i gminy Wia-
dystlawa Dyrki oraz dyskusja.
Z perspektywy pierwszego
roku kadencji rady, mozna juz
dokonaé oceny . tej dzialalno-
Sei. Konkretnych efektéw jest
sporo, jest wiele tematéw be-
dacych w trakcie realizacji,
83 rowniez i takie, ktore mi-
mo. ujgcia ich w planie gos-
podarczym roku bieijcego —
jeszcze nie zostaly rozpoczete.
Niektére z tych ostatnich pod-
Jete zostang przex wykonaw-
. obw ,jesscze. w czerwcu, inne
w nastepnych kwartalach.
Kiedy prezentowano wybor-
com program. wyborczy, pray
‘nieletérych tamatach autorzy
Jega brali pod .uwage, obiek-
tywne trudnedci  jalkie mogq
gi¢ wylonif w trakcie trwa-
nia  ladencjt rady. Dlatego
i, gdy dotyczylo to powai-
aéejszych inwestycli zaklada-
no. ze zostang podjete dziala-
nix, .nie -okreflijac  termindw.
1 stusenie. Dotyczyto zwia=

szcza takich tematéw jak: 11
etap rozbudowy szpitala, bu-
dowy zlobka i przychodni na
osiedlu , Podzamcze”, budowy
przychodni na Nysie-Poludnie
itp.

Aktualnie trwaja prace nad
zalozeniami projektiu planu spo
leczno-gospodarczego dla na-
$22€0 wojew(xlztwa Przedsta-
wione propozycje budzy oba-

Program wyborezy zaktadal,
ie nasae miasto otrzyma w la-
tach 1986—1988 — 1585 miesz-
kah. W projekcie przewidduje

si¢ tylko 820. Tutaj czeka rad

nych 1 calyq rade nietatwe za-
danie — gdyit ambicja wszy-

sticich jest peina realizacja u-

stdle’y konkrefnie podanych w

‘programie wyborczym.

Sprawgy istotng nie tylko dla
budowmnictwa wielorodzinnege,
ale takie dia tych, ktérzy rea
lizujg budownictwo indywi-
dualne, jest Rwestia uzberoje-
nia teranbéw. Z ‘tym tematem

‘ta2 sy  powaine klopoty. 'Z
‘wplywbw z funduszu nvieszka

niowego na uzbrojenie mozna
przekazaé okolo 6 milionéw
z}, a za te sume mozna wy-
budowaé okoto 400 metrow
biezacych kanalizacji sanitar-
nej. Sq kiopoty z realizacjg
tej kanalizacji przy ul. Fre-
dry, choé przy pelnym zaan-
gatowaniu UMIG dokonano
jui pewnych ustalefi pozwala-
jacych popatrzeé na te spra-
wq bandziej optymistycznie.
Znaleziono bowiem wykonaw-

ce, kiory podejmuje sie roz-
‘poczaé pracg w okresie . sier-

a.
Sprawy mieszkaniowe to
nie tylko wunoszenie nowych

‘budynkéw. Stara substancja

mieszkaniowa wymaga pilnie
remontéw. Aieby nie dopuscié
do peinej dekapitatizacil, roez
nie frzeba remoniowaé kilka
budynkéw. Sprawie tej, zda-

wagi { szokat e!ektywnych

.rozwiszath.

Cleszy fakt it w planie we-

“Jewodzkim na przyezln piecio- |
‘latke uwzgledniono dwie pod-/
stawowe - inwestycje komunal- -

ne warunkujace dalszy roz-
woj budownictwa mieszkanio-
wego. Chodzi o rozbudowg wo-
dociggbw i budowe oczyszczal-
ni $Sciek6w. Rzecz jednak w
tym, azeby. inwestycje te roz-

_ poczaé w miare szybko, jeze-

H ‘nie natychmiast. A tak na
marginesie, to nie pierwszy
raz ujmuje sie je w planach..

W trakcie kampanii przed-
wyberczej na wielu spotka-
niach z kandydatami mna rad-
nych podnoszono sprawy bazy
oswiatowej. Nyskie szkoly sg
przepelnioner Tutaj. ra-
doana wiadomose. ! maju za-
akceptowana zootafa przez ‘mi
nistra odwiaty wielkosé tere-

‘nu przswidzianego na rozbu-

dowe wkoly nr. 8. Nyskie
przadsigbiorstwa obiecalo, #e
w okresie wakacji zoatanie

cowywana jest dokumeatacja
dla %ej inwestycji, pozyskano
takie wylonawrte budyuku w
stanie surowym.

Jak pamietamy, w progra-

' mis urmijeszczono temat moder

nizacji lodowiska (chodzi o za
daszenie). Nieatety, jak do tej

pory nie udalo sie pozyskaé
bezplatnie konstrukeji po ZUP
II. Mimo wielu wystapien,
brak jest do tej pory konkret-
nych decyzji ministerialnych.
No c6z, konstrukcje niszczeja,
choé¢ moglyby stuzyé spoie-
czenstwu miasta. y

Sesja Rady Narodowej Mia-
sta 1 Gminy wykazala, ze jest
wiele uwarunkowan decydujg-
cych o tym, czy program wy-
borcay zostanie zrealizowany.
Podstawowym jest uzyskanie
odpowiednich $rodkdéw finan-
sowych, posiadanie’ wykonaw-

icdw | sprzyjajgcych  warun-
kow. Sl ha)ac ohrad zwla-
‘szcza WY apient radnych moz

na sie byle przekonaé, Zze nikt
(a w zasadzie nikt, be byl glos
by program zweryfikowa¢) nie
nosi  sie -z zamiarem odst3-
pienia od realizacji’ podjetych
przed rokiem planéw. Naru-
wa slg uwaga, Ze nie tylko
radoi { rada program ustala’i

lecz na jego podatawie opra-
cowywall tylko zaloienls pia-

.ou. . Traeba wiec, azeby reatiza-

cja programu iyii wszyscy jegs
auborzy, a wiedy wyniki' za-

dowoly na pewno spoleczeri-

R.Ch,
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“

W [ Cukrach Nyskich”.

Na uriop,

ale nie wszyscy

29 czerwca, zaklad nz. 1 w
»Cukrach Nyskich” przerywa
na miesige produkcje. Ca-
1a -zaloga — moéwi dyrektor
ZW ,Cukry Nyskie” Rudolt
Lomeozik — w liczbie 490 osob
rozpocznie 2 dniem 1 lipca
urlop wypoczynkowy. Do han-
dlu przekazywana bedzie je-
dynie produkcja zmagazyno-
wana. Nie oznacza to wcale.
ze w tym okresie w ,Cu-
krach” nikt nie bedzue pra-

- cowal. Wrecz przecxwme Na
brak zatrudnienia nie beds
narzekaly brygady remontowe
i... technolodzy. Okazuje sig,
ze przerwa w _produkeji wy-
korzystana bedzie na przepro
‘wadzenie niezbednych remon-
tow wszystkich maszyn, ma-
lowanie. a takZe co najwaz-
‘niejsze — na wykonanie prac
modernizacyjinych. W Cu-
krach Nyskich” - szczegOlnie
jedno przedsiewziecie moderni
zacyjne ooczekiwane jest z du-
i3 nadzieja. Zaklad za sumeg
[ ] mxhonbw ztotych zakupit tu-
nel do schladzania przelozo-
‘nych lcremem listkow waflo-
wych. Urzadzenie to jest ‘pro
dukowa,ne przeéz- OBR -(bran-
wwy) w Koszalinie i zdaniem
fachowcow nie ustepuje pod
wzgledem technicznym — naj
nowoczesniejszym tego typu
tunelom w Europie. Posiada-
‘nie“tego tunelu jest dla zakla-
‘dow ogromme wazne. Do tej
pory, w toku produkcji trze-
‘ba+ przeprowadzaé dwukrotne
.schladzanie; a co za tym i-
dzie, proces wytwarzania jest
-dwukrotnie przerywany. U-
niknigeie tych przerw, a tu-
nel to gwarantuje, pozwoli
nie tylko zwiekszy¢ wydamoéé

.

W'&:sklepxe pasmantefr-ymym
TWPHW - przy-ul -Wroclawskiej
~witlnieje wywieszka -o tresci:
o Powar - przyjety - po godzinie
.15 sprzedawany bedzie nustep

nego dnm [ godnme 10”. Na

margmesle -— sklep oOw ezyn
ny jest do 18 i posxada 4 -0S0
bawy obrade.

Kilienei sg ciekawi kto Jest
auwlorem tego zarzgdzenia. ‘Na
‘yasie eodgaduja. Pani - mini-
‘ster? Pani dyrektor? A moze
pani kierownik sklepu?

Propenu)a — by w ramach
Jawnosct iycia — uzupelnié

Z UKOSA
Iaka sobie wywieszka

ale co rébwnie wazne poprawie

jakos$é. Niezaleznie od tego wy-
eliminuje sie szereg prac
trans«portowych ktore wykonu
ja kobiety.

Do pelnj szczescia, brak
jest sprzezonej z tunelem au-
tomatycznej smarownicy.
Przez pewien okres trze-
ba hedzie lgczye¢ starg me-
tode (smarowajiie kremem) z
nowsa (schladzanie). Smarowni
ca réowniez bedzie ale w ter-
minie pozZniejszym. Jak zapew
nil dyrektor R. Lomozik, jej
zainstalowanie nie spowoduje
zadnych perturbacji, gdyz u-
rzadzenie takowe mozna. za-
instalowaé w ciggu jednej
nocy.

Po przerwie urlepowej,” w
,Cukrach Nyskich” wejdzie do
produkeji 6 nowych asorty-
mentow wafli. Bedzie to po-
kaZne rozszerzenie oferty eks-
portowej. Do tej pory zaklad
produkowal dwa rodzaje wa-
fli, ktorych odbiorca byla Jor
dania. W ubieglym foku wy-
stano tam 30 ton tych wyro-

.béw. Tutaj trzeba powiedziet,
.Ze 7 uwagi
.matyc.zﬂe kontrahent jordan-

na warunki kli-

ski przyimuje dostawy  tylko
w dwoch kwartalach (I i IV):
Do Jordanii eksportowano wa-
fle kakaowe i pomarafczowe.
Od tego roku dojda jeszeze,
bananoewe, kokosowe, wanilio-
we, cytrynowe, porzeozkowe il
pozxomkowe Podpisano juz
nawet kontrakt na MTP. O-
golem z Nysy wySle sie do
Jordanii 80 ton tych smace-
nych wyrobiow.

Rynek krajowy takie na.tej
produkeji  skorzysta. Okole

wy'wnesd(q 0 nazwxsko kon-

-kretnepgo -decydenta. Podziela-

my.1¢ opinie. Z drugiej stro-
ny —. strach pomyséle¢,: jeéli

-za tym praykladem rwe wszy
.stkich naszych  skiepach peo-

jawig sxe pvdobne ogloszenua

Podsuwamy teg mys$l. — sko
ro zapanowala jui” moda na
wywieszki — peowieszenia je-
sacze jednej, lecz dawno za-

.pomnianej, , Klient nasz pen”.

m_.

10—15 proc. te) produkcji po-
zostaje bowiem w kraju.

Czy istnieje szansa na roz-
szerzenie eksportu? Na pewno
tak. Z tym, ze reanimowane
od niedawna biuro handlu za
granicznego .,Spotem” faktycz

fiie estartuje od poziomu zero-*

wego. Ustugi ,*Agrosu” nie
zawsze sie bowiem oplacajg
producentom innych branz.

Towar wysylany na eksport,
dodajmy — towar, ktéry ma
szanse trafi¢ takze do in-
nych odbiorcéw, oprbécz walo-
row smakowych, musi si¢ tad-
nie prezentowaé. W przypad-
ku wafli nyskich, mozna smia
o powiedzie¢, ze ich opako-
wania wecale nie ustepuja za-
granicznym. Lbadnie opakowa-
ne wafle, z bardzo estetyczng
obwoluta, pakowame sa do
réwnie dobrze wykonanych
kartonow. Obwolute wykona-
no w Inowroctawiu. Kartony
— w-. GniezZnie. .Z. tym, 2ze
trzeba bylo uprzednio przeka-
za¢ na karton wsad dewizo-
wy do zakladow ' papierni-
czych w Swieciu.

Cieszy fakt zwiekszania
przez nyska fabryke eksportu.
Cieszy rbwniez i to, ze czgsé
tej produkeji trafi na lady
nyskich sklepow. W miare mo
dernizowania zakladu (moéwi
sie takze o zainstalowaniu au-
'oomatycznej krajalnicy), wzros
nie produkcja, na ktoéra od-
biorcéw nigdy nie brakuje.

. Jak nas poinformowal dyr.
R. Lomozik, montaz tunelu
rozpocznie si¢ w pierwszych
dniach lipca. Postaramy si¢
nie tylko napisaé¢ jak przebie
ga, ale takze pokazaé go na
zdjeciach, oezywiscie nie za-
pominajgc o tej czesei zalogi
ktéra w okresie przerwy. ur-
lopowej — praeuje. Szczegoél-
nie stuzby remontowe. . dzial
technologiczny i handlowy w
tym wiladnie okresie bedg mia
ly szczegblnie wiele deo zro-
bienia. rc

10 dni walki
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I Iirvanosciami

Do reaiicacn w plezacym
quu Rejon  Wykonawstwa
Sieci Elektrycznych w Gliwi-
cach przyjal zadanie inwesty
cyjne przebudowy linii 60 kV
w Bytomiu Radzionkowie, Za
szla bowiem koniecznos$é prze
sunigcia- lnii  nadziemnej o
kilkadziesiagt metréw poza o-
breb budowy nowego osiedla
mieszkaniowego. Zlozonos$¢ za
dania inwestycyjnego wynika
1a stad, ze nowobudowany od-
cinek linii przesylowej (diugo
sci okolo .1400 metréw z 6 no
wymi stanowiskami stupowy-
mi) na.pewnym odcinku prze
biega w poblizu linii energe-
tyczne) 400 kV oraz krzyzu-
je sie z magistralg weglowa
Slask-Porty.

Na® czas prowadzenia robot
(ze wzgledu na bezpieczen-
stwo) linia 400 kV oraz trak-
cja elektryczna
wylgczone spod napiecia.

Jest to linia przesylowa o
duzym znaczeniu dla krajowe
go systemu energetycznego i
na jej kilkudniowe wylacze-
nie (remont. awaria) trzeba
czeka¢ miesigcami. To samo
dotyczy wspomnianej magi-
strali kolejowej. na ktorej
wstrzymanie ruchu pociagow
nie wchodzilo w rachube. Dla
zachowania warunkéw bezpie-
czenstwa dyrekcja PKP wyra
zita zgode na dwudniowe wy-
taczenie spod napiecia trakcii
elektrycznej { prowadzenie
pociagéw na trasie Bytom-Tar
nowskie Gory przez parowo-
zy.-

Dlatego tez z duizym wy-
przedzeniem przystapiono do
robot przygotowawczych. a
wiec budowy fundamentow.
montazu stupéw w pozycil le-
zacej. gromadzenia sprzetu
itp.

W czasie odcigcia napiecia
nalezalo ustawi¢ stupy na fun
damentach, wyposazyé¢ je w
osprzet i izolatory oraz pod-
wiesi¢ przewody. Na wykona-
nie powyzszego zakresu robot
w bardzo trudnych warun-
kach bylo tylko 10 dni. Od
5 do 15 czerwca br.

Na orzvjety zakres robot
zostal opracowany i ze wszy-
stkimj zainteresowanymij stro
nami uzgodniony szczegdlowy
harmonogram ich przebiegu.
ktory musial byé konsekwent
nie realizowanv. aby nie do-
pusci¢é do zadnych zaklocen
w pracy systemu energetycz-
nego i kolei.

Dlatego tez realizacje tego

‘zadania powierzono czionkom

trzech bryefad Stanislawa Rat
ki, Winfrieda Bomby i Jana

"Dmytruka. Praca od pierwsze

go dnia prowadzona byvila w
dobrym tempie i zgodnie z
przyjetym harmonogramem.
Na 8 czerwca zaplanowano:
zdemontowanie przewodow
w _ dwéch sekciach, demontaz
dwoch istnieigeych slupow o-
raz ustawienie w innym miej
scu powych slupbow. Do wyko
nania tych czynnosci sorowa
dzono dzwig Celes o udiwigu

‘30 ton eraz specjalra wycia-

garke z Nysy.
W dniu tym jak zwykle
przystapiono od samego rana

musialy by¢ °

do pracy. NI~ nie zupuwiaua-
10 klopotow. Kiedy przysia-
piono do podnoszenia drugie-
go stupa okolo godziny 16 za-
czal padaé deszcz. ktory po
kilku minutach zamienil sie
w ulewe. Nastgptlo oberwanie
chmury.” Pracownicy schron;-
li sie do samochodow Woaa
szybko zaczegla zalewac teren
budowy. Zapadla decyz:a kon
tynuowania prac. ktore w
strugach defzczu trwaly po-
nad dwie godziny. Ludzle
przemoknieci do oStatnie; mit
ki zameldowali o -wvkonauiu
zadania.

Po zakonczeniu pracy oxa-
zalo sie, ze diwig nie moze
o wilasnych' silach wydostac
sie — ugrzagzi w blocle. Prey
pomocy wyciagark: 1 samocho
dow udato sie go wvciagiac.
Trwalo to jednak dlugsu

Wieczorem pracownicy prze
moknieci i strudzeni ovowro-
cili do domoéw, aby w medzie
i~ znow od samego rana prey

stypi¢ do pracy. w. niezupei-
nie wysuszonych ubraniacn
roboczych.

Byl to dia nas. mow: Sta-

nistaw Ratka brygadzista wie
dacy, bardzo trudny ‘egzamili.
Dzigki ofiarnosci i zaangazo-
waniu czlonkow trzech zespeo
16w zdali$my go dobrze. Nikt
w tych arcytrudnych warusn-
kach nie oszczedzat sie¢ — ro-
bote trzeba— "hylo zakonczyvé
jak najszybciej. sgrozilo bo-
wiem zalanie® miejsca pracy,
poziom wody z kazdg minuta
podnosit sie. Tym razem wy-
szliSmy zwyciesko.

Budowa nadziemnej linii
przesyltowej nadzorowana
przez kierownika robot Hen-
ryka Leszczyne dobiegla kon-
ca.

Przedsiebiorstwa budujace
osiedle w Radzionkowie mo-
gg przystapi¢ do uzbrojenia
terendéw i innych prac ziem-
nych.

Czionkowie brygad Stani-
stawa Ratki, Winfrieda Bom-
by i Jana Dmytruka. ktorzy
tak dzielnie spisali si¢ na tei
budowie przystapia do reali-
zacji nowego zadania. Bytom
Radzionkow przeszedl juz de
historii.

Kierownik Teehniczuy Re-
jonu inz. Stanistaw Kepa po-
wiedzial — ustalone terminy
w harmonogramie zostaly do-
trzymane dzieki ofiarnej vra

* ¢y czionkbw brygad. naleiy-

tej organizacii  pracv. kléra
w najtrudniejszych warun-
kach zdala egzamin oraz po-
prawnemu przygotowaniu ro-
bot.

Inwestycja ta nie jest jedy-
ng udang z realizowanych
przez brygady budujace liaie
napowietrzne jak rowniez bry
gady ukladajgce kable w zie-
mi.

Pracownicy naszego reionu
mocno s3 zwiazani z energe-
tvia. pracuia 20 i wiecej lai
w tvm ‘zawodzie.

Wyvkonujg dobrze nie tvike
prace. ale i spelniajg wymogi

stawiane przez energetyke.
Na tvch iudzi moina zawsze
liczvé,

(Dokoticzenie na str. ¥)
S = ]

Rodzice w polu

dzieci na pétkoloniach

Zabezpieczenie o:plekl dzie-
ciom pracownikéw Kembina-
tu PGR wBialej Nyskiej wa

_olues wakacyiny jest sprawa

wagng. W tym tez czasie bo-
wiem pasila)a sie prace polo-
we i wieks208¢ rodzicoOw nie
bgdzie w stanie zapewmé sWOo

_im pociechom wlascxwm omie

ki w domu,
Jak nas pomformowano w

_NSZZ Pracownikow, Ko.mbma
,fu PGR — wszystkag

dueu
a jest ich okole tvs:aca beda
. Fialy zapewniony ; vaoczy-
nek i epiehe w formie zor-
gam.zowane). Dod-dbme 7ak w
latach ubieglyeh. Beda to

. w -« _inenyeh

wiee holonie nad moizem |
_w gorach, kiorymx objeiyeh
zmtame 250 dzieei . (prawie
100 proc. Agk)stonyth) i pol-
]m]ome — na zasadzie dyzu-
tu — w przedszholach badi
szkolach pedstawowyeh.
FPrayhladewe w Bialei Ny-
skne] pélkolomc zlokalizowa-
pe zowtana najpierw w s2ko-
e épu.ez lipiec), w hastepnym

mw*.mcu — w_priedszkolu 2a -

k}adowym Podobnie bedezie i
mne;-\cowoéclach
_gowie wlesoces - sie zaklady
wehodzave w sidad kombina-
tn,  Oprocs Bialej Nyskiej pol
kolonie zorganizuje sie w Kal

Fitw s Fr =Rl

kowie. Kijowie i Starowicach
{w szkolach) oraz w Charbie-
linie, ‘Kepnicy i Ujeidicu (w
szkolach i przedszkolach. za-
kladowych). Placowhki te be-
da czynne prawie przez caiy
dzien i zapewnia sweim pod-
opiecanym wvzywienie.
Ponadto pray kazdym zakia
dzie Kombinatu PGR funk-

“cjonuia $wietlice, kibre w o-

kresie ‘letnimn “w miare pe-
trzeb beda rowniez prayymo-
waly pod ovieke chetne dzie-
ci. ‘

Oproecz fachowej “opieki #
wyvzywienia (wszystko nieod-
platme) czas spedzany na pol-
kolopiach uatrakeyjmia rogne
formy zabaw i gier. a iakie

“wyjazdy na wycieczki np. de

ZOO badz wesolego miastecz-

" ka.

tKK)
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0paia oferta przemystowa w Poznaniu

JoRounCe e ¢ SIT. 1y togon” 1 gorne zamsknigcie targowych ale réwniez nowos
piecOw stosowanych w orze- ci. jakie zaklady zamierzajag
prositem Mirostawa Skrodsz mysle cukrowniczym. e wprowadzié w naiblizszych
cgo, pelnomociika dyrekio-  Swidnicy. latach do orodukeii.
J0 spraw argow  wystaw - Nie est to imponujgca : ] 2 e .
‘exlamy lista nowosei — stwierdzil Pracownicy  oddelegowani
Wsrod. exksponalow —  Mirostaw Skrodzki — ale pe- @ - targi nie tvlko orezento-
wierdzit  Mireslaw Skrodz-  wiepn postep w stosunku do  wali dorobel zakladow  ale
— na uawage zaslugwa abieglorocznei eksnozveii jest rowniez oprowadzili rozmowy
sirditor Zaktadow Urca-  widoceny z firmami zachodnim; odnos-
en  Przemyslowych  story . O zainteresowanie naszym’'  le mozliwosei zakupoéw nie-
-oudzil "fdlr‘:;e;e.sol“’akme fla- sksnonatami targsowvmi 730.\/) ktorveh urzgdzen czy agresa-
A O:dz.\:gln&alr:?e?nl ,::Di; Ay 7’.;{‘;"“"’;3 g’:t‘:_‘“kc' n; tow. ktore usprawnia orze-
5 & nnmocni dvr ra 0 ! ;

; : E i s odukcyinego
vdukeji OBR  Gastromase’ spraw  targow i Jana Prah- bieg procesu  or Id . e
rdgoszcz pomwva  dozujgca ka arerenters Q) jakie nowosci. wio0g4cl
odukciji Zakiadow Dosko- — Najwieksze  zaintereso- ;e nark maszynowy zakla-
;(‘evnla Zdlwodkowego TOI‘.UI)I “"?"i" = ctwitordzlli L ]rf”" dow oniaformujemy czvielni-

y ciione zrzeszenla mowev ipet ze ctronv bhiur v 5 ¥ !
s ROW i owaniv xon
mpa cvrkulacyina do cen- wrasertawech uezelni | za- "o‘f‘ 0 sfinaliz
ilnegy ogrzewania z  kie- ¥laddw nracv  Zaoviania dn- tragtu, ' e
kiei fabrvki oomp Bia- e i TR WS e IRl M. ZELWETRO
—
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eporterski

Jokonczene ze Str. 1)

blocie chlodnicze; jeszcze
1zy wybor. Na nasze pytanie
braki wspomnianych arty-
How kierowniczka . Kefir-
. Maria Frye wyjasnia: —
imawialam kefir § jogurt w
gich samych iloSciach jak
tatnio.  Dlaczego nie otrzy-
alam tego towaru nie
m w stanie wyjaéni¢. . W
zonie letnim skladam zapo-
zebowanie na ok. 300 litrow
nietany (zima 180). Dzisiaj
rzymalam o 100 1 $mietany
niej. Ale jest ona w ciagle)
rzedazy, poniewaz na kazda
terwencje Spoéldzielnia uzu-
inia dostawy.

Indagowany w tej sprawie
rektor OSM]1. w Nysie, Ma-
an Smentek odpowiada:
amy ogromne Kklopoty 2
sadg stanowisk rozlewaczy,
niewaz ludzie nagminnie
valniajg sie z pray. Ale do
czerwea powinnismy sie ‘2
m oroblemem uporaé. Dla-
ego brakuje d$mietany w
viartkach? "Wynikalo to
amaczy dyrektor — roéwniez
braku ludzl. Za kilka dni
sklepach poiawi sie $émie-
na — 60 procent dostawy w
4 11 40 procent w potlitro-
vch butelkach.

Po naszej interwencji 15
erwca np. w ,Supersamie”
ienci mogli kupié Smietane
malyeh butelkach. Nie za-
aklo rowniez kefiru' i mas-
i

W tymze sklepie znajduje
e stoisko patronackie OSM..
irno, iz jest ono w miare do
2 zaopatrzone — to ied-
1k nie obywa sie bez klo-
tow. Chociazby z milekiem.

jes-.

Iwad po Sklepach

Kierowuiiczka pawuiviu., Ge-
nowefa Chwistek Lamawla
dziennie oxk. 80v | m.e<a. Nie-
raa swcuegodlnie w czasie upa-
tow mleko kwasnieje 1 sklep
zmuszony Jest do jego prze-
ceny. stad zamawia mniejsze
ilosei sefiru. Po zniesieniu re

glamentacji tluszczow spadi
popyt na maslo.
Z preeprowadzonego re-

kehesansu wynika. ze" zaopa-
trzenie sklepdéw i stoisk z na
bialem nie jest zle. Ale... nie
jest jeszcze dobre! Opinie za-
l6g ‘pracowniczych sa nega-
tywne jesli chodzi o jakose
smietany czy mleka zwykle-
go, a przéde wszystkim ilos-
ci  dostarczanych gatunkow
masia (2 na 9 wymienionych
w  obowigzujacym cenniku).
W wigkszosci sklepow - jest
mozliwosé kupienia najczes-
ciet tylko masta chlodniczego
w cenie 106 zl za . kostke.
Klienci dopytuja roéwnicz o
ser ,imperial”. Swego czasu
vojawial sie na npoblkach sy-
stematycznie- i  mial popyt.
Dlaczego zaprzestano jego do-
stawy? Poza tym ' nie we
wszystkich sklepach jest wy-
bor serow zoltych. Zdarza
sie. ze jest tylko jeden — jak
np. w sklepach — spoziyw-
czym przy ulicy Galczynskie-
go { nabialowym oprzy. ulicy
Krzywoustego.

Mogloby by¢ lepsze zaopa-
trzenie w nabial naszych skle
pow. A zalezy to przede wszy
stkim od prawidlowej wspol-
pracy kierownikéw placowek
2 odpowiedzialnvmi . pracow-
nikami Okregowei Spoldzielni
Mleczarskiej.

‘K. KOTECKA
i M. KWARCIAK

Doukonczenwe ze Sir. 1)

Fabryki swasu siarxowego.
stwierdzil W, P. Afanassew
supujemy 2 Poiski dlatego, ze

sy dobre, pracujg bez zastrze
sen i pozwalaja na uzyskanie
wiekszej produkcji, niz wyni-
ka to z dokumentacji.

W. P. Afanasjew podzigko-
wal stronie polskiej za dobra
partngrskg wspotprace.

Przypomnijmy, Ze pierwszy
kontrakt na dostawe fabryki
kwasu siarkowevo z pirytu o

Podpisan.e kontraklu
na CK=51

\vydajnoécx 180 iys. ton rocz-
nie zostal podpisany w 1964
roku. Rozruch pierwszej fa-
bryki "o wydajnosci 500 tys”
ton kwasu rocznie nastapil w
marcu 1975 roku. Od tego
czasu sprzedahsmy partnero-
wi radzieckiema 24
i,

51 fks rozni sie od swoich

poprzedniczeR ndw yim r02wig
zaniami technicznym, Zapro
jektowany zostal wigkszy od-
dzial przetopu i filtracji siar-
ki, zastosowano nowe rozwiy
zania techniczne w xonstruk-
cji komina, dostosowujac €o
do pracy dwoéch instalacil.
Rozpoczecie dostaw urza-
dzen i wyposazenia 51. fabry
ki kwasu nastapi w IV kwar
tale 1986 roku. zakonczenie do

.pietset- # staw II kwartal 1988 roku.

2 M. Zelwetre

A

ak co roku Zaklady U-
Jrzadzer’x Przemyslowych
zorganizowaty 2z okazji
Miedzynarodowego Dnia Dzie
cka festyn na stadionie ,Sta-
1i”. Byly pokazy tresury psow
milicyjnych, straiy poZarnej,
sekcji gimnastycznej i kara-
te, Sporo emocji wzbudzily
wyseigi kartingow. -
Duzg frajde stanowilo ,we-
sole miasteczko”. Zaklad wy
k.upil wczesniej bilety i kaz-

Dzieciom
de dziecko moglo skorzystaé
z przejazdu na karuzeli, ,dia-
belskim miynie” eczy wystrze
li¢ lakocie i zabawki na
strzelnicy.

“Dzieci chetnie uczestniczyly
w przygotowanych konkur-
sach -~ skokach w dal, bie-
gach w workach, rzutach pil

kami do koszy, turnieju pil-

ki noznej, tenisie ziemnym i
innych konkurencjach spraw
nosciowych prowadzonych

przez czlonkéw Spolecznej Ra’

dy ®Klubu ,Hefajstos”. Za u-
dzial w zawodach obdarewy-
wano dzieci stodyczami i drob
nymi upominkami. Przy
dzwiekach zakladowej orkie-

stry ‘detej czas uplynal w bhar

dzo milej atmosferze.
(n‘) .

.

(artki 2 historii ZUP

Mimo licznych opracowan.
udno jest jednoznacznie u-
2hé konkretna date powsta-
a dzisiejszych Zakladow
'+adzen Przemystowych. Z
! prostej przyczynv. iZ pier-
s.¢ trzy miesiagce po wy-
¢voleniu Nysv nie  zostaly
vdzie udokumentowane.

Vozna wiec wvsuwaé réz-
o rodzaju  wmnioski. na
dstawie badan zyciorysow
seczegblnveh  ludzi  wcho-
acych w skiad grup opera-
inych. ktére skierowane zo-
aly . de Nysy.. ‘Jedno - jest
wne. W dniu-14 maja wraz
¥rupe operacy i  przybyl
) Nysy inz. Karel Szybka —
Orego skierowano do  dzj-
pjszyeh  ZUP - (poczatkowo
arowal w energetyce). -Przy
aszezaknie ‘gdzies w miesiacu

etwen doszlo deo przejecia

terech - Zniszczonych fabry-
4 preez administracje pol-

£3)

4 pierwszych zapiskow wie-

y. ze budynki po tych fa-

vczkach byly. zniszczone w
tolo 1 proc. To samo doty-
Yy maszynh i narzedzi. W
ywnych zakladach .Doerris-

-Nema” pod gruzami znale-
zione zostaly spore ilosci ma-
terialobw i prefabrykatow,
W sierpniu 1945 roku zalo-
ga Panstwowych Zakladow
Budowy Aparatow .Chemicz-
nych i Maszyn w Nvsie liczy-
la 45 osob, w tym dwoch u-

mystowych. Dyrektorem byl
wspommany juz inz. Karel
Szybka,

W lecie 1945 roku jednym
Z najpowainiejszych zajeé¢ za-
dogy byly remanty ‘aparatury
w okolicznych _ gorzelniach. i
drozdzowniach. Porzadkowano
takie tereny zakladowe.

W  paideierniku 1945 roku
przychodzi flo . pracy grupa
kilkunastu Polak()w Nikt nie
slyszal o . wynagrodzeniach.
Jedyna zaplata na jaka me-
gli pracownicy liczyé — byty.
positki przywozone na teren

zakladéw , z Jniejskiej kuchni.

w tvm Lzasie najwazniej-
szym = pddzialem Drodukcvj-

nym. byvila odlewnia Juz w
listopadzie 1945 roku wypro-
dukowano w niei 14 ton od-
lewow dla PKP. Otrzvmane
za sprzedaz odlewdw pienigdze
pozwolily kierownictwu za-
kladébw na wyplacenie pra-
cownikom pierwszej pensjl.
Z dniem 1 stycznia 1946
roku zaklady nyskie zostaly
oficjalnie przejete przez Mini-
sterstwo Przemysiu. Dzieki te-
mu zakladv staly sie czescia

sie profilu produkcji. Jest nia
produkcja dla przemystu cu-
krowniczego. poczatki apara-
tury chemicznej i urzadzen
dla energetyki. a takie od-
lewy.

W 1948 roku liczaca 760 o-
sOb zaloga wyprodukowala
1590 ton urzadzen.

- Lata pietidziesigle przynosza
jeszcze inne. jakie wazne dla
orzvszloSei  zakladéw wyda-
rzenie.' W 1953 roku wvoro-

UZ 40 LAT

przemystu narodowm.,o a tym -
samym mogly uzyskac eficial-

ne kredytv bankowe.

 Historie ZUP mozna podzie-
li¢ na kilka etapoéw. Pierwszy.
to lata 19451947 Jest to o-
kres odgruzowvwama zakla-'
déw, a takie pierwszej pro-
dukcji. Wiadomo, iz w. 1947
roku wyprodukowano w za-
kladach 650 ton odlewéw i

urzadzert.

Lata 1948 — 1959 ' — 1p
drugi etap FOZWOju orzcds.e—
_ biorstwa. Trwa Ww dalszym

ciagu odbudowa zmszc;onuh
hal produkeyjnych prazy Jjeg-
noczesnvm krystalizowaniu

dukowans pmrw-szych 12 ton u-
radzen. cukiowniczych z prie
waczeniern. na eksport. »

W. 1959 roku zaloga. liczv
juz 1420. eséb. Produlicia to-
nazowa ostaga. 8830 ton. w
fym 1366 na eksport.

Trwa _jednoczeénie r(';d);.\do- ,
Wa zakladbw. W 1960 roku .

zovtaJL oddana nowo winiesio”

na haly aparatuvy eiezkiej o

powierzehni.
ivs, ., kw,

w m}m 1‘)60 waitosd Dro—
d‘akcp B2
4,.1}!»;’.\ Jreay owoOwezas |
wsib, Rok

prz.e‘myqlfywei 6

167¢

=S WO]Q pr aca

156 yoln "zl -

Bastenuy PT2ynosi -
da]_s.‘y 10ewh} zakfydow i za-

logi, ktora- osiaga- liczebnosc¢
2556 osob (w tym
Lambinowicach).

Pierwsze dwa lata lat szese¢-
dziesiatych uwazane sg za trze
ci etap rozwoju zakladow.

W historii ZUP szczegolna
role odegrali pierwsi
kowie zalogi. Inz. Karel Szyb
ka zapisal sie w historii za-
kladow jako zdolny organiza-
tor. Wsrod pierwszej zalogi
wyroinili - sie:
Tadeusz Krupka, Wladystaw
Kiimas, Jan Kulezyk, Wiady-
staw Merchut Wiadyslaw Za-
wadzki, Henryk Pnystalski
Edward’ Zawor Wa.lenty “Zie-
Jonka, Jan ‘Kreialek, Stani-
staw Reperowskl ‘Vlleczyslaw
Gajos i wielu jnnych.

.Zaloga dusxeyzzych ZUP, od
poczmku swego istnienia sta-
powila w  miescie - pokaing

' grupe. -Nigdy tei nie stala na
-uboczu-wydarzen politycanych., |
jesienia, po-. .. .
_wstaje w' zakladzie koto- Pol-.
~Socjalistycmej;.

W 1945 roku,

skiej Partii
Przewodniczy ~mu
mierz ‘'Wegrzynowicz.

Wiodzi-
w,

Partiy iRobotniczej:
Tzem jego . wyhrany
. {Dokonczene, na str. -

fila w:

calon-

rok: -
.poiniej-powstaje’ kolo. ‘Polykiej
Sekretas it

zostaje . -
o b

e
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~ Zwiazki
w dziataniu

Od marca 1983 roku dziala
w Kombinacie PGR w Bialej
Nyskiej Niezalezny Samorzad-
ny Zwiazek Zawodowy. Na po
czatku bylo 98 czlonkéw za-
lozycieli. Dzisiaj do zwigzku
nalezy 560 pracownikéw. a z
emerytami i rencistami blisko
700 os6b. Kadencja 18-osobe-
wej rady zwiazkowe) trwa
trzy lata. Jej przewodnicza-
cym (na etacie) jest Mieczy-
stlaw Korebczuk.

Poczatki byly trudne — mé
wi przewodniczacy. Trzeba
bylo przekonywaé ludzi do
przynaleznosci zwigzkowej,
ttumaczyé, ze dzialamy dla ich
dobra. Nie brakowalo tez ta-
kich -0s6b, ktére kazda dzia-
lalno$é i kazda decyzje na-
szegg zwigzku oSmieszali badz
krytykowali. Za podstawowy
i pierwszy cel rada zwigzko-
wa postawila obrone praw
pracowniczych. Przy czym roz
patrywano sprawy nie tylke
czlonkdw zwigzku. ale calej
zatogi. Nastepuie wzieto sie za
okreslone zadania. typowe dla
rolnictwa.

Z iniciatywy zwigzku zawo
dowege i wspolnie z dyrekcia
kembinatu opracowano zasady
funkcjonowania funduszu mo
tywacyjnego w celu podnie-
sienia zarobku pracownikéow.
Fundusz ten SciSle wiaze pla-
ce r pracy. Jego rozpropago-
waniem zajeli sie rdwniez
dzialacze zwiazkowl Nie bylo
im latwo na poczatku przeko
naé ludzi o potrzebie i celo-
woéci wprowadzenia funduszu.
Dopiero jak pieniadze zacze-
ty sptywaé do kieszeni — ra-
interesowanie wazrosto. Do te-
go stopnia. %e pracujacy w
brygadach na akord zaczeli
spogladat jeden na drugiegoe

#

Przy wprowadzeniu tego fun-
duszu w 1983 roku $rednio na
osobe przypadalo péitora ty-
sigca zlotych miesiecznie, dzi
siaj kwota ta wynosi juz 6.5
tysiaca zi.

Dzialania zwigzku poszly i
w innych Kkierunkach. Od 2
lat NSZZ Pracownikow Kom-.
binatu PGR posiada kontrole
nad funduszem socjalnym i
mieszkaniowym. Zresztg sami
zwigzkowcey zajeli sie opraco-
waniem ich regulamin6ow.

Proewadza aktywna dzialal-
no$¢ na rzecz poprawy wa-
runkéw bhp. W kazdym za-
kladzie — po wejsciu ustawy
o inspekcji pracy — powola-
ni zostali oddzialowi inspek-
torzy i zakladowv spoleczny
inspektor pracy.

S3 tez nie rozwigzane jesz- ,

cze preblemy. a do takich
na pierwszym miejscu zali-
czy€ nalezy niedostateczne za-
opatrzenie pracownikbw w
reczniki. Rocznie potrzeba ich
1.5 tysigca sztuk.

NSZZ interweniowal roéw-
niez w sprawie ujednolicenia
wolnych sobot dla pracowni-
kow. tak jak to jest w calym
wojewodztwie, Oczywiscie wte
dy. kiedy jest koniecznosé pra
cy w dni wolne — ludzie przy
chodzy, ale olaci im sie jak
za niedziele. °

Zwigzek organizuje rowniei
szereg imprez dla zalbgi i
czlonkow rodzin, czuwa nad
sprawiedliwym podzialem ko-
lonii i wczasow.

Ptace — to temat numer je
den dla zalogi Fabryki Pomo
cy Naukowych. a tyvm samym
dla dzialajacego tam zwiazku
zawodowego. Sredni zarobek
wynosi 15 tysiecy zlotych. Ne
wy system placowy. ktory

NOWINY NYSKIE

aktualnie jest w zatwierdze-
niu przez ministerstwo, kon-
sultowany by! wczesniej z sa
morzadem i zwiazkiem. Zaak-
ceptowany ezostal przez zaloge.

Zdaniem przewodniczacego
NSZZ Pracownikow FPN
Andrzeja Huczka — rozgorycze
nie wsréd ludzi niskimi zarob
kamj jest duze. Co prawda w
roku biezgcym zarobki troche
wzrosly w fabryce. ale nie re
kompensuja one podwyziek
cen. wobec ktorych zwigzek
zlozyl protest do federaciji.
Pracownicy coraz czesciej ko-
rzystajag z kasy zapomogowo-
-vozyczkowej. nie wstydza sie
prosi¢ o zapomoge bezzwrot-
ng. Spada zainteresowanie wy
poczynkiem wczasowym. Wlas
nego osrodka FPN nie posia-
da. trzeba wiec kupowaé skie
rowania u obcego organiza-
tora. Uwzgledniajac tegorocz-
ne podwyzki trzeba sie tczyé
ze wzrostem oplaf za skiero-
wania. Na koncie funduszu
socjalnego pienigzkéw niezbyt
duzo — 1 min 200 tysiecy zi
a trzeba przeciez pomy§leé tez
o zapewnieniu “wypoczynku

* dzieciom wvracownikow. I jak

tu wybrnaé z klopotu? Zwigz
kowey z FPN zglaszali 'fe
sprawe do Federacji Metalow
céw, ale z przeplywem infor-
macji z g0ry do dolu nie jest
najlepiej.

Dwuletnia kadencja zwiaz-
ku mija w lipcu br. Liczy on
126 czlonkéw, w tym 17 eme-
rytow. Kadenc)ja — powie-
dziat na zakonczenie przewod
niczacy NSZZ w FPN, na co
dziefi kontroler w"izbie po-
miarowej, na pewno latwa
nie bylta. Tak dla 5-asobowe-
go Zarzadu jak i wszystkich
cztonk6é6w. Na pewno cof zro-
bili$my, ale ’eszcze duzo po-
zostalo do zdzialania. Czlo-
wiek tez bywa czasem znie-
checony. jesli widzi. ze jego
starania s3 daremne. Wielu
spraw, tu w fabryce, mimo
checi samorzadu § przychylno
Sei dyrekcji. samemu sie nie
przeskoczy.

K. KOTECKA

Do ,nysek” i ,jelczy”

Jednym z najwiekszych od-
biorcow wyrobéw Spoéidzielni
Inwalidéw ,Poké)” jest na-
sza Fabryka Samochodéw Do
stawczych. Roczna produkceja
tapicerki do mikrobusow i
furgondéw _.nysa” wynosi 145
tysigca kompletéw. Oprécz te
go w camach kooperacji z
Solmozbytem nwalidzi wg'ko
ne,3 wyposazenie |, nysek”.
pokrowce do .maluchéw” {
tapicerke d¢ osinobuséw. Te

ostatnig dla zakiadu w Osi-
nach w ilosci 75 kpl. mie-
siecznie. |

Udalo sie r6wniez nawiazaé
wspolprace kooperacyjng z
Jelczanskimm _ Zakladami Sa-
mochodewymi. Od kwietnia
br. spoéldzielnia produkuje ta-
picerke do -autobusu | jelcz
043” na warto$é ok. 61 min
ztotych. Przyjete zlecenie o-
piewa na 500 kompletow rocz
nie (w roku przyszlym o 100
wiecej).

W fazie uruchomienia znaj-
duje sie rowniez fotel poje-
dynczy do .jeleza” wersji
standard. Ich produkcia w
ilosci 5 tysigcy sztuk — roz-
pocznie sie. w IV kw. br.

Warto tez dodaé. ze nawia-
zane kontakty z Jelczem”
gwarantuja Spéldzielni .Po-
koj” zabezpileczenie pracy i
materialow. Czy pracownicy
spoldzielni sprostaja wyso-
kim wymcgom tego odbiorcy
w zakresie jakos§ci | termino-
woéci dostaw — czas poka-
Ze.

(KK)

T —————

Lebranie rrzedstawicieli
Sl ,,POKOJ”’

@® OCENA DZIALALNOSCI

@® WYBORY DO

7 czerwca br. 2z udzialem
127 delegatéw (na 147 wybra
nych) odbylo sie zebranie
przedstawicieli Spotdzielni In
walidow ,Pok6j”, Tematem
zebrania bylo miedzy innymi
zlozenie sprawozdanig z ubie
glorocznej dzialalnodécl spol-
dzielni 1 programu na rok
biezacy, dyskusja, wybory do
Rady Nadzorczej i udzielenie

absolutorium dla Zarzgdu
Spoétdzielni.
Milym akcentem zebrania

bylo wreczenie odznaczen pan
stwowych. Srebrnym Krzyzem
" Zastugi zastepca naczelnika
miasta i gminy Tadeusz Mu-
rawski udekorowal prezesa
SI _Pok6j” Zbigniewa Kna-
pa. Medalami 40-lecia PRL od
znaczeni zostali: Tadeusz Bar
ski, Wiadystaw Biel, Edward
Chejnacki, Wiladystaw Ferfe-
cki, Bogusliaw Gabriel, Breni-
slaw Grzyws, Zbigniew Isal-
ski, Jozet Jableoniski, Zbigniew
Knap, Marian Kotulski, Ta-
deusz Kurosad, Emilia Kwie.
cinska, Lucjan Majewski, Ka-
tarzyna Moidiynska, Franci-
szek Mucha, Zdzistaw Oszcze
palinski, Jan Pydych, Tadeusz
Sikora, Wladyslaw Soltys i Sta-
nistaw Szestak.

Ze sprawozdania zarzadu
SI ,Pokdj” z catoksztaltu dzia
lalnosci za rok ubiegly na
uwage zastuguje fakt przyspie
szenia o rok realizacji zadan
zmierzajacych do uzyskania
przez spéldzielnie statusu za-
ktadu pracy chronionej. Zro-
biono wiele, nie znaczy jed-
nak iz wszystko, totez w spra
wozdaniu przedstawiono row-
niez program kierunkéw roz-
woju i zamierzen na rok bie-
zacy {1 lata nastepne.

W okresie sprawozdawczym
(na koniec roku) zatrudnienie
w spoéldzielni wynosilo ogo-
tem 671 os6b, w tym 488 sta-
nowili inwalidzi.

Zadania w zakresie rehadbi-
litacji inwalidow prowadzo-
no poprzez ochrone zdrowia,
opleke socjaing i dzialainoéé
bhp. Wydatki na fundusz so-
cjalny w roku ubieglym wy-

rehabilitacyjny przekroczyt
kwote 25 min 2. Pomoc z
funduszu mieszkaniowego uzy
skalo 109 czlonkdow spoldziel-
ni.

Plan poprawy warunkow
pracy obejmowal 14 zadan,

niosty 4789 tys. zi, a fundusz
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wykonano 10, a 4 czesciowo
ponoszgc naklady w wysoko$
ci 41823 tys. zt. W ramach
przegladu stanowisk i warun
kow pracy zrealizowano 35 za
dan (na 40 przyjetych).

Inwestycje i remonty po-
chionely w roku ubiegiym
kwote w wysokosci ponad 56
min zt.

Dzialalno$é produkcyjna i
ekonomiczno-handlowa prowa
dzona byla w trudnych wa-
runkach, a to z uwagi na kio-
poty materialowe, kooperacyj
ne i utrudnienia placowe. Od
bilo sie to na zarobkach.. Sred
nia placa miesigczna osiggne-
la kwote 13.357 zk, lecz w po-
réwnaniu do 1983 roku byla
wyasza o 23,8 proc. Z fundu
szu wynagrodzen wyplacono
97864 tys. zi.

Informacje o sytuacji finan
sowej spoldzielni przedstawil
gl. ksiegowy Franciszek Wess
lowski. Wynika z niej, iz SI
»Pokd)” osiggnela za 1984 rok
zysk w kwocie ponad 71 min
zl, ktéry jednakze byl nizszy
w stosunku do poréwnywalne
go okresu. Istofny wplyw na

.poziom zysku bilansowego mia

le otrzymanie przez spoldzei
nie odszkodowania za pozar
magazynu.

Od 2 stycznia br. spoldziel-
nia uzyskala ulgi w podat-
kach, tj. 100 procent ulg w
podatku obrotowym i dochoda
wym i Srednio 30 proc. ulgi
w podatku od plac.

Sprawozdanie z dzialalnosci
ustepujace] Rady Nadzorcze;
zlozyt jej przewodniczacy Jeé-
zef Jablonski. Dzialala ona w
18-osobowym skladzie. Odby-
la 12 plenarnych posiedzef
podejmujac 96 uchwal do re-
alizacji przez zarzad. Jej zda
niem trudnosci ptacowe mialy
swe przyczyny w znacznych
obcigzeniach na FOP. Pomi.
mo wysitkow podejmowanych
przez zarzad i interwencji ra-
dy na szczeblach wyzszych
nie udalo sie zréwnowazv(
wzrostu spoiecznych kosztow
utrzymania z wynagrodzenterr
osigganym przez pracowni-
kéw. Rada pozytywnie ocenilg
dzialania na rzecz poprawy
warunkow pracy.

W dyskusji. w ktorej zabra
1i glos: Zbigniew Isalski, Fran
ciszka Jedynak, Wiladyslaw

(Dokoriczenie na str.” 7|

W kolizji z prawem

El cancki to on
zawsze byl...

..cho¢ trudno ustali¢ czy
trzy koszule w jeden dzien
zmienial. Mowa o mieszkan-
cu Nysy. M. W, lat 25 ni-
gdzie nie pracujacy, zna-
ny byt 2z eleganckich u-
bioréw. Z czego wiec zyl? Od
powiedZ na to pytanie padnie
za chwile.

W marcu _funkcjonariusze
RUSW w_ Nysie zostali zaalar
mowani dwoma wlamaniami
do mieszkai. Niby nic w tym
dziwnego, bo wiamania zda-
rzaly sie ju?’ wezeéniej.

Tym razem byly .dokonane
nowa metod3. w nyskich kro-
nikach nie notowany. Nie be
deiemy opisywali techniki ja-
ka3 ich dokonano. -

W kazdym badZ razie prred
funkcjonariuszami RUSW sta-
nelo nielatwe zadanie. Wiado
me bowiem, ie po sposobie
dokonamia wiamania mozna
w . pewnym sensie okresSli¥ pe
tencjalnego asprawce, zwla-
sEcza jezeld byl jux notowa-
ay w ednoénych -kronikach.

.+ Postanowiono prowadzié
dledztwo w wielu klerunkach.

M. in. przeprowadzona zosta-
ta akcja milicyjna w znanym
lokalu — ,Bajka”. gdzie je-
den z konsumentéw oferowal

do sprzedamia maszyne do
szycia.
To byl pierwszy sygnal,

gdyz w jednym z okradzio-
nych mieszkan takowg zabra
no. Oferujgcego zatrzymane.

Przy przeszukiwaniu jego
mieszkania okazalo sie, ze
znajdujg sie w nim lupy z
obu wilaman = Reszta poszla
jak z platka. Sprawca wia-
man poki co — sikedzi. Nieba-
wem stanie... przed sadem.

v

Ugo “obali
sobie ..syreny”

Przet pewien czas dzialal
w Nysie §-osobowy gang spe
cjalizujzcy sie w kradziezy
samochodéw z tym, it kra-
dziong byly tylko ,syreny”.
W sumie skradziono ich 18
setuk. W wiekszodéci przypad
kéw znajdowano je porzuco-
ne w okolicach Nysy. Oczy-
wiscie bez wielu akcesoriéw,
takich jak radia, * kola itp.
Czesto wozy byly dodatkowo

dewastowane. Amatorzy ,sy-
ren” stang w niedlugim cza-
sie przed sgdem.

W Goswinowicach wlama-
no sie do cysterny zawierajg
cej spirytus przeznaczony na
eksport. Stwierdzono, Ze Ilacz
ne straty wynosza okolo 240
tys. zlh

Cze$¢ spirytusu skradziono,
czes¢ wylano .z cysterny.
Sprawcéw szybko znaleziono,
Okazali sie nimi: Jan Mala-
chowski, Jb6zef Ciesielski {
Mieczyslaw Kraso. Przy o-
kazji ,wpadla” réwniez paser
ka, zajmujaca sie dystrybu-
cja skradzionego spirytusu.

Poniewa:z dwaj z wspom-
nianej tréjki odsiadywali juk
wyrok sgdowy za podobne
przestepstwo, tym razem za-
nos{ si¢ na siedzenie dtuisze.

0d przybytku
fel moile
g'owa rozholef

Mima, {2 przyslowie mowi,
2e jest wrecz odwrotnie to
rzemiedlnik prowadzacy war-

sztat Instalacyjny wodno-ka-
nalizacyjny i c.o. jest tego
przykladem.

Znany byt jako dobry fa-
chowiec. Na brak zamoé6wien
i zarobk6éw nie narzekal. Sek
w tym, ze majac sporo chcial
mieé jeszcze wiecej. Nie da-
zyl do osiagniecia tego celu
wilasng pracg, lecz kombina-
cjami,

Postanowil wiec otworzyé
drugi zaklad na nazwisko jed
nego ze swych pracownikéw.

Wiadomo, ze nowe zaklady
rzemiesinicze korzystaja przez
pewien okres ze zwolnien po
datkowych. Mozna wiec bylo
rozkladaé dochody na dwa
zaklady. Dokonal wiec fikcyj
nego przekazania pracowni-
kéw do zakiadu nowo uruche
mionego. Nie obylo sie takZe
bez fikcyjnych list wynagro-
dzef.

Okazuje sig, ie praktyko-
wal zanizanie oficjalnych Hst
(prowadzac jednocze$nie fak-
tyczne). Dzieki temu mogl za-
oszoedzié na podatku od wy
nagrodzen.

OczywisScie w dalszej per-
spektywie tego rodzaju ma-
echinacje bija po kieszeni pra
eownikéw, zwlaszcza  przy
przechodzeniu na . rente czy
emeryturg. Naliczana ona Do-

wiem jest od wynagrodzenia
ktore fikcyjnie zostalo zani.
zone.

Prowadzone dochodzenie wy
kazalo, iz nleuczciwy rzemies!
nik uszczuplit wplywy dg¢
Skarbu Panstwa na sumeg ¢
milion6ow 800 tysiecy zi.

Przy okazji doszukano sie
takze innych nieprawidliowo:
$ci 1 machlojek m. in. faktu-
rowania niewykonanych prac
itp.

Dokonano zabezpieczenis
majgtku rzemiesSlnika w tym
znacznej iloSci dewiz, zlota o-
raz trzech samochodéw. Ma-
jatek oszcowano ‘na okolo 24
min’ zt. Tak wiee w tym przy
padku, od przybytku glows
moze rozholeé.

zatakowal G. Z meiczyz
ne, siedzacego przypadkows
przy jednym stoliku z Zons
napastnika w ,Starej Wadze”
Poszkodowanemu (zraniona
szyja) udzielono pomocy ¥
szpitalu. Napastnik bedzie od
powiadat z art. 156 k.k.
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35-lecie Strazy Przemystowej

Nie byia to stuzba taiwa

Poczatek jstnienia zorgani-
zowanej Strazy Przemyslowej
powolanej do ochrony uspo-
lecznionych zakladow pracy
datuje sie od 1 maja 1950
roku. Decyzja Rady Ministrow
utworzone zostaly inspekto-
raty ochrony. ustanowiono no
we zasady pracy i placy a

takze umundurowanie pra-
cownikéw Strazy Przemyslo-
wei.

Taktycznie jednak rodowod
Strazy Przemyslowej wywo-
dzi sie od pierwszych oddzia
tow zwanych strazg fabrycz-
ng lub ochroms, powsfajacych
przy zakladach na Swiezo
wyzwolonych obszarach kraju.
Zadaniem ich byla ochrong o-
calalego mienia. Do organi-
zowania strazy w Zakladach
Urzadzen Przemystowych przy
staviono juz w lipcu 1845 roku.

W ramach ebchodow 40-le-
cia ZUP i 35-lecia Strazy Prze
mystowej odbylo sie 8 czerw-
ca w zakladowym KTiR uro-
czyste spotkanie. Obok pra-
cownikow Strazy Przemysto-
wej uczesthiczyli w nim:
przedstawiciele inspekioratu
echreny przemyshi WUSW w
Opeolu pilk Tademsz Kipinski
i kpt. Henryk Ziubreycki, za-
stepca szefa RUSW w Nysie
kpt. Jan Frankiewiez, dyrek-
tor zakladéw Julian Nosal,
jego zastepca Mirostaw Gone-
ra i gl specjalista ds. gospo-
darczo-obronnych Jozef Ma-
slanka.

Sraca stutiby fabrycznej w
pierwszych latach powojen-
nych — wspomnial w refera=-
cie okolicznosciowym komen-
dant’ Strazy Przemyslowej
Bogdan Kaczmarek nie
byla latwa ani bezpieczna.
Zaklady nie posiadaly ogro-
dzenia, brak bylo oswietlenia.
Iacznosci wewnetrznej i syg-
nalizacji alarmowej. Pierw-
sza praca polegala na zabez-

pieczeniu mienig i porzadko-
waniu — wspoélnie z nieliczng
wowczas zatogg — tercnu za
ktadéw Spod gruzow wycig-
gano maszyny i materiaty.
Odgruzowywano hale § drogi
dojazdowe Jednym 2 pierw-
szych pracownikow j orgaaiza
torow strazy fabrycznej byt
Walenty Przystalski. Sluzbe
w szeregach SP podjeto wielu
zotnierzy 11 wojny swiatowej
odznaczonych medalami bo-
jowymi  Wsrod nich: Jan
Michalewicz ( komendant SP
w latach 1966—84), Jozef Po-
drozny, Alejzy Pele, Emil
Szelwach, Wiladystaw Pawlic-
ki i Piotr Fujarczuk.

Odbudowa i rozudowa za-
kladéw pociggnecla za soba sy
stematyczna poprawe w ich
ochronie. Z biegiem lat dopro
wadzono do wlasciwego za-
bezpieczenia technicznego
przedsiebiorstwa, przestrzega-
nia ladw i dyscypliny pracy,
zimienity si¢ tez radykaluaie
warunki stuzby.

Podczas spotkania wyroz-
niajacym sie  pracewnikom
Strazy  Przemyslowej wreczo-
nowedznaczenia, listy pochwal
ne 1 nagrody. Mieczyslaw
Krupa otrzymal odznake ,.Za-
stuzonemu Opolszczyznie”. Od
znakapm Zastuzony Dzialacz
Ziepni Nyskiej” uhonorowano
Cgestawa Dula, Stanislawa
Dziergasa, Adama Gogola,
Bogdana Kaczmarka.j Stefana
Raczka.Odznaki. ORMO. przyz-
nano Stanislawowi Dziergase
wi i Zbigniewowi Wywalowi.
Wreczono rowniez kilkunastu
osobom listy pochwalne., na-
grody pienigZzne i nowv prze-
szeregowania — dla wszyst-
kich pracownikdéw strazy.

Z okazji jubileuszu nie za-
braklo oczywiscie gratulacji i

« zyczen od zaproszonych gosci

i dyrektora zakladu.
(KK)

Kartki 2 historii ZUP

{Dokonczenie ze str. 5)

Edward Zaweér. Powstaje tak-
ze kolo SD.
W 1947 rokuy dyrektorem

mnaczelnym zostaje inz. Wil-
helm Pustelnik. Wicedyrekto-
rem jest Antoni Kwiatkowski
(okres gdzie mamy do czynie-
nia niejako z dwoma zakla-
dami), Jednym z wicedyrekto-
row ds. technicznych jest inz.
K. Szybka. W 1946 roku u-
tworzono biuro konstrukeyj-
me, a jego pierwszym kierow-
nikiem byl inz. Cebula. Liczy-
10 ono 6 oso6b.

W swej historii ZUP wielo-
krotnie zmienily nazwe. a tak-
ze podporzgdkowanie. W 1948
roku mamy Zaklady Przemy-
stu Metalowego ,Nysa”. W
rok pdiniej zaklady zostajg
przejete przez Ministerstwo
Przemystu Clezkiego i nazy-

waja sie Dolnoslaskie Zaklady
Urzadzen Przemystowych (za-
klad nr 1), bo obok ZUP we-
szly tam takze zakiady ze
Swidnicy i Wroctawska Fabry

p; ka Pomp.

Jak si¢ przed prawie 40 la-
ty placilo za pracg? W 1946
roku srednie zarobkj wyno-
sily okolo 3,5 tys. z1. W rok
pozniej — okolo 20 tys. W
1949 roku $rednia wynosila
16 tys. zI. Oprécz tego zatrud
nieni w dzisiejszych ZUP o-
trzymywali cz¢$é wynagrodze
nia w naturze.

Trudno jest szczegdlowiej
pisaé o pierwszych latach.
Charakteryzowaty sie one wiel
kim entuzjazigem do pracy,
wielkim poswigceniem zatogi,
ktore to cechy sprawily, iz
zaklady staty sic jednymi z
najpowazniejszych nie tyliko
na Dolnym Slasku. ale w kra-
ju. O latach rozhudowy i roz-
woju produkcji — w nastep-
nym odcinku.

Zebranie przedstawicieli

(Dokonczenie ze str. 6)

Soltys, Bolestaw Twardak |
Ryszard Wilk poruszono pro-
blemy nurtwjace inwalidow.
Chodzilo m.in, o zaktualizowa
nie norm czasu i cen jednost-
kowych na poszczegdine wyro
by =zmiane¢ systemu premio-
wania, ktéry wplynalby na po
prawe jakosci wyrobéw, po-
lepszenie warunkow pracy w
szwalni. Postulowano tez
podjecie wspotza wodnietwa
pracy, partycypacje w budo-
wie wyciggu “narciarskiego
wespol z FSD, podniesiertie
grup zaszeregowaania zatrud-

nionym w zakladzie drzew-
nym, uruchdmienie tamze
wentylacji, ‘zmiahe odplatnos-

ci na wynajem domkow nad
jeziorem jak . i przeniesienie
hetelu dla inwalidow do . po-
mieszczen na‘w. 1 Maja. -
W kolejnym punkcie obrad

przedstawiciele spoldzielni glo
sowali nad udzieleniem abso-
lutorium - dla Zarzadu. Wiek
szoscig glosow absolutorium
to uzysxali: prezes Zbigniew
Knap 1{ jeso :asigpcy: Zbi-
gniew Isalski, Jan Kaneno-
wicz i Jan Przewirski,

Po przyjeciu uwchwal ogloszo
no wyniki wyboréow do Rady
Nadzorczej SI ,Pok6j” i. in-
stancji nadrzednych. Na, ezion
ka Rady WZSI wybrano Jad-
wige Gajewska, natomiast de-
legatami na Zjazd WZSI zo-
stali: Waldemar - Balas, Ta-
deusz garski, Teresa Dzio-
bek, Jadw#a Gajewska, Jo-
zef Jablonski, Lucjan Ma-
jewski i Stanistawa Nosidlak.

W zebraniu przedstawicieli
spoidzielni wzieli udzial-m.in.
Jadwiga  Pilka { Wiladyslaw
Szteficrz WZSI oras sclkretara
KM-G PZPR Janusz Kropin-
ski, K. Koteckz

" wywiazywali sie ze swoich

NOWINY NYSKIE

W JAROSLEAWCUY

Nie wszystko
1081210 zrobione
W termnie

Jak co roku spora czesc
zalogi  Zakladow Urzadzen
Przemystowych bedzie wypo-

czywaé w czasie letnich urla-.

pow we wlasnym osrodku
wczasowym nad morzem W
Jarostawcu. W chwili gdy od
dajemy numer do druku d»
Jaroslawca wyjechala druga
grupa wezasowiczow. Na opi-
nie o tegorocznym wypocz, i-
ku przyjdzie wiec jeszcze
troche poczekaé. POki co po-
prosiliSmy o opinie na temat
stanu przygotowania osrodka,
wiceprzewodniczacego NSZZ
Prac. ZUP, Bolestawa Bogu-
sza, klory przebywal w OW 2z
komisja w ostatnich dniach
maja.

Na pierwszy rzut oka gsrod-
dek wydaje sie byé przygoto-
wany do tegorocznego sezonu
starannie. Na zewnatrz jest
czysto i schludnie. Ale od ra-
zu daje sie zauwazyé brak eo-
grodzenia miedzy naszym te-
renem a nalezacym do kopal-
ni ,Julian”, Stare rozebrano,
nowego nie zdazono posta-
wié... Zgodnie 2z przyrzecze-
niem plot ma stana¢ do 9
czerwca (Czytelnicy bedg tla-
skawi wzigé pod uwage oykl
wydawania gazety).

Z innych powazniejszych
usterek, jakie zanotowala ko-
misja to spalony silnik wen-
tylatora wciggowego. Awaria
ta na pewno zatruje Zycie
personelowi Ruchennemu,
szczegolnie w upalne dni.

Zdaniem wiceprzewodnicza-
cego NSZZ, nie ma takich u-
sterek, ktore zupelnie dyskwa
lifikowalyby o$rodek. choé
nadal jeszcze nie wszystko
zostalo zapigte na ostatni gu-
zik. Nastapito co najmniej
dwutygodniowe opdinienie w

oddaniu niektorych domkow
z winy wykonawcy robot.
Spoldzielnia Studencka z Opo-
la popelnila blad w doborze
materiatow. Po prostu podilogi
w domkach zostaly pomalo-
wane minia, co jest niezgodne
z przepisami. Ustalono. ¢ zo-
stanie naniesiona nowa po-
wierzchnia. W kilku domkach
nie wymieniono badZ nie na-
prawiono $cianek dziatowych.
nie zosialy pomalowane wneg-

trza. Wyznaczono termin 4o
S czerwea..
Co natomiast zostalo zro-

bione? Z informacji jakie u-
zyskaliSmy od kierownika
TS, Broaistawf Polanewskie-
go wynika, Ze wykonane ro
boty kotiserwacyjne i mal»
wanic calego zaplecza. Zostala
zmodernizowana ‘zinywalnia i
wezel  wydawania posilkow.
Zainstalowano aluminiowé®
ciggi do zmywania naczyn i
wydawania dan. W' kawiarni
zostal przelozony parkiet, od-
malowana jest stolowka, ocie-
plona $ciana szczytowa pawi-
lenu.

Mimo staran nie uda sie w
tym sezonie oddaé do uzytku
nowego sanitariatu ,na wy-
spie”. Postawiono go w sta-
nie surowym. Na szczescie
nie rozebrano jeszcze starych
pomieszczen, tak Ze bedzie

mozna z nich korzystaé.

Zdaniem B. Bogusza jedno
co ftrzeba zaznaczy¢ to brak
organizacji pracy i koordy-
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nacji poczynan, je§li idzie o
prace przygotowawcze. W pla-
nie remontu osrodka wyszcze-
golniono sporo koniecznych
robot. Wiele nie zostalo wy-
konanych. Dlatego tez musi,
po pierwsze zostaé¢ zwiekszo-
na dyscyplina remontéw i po
drugie 3 gospodarowanie
srodkami1 trwalymi i nietrwa-

tymi. Nadal — jak sie oka-
zuje — ginie 2z domkéw
*sporo rzeczy. Bulwersuje

nieodpowiedzialnosé persone-
lu osrndka. Nie zdaly egza-
minu zeszyty i przejmowanie

stanu przez kolejnych wcza-

sowiczéw. Domki powinny
by¢ jednak odbierane przez
pracownikow zatrudnionych
w QW.

Wychodzi niechlujstwo bu-
dowlanych ZUP-owskiego o-
srodka. Brak jest instalacji
poziomych i pionowych bu-
dynku eod ‘strony ulicy. Z o-
golnych uwag nasuwa sie jed-
na — brak docelowej wizji
obu osrodkdow — i w Jaro~
slawcu 1 w Otmuchowie. Dia-
tego tez zwigzki wystapily do
dyrekcji  przedsiebiorstwa o
przediozenie takowej. Co ro-
bi¢ — budowaé pawilon (Ja-
roslawiec), skoncentrowaé
srodki na budowe nowyeh
domkow, zabezpieczenie wy-
zywienia poprzez budowe sto-
lowki w Ofmuchowie.. czy
znowu co roku pcha¢ duze
pienigdze w remonty, modec-
nizacje? {m)

Co slychat u

| mlodzieiy T

W SI,,Pokoj”

Kolo ZSMP dzialajgce w
Spoldzielni Inwalidow ., Po-
ko0j” zrzesza 25 czlonkow. I
z pewnoscig do konca roku
powiekszy swoje szeregi, bo-
wiem w ostatnim czasie Spol-
dzielnia zatrudnila sporo mto-
dych ludzi.

Szefem kola jest Z. Bednarz,
wiceprzewodniczacg  Urszula
Kedzierska. Oboje pelnig swo
je funkcje nieprzerwanie od
kwietnia 1973 roku. a wiec
juz ponad siedem lat. Prze-
trwali najtrudniejszy dla or-
ganizacji okres i wida¢ dobrze
o'bO
wigzkow skoro milodziez po-
wierzyla im ponownie kiero-
wanie koltem.

W zasadzie wszystkie impre
zy organizuja wspolnie z ko-
lem ,Start”. Sa to glownie
imprezy sportowo-turystyczne
— obozy. rajdy. wycieczki,
wyjazdy na narty i sanki i
nie tylko dla czionk6éw ZSMP,
ale calej zalogi i jej dzieci.
Najmilodsi wyjezdzajs do
Z00, dla nich takze organi-
zowane sg zabawy i ogniska.
Z rajdéow warto wymienié te
trzydniowe Szlakiem Orlich
Gniazd, w Bieszczady, Beskid
Zywiecki, w Zakopanem byl

dwa razy po 10 dni. W tym
roku zorganizowano dwa wy-
jazdy (4- i 3-dniowe) do
Szczyrku. W Spalonej przepro
wadzono konkurencje zimowe
dla inwalidow i dzieci, Na
pewno moga pochwali¢ sie
tym, iz 26 czlonkow ZSMP
korzystalo w ostatnich latach
z leczenia sanatoryjnego w
Niechorzu.

Duzag popularnoscig ciesza
sie systematycznie organizowa
ne na terenie Spoldzielni giet
dy zbednego sorzetu, podczas
ktorych pracownicy mogg za
niewielkie sumy nabyé biur-
ko, szafe itp. Pieniadze uzy-
skane ze sprzedazy przezna-
cza kolo ZSMP na dofinanso-
wanie swoim czlonkom wycie
czek czy imprez dla dzieci.

Jesli chodzi o Fundusz
Akcji Socjalnej Mlodziezy to
za bardzo nie ma sie czym
chwali¢. Zarobili w sumie na
przesirzeni ostatnich lat oko-
lo 50 tysiecy ziotych, a wiec
bardzo niewiele. Byly fo pra-
ce typu mycie okieA, sprzata-
‘nie,- wyklejanie wykladziny.

Sytuacija socjalno-bytows
milodych inwalidow nie jest
dobra. Przydalyby sie “przede

wszystkim mieszkania. Bg u-
daio sie zalatwié zaledwie jed
no (przed paru laty) w ra-
mach budownictwa patronac-
kiego. Jest w kole malzen-
stwo inwalidow (w tym je-
den z malzonkéw ciezko po-
szkodowany) zamieszkujace w
skandalicznych wrecz warun-
kach. Gniezdza sie. bo inaczej
nazwaé¢ tego nie mozZna, w
jednym zawilgoconym poko-
ju, bez lazienki 2z trojgiem
malutkich dzieci. I mimo licz-
nych monitow do roznych in-
stancji. instytucji i organiza-
cji nie moga doprosi¢ si¢ zmia
ny warunkow na lepsze. A ty
le sie mowi o pomocy niepel-
nosprawnym...

W lipcu kolo zamierza zor-
ganizowaé biwak nad Zale-
wem Zywieckim dla wszy-
stkich chetnych pracownikow
SI. W planach jest rowniez
organizacja wycleczki hadz
ogniska dla dzieci pracowni-
kow Spéidzielni. Zarzad kola
wspolnie ze .Startem” urzj-
dza w tym roku bal sportow
cow.

Czlonkowie spéldziekczej or-
ganizacii ehetnie biora udziat
w rozmaitych rozgrywkach
sportowyeh, Jedna z czlonkin
'startowala z powodzeniem w
Mistrzostwach Polski w slalo
mie { zieidzie narciarskim,
ostatnio rezegrano takze mecz
pitki siatkowei w Gluchola-
zach,

(m)

10 dm walkn 1 c1asem | frudnoSciami

Ale nie sama praca zyia
ludzie na budowie. Po pra-
¢y. ciezkiej, mowi jeden z bry
gadzistow, wykonywahej w
trudnych warunkach chciato-
by sie spedzié urlop z rodzing
nad morzem. Wielu cztonkéw

-~ zatloczonych wvociggach,
--nie sta¢ dyrekcji

naszych- brygad- rezygnuje z

wezasow w Kotebrzegu ponte-

waz. nie ma zorganizowanego
dowozu pracownikéw, ~+Prze-
eiez -nikt nie bedzie z <odzi-
ng-techat taki szmat dregi w
Czv

- wveksploatowanym

ZWSE na

zorganizoewanie dowozu pra-
cownikow? Sadze, Ze shrawa
ta zostanie iak najszybciej

© przez dyrekcje rozwijzana. Se

zon' urlopowy w ‘peini.
Mowiono « takze - 0 * mocno
sprageie,
braku narzedzi i ‘mie' zawsee
rexompensujacej duzy wysilei

plaey, 3
s e = M. “Zelwetre
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Stal - Polonia Giubczyce

-

Misirz ligi  wojewodzkie]j
niczym w Nysie nie zaimpo-
now Swojg gra nie odbiegal
od poziomu zespolow dotych-
czas - ogladanych w zmaga-
niach o punkty w Nysie.

Mecz od pierwszych minut
prowadzony byl w
tempie i -obfitowat w wiele
sytuacji podbramkowych.
~ Ton ¢rze w tym czasie na-

dawali gospodarze W 9 mi-

szvbkim

nucie po bramce zdobytei glo
wa przez Kowaleczyka obeimu
ig oni prowadzenie. Gospoda
rze nie cieszyli sie dtugo suk-
cesem. Szed¢ minut podZniej
sedzia podyktowal rzut wolny
z odleglosci dwudziestu paru
metréw. Silnie bita pitka tra-
fia pod nogi zawodnika gosci
ktory skierowal ja do siatki.
Jest wiec zndéw .remis — 1:1.

Mimo wypracowania orzez

oba zespoly kitku dogodnych
sytuacjj do strzelenia bram-
ki wynik do konca spotkania
nie ulegt zmianie .

Remis nie krzywdzi_zadne)
druzyny. Jest odzwierciedle-
niem tego co sie dzialo na
plycie boiska. Punkt zdobvyty
przez Polonie: Glubczvee w
Nvsie zadecydowal o awansie

Polonii do III ligi miedaywo "
jewodzkie].
Zawodnicy Stali rozegrali

jedno z lepszych spotkan a ze
musieli sie zadowoli¢ tvlko
remisem to trudno. Bylo spo-
ro celnych strzalow. doklad-
nych podan § pomysiowyvch
akeii.

Gratulujemy zawoduixom j
szkoleniowcom z Glubczye za-
sluzonego awansu do ligi mie
dzywoiewodzkiei. *

Stal wystapila w nastepu-
jacy'm skladzie: Sieezka, Kle-
packi., Gierjatowicz, Czak,
Franczok, Pietrzak, Syposz.
Kowalczyk. Michaliszyn, Olek
sow i Szpila.

(M2)

Sukcesy

Druzyna miodych siatkarzy
ZKS Stal Nyvsa w siatkowce.
odniosla w ostatnim okresie
dwa cenne sukcesy.

Podczas rozgrywanego w
Opolu turnieju Nadziei Spar-
takiadowych. stalowcy zajeli
pierwsze miejsce przed: MKS
Brzeg, Zrywem Opole. MKS
Kluczbork i dwoma zespolami

Chemika Kedzierzyn-Kozle.

miodych

Zespot Stali otrzymal pigkny
puchar, a zawodnicy: K. Wez
niak uznany zostal najlepszym
rozgrywajacvm, a T. Obara —
atakujacym. :

W czerweu stalowey odno-
towali réwniez drugi sukces
wygrywajac silnie obsadzony
turniej w Ke¢dzierzynie-Kozlu,
W turnieju uczestniczyly dru-
zyny: Burzy Wroclaw. Chelm-

siatkarzy

ca Walbrzych, Chemika Ke-
dzierzyn-Kozle oraz FASAMA
Tychy.

Zespot Stali wystepowat w
skladzie: K. Weozniak, T. Oba-
ra, R. Be8ka, R. Galeja, P.
Marczewski, P. Tetla, J. Lusz
czynski, R. Pawelec, P.
Szovak, T. Matolepszy i B.
Born. Trenerem zespolu jest
mgr. Henryk Bejezuk.

Godnie
reprezentujg

. W trakecie zebrania przed-
stawicieli SI .Pokdj” wreczo-
no nagrody rzeczowe dla za-
wodnikow réznych dyscyplin
- sportowych, osiggajacych naj-
lepsze rezultaty na zawodach
i mistrzostwach inwalidéow w
skali wojewodztwa 1 kraju.
Wyrdznienia te — za godna
. reprezentacje otrzymali:
_ Stanistaw Bury (pcdnoszenie

ciezarow). Janusz Chwalczuk
(plywanie). Teresa Cukierska
(la), Andrzej Gladki (podno-
szenie ciezarow), Zofia Lam-
parska (narciarstwo). Euge-
niusz Morawezynski (la.
narciarstwo). Stanistaw Puda
(pitka siatkowa), Wladyslaw
Trojner (podnoszenie cigzarow)
i Waldemar Wojtaszek (la).

* (K)

Ziot TKK¥F

Z okazji 40-lecia powrotu
Ziem Zachodnich i Polnoc-
nych do Macierzy zorganizo-
"~ wany zostal we Wroclawiu w
" dniach od 31 maja do 2 czerw
ca Zlot Towarzystwa Krze-
wienia Kultury Fizycznej.
Do miasteczka zlotowego na
kampingu AWF obok stadionu
olimpijskicgo im. gen. K. Swier
czewskiego we Wroclawiu
przybylo 17 ekip z woje-
wodztw  Polski  polnocnej i
poludniowej, a takze stolic
PRL Chelma, Lublina i War-
szawy. W ekipie naszego wo-
jewodztwa nie zabraklo réw-
niez przedstawicieli Nysy.

w zakladaéh pracy, sztafete

gwiazdzista 40-lecia powrotu-

Ziem Zachodnich i Polnoc-
nych do Macierzy. mityng
strzelecki, zawody wedkarskie,
ogo6lnopolski turnjej tenisa
ziemnego TKKF. oraz festyny
rekreacyjno-sportowe dla dzie-
ci w osiedlach Wroclawia.

Warto wspomnie¢, ze ekipa
z Nysy w skladzie: E. Blaut
St. Francyk, Sz. Hadrys, R.
Kolodziej, H. Kusy, B. Nowak
i A. Szezerska zorganizowala
kilkugodzinny ‘vspaniaty fe-
styn z okazji ,Dnia Dziecka”
maluchom 2z osiedla im. 2%-
romskiego, za ‘co miedzy in-

Program zlotu miedzy - nymi otrzymala nagrode spe-
nymi ohejmowal: wizyty ekip cjalng. |, (b)
Redaguj)e zespol: Ryszard Chrzaoowskil (redaktor onacezel-

ny)
wetro (sekretars redakeji).

45-086 Opale. al

Kazimiers Kotecka. Malgorzata Kwarciak Marian Zel-
Korekta:
Adres redakefl: €8-300 Nysa al Walowa 1.
Wydawnletwoe Prasowe RSW _Pra-

Wydawca: Opolskle
sa-Kstazka-Ruch® 45-086 Opole
lefon 372 41.

Druk: Opolskle Zaklady Graficzne Im. J. Langowskiego,

Niedzlatknwskiego 8—12 telefon 352-44.
Redakceja nie zwraca materialéw nle ramowlonych | ta-

strzega sobie prawo dokonywania skrotéw w artykulach

Janina Barwiak.
teleton 46-78

ul Powstancow SL 9, te-

W-6

W rozgrywanych na poczat
ku czerwca eliminacjach do
wojewodzkich mistrzostw Pan
stwowych Gospodarstw Rol-
nych w pilece siatkowej dru-
zyna kombinatu PGR z Bia-
lej Nyskiej odniosta duzy suk
ces. Pokonalz ona reprezenta-
cje Fraczkowa, Nieradowic, i
Olszanki, zajmujac tym sa-
mym w swojej grupie I miej
sce.

Zwyciestwo (w kazdym me-
czu 3:0) jest udzialem naste-
pujacych zawodnikéw: Nerber
ta Cyganka, Jana Domowicza,
Feliksa Kamicenika, Marka
Kackiego, Stanistawa Kmieci-

ka, Edwarda Majdanskiego i
Janusza Pytlinskiego, Powo-
dzeniag w finale! (K)

Rekreacja w SI

Z inicjatywy kola sportowe-
go ,Start” odbyl sie mecz pit
karski pomigdzy reprezenta-
cja Spoidzielni Inwalidow .. Po
koj” a druzyna Zakladu Kar
nego.

Druzynie spéldzielni nie uda
lo sie niestety, powtorayé
ubieglorocznego -  zwycigstwa
(3:1).  Mecz zakonczony remi-
sem 2:2 roastrzygnely rzuty
karne, w ktorych lepsi okaza

li sie zawodnicy z Zakladu
Karnego.

Stawkg meczu — podobnie
jak rok temu — byla beczka
piwa, Oproézniono ja wspolnie.

e 3%

Odbyly sie rowniez zawody
wedkarskie nad Jeziorem Nys
kim. Uczestniczyto w nich 15
osob.

Rekordowych ,polowow” nie
odnotowano, gdyz ryba nie
brala. Wyloniono jednak zwy
ciezcoOw. I miejsce (za 4 plo-
cie) zdobyt Waldemar Wojta-
szek, II miejsce zajal Alek-
sander Puchalski (2 ryby). Na

NAGOSC

Kto nie chce jej widzieé,
patrzy w bok —

kto tylko udaje,
spuszcza wzrok.

Jerzy Leszczynski
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grodzono ich upominkami w
postaci krysztatow, (K)
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Poziomo: 1. Poetycki — po
rywisty wiatr, 5. walna posa-
da. 8. np. Spokojny. 9. jeden
z zawodow, 10. Krotki, zarto-
bliwy utwor sceniczny. 13. od
ruch, poryw. odzew, 18. prze
wartosciowanie, 19. nielad.
23. ozdobne wykonczenie
bluzki, 26. miara. wielkos$¢,
27. przyprawa, 28, 'jeden z
kosmonautéw radzieckich, 29.
stan w USA.

Wiadomosé, 2.
samosadu, 4.

Pionowo: 1.
duzo. 3. rodzaj
roslinny wyciag .wodny, 5.
imie zenskie u naszych po-
ludniowych sasiadow. 6. jeden
z mineraléw, 7. rzeka w azja-
tyvckie] czesci ZSRR. 11. wy-
spa na Morzu Srodziemaym,
12. ... wuja Toma. 14. mito-
logiczna postaé, 15. piekno.

1 ‘*'-!v 'TT'-' ?L'ﬂh .
IET] L

uroda, 16. podobno madrzej-
sze od' kury, 17. dawniej do-
mowa wychowawczyni dzie-
ci, 19. las. 20. rodzaj samo-
chodu, 21. oburzenie, irytacja,
22. drapieznik z rodziny lasi-
cowatych, 23. rozpoczynaja sie
w  sierpniu, 21, pospolily
chwast, 25. moze by¢ mysliw-
ska, podrdzna, sanitarna.

Rozwigzania krzyzowki na-
lezy nadsylaé¢ na adres redak-
cji w termini~ 14 dni od da-
ty ukazania sie gazety.

- Wsrod prawidlowych rozwia
zan rozlosowane zostang albu
my.

Nagrode album za krzviow
ke z nr 1 wylosowal Andrzej
Swatowski.

Nagrode przeSlemy poczta.



