i MAJA

wej

placili nieraz krwia.

Broniewski napisal:

ydawaloby sie, ze Pod-

stawowa Organizacja

Partyjna w Fabryce
omocy Naukowych nie jest
czna, zrzesza bowiem 27
zlonkow. Ale wzigwszy pod
wage liczbe zatrudnionych
> FPN okazuje sie, zZe co
zleslaty pracownik jest czion
iem PZPR.

)Ja pazdziernika 1983 roku
z1aialnoscig POP kieruje 3-
)sobowa egzekutywa, a se-
retarzem jest Andrzej Pie-
rara. Czlonkowie partii sta-
1ja sie zaznaczyé swojg o-
ecnosé w fabryce poprzez
spoldzialanie z dyrekcja, sa

orzagdem pracowniczym,
vigzkami, zawodowymi w
arzgdzariu, poprawie warun

dw socjalno-bytowych zalo-
. S3 m. in. przy zatwierdza-
u wszystkich planéw, majg
fawo wnoszenia ewentual®
ych poprawek, zatwierdzajg
ytypowanych pracownikow
) odznaczen itp.
Potrafig zatatwi¢  wiele
raw  codziennych, moze
‘obnych, ale jakze dla ‘za-
gi istotnych. Ot choéby ta-
przykiad. Drugi zaklad
zez dwa lata nie otrzymy-

.Pisal Wiadystaw Broniewski w ,,Pie$ni majo-

e Przeto dzi§ o poranku majowym

podzielimy sie dobrym slowem,

pojdziemy, radoéni i proSci,

czerwienia sztandaréw skrzydlaci,

sercami droge wymoscié...”. ;

Niech motto z wiersza Broniewskiego bedzie

nam przewodnim w tegorocznych obchodach
Swigta Pracy. Swieta, obchodzonego na calym
§wiecie, bez wzgledu na przekonania polityczne i
religijne. Dzien ten to symbol jednoSci wszystkiqb
ludzi pracy, ktérzy za prawo jego obchodzenia

Po raz czterdziesty pierwszy przejdzie pochéd
ulicami naszego miasta. I choé w codziennym zy-
ciu drecza nas jeszcze wszelkiege rodzaju klopo-
ty, to jednak patrzac z pochodu na piekne ulice Ny
sy — pokusmy sie o chwile refleksji. Tych do-
moéw nikt nam nie podarowal. WzniesliSmy je sa-
mi. 41 lat przezyliSmy w pokoju, ktéry jest skar-
bem najwiekszym, bo trudnoSci nasze — praca
i wytrwaloscia — pokonamy.

Niech wige 1 Maja bedzie dla nas symbolem
i okazja do zademonstrowania naszej woli bu.do-
wania lepszego Zycia. Zademonstrowania przyjaz-
ni z wszystkimi narodami $§wiata, tak jak to

»My péjdziemy Pierwszego Maja
ulicami stolic tego Swiata,

my za rece si¢ bedziem trzymali,

my kazdego przyjmiemy jak brata..”.

KOW | ZAKLADOW

W NUMERZE POLECAMY
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ROZMOWA Z I SEKRETARZEM KMiG PZPR JANUSZEM KROPINSKIM

Zbigniew Kulig. Towarzy-
szu sekretarzu, we wszystkich
podstawowych ogniwach par-
tyinych odbyly sie wybory de
legatéw na konferencje miej-
sko-gminna. Zebrania wybor-
cze byly rowniei okazja do
partyjnej dyskusji. O czym
moéwiono, jakie nurty domine
waly?

nych. Jest to zrozumiale,
wszak w trudnym ekonomicz
nie okresie, sprawy ekono-

iczne dominuja nie tylko na

zebraniach partyjnych, ale i
W naszy codziennych roz-
mowach. Moéwiono réwniez
wiele o problemach wewngtrz
partyjnych. Uderzala duza
wrazliwo$é dyskutantéw na

. Janusz Kropinski. Dyskusja -wszystkie pozytywne i nega-

byla zywa, czesto kontrower-
syjna. Najczesciej moéwiono
o sprawach zakladu, instytu-
cjl, o problemach ekonomicz.

_tywne zjawiska w POP, w
organizacjach spolecznych, w

miescie, gminie, woje}védz-
twie. Pragne ° podkreslié, ze

bardzo wielu towarzyszy nie
tylko krytykowalo istniejacy
stan rzeczy, ale proébo-
walo podawaé sposoby popra-
wy. Moéwiono o tym, co
nalezaloby zmieni¢ w dzialal
noéci POP czy tez instancji.
NotovraliSmy skrzetnie wszyst
kie glosy, aby zawarte w nich
my$li, postulaty, wprowadzié
do naszej codziennej pracy.
Co dominowalo? Sprawy e-
konomiczne zakladu pracy,

(Dokoﬁczenie na str. 3)

Spotkanie z postem

14 kwictnia br. odbylo sie
w klubie ,Hefajstos” spotka-
nie aktywu mlodziezowego z
pesiem na Sejm PRL, Zyg-
muntem CLBRYTEM, pracow-
nikiem Huty ,Malapanew” w

Ozimku, czlonkiem tamtejszej
organizacji ZSMP.

Posel zapoeznal czlonkéw or-
ganizabji mlodziezowej z pla-
nem* pracy Scjmu w bieza-
cym roku, méwil® o projekcie
ustawy o mlodziezy i zwigza

nych z nig kontrowersjach, e
swojej pracy w komisjach sej-
mowych i kilkumiesiecznych
doSwiadczeniach ‘'w pracy par
lamentarnej. Na zakonczenie
posel odpowiadal ng pytania
mlodziezy.

Koizjne spotkanie z wybor-
cami, z ktorymi spotkal sie
Zygmunt Olbryt odbyle sie
w siedzibie OKSM przy ulicy
Stowiziiskicj. (m)

Nasze zadanie to praca \&ychowawcza

».Partia musi zapewnié pet
ne przestrzeganie leninowskich
norm zycia partyjnego. Musi
dbaé¢ o wysoki poziom ideo-
wy i socjalistyczng moralnosé
swoich czlonkéw, zdecydowa-
nie i pryncypialnie odnosi¢
sie do przejawdéw naruszania
norm prawnych i socjalistycz

nych zasad wsp6lzycia spo-
lecznego, konsekwentnie piet
nowa¢  zachowanie nie licu-
jace z godnoscig czlonka par
tii, zwlaszcza o0s6b pelnigeych
funkcje z partyjnej rekomen
dacji. Zadanie to spoczywa
na podstawowych organiza-
cjach, komitetach, a nade

Organizacja partyjna
wspoétgospodarzem fabryii

wal garmazerki 2z powodu
braku odpowiedniej chlodni.
Wreszcie zalatwiono to urza-
dzenie poprzez organizacje
partyjng w WSS ,Spolem”.
Te przykiady mozna mnozyé.
Jedli czego$§ nie uda sie u-
zyskaé normalng droga, in-
terweniujg poprzez swoje ka
naly, choé trzeba przyznaé,
Ze nie zawsze pomoc ta jest
skyteczna.

Organizacja partyjna uczest
niczyla w opracowaniu nowe
go systemu wynagrodzen. Ma
swoich  przedstawicieli  we
wszystkicly organizacjach dzia-
lajacych naeterenie fabryki.
Przewodniczacym i z-cg prze
wodniczacego w_zwigzkach sg
czlonkowie partii, podobnie
jak w skladzie prezydium.
Rowniez w samorzadzie pra-
cowniczym znajduje sie czlo
nek POP.

Jednym 2z zadan jakie po-

wierzono sekretarzowi bylo
reaktywowanie dziatalnosci
organizacji mlodziezowej. Za-
wigzala sie ona- w czerwcu u-
bieglego roku. Niestety 'nie
udalo sie uaktywnié pracy
milodych czlonkéw zalogi.
Partia wyszta z propozycja-
mi, ale przeciez nie mozna
niczego wymuszaé, ciaggngé za
raczke...To przeciez mlodziez
ma ogromne -mozliwosci i wa
runki - do dzialania, to ona
winna wysuwaé swoje propo
zycje. Organizacja partyjna
na pewno pomocy nie odméd-
wi, sam przeciez sekretarz
byl dilugoletnim dzialaczem
zwigzku.

Polozono w POP duzy na-
cisk na sprawy jakosci i e-
fektywnosci  produkcji, o-
szczednos$ci materialowych. Po
wstal 3-osobowy zesp6l (w
sklad ktérego wchodza ezlon-
kowie partii) do spraw ko-

sztow, efektywnosei i jako-
$ci produkcji. Po kwartale w
ub. roku w wyniku przepro-
wadzonej kontroli zespol
wnioskowal o: pozostawienie
cen wyliczonych przez dziat
glownego mechanika na tym
samym = poziomie, zbadanie
po dwoch kwartalach rentow
nosci stosowanych cen oraz
poréwn;anie rzeczywistego ko-
sztu jednostkowego z plano-
wanym.

Zesp6l ma w swoich zalo-
zeniach doprowadzenie do ob-
nizki kosztéw produkowanych
w FPN wyrobow przez wy-
tykanie kierownictwu wydzia
16w marnotrawstwa materia-
16w, energii i elektrycznosci,
pokazywanie w _ gablotach
pod nazwg ,superbubel” wa-
dliwie wykonywanych wyro-
bow.

Z inicjatywy gléwnego ksie
gowego i Egzekutywy POP

wszystko na komisjach kon-
troli partyjnej... (54 teza KC
PZPR na X Zjazd).

Te idee stara sie realizowaé
w swojej pracy Miejsko-
-Gminna Komisja Kontroli
Partyjnej w Nysie. Wybrana

(Dokonczenie na str. 3)
. N R TR

przeprowadzone zostalo szko-
lenie aktywu ' partyjnego i
czlonkéw samorzadu pracow-
niczegn, na ktérym omawia-
no caioksztalt spraw zwigza-
nych z rolg kosztow w ksztat
towaniu sie cen.

Systematycznie zgodnie 2z
planem organizowane s ze-
brania otwarte dla calej za-
logi. Podstawowa dzialalnosé
wsréd czlonkéw partii odby-
wa si¢ poprzez zebrania i za-
dania partyjne.

Zadania sg roéznorodne. Np.
w ubieglym roku nie moina
bylo zalatwié silnika diesla®
do samochodu. Sprawe prze-
kazano jednemu z czlonkéow
partii i zostala ona zalatwio-
na pomyslnie. -Towarzysze z
produkcji otrzymywali zada-
nia informowania o pracy i
kierunkach dzialania POP, na
zebraniach przedstawiajg sy-
tuacje pracownikéw na po-
szczegblnych wydziatach. Je-
zeli ktorys z czlonkow PZPR
pracuje w kontroli jakogei to
ma przedstawiaé¢ sytuacje od-
nosnie jakosci produkecji, wy-
kazywaé ile jest bubli, co

(Dokuiiczenie na sér. 3)



Program ol;chodéw
- Swieta Pracy

Tegoraczne obchody Swigta PFracy zapowiadaja sie bar-
dzo atrakcyjnie. Spoleczny Komitet Obchodéw 1 Maja .—*
przygotowal nastepujace imprezy. 5 +

30 KWIETNIA — godz. 12.

W Muzeum Ziemi Nyskiej odbedzie sie uroczysty wpis
do Ksiegi Ludzi Zastuzonych dla Miasta i Gminy Nysa.

30 KWIETNIA — godz. 16.

W sali Klubu Migdzynarodowe} Ksiazki i Prasy RSW
~Prasa — Ksiazka —- Ruch” odbedzie si¢ spotkanie z
dziataczami ruchu robotniczego.

¢

30 KWIETNIA — godz. 18.
W sali widowiskowej NDK akademia pierwszomajowa.
1 MAJA — od godz. 9.30.

Zbiorka zakladéw pracy, instytucji na bocznej plycie
stadionu ZKS , Stal”.

1 MAJA — godz. 9.55.

Otwarcie pierwszomajowego wiecu, wysluchanie radio-
wego przeméowienia I sekretarza KC PZPR.

1 MAJA — gedz. 10.30.

' Wymarsz pochodu trasa: Moniuszki, Kostrzewy, Rynek,
Wroclawska, Kolejowa.

Po zakeiiczeniu pochodu, na stadionie ZKS Stal odbeda si¢
atrakeyjne imprezy sportewe, kulturalne i rekreacyjne.

Od 30 kwietnia do 4 maja w Rynku odbywal sie bedzie
kiermasz handlowy zorganizowany przy wspétudziale: PSS
~Spolem”, GS ,Samopomoc Chlopska”, WPHW, RSW ,Pra-
sa — Ksigzka — Ruch”, Okregowej Spéldzielni Mleczar-
skiej 1 ,Cepelii”. Kiefmasz odbywal sie bedzie w godz. od
10 do 19. W dniu 1 Maja — ed chwili zakoficzenia poche-
du — do godz. 19. -

#

Stanislaw Sopiak — elek-

" NOWINY. NYSKIE Nr 12 (525)
N " 1 nieje dowolna interpretacja
) samodzielnosci przedsie-
oWl
r : o
r

delegaci

Wsréd delegatbw na miej-
sko-gminng konferencje przed
zjazdowa PZPR bedg przed-
stawiciele naszych zakladéw.
PoprosiliSmy ich o krétka wy
powiedZ jaki croblem, te-
mat chcieliby zasygnalizowaé
uczestnikom konferencji badz
poruszyé w dyskusji. Oddaje-
my glos delegatom szeSein za
kladbw.

Edmund Dziala - kierow-
nik dzialu zb w FPN.

-— Nasza fabrvka znajduje
sie przed wielka niewiadoma.

~ Do dzisiaj nie posiadamy pro

" kowych dla

gramu produkcji pomocy nau-
szk6k, Z tym
wigze sie opracowanie pla-
néw perspektywicznych roz-
woju fabryki na obecna pie-
ciolatke, a przynajmniej na
lata 1987--1988.

Przyspieszenie rozwoju gos
podarczego fabryki jest mo:z-
liwe tylko wowczas, jesli od-
powiedni bedzie wzrost sprze-
dazy { wypracowany odpo-
wiedni zysk. Aby to osiagnaé,
musimy wiedzieé co i ile ma-
my produkowaé | odpowied-
nio sie do tego przygotowaé.
Dla zapewnienia dalszego roz
woju fabryki musimy ze swej
strony  zwrécié uwage na
zmniejszenie materialo- i ener
gochlonnos$ci produkeji, zwiek
szenie eksportu. szybkie wdra
zanie postepu technicznego,
modernizacje  majatku produk
cyjnego itd.

Jako :z.isadniczy cel w dys-
kusji przedzjazdowej powin-
nismy znaleZé¢ spos6b na rea-
lizacje podstawowych czynni-
kéw rozwoju naszego przed-
siebiorstwa. Sprawa organiza-
cji partyinej. i nie tylko jej.

-

powinno byé przetamanie ba-
riery niemoznosci.

Miroslaw Gonera — zastep-
ca dyrektora ds. produkceii
w ZUP.

— Nie ma aktualnie wa2-
niejszego problemu dla przed-
siebiorstw jak zaopatrzenie
materialowe | pozyskanie no-
wych maszyn | narzedzi. Mnie
osobiScie przeraiaja fakty,
publikowane w prasie, Ze nie-
ktére zaklady szczyca sie wy-
sokim eksportem. Jest on nie
zbedny, ale nie za wszelkg
cene 1 xosztem innych. Na-
stepstwa takiej polityki spo-
tykamy na co dzienh — ZUP
i szereg podobnych zakladéw
nie moga zakupié¢ najprostsze
g0 narzedzia, przykladowo no
za tokarskiego, bo przedsie-
biorstwo specjalizujgce sie w
ich produkcji nalezy do $cis-
lego i liczacego sie grona eks-
porterdéw.

Mimo rozdzielnictwa nie sa
realizowane dostawy mate-
rialbw. W roku ubieglym na-
sze zaklady nie otrzymaly ty-
sigca ton blach, a w bieza-
cym nie mamy potwierdzenia
na dostawy wyrob6éw walco-
wanych w poszczegblnych gru
pach.

Zmusza sie do oszczed-
nodci, konstruktorzy czynia za
biegi ..odchudzajace” na urza-
dzeniach, gdy tymczasem za-
miast blachy ,széstki” huta
oferuje ,sibdemke”. Takim
dzialaniem przekresla sie¢ pro-
gram oszczednosciowy.

Osobiscie ‘nie wierze w po-

wodzenie veformy przy tak
zlym zaopatrzenia surowco-
wo-materialowym. Trudno

byé jej zwolennikiem gdy ist-

tryk zakladu rolnego w Kep-
nicy — Kombinat PGR.
Zadania i problemy
przedstawione w projekcie
=programu partii sg dla mnie
jasne i §miale. Jako pracow-
nik kombinatu mam jednak
watpliwosci. czy  rolnictwo
zrealizuje zaloZone zadania.
Uwazam, Ze zakladany w pro
“jekcie wzrost wydajnosci jest
nie do osiggniecia, ze wzgle-
du na duze rozdrobnienie rol
nictwa, a takie niedostatecz-
ne unowoczesnienie parku ma
szynowego.

Problemy ludzi miodych, o
ktérych sie méwi na najwy-
szym forum, takie w Sejmie,
nie s3 konsekwentnie realizo-
wane. Zauwaza sie brak za-
ufania do dzialalno$ci ludzi
mlodych. Dlaczego tak wielks
mlodych, wyksztalconych 1
zdolnych ludzl ucieka od za-
wodu, odchodzi do sektora
prywatnego? To nie jest tyl-
ko pogoni za pieniedzmi czy,
lepszym Zyciem. MySle. ize
wielu z nich nie mialo moz-
liwo$ei spelnienia swoich am-
bicji i wykazania sie praca
w gospodarce uspolecznionej.

Zygmunt Kulezyk — kie-
rownik wydzialu pakowania
w ZW . Cukry Nyskie”.

— Jest kilka spraw, ktére
~— jeSli tylko bedzie okazja
— chcialbym poruszyé w dys-
kusji. Sprawa pierwsza to
rozwdj przedsiebiorstw w re-
formie. Wielu zakladow, w
tym §{ ,Cukréw Nyskich”. nie
staé na samofinansowanie w
zakresie rozbudowy. Zyski,
ktére wypracowujemy. nie
wystarczaja na wieksza mo-
dernizacje, a co dopiero na
rozbudowe zakladow. Nie
staé nas réwniez na kredyt
bankowy z powodu wysokie-
go oprocentowania. Nasze za-

(Dokoiiczenie na str. 6)
e

0d nas zalezy realizacja wnioskow

(Dokoriczenie ze str. 1)

wdrazanie reformy i stosunki
miedzyludzkie. Z duzy troska
moéwiono o sprawach swojego
érodowiska, miasta, gminy.
Wiele uwagi pos$wiecono klo-
potom dnia codziennego, na-
szym codziennym bolaczkom.
Moéwionoe o biurokracii w
administraeji panstwowel, o
zamykaniu sklepéow w trak-
cie przyjmowania towaru, o
trudnosciach dokonania zaku-
péw w poniedziatki, oraz e
tym, ze w godzinach popolud
niowych trudno dostaé si¢ do
lekarza. Mocno akcentowano
negatywne zjawisko jakim
jest patologia spoleczna, a
wiec alkoholizm, nierobstwo,
uchylanie sie od pracy. Postu
lowano by ostrzej, energicz-
niej przystapié do zwalczania
tych zjawisk. W ostatnich
dniach w zwigzku z podwyz-
ka cen opalu, gazu i energii
elektrycznej wielu towarzyszy
wskazywalo na pogarszanie
sie warunkdéw zZycia emery-
téw i rencistow. Wskazywano,
ze wzrost kosztow utrzymania
jest wiekszy od rewaloryza-
cji rent i emerytur.

ZXK..Czy z glosow w dys-
kusji, z peruszanych w hich
spraw sporzadzony zostanie ,re

jestr spraw do zalatwienia® i

jaki zostanie przyjety tryb ich
zalatwienia.

J.K. Tak. Wszystkie wnioski

z dyskusji zostang szczegélo-
wo przeanalizowane. Egzeku-
tywa powolala specjalny zes-
poél, ktory ma za zadanie do-
konanie weryfikacji wnio-
skow, ich hierarchizacji. Wnio
ski zostang przekazane na
konferencji delegatom do wia
domosci, a ponadto (a wiek-
szo$¢ wnioskéw dotyczy nasze
go ferenu) zostang przestane
poszczegSinym adresatom,
ktorych dotycza. Egzekutywa
na swoich posiedzeniach be-
dzie analizowaé ich realiza-
cje. Pragne zapewnié, ze Za-
den realny wniosek nie zosta
nie bez odpowiedzi, bez na-
dania mu hiegu.

Z.K. Zakonczone xostaly res
mowy indywidualne z czlon-
kami { kandydatami partii.
Czlonkowie partii przedstawi-
H swéj poglad na dzialalno$é
partii, na sprawy Srodowiska
i kraju. W jaki sposéb zosta-
nie to wykorzystane?

J.K. Z przeprowadzonych
rozmdw wynika, Ze byly one
prowadzone w atmosferze god
noSci i szacunku. Wielu to-
warzyszy uwaza, ze takie roz
mowy winny wej$é do nor-
malnej praktyki partyjnej.
Mimo, iz przeciez na zebra-
niach partyjnych w OOP i
POP jest okazja do porusze-
nia wszystkich spraw, fo jed-
nak towarzysze {wierdzili, 2e
w trakcie rozméw indywidu-
alnych poswieca sie danemu

towarzyszowi wiecej czasm.
Poza tym na zebraniach nie-
ktorzy czlonkowie z réinych
przyczyn nie zabieraja glosm,
a w trakcie rozméw moina
pozna¢ problemy nurtujace
kazdego. Bylo wiecej czasu,
mozna bylo spokojnie przes
mys$le¢ sprawy, ktore chcia-
to sie w trakcie rozméw poru<
szyé. Nie bez znaczenia jest
réwniez fakt, ze w trakcie roz
moéw siadali naprzeciw siee
bie robotnik, chlop oraz dys
rektor, prezes czy inny fupks
cyjny. Moina bylo . szczerze
parozmawiaé o réznych spra=
wach. Sadze, ze udzial w rozs
mowach pozwolil wielu towa-
rzyszom zastanowié sie nad
ich miejscem w partii, zakla-
dzie pracy, czy tez Srodowise
ku. A taki rachunek sumie-
nia moze sie okazaé bardzo
korzystny. Wyniki rozmoéow
poddane zostang analizie i
beda prezentowane na kon-
ferencji.

Na zakonczenie . chcialbym
uczynié nastepujacg uwage.
Bardzo wiele spraw poruszas
nych w trakcie dyskusji i roz
méw indywidualnych mozna
natychmiast zalatwi¢ tu, u
nas, na miejscu. Bo przeciez
takie sprawy jak dzialanie ad
ministracji, sprawy handluy,
czystodei itp. zpleza od kaide-
go z nas. Od nas, od naszych
dziatann zalezy ich realizacja.

Dziekuje za rozmowe.
ZBIGNIEW KULIG
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Organizacja partyjna
wsnotgospodarzem fabryki

(Dokonczenie ze str. 1)

trzeba zrobi¢ by bylo jak
najmniej kart brakéw. Pod
obrady egzekutywy poddano
m. in. sprawe splywu detali
z obrébki na montaz. Odby-
wal sie on nierytmicznie. Juz
pod tvm wzgledem jest duzo
leniej. Kilku czlonkéw partii
otrzymalo zadania pracy 2z
ludzmi, wspéipracy z emery-
tami i rencistami fabryki, in-
formacji o ich warunkach zy
cia

erktualnie w POP zakoricz-
czone zostaly rozmowy par-
tyne. Bylo bardzo duzo py-
tan dotyczacych spraw ogdl-
nokrajowych. do dyrekeji i
egzekutywy.

sezeli chodzi o sprawy do-
tvczace fabryki skupialy sie
one wokot.
splywu dokumentacji do ksie
gowosci materialowej, daze-

nierytmicznego

nia do systematycznegd od-
nawiania parku maszynowe-
go, poprawy estetyki wyro-
béw gotowych (opakowania),
rozpatrzeni4d mozliwosci po-
bierania detali na cato$é¢ zle~
cenia a nie partiami, prefe-
rowania i eksportowania pra-
cy za roboty precyzyjne i do-
ktadne, zwrdcenia uwagi na
oszczednosé materiatéw i de-

tali, =zaostrzenia dyscypliny
pracy, szczegbélnie na II zmia
nie, wyrbdznienia za dobra

prace w formie dyploméw, li-
stbw pochwalnych i nagrod.

Do egzekutywy skierowano
nastepujgce wnioski: poswie-
ci¢ wieksza uwage mlodziezy,
przeprowadzié rozmowy $ro-
dowiskowe, wzmébc propagan-
de na wydzialach, zwiekszyd
iloéé zebran partyjnych, da-
zy¢ do zwigkszenia szeregbéw
POP.

Wspélpracy organizacji par

NOWINY NYSKIE

tyjnej z dyrekcja, samorzg-
dem 1 zwigzkami zawodowy-
mi nie mozna niczego zarzu-
cié. Proszeni sa na wszyst-
kie narady i zebrania. Co
kwartal uczestniczg wraz z
pozostalymi organizacjami spo
lecznymi w organizowanych
przez dyrekcje fabryki ze-
braniach dotyczacych jakosci
i oszczednosci.

Ludzie nie omijajg organi-
zacji partyjnej. Przychodza tu

zard6wno czlonkowie PZPR
jak i bezpartyjni z réznymi
sprawami, najczesciej wtedy

gdy zawiody inne drogi
Ostatni okres byl dla POP
bardzo pracowity, bo to i
wybory do rad narodowych i
Sejmu, teraz kampania przed
zjazdowa. Ale na kazdg dzia
lalno$é musi znalezé sie czas.
Czlonkowie POP z Fabry-
ki Pomocy Naukowych majj
swoich  przedstawicieli na
zewnatrz. Dwéch jest radny-
mi Rady Naroddbwej MiG, je-
den zasiada w KM-G PZPR,

dwéch jest czlonkami kole-
gium ds. wykroczen, jeden
lawnikiem Sadu Wojewodz-

kiego i dwoch Sadu Rejono-
wego.

M. KWARCIAK

Nasze zadanie o praca wychowawcia

(Dokoﬁqzenie ze str. 1)

na Miejsko-Gminnej Konfe-
rencji Sprawozdawczo-Wybor-
czej. (liczy 15 towarzyszy.
Glowny wysilek kieruje na
prace wychowawczg  wsrod
czlonkéw partilL. Czlonkowie
komisji uczestnicza w zebra-
niach POP, w szkoleniu se-
kretarzy, zapoznaja sie z wy
nikamt pracy Komisji Skarg
i Wnioskéw KMIiG, uczestni-
cz3 w posiedzeniach Egzeku-
tywy KMiG. Wszedzie stara-

ja sie omawiaé statut PZPR, °

przypadki jego tamania, pro-
wadzi¢ prace wyjasniajacg.

»Nam naprawde. nie zalezy
na karaniu czlonkdw partii —
moéwi przewodniczgcy komi-
sji, Jan Niewiadomski. Sta-
ramy sie temu zapobiegaé.
Prowadzimy rozmowy wyjas-
niajagce i ostrzegawcze. Uczest
niczymy w zebraniach i szko
leniach. Staramy sie szeroko
omawiaé statut, wychowy-
wa¢ czlonkdbw naszej partii.
'‘Ale gdy juz nastapi narusze
nie statutu, musimy bo
jesteSmy do tego powolani —
orzeka¢ kary partyjne. Zarzu
caja nam niektérzy czlonko-
wie partii, Ze czlonek partii
jest karany podwoéjnie. Raz

administracyjnie, drugi raz
partyjnie. Ale przeciez kazdy
wstepujac do partii  przyjal
na siebie dobrowolnie dodat-
kowe obowigzki. Przeciez w
statucie w rozdziale pierw-
szym napisane jest miedzy
innymi, ze ,,..Wstgpienie do
partii oznacza dobrowolne
przyjecie wiekszych obowigz-
kow i odpowiedzialnosci”. Na
lezy zdaé sobie sprawe, ze
my czlonkowie partii jestes-
my bacznie obserwowani
przez spoleczenstwo i ze na-
sze dzialanie podlega cigglej
ocenie..”.

W trakcie obecnej kadencji
zespoly orzekajace przeprowa
dzily z 11 towarzyszami roz-
mowy profilaktyczno-ostrzega
jace, wymierzono 52 kary par
tyjne, wykluczono z partii 4
osoby. Kazda sprawa byla do-
glebnie analizowana, a na-
stepnie przedstawiana na ze-
braniu w macierzystej POP
obwinionego towarzysza. -

Orzecznictwo partyjne to
réwniez, a moze przede wszy-
stkim domena -POP. Przeciez
tam znajg swoich czlonkow,
tam mozna podjaé najbar-
dziej sprawiedliwy osad. Jed-
nak jak wskazuje praktyka,
POP niezbyt chetnie podejmu

ja takie dzialania. Bardzo
czesto czionkowie zespolu o-
rzekajgcego muszg dlugo prze
konywaé, ze dany towarzysz
dopuscit sie naruszenia sta-
tutu, Ze nalezy go ukaraé. Z
do$wiadczen czlonkéw komi-
sji wynika, Zze POP bardzo
niechetnie podejmuje decyzje
w stosunku do oséb funkcyj-
nych w zakladzie. Wolg aby
te sprawy przejmowala na
siebie Komisja Kontroli Par-
tyinej. Ré6wniez do o0sob funk
cyjnych znajduje sie najwie-
cej okolicznosci Yagodzacych.
A przeciez wszyscy czlonko-
wie partii s3 réwni wobec
praw i obowigzkéw zawar-
tych w statucie.

Zreszta komisja nie tylko
karze. Broni réwniez tych to
warzyszy, w stosunku do kt6-
rych podejmowane s3 niezgod
ne ze statutem wnioski dys-
cyplinarne. Kilku towarzyszy
uchroniono przed karami

Nasze zadanie — stwierdza
przewodniczacy — to przede
wszystkim umacnianie dyscy-
pliny partyjnej, szeroko po-
jeta praca wychowawcza, a
dopiero jako ostatecznosé ka-
ranie.

ZBIGNIEW KULIG

Dia ZSVP

czy NP

Q tym, ile 2znaczy dzisiaj
kazde nowo wykudowane
mieszkanie nie trzeba nikogo
przekenywaé, bo przeciez o-
czekuje na nie kitkanascie, a
moze i wiecej rodzin. Dlate-

go tez tak bardzo liczy sie
kazdy inicjalvwa zmierzajaca
do przyspieszenia budownic-
tw=

Jeang z form wczesniejszego
uzyskania mieszkania, przede
wszystkim  przez czlonkow
Zwiazku Socjalistyczne; Milo-
dziczy Polskiej jest budownic-
twoe patronackie. W Nysie ma
ono wieloletnig tradycje, mo-
wito sie o nim juz w 1972 r,,
2 wiec juz w rox po usank-
cjonowaniu tej formy w kra-
Jjuu W 1974 r., w lutym, 30
czionkébw ZSMP przystapilo
do budowy wiasnych ,,M”. Juz
w lipcu tego. samego roku o-
trzymali oni klucze do miesz-
kan Kolejny wSloneczny
Dom” stanat w dwa lata poz-
niej i nastepny w 1977 r. O-
statnie budynki patronackie
realizowane przez Zarzad Miej
sko-Gminny ZSMP stanely w
18381 roku — 2-klatkowy przy
ulicy Kusocinskiego i 4-klat-

?

kowy przy ul. 22 Lipca. O4 tej
pory nastgpita  kilkuletnia
przerwa, mimo usilnych sta-
ran ZM-G ZSMP w kierunku”
ponacaplanowego budownictwa.

Wreszcie po 1,5-rocznych roz
mowachi spotkaniach zaintere
sowanych stron mozna mieé op
tymistyczne nadzieje. Dojdzie
do realizacji koleinego budyn
ku dia organizacji tych zakla
-dow pracy, ktore nie maja
takiej sity przebicia jak ZUP
czy FSD.

Inwestorem zamierzenia jest
Spétdzielnia Mieszkaniowa, wy
konawcg Nyskie Przedsiebior
Stwo Budowlane. Budynek be-
dzie mial 48 mieszkan i stanie

«przy ul. Goérna — Koéciuszki.

Wszystko byloby w porzad-
ku, gdyby nie podzial miesz-.
kan, ktéry budzi wsrod dzia-
laczy ZM-G i aktywistow,
szczeglOlnie za§ samych zainte-
resowanych wiele zastrzezen
i niezadowolenia. Odnosza sie
one do stanowiska, jakie pre-

zentuje w tej kwestii Nyskie
Priedsicbiorstwo Budowlane,
zastrzegajac sobie z ogblnej
liczby az 22 mieszkania. Po-
zostale majg byé rozdzielone
nastepujqco: 22 mieszkania Za
rzad Miejsko-Gminny ZSMP i
4 Spoldzielnia Mieszkaniowa.

Jak wynika z podzialu ape-
tyty wykonawcy sg bardzo
duze. Trzeba wzigé pod uwa-
ge faki, ze w kazdym wzno-
szonym t{ym systemem budyn
ku NPB ma do$é znaczny u-
dzial, bo okolo 45-procento-
wy.

Na nowe mieszkania oczeku
je wielu czloankéw organiza-
cji miodziezowej. Od 1976 ro-
ku lezy w Zarzadzie Miejsko-
-Gminnym ponad 100 podaf o
patronat, dodaé nalezy podan
aktywistow bardzo dla zwigz-
ku zasluzonych, a zyjacych
nadal w trudnych warunkach.

Git6d mieszkan jest olbrzy-
mi i kazdy to rozumie. Ale
Przeciez nie moina az tak wy
korzystywaé faktu, Ze jest sie
wykonawca, -od ktérego wias-
ciwie wszystko zalezy. :

T oMK

NASZA

PODNIEBNI ROLNICY

Widok helikopterow unoszacych si¢ nad polami Kombi-
natu PGR Biala Nyska nie nalezy do rzadkoS$ci. ,Podnieb-

ni
wozami,

rolnicy i tym razem aie zawied!i — zasilajac rosliny na-

Zdj. A. Lehmann

JUBILACI
W _,CUKRACH NYSKICH”

16 kwietnia w Zakladach
Wytworczych ,,Cukry Nyskie”
odbylo sig spotkanie dyrekcji
i's organizacji spoleczno-poli-
tycznych z pracownikami ob-
chodzagcymi  jubileusz swej
dlugoletniej pracy zawodowej.

Jubileusz %0-lecia obchodzit
Albin Czech, 35-lecia Helena
Jaje i 30-lecia Joanna Sro-
ka, Halina Wietecha i Euge-
nia Pawlus.

-

Dyrektor zakiadu Rudolf
ELomozik serdecznie- powital
jubilatow i podziekowal ‘im

za ich ofiarng pelng poswig-
ceni prace.

Bardzo ciekawie o historii
zakladu opowiadat A. Czech,
ktory zwiazany jest z nim od
chwili powstania. Swoje diu-
goletnie wrazenia z pracy w
zakladzie opowiedzieli rowniez
pozostali jubilaci.

Na zakonczenie uroczystosci
dyrektor R. Eomozik wreczyl
jubilatom dyplomy za wzoro-
w3 prace zawodowg oraz na-
grody pienigzne.

W imieniu jubilatéw za zor-
ganizowanie milej i serdecznej
uroczystosci podziekowata Eu-

genia Pawlus.

WOJEWODZKI
PRZEGLAD ZESFOLOW

10 kwietnia br. odbyl sie w
Nyskim Domu Kultury VII
Wojewodzki Przeglad Zespo-
low Tanecznych, Piesni i Tan-
ca i Estradowych.

W kategorii zespolow estra-
dowych wyroznienie I stopnia
zdabyl zespdt ,Wielokropek”

Z Wolczyna. Nasze urocze
»Stokrotki” otrzymaly wyroz-
nienie I stopnia w kategorii
zespolow dzialajacych przy
domach kultury. Wyrdzniono
takze ,Muchomorki” z Namy-
slowa — w kategorii dziecie-
cych zespoléw f{anecznych.



Sh. 4

~ NOWINY NYSKIE

Nr 12 (525)

Atrakcyiny zestaw
dla kl. Vil

Od kilku lat Fabryka Po-
mocy Naukowych produkuje
pomoc naukowg do fizyki —

zestaw Z elektrycznosci dla
klas VIII. W sklad tego kom-
pletu wchodza m. in. takie
elementy jak. galwanoskop,
spirala Joule’a, opornica su-
‘wakowa, zestaw cewek induk
cyjnych, model silnika prad-
nicy, miernik do mierzenia
wartosci elektrycznych, trans-
formator ochronny, elekirody.
Zaleta zestawu jest to, ze te
same elementy mogag byé uzy-

takie same lub podobne funk
cje w celu wywolania okre$-
lonego zjawiska fizycznego,
albo pokazania zasady dziala-
nia urzadzenia technicznego.

Jest to jedna z bardziej
atrakeyjnych i-przez to po-
szukiwanych pomocy nauke-
wych. W biezgeym roku “fa-
bryka wyprodukuje 4 tysigce
takich zestawow na wartosé
okoto 120 tysiecy zlotych.

Na zdjeciu: Janina Zbrzez-
na przy wykonywaniu na pra-
sie elementow do zestawu z

‘te wiele razy w réznych ze- elektrycznosci. Zdj. Zbigniew
stawieniach, spelniajagc wnich Kwiecien.
Vwogal! Okazja?l

Gfe%da pracy w Nysie

Jest wiele osob, ktore chca
dorobi¢ do renty czy emery-
tury. Okazuje sie, ze ze zna-
lezicnicm pracy nie bedzie
klopotu. Jak sie dowiadujemy
Wydzial Zatrudnienia Urzedu
Miasta i Gminy w Nysie, or-
ganizuje w dniach 6—7 maja
gielde pracy. W godzinach
10—16, w gmachu UMIiG czyn
ne beda stoiska nyskich przed
siebiorstw, w ktorych ofero-
wac sie bedzie wszystkim
chetnym zatrudnienie. Z ofer-

ty moga skorzystaé emeryeci,
renciSci, matki przebywajace
na urlopach wychowawczych,
a takze przyszli absolwenci
nyskich szkoél (jezeli nie wy-
bieraja sie na studia). Sadzi-
my, ze ta w pewnym sensie
nowatorska, jak na warunki
nyskie, forma poszukiwania
pracownikéw (pffacy tez), przy
niesie korzysci zarowno zakla
dom, jak i poszukujacym za-

trudnienia.
-

ICH DROGA DO PARTIL

Do napisania tego artykulu sklonily mnie rozmowy z mio-
dymi ludZmi, czlonkami i kandydatami partii, nie zawsze
prowadzone oficjalnie, ale po prostu towarzysko. Dlatego

tez pozwole sobie nie wymieniaé nazwisk moich rozméw-
cOw. Zresztg nie one sg tu najwazniejsze, ale sens ich wy-

? powiedzi.

Po burzliwym okresie w
partii odeszlo z jej szeregéw
wielu czlonkéw. Roézne byly

przyczyny tych decyzji, po- -

czgwszy od zawiedzenia sie
do radykalnej zmiany we-
wnetrznej linii politycznej.
Ale ci sami, ktorzy kiedy$ te
partie szkalowali, dzi§ wraca-
ja. I ta sama partia, cho¢ juz
nje taka sama, przyjmuje ich
na powr6t. Przypominajg mi
sie w tym momencie zna-
mienne stowa I sekretarza KZ
PZPR w ZUP tow. Wolan-
skiego, ktéry powiedzial: —
wNikomu nie mozemy i nie
chcemy zamykaé dregi”. Pa-
mietam tez, jak ten sam se-
kretarz odpierat zarzuty w
stosunku do miodych ZSMP-
owcow wybranych do Zarza-
du Zakladowego, Zze nie sa
czlonkamj partii. — .Nie mu-
szg — twierdzil — dajmy im
czas, sami sie¢ do nas przeko-
najg”. Dzi§ ci mlodzi ludzie
s3 kandydatami PZPR. Bo
partia . pomogla im. pomogla
organizacji mlodziezowej,
wspierala wszelkie inicjatywy.

Mozemy $mialo powiedziéé¢,
ze obserwuje sie korzystng e-
wolucje poglgdow milodej ge-
neracji na zasady i cele u-
stroju socjalistycznego. Jeden
z czlonkoéw organizacji mlo-
dziezowe), kandydat PZPR
powiedzial mi tak: — ,Zrozu-
mijalem, Ze nie ma innego Sy-
stemu, ktory by si¢ u nas
przyjal. Ustréj jest bardzo do-
bry, tylko trzeba realizowaé
jego zasady. Jest jednak je-
szcze za wiele ludzi, ktorzy
tylko socjalizm krytykuja, ale
zeby pokaza¢ jak go realizo-
waé, o przepraszam, ,to juz
nie ja’.

Wyraznie dostrzegana jest
rola parti jako sily spraw-

czej przeobrazen oraz zasady,,

ktorymi kieruje sie rozwigzu-
jac zlozone problemy politycz-
ne, spoleczne, gospodarcze.
Spytana o motywacje wsta-
pienia do PZPR miloda kobie-
ta, matka mowi: ,— Widze ze
jest coraz lepiej, kolejki sa
mniejsze, przybywa towaréw.
Tuz po urlopie macierzynskim
powrocilam do pracy w za-
kladzie, organizacji mlodzie-
zowej. Lata uciekajg. Kolejny
etap mojej dzialalnosci jest
wilasnie w partii. Nie sztuka
czekaé z zalozonymi rekami.
To przeciez wlaSnic my mlo-
dzi, poprzez dzialalno$§¢ par-

tyjna mozemy dekonaé tego,
czego oczekujemy.  Sami dila
siebie, dla naszych dzieci. Bo
kt6z inny za nas to zrobi?”

Kolejny moéj rozmoéwca za
wazny uwaza fakt, ze partia
rozmawia z mlodzieza szcze-
rze, bez ogrodek, stawia o-
twarcie nawet najtrudniejsze
problemy, nie unika drazli-
wych pytan. I co istotne —
nie boi st rekomendowaé
miodych ludzi na odpowie-
dzialne stanowiska pracy. Na-
weszcie i miodzi maja pole do
popisu, nie muszg czekaé ,od-
powiedniego” wieku, by zostaé
kierownikiem, ba nawet dy-
rektorem.

Zapytatam kierownika wy-
dzialu produkcyjnego, czlonka
ZSMP, dlaczego dopiero po
ilu§ tam miesigcach sprawo-
wania swej funkcji zdecydo-
wal sie na wstapienie w sze-
regi PZPR. Musze przyznaé,
Ze spodziewalal.. sie odpowie-
dzi, iz ,zmusily go warunki”.
Jakze bylam zaskoczona kiedy
odpowiedzial mi, ze wcale to
nie tak. Ze wlasnie dopiero

teraz przyszia pora kiedy
trzeba bylo sie zdecydowat. O
wielu sprawach — stwierdzil

— moge jako czlonek PZPR,
moéwi¢ otwarcie. W stosunku
do bezpartyjnego kierownika
ludzie zastaniajg sie partia,
rzadem. Bo im sie wydaje, ze
jak juz sa czlonkami PZPR
to moga nic nie robi¢ tylko
zada¢. Takich jest jeszeze wie-
lu. A w tej chwili moge daé
ripostg, bo mam argumenty.
Jesli chodzi o méj odeinek
pracy, to ta decyzja nie ma
nan wiekszego wplywu. Pra-
cowaé i odpowiadaé trzeba,
jak zawsze, a moze nawet i
wigcej. bo ' legitymacia obli-
guie.

Sa jednak zaklady pracy, i
to, jest bardzo smutne. w kt6-
rych milodziez odciaga sie od
partii, grozi pewnymi konsek-
wencjami na wypadek wsta-
pienia. Wtadnie niedawno do-
wiedzialam sie. ze w jednym
z zakladéw jest mistrz, za-
jadly anty- na wszystko co
nie jest prosolidarnosciowe,
ktéry wprost mowi. zebv mu
sie nie narazaé, bo przeciez
on dysponuje... ot choéby pre-
mia. Takim postawom trzeba
wydaé bezpardonowa walke.
A przede wszvstkim przvj-
rze¢ sie $redniemu-dozorowi,
bo okazuje sie. ze nie zawsze
nadaje sie on do pelnienia tei

funkeft. Przeciez do obowigz-
kéw mistrza czy brygadzisty,
oprécz organizowania pracy,
nalezy tez wychowywanie
-mlodych, dawanie im o@rzy-
kiadu. .

Podobnie jak wyzej wymie-
nieni, nie zawsze sprawdza sie
aktyw oddzialowych czy pod-
stawowych - organizacji par-
tyinych. ,Krew mnie zalewa

.— moéwi jeden z kandydatow

PZPR — jak widze naszego
II sekretarza. Chodzi sobie
panisko, nic nie robi, tu po-
gada. tam wypije kawe i jes
szcze ma czelnoéé twierdzié,
ze realizuje linie partii. Prze-
ciez to Smiechu warte. A, ze
jestem po trosze perfidny, po-
stanowilem go ,wygryzt” |
pokazaé, jak byé . funkcyj-
nym?”.

Motywacje wstepowania
przez milodziez w  szeregi
PZPR sprowadzaja sie w zasa
dzie do dwéch aspektéow. Po
pierwsze — jest to kolejny e-
tap, po ZSMP, do realizowas<
nia wlasnych zamierzenn, ams
bicji. To tak — powiedzial mi
jeden z rozmbéwcébw — jak
przej§¢ 2z podstawdéwki do
szkoly $redniej. Ma sie pod-
stawy, ale uczyé trzeba sie
dalej i1 rzeczy trudniejszych.
Zeby zdaé mature, a potem
dostaé sie na wyzsza uczelnie.

Wstepuja tez dlatego, bo sa
Jeszcze sprawy, ktoére sie w
partii nie podobaja a oni sa-
mi chea to zmienié. Na zakon-<
czenie przytocze wypowiedZ
jakiej udzielil mi mlody prae-
cownik RUSW

»Mam 27 lat. Po zdobyciu
w 1980 roku matury zdecydo-
walem sie na podjecie tej pra<
cy. poniewaz doszedlem do
wniosku, ze moge przyczynié
sie do poprawy zabezpiecze=
nia tadu i porzadku, tak trud-
nego do opanowania w tvm
okresie. Naleze do ZSMP,
popieralem i popieram kie~
runki ideowe 1 wychowawcze
tei organizaciji.

Pelniac stuzbe uswiadomi-
lem sobie. 7e wymaga ona
szczegblnego zaangazowania i<
deowo-politycznego. Nie moz-
na bowiem skutecznie strzec
intereséw panstwa i obvwate-
li bez znajomo$ci. popierania
i ‘realizowania zalozen ustro-
jowyvch. bez realizacji progra-
mu PZPR. Uwazalem. ze méj
akces w szeregi partiiamoze
przyczynié sie do kontvnuo-
wania moich my$li i ooczv-
nan jako obywatela PRL. w
celu umaeniania pozveji na-
szego kraju”.

Ten glos nie wymaga o~
mentarzyv. Takie s3g wlasnie
motvwacie mlodych.
MALGORZATA KWARCIAK

Progi i bariery

O milodziezy_duzo sie¢ méwi
i pisze. Wigcej, stwarza sig
jej jak najlepsze warunki
startu w doroste zZycie. Sa
wigc wszelkiego rodzaju ulat-
wienia kredytowo-zaopatrze-
niowe, sg obietnice (czesto
bez pokrycia). Doczekala sie
_nawet miodziez wlasnego MI-
NISTRA!

Dyskutuje sie, jakze czesto,
nad postawami mlodziezy. Mé-
wi sie, ze bezideowa, ze trud-
na itp. Cho¢ przyznaé trzeba,
ze nie brak .(i slusznie) glo-
soOw, ze akurat jest wszystko
odwrotnie.

Tam, gdzie sa tak kranco-
wo rozne poglady prawda za-
zwyczaj lezy po Srodku. Ja
sam, sklonny jestem raczej
daé¢ wiare tym drugim- opi-
niom... czyli, ze mlodziez ma-
my dobrg. Przekonuje' mnie
o tym wiele przykladéw z zy-
cia wzietych. Powiem wiecej,
mamy milodziez nie tylko zdol-
na, ale takie ambitng, ktora
nic za darmo nie chce otrzy-
oyfalol :

Cenin tych mlodyeh ludzi,
Yiordy wiasue szezefeie cheq
badovad wiassvmi vekomi, a
alrich nie brakuje

Maia mbaizi wiele progéw
do pokonaaia, Nie nawijzuje

do tych najlatwiejszrch, naj-
nizszych, ktore pokonuje sie
w wieku lat ,..nastu”. Jest to
tylko forma przygotowania
mlodych do dorostegd zycia.
Problemy zaczynaja sie, kiedy
to trzeba pokonaé prog sa-
modzielnosci, prég, przez kto-
ry wchodzi sie w samodzielne
zycie. 1 tu zaczynaja sie nie
progi, lecz schody stromo pna-
ce sie do gory. czesto jeszcze
przegrodzone licznymi barie-
rami.

to wiecej. Trzeba tylko stwo-
rzy¢ warunki, w ktorych au-
tentyczny entuzjazm bedzie
mogl znalezé szanse rozwoju.

I tutaj chce nawiagzaé do
jednego z okreslen miodzie-
zy. ,2AMBITNA”. Przekonalem
sig, ze tak jest w istocie. Mio
dzi nie zaddwalajg sie Dbyle
czym. Chcg robié rzeczy na
miare czasu, na miare wla-
snych ambicji. I tak sie stalo.
Wiele razy pisaliSmy o budyn

Entuzjazm kontra

Dla wielu milodych, sprawa
niemal £yciowa jest posiada-
nie- wiasnego mieszkania. Ze
z budownictwem jest zle, ni-
komu nie trzeba tlumaczyé.
Cieszy fakt, ze wilasnie mlo-
dzi nie chcg sie z tym fak-
tem pogodzié.

Jest wiele drog do osiagnie
cia tego celu. Trzeba tylko
konsekwencji w pokonywaniu
trudnosci.

Wielka sprawg jest dla milo
dych budownictwo: patronac-
kie organizowane przez ZSMP.
Ilez to rodzin dzieki niemu
zrealizownlo swoje marzenia
o samodzieluym dorosiym Zv-
cin. Sa dzanse na to, aZeby
takich szezgfliwych ludzi by-

ku patronackim przy ul. Mic-
ktewicza. Okazalo sie, Ze bu-
dynek ten sklada sie wyigcz-
nie z ,M-4”. Miodzi, ktorzy
przystepowali do patronatu,
wychodzili ze slusznego zalo-
zenia, ze jesli juz — to co$
dobrego. Po co wznosi¢ male
klitki, ktore moga by¢ po-
mieszczeniem chwilowym dla
dwojga — goéra trojga osob.
Budowaé chcieli mieszkania
na przyszlo$¢. By po paru la-
tach, kiedy przybegdzie dzieci
— nie trzeba bylo staraé sie
o wigkszy nietraz. Jest {o po-
dzjicie do sprawy rozwazne,
$wiadezgce zorazem, e milo-
dzi chey stabiluego, w  dob-
rych warunkach, iycia., Oka-

zuje sie jednak, ze i tuta) tra-
fili na bariere. I to w momen
cie, kiedy upragnione szczeScie
jest tak bardzo blisko. Infor-
mowali§my juz o tym, ze za
pare miesiecy blok przy ul
Mickiewicza zostanie zasiedlo-
ny. Teraz, na finiszu, Kkiedy
organizacja zaczyna ,dopinaé”
formalno$ci, okazuje sie, ze
nie wszyscy beda mogli w
mieszkaniach zamieszkaé...
gdyz-w spoéldzielni przewidzia
noe inne metraze.

przepisy

Dramatycznie zabrzrniat gtos
Janka Taraminy — przewod-
niczycego ZZ ZSMP w ZUP
na konterencji przedzjazdowej.
Co mieli robi¢ miodzi...? Czy
przed przystgpieniem do pa-
tronatu naplodzi¢ azieci —
¢y zgodnie z logika nejpierw
zadba¢ o mieszkanie, a poz-.
niej powigksza¢ rodzine. Dla
kazdego patrzacego rozsgdnie
na zycie, to drugie rozwigza-
nic jest wlasciwe. Bo czy Inlo
dzi ludzie obarczeni dziedmi
bheda mieli czas na odrabiauie
daiowek na budowach? Roz-
goryezenie wirdd miodyeh jes
wiellkia, Ich entuzjszm — zde
rzyl sie z anachronicznymi
przepisami, kiore juz dawuo

winny by¢ zmienione. Jesteg-
my zbyt biedni, zeby budowaé
klitki na rok czy dwa. Jezeti
juz budujemy. to niech to nie
bedzie ,rodzinny hotel” ale
mijeszkanie z prawdziwego zda
rzenia.

_Wierze, ze mlodzi (i slusz=
nie) nie zrezygnu)g z wybue
dowanych przez siebie miesz=
kan - I to nie droga ,sztfcz-
nego zageszczania” wybudowa
nych przez siebie ,M-4”, czvli
meldowania babci, cioci i nie-
zyjacego wujka. Im sie te
mieszkania nalezg. Rozumiem,
Ze spoldzielnia moze mieé klo
poty z potrzebng jej iloscig
mieszkan ,,M-4”. To jej spra-
wa. Milodzi musza otrzymaé
to — co im sie nalezy, co wy
pracowali. ‘Inaczej — trudno
bedzie znalei¢ miodych entu-
zjastéw, ktoérzy kosztem wia-
snego wypoczynku, rozrywek
kulturalnych, a niekiedy kosz
tem rodziny — wznoszg sobie
domy.

I jeszcze jedno. Nie mam
zamiaru walezvé z wiatiaka-
mi, czyt. vrzenisami. Warto
jednak, azahv sprawe budow-
nictwa patronaclicro rozwine
zo€¢ goneralnie eliminuge zle
przepisy ok ten, kidéry moe
wi g zageszezoniu w micszhae
[R1218
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Eksport decyduje
-0 dochodach
pracownikow i zakladow

Zadania w dziedzinie wzro-
stu eksportu i poprawy jego
efektywno$ci naleza do naj-
wazniejszych zaréwno w bie-
zgcym roku, jak i w latach
nastepnych. Nic wiec dziwne-
go, ze tak duza wage" przy-
wiazuje sie do stworzenia ko-
rzystnych warunkéw ekono-
mjcznych i organizacyjnych
dla przedsiebiorstw podejmu-

jacych i rozwijajacych pro-
dukcje eksportowa
Udoskonalany system me-

chanizméw i instrumentébw e-
konomicznych jest coraz bar-
dziej kerzystny dla jednostek

gospodarczych, rozwijajaeych
produkcje eksportows. ) U-
wzglednia sie w rozwiaza-

niach systemowych fakt, ze
produkcja eksportowa wymaga
wiekszych nakladéw pracy.
Dodatkowo ponoszone nakla-
dy zostaly uwzglednione i sa
odpowiednio oplacane. Wia-
shie temu celowi maja stuzyé
miedzy innymij ulgi.

Od 1 styeznia br. wprowa-
dzono nowy — nie stosowany
dotychezas instrument ekono-
miczry. Jest nim ulga w po-
‘datku od ponadnormatywnych
wynagrodzefi wprowadzona w
miejsce PFAZ, ktore bygo
antybodicem do rozwijanja
produkceji eksportowel.

Y pm—

Z drugiej strony musimy
zdawaé sobie sprawe, ze przed
siebiorstwom coraz trudniej
przychodzi zdobywanie zagra-
nicznych rynkdéw zbytu. Na-
potykaja one na silng konku-
rencje na .rynkach $wiato-
wych i wysokie - wymagania
stawiane towarom. !

Czy sj podeymowane w za-
kladach starania aby korzy-
stne warunki ekonomiczne —
wynikajagce z udogodnien w
pelni wykorzystaé?

Najwiekszym eksporterem w
Nysie sg Zaklady Urzadzen
Przemysiowych. Udziat eks-
portu w sprzedazy ogoélem
wyniesie w biezgcym _roku
72,5 proc. Oprocz tradycyi-
nych juz urzadzen eksporto-
wanych od wielu lat — to jest
maszyn i urzadzen stanowig-
cych wyposazenie budowanych
i modernizowanych cukrowni
oraz fabryk kwasu siarkowe-
go, czynione s3 starania, ab_y
rozszerzyé asortyment indywi-
dualnych urzadzen i linil tecl:l
nologicznych oraz $wiadczen
ustugowych.

Dziedzina, z ktéra w zakla-
dach wiaze sie wielkie na-
dzieje — jest modernizacja fa-

Montaz kolumny dla RFN na wydziale PR7T w ZUP Nysa.

U.igl le majd sprayjac weiro-
stow1 plac zaldég produkuja-
cych na eksport. Im wyzszy
bedizie udzial procentowy pro-
Guxcji przeznaczony na eks-
port w sprzedazy ogotem.
tym wicksze mozliwosci ma
firma w dziedzinie wzrostu
piac:

Wprowadzono takze zmiany
w . sposobie obliczania nalez-
nych ulg w podatku dochodo-
wym z tytulu eksportu. Staw-
ki ulg podatkowych koryguje
sie obecnie o wskaznik fi-
nansowy. Im wyzsza oplacal-

nos¢ eksportu tym wieksze
ulgi.
Trzecie udogodnienie dla

elksporterbw — to uprawnie-
nia do odpisow dewizowych,
ktore moga byé wykorzystane
na zakup czesci zamiennych,
surowcow, nowoczesnych tech-
nologii, maszyn czy lininx'o-
duiktyjnych.

Korzysei finansowe plynace
z tvtulu. produkcji eksporto-
we) dla pracownikéw (wzrost
plac) i przedsiebiorstwa (fun-
Gusz reiwoju tworzony z ulg
w nodatizu Jochodawym) spra-
wiiv, Z28 o motliwoicinch roz-
woin W exsporcie w zakla-
cachi mowi sie coraz giosnicj.

bryk kwasu siarkowego — u-
nowocze$niajaca instalacje i
zwigkszajgca jej wydajnos$c.
Pierwsze kontrakty zostaly
nawigzane z odbiorca radziec-
kim, glownym kontrahentem.
Z dotychczasowych ustalen
wynika, ze w najblizszych la-
tach zakiady przeprowadza
modernizacje trzech instala-
cji kwasu siarkowego. W o-
pracowaniu sg oferty tech-
niczno-handlowe. Moderniza-
cja pierwszej instalacji roz-
pocznie sie w 1987 roku.

Druga dziedzina, z ktérg w
zakladach wigze sie nadzieje
na ekspansje eksportowa, wy-
nika z zainteresowania kon-
trahentéw zagranicznych in-
stalacjami do produkcji ma-
czek paszowych 2z odpadow
mig¢snb-kostnych, odpadow
skor i pdprodukeyjnych 2z
przemysiu drobiarskiego.

Insialacjg do utylizacii od-
padow miesnych zainteresowa
na jest Libia. W {rakcic o-
pracowania lest oferta na do-
stawe trzech kompietnych o-
bieiztéw dla odbiorcy libije
siziego,

B. Bielakiewicz i R. Wolochowska (;_bslugujq automat do pakowania herbatnikéw w ,,Cu-

krach”.

Przer6bkg odpadoéw ze ské-
ry interesuja sie firmy paki-
stanskie i na przyslane zapy-
tanie ofertowe — przygotowy-
wane sg odpowiednie dokumen
ty do rozmbéw — przy pomocy
Biura Projektowego Przemy-
stu Skérzanego w KraKowie.

Wreszcie instalacje do prze-
rébki odpadéw drabiarskich.
Role generalnego projektanta
przyjmuje zakladowe biuro
projektowo-konstrukcyjne. Za-
pytania ofertowe w tej dzie-
dzinie przysyla Albania.

"~ Zdj.: Z. Kwiecien

Fabryka Pomocy Nauko-
wych. Od trzech lat eksport
utrzymuje si¢ na poziomie
"9—10 min zlotych w cenach

realizacji. Udzial eksportu w
sprzedazy ogolem wynosi oko-
o 25 proc. Do 1II obszaru
platniczego, trafiaja pomoce
naukowe wartosci okolo 4
mln  zlotych. Najwiekszymi
odbiorcami sg Francja, Wio-
chy, Anglia, Wegry i Czecho-
stowacja. Najwiekszym wzig-
ciem ciesza sie pomoce pro-
ste — do nauki fizyki i me-
chaniki.

Pomoce naukowe wyprodu-
kowane w Nysie do odbiorcow
zagranicznych wysyla centra-
la handlu zagranicznego ,La-
bimex” i od niej fabryka o-
trzymuje zamowienia . ekspor-
towe.

W Fabryce Pomocy Nauko-
wych czyni sie starania o
zwiekszenie udzialu eksportu
w sprzedazy ogétem. W biezg-
cym roku {fabrvka wyroby
swoje prezentowala na wysta-
wie w Pradze i Sofii. a cbec-
nie elcsponaty wyslane zosta-
ly do Budapesztu. 3

W ten sposéb fabryka za-

biega o0 pozyskanie nowych
odbiorcéw zagranicznych.
Zaklady Wytworcze ,,Cukry
Nyskie”. W stosunku do wy-
konania 1985 roku wartosé
eksportowa wzrosla 5-krotnie
z 9 min zlotych do 46 miln
zlotych, za$ ®udzial! eksportu
w sprzedazy ogblem zwiekszyl
sie z 1,01 proc. do 4,6} proc.
WielkoSci te nie ‘zadowalaja
kierownictwa firmy. Mimo
duzego przyrostu poziomu
eksportu jest on niski i ko-
rzy$ei materialne z tego tytu-
lu dla pracownikéw i zakla-
du s3 malo odczuwalne.
Zaklad nie prowadzi wla-
snej akwizycji — funkcje
te spelnia Centralay Zwiazek
Spoéldzielni  Spoiywedw w
Warszawie. Od aktywnosci
wyspecjalizowanych shizb ak-
wizyeyjnych CZSS zalezy, czy
Nysa otrzyma wiecej zamé6-
wien eksportowych, ktére poz-
wolg na zgromadzenie $rod-
kéw dewizowych na zakup su-
rowcéw, a takze koniecznych
uragdzen.
WS HUE TINE T
o Nowoczesne . rozwigzania
techniczne, wysoka jakosé, a-
trakcyjne terminy -realizacji
kontraktéw — s3 to wymogi

SUETEESS Moy

Byrdle z PGR Diala Nvska ¢k
bioredw zagraniczuycly

TAi 7 Kvdasjpn

Jakie Stawid proaucentom od-
biorca. Zeby wymogom rynku
i Zyczeniom kontrahenta spro-
sta¢ w zakladach pracy musza
.byé stworzone warunki do
produkcji wyrobéw' nowocze-
snych, dobrej jakosci. Nato-
miast stuzby techniczno-han-
dlowe w oparciu o rozeznanie
rynku winny przygotowywaé
produkcje na ‘eksport

Rola handlu zagranicznego
nie moze sprowadzaé sie tyl-
ko do podzialu tego, eo zosta-
lo wytworzone, lecz inspiro-
waé zaklady do zwiekszania
produkeji atrakeyjnych towa-
réw na potrzeby eksportu i
rynku wewnetrznego. Ekspor-
tu nie mozna dynamizowaé
poprzez wywo6z surowcdw i
prostych urzadzen. lecz wyro-
béw o wysokim stopniu prze-
tworzenia. Dlatego tez roz-
woju handlu zagranicznego i
wspoélpracy zagranicznej nie
nalezy traktowaé tylko jako
sposéb zdobywania $rodkéw
dewizowych (z nadwyzki eks-
portu nad importem) dla ob-
shugi wierzycieli i zakupu po-
trzebnych materialowe i su-

rowcow, ale takze jako czyn-
nik powigkszania dochodu na-
rodowego.

M. ZELWETRO

¢inie jost kupowrans rnrzez od-

i Ty
2l E Rwaccies




«dzicki mlodziezy, park bedzie pickniejszy.
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Moéwiqg delegaci

(Dokonczenie ze str. 2)

klady gnebig poza tym braki
surowcowe -— zwiaszcza tiusz
czu i mleka w proszku oraz
limity cukru, Ma to swoje od
bicie w realizacji planu i pla-
- cach.

W dyskusji nad programem
partii i odczas rozmow par-
tyinych czlonkowie naszej or-
ganizacji sygnalizowali, Ze
zalozony w tezach przyrost
mieszkan w ilosci 10—20 pro-
cent jest stanowezo za niski.
Oszczednos$. materiatow i
wieksza dyscyplina pracy na
budowach — to rezerwy i
szansa na zwiekszenie pro-
gramu budownictwa mieszka-
niowego Ludzie zdaja sobie
sprawe. ze X Zjazd nie po-
prawi generalnie sytuacji. nie
podniesie plac, nie zlikwidu-
Je brakéw materialowych itp.
Tym niemniej licza, ze wy-
tyczone na zjetdzie kierunki
jasno okre$laja nasze potrze-
by i mozliwosci, z uwzgled-
nieniem terminéw i odpowie-
-dzialnych za realizacje za-
dan.

Stanistaw Olszak — bryga-
dzista §lusarzy w ZWGSE.

— Chcialbym przekazaé re-

fleksje i opinie ze $rodowis-
ka  robotniczego. Bulwersuje
nas kilka spraw. Chociazby
praca sluzby zdrowia. Fakt
Ze ma ona nie najlepsze wa-
runki, bo brakuje lézek szpi-
talnych, sprzgtu czy kadry,
ale z dyscyplina pracy jest
tam na bakier. Po godzinie %
trudno dostaé sie do lekatrza.
Odczuiem to na wilasnej skoé-
rze, gdy chcialem zarejestro-
waé sie do laryngologa w
przychodnij specjalistycznej,
czynnej do 15. Do okulisty nie
zostalem z kolei zarejestrowa-
ny juz po godzinie 11.

W naszym kraju, a i w
miescie, za malo uwagi przy-
wigzuje sie do remontéw sta-
rej substancji mieszkaniowej,
za pbéino sie do nich zabiera.
Nowych mieszkan buduje sie
wcigz za malo. Na zamiane
mieszkania tez czeka sie la-
tami. ° :

Reformy nie widaé w ener-
getyce i powigzania pracy z
placa. A my przeciez pracuje-
my na rzecz innych waznych
galezi gospodarki. Traktowa-
ni jesteSmy po macoszemu.
gdyz energetykéw nie objal
jeszcze nowy system wynagra

dzania.

Jan Kanonowicz — zastgpca
prezesa ds technicznych w SI
,Pokaj”. :

W spoldzielczosci inwalidz-
kiej praca nie czeka na lu-
dzi. Na przyjecie do naszej
spoldzielni oczekuje ok. 30
inwalidow, ktorym aktualnie
nie mozemy zapewnié¢ zarob-
kowego zajecia. Pogon za wiel
koscia sprzedazy - produkcji,
zyskiem i wydajnoscig powo-
duje to, ze praktycznie zostaje
odlozony na bok problem re-
habilitacji ludzi niepelnospra-
wnych { zatracony cel spoél-
dzielczosci inwalidzkiej. Fakt,
Ze mamy pewne ulgi podatko
we, ale cigzy na nas rozlicze-
nie produkcji wedlug sprzeda-
zy netto, ponosimy roéwniez
znaczne naklady na organiza-
cje stanowisk pracy.

Im bardziej wprzegamy sie
w reforme gospodarcza, tym
bardziej zatracamy profil spét
dzielni inwalidow i stajemy
sie zakladem produkeyjnym.
Dlatego tez nalezaloby dla
spéldzielni inwalidow wydzie-~
lié pewne rodzaje produkejl
z wylacznym zastrzezeniem.
Nie staé nas na rywalizacje
z kluczowym przemysiem =z
uwagi na brak sily przebicia
w zdobyciu materialow i u-
trzymanie wysokiej jakosci
wyrobow.

Konferencja zakladowa w Kombinacie PGR

11 kwietnia odbyla sie
przedzjazdowa konferencja
Komitetu Zakladowego PZPR
Kombinatu PGR w Bialej
Nyskiej. w ktoérej udzial wzie
li 1 sekretarz KM-G_PZPR
w Nysie Janusz Kropihski i
zastepca kierownika Wydzia-
tu Polityczno-Organizacyjne-
go KW PZPR w Opolu Je-
rzy Wojtczak.

Referat egzekutywy wyglo-
sil 1 sckretarz KZ Tadeusz
Cicgciel. Stwierdzil. iz nadal
prowadzié naleizy prace orga-
nizacyjna i szkoleniowa we
wszystkich zakladach. Przed-
zjazdowe zebrania POP wy-
kazaly, Ze instancia zaklado-
wa posiada ofiarny i zdyscy-
plinowany aktyw. Dyskusja
na otwartych zebraniach par-
tyinych skupila sie glownie
nad trefcig projektu progra-
mu partii. Poruszano tez pro-
blemy purtujace zaloge.

W rozmowach indywidual-
nych najczesciej moéwiono o
sprawach mieszkaniowych. po
prawie warunkéw pracy. bra
ku wegla i gazu bezprzewo-
dowego, cze$ci zamiennych do
maszyn rolniczych. niskich
rentach i emeryturach.

W sprawach wewnatrzpar-
tyjnych poruszano takie pro=-
blemy jak: oddzialywanie
partii na zaloge, aktywmnosé
czlonkéw i kandydatow, pra-
ca k6t ZSMP oraz Tr0ozwoj

szeregow partyinych. Zada-
nid’ zwigzane z prowadzeniem
kampanii przedzjazdowej po-
dziclono na dwa etapy
dyskusja nad projektem pro-
gramu partii i tezami oraz
rozmowy indywidualne i spot

kania z delegatami na X
Zjazd. .
Dyrektor - kombinatu. An-

drzej Wojcik podkreslil, ze
konferencja zakiladowa odby-
wa sie  w roku jubilcuszu
15-lecia przedsiebiorstwa w
obecnej sirukturze organiza-
cyinej. Przedstawil ccene dzia
talnodci przedsigbiorstwa i je-
go wynik6w produkcyjnych.

" Wskazal najwazniejsze zada-

nia stojace vrzed zalogg, od
realizacji ktorych zalezy del-
szy rozwoj kcmbinatu. Obec-
na struktura organizacyjna
zdala egzamin i gwearantuje
dalszy postep w produkcji, a
tvm samym porrawe warun-
koéw socjalno-bytowych zalo-
gi.

Rozwoj przedsiebiorstwa u-
kierunkowany jest na wyko-
rzystanie wielu rezerw, obec
ne wyniki stawiaja go w czo
10wce panstwowych gospo-
darstw rolnych woj. opolskie
go.

Osiagniecia 1 zamierzenia
dokonywane sa przy udziale
i duzym zaangazowaniu czicn
k6w partii i Komitetu Za-
kladowego. .

W dyskusji poruszono wie-

le istctnych problemoéow jak:
praca z miodymi robotnika-
mi, ktérych udziat. w Kkonfe-
rencjach zakladowych i miej-
sko-gminnych jest stosunko-
wo maly. Rozwigzania wy-
maga problem mieszkaniowy,
a zwlaszcza budownictwa jed-
norodzinnego, powolanie Za-
rzadu Zakladowego ZSMP i
praca z milocdziezg.

Ignacy Guzik — brygadzista
zakladu mechanicznego przed
siebiorstwa a jednoczeénie
czlonsk Rady Spoleczno-Gos-
podarczej przv Seimie PRL
zreferowal prace Rady.

Sekretarz Janusz Kropincki
w imicniu KW j KM-G ser-
Hecznie podzickowal za za-
proszenie. Podkreslit, iz dys-
kusja nad projektem i rozmo
wy indvwidualne z czlonka-
mi partii uwzglednione zosta-
na na konferencji miejsko-
-gminnej. Wigkszo$é towarzy-
szy uwaza, Ze rozmowy indy-
widualne winny by¢ przepro-
wadzane czgsciej. Autorytet
partii moina podnie$é poprzez
realizacje wiarygodnych zalo-
Zen.

Dyskusja nad projektem i
tezami wykazala koniecznosé
rozwoju bazy technicznej i
stworzemia takiezo systemu
motywacyjnego, ktory zagwa
rantowalby w niej udzial
kadry inzZynieryjno-technicz-
nej i robotnikow.

R. GAWEL

)
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Ludzie sie skarza

szystkie sprawy

sq wdzne

To, Ze ludzie sie skarzg —
nie jest zadng nowoscig. Skar
gi byly, sa i beda. Taka jest
niestety nasza codziennos$é¢. Nie
wszyscy bowiem, od ktoérych
zalezy zalatwianie spraw ludx
kich, podchodzg do tego zagad
nienia z sercem, z checig
przyjscia komu¢ z pomoca.
Ilez jest jeszcze bezdusznosci
w zalatwianiu ludzkich spraw

Ipz zbednego formalizmu
wrecz biurokracji  Stad tez
rodza sie pozZniej skargi

Ludzie piszacy do instytucji.
réznych dyrekeji itp. kiedy nie
zatatwig swojej sprawy — u-
daja sie do Komisji Skarg i
Zazalen przy KM-G PZPR.
Co wazniejsze, przychodzg lu-
dzie bezpartyjni. ktérzy zneka
ni czyjas bezdusznoscig
wlosnie w partii upatruja tej
instytucji, ktéra ich sprawy
zalatwi pozytywnie. Jako$é i
skutecznosé dzialania Komi-
sji Skarg i Zazalen — rzutu-
je w pewnym stopniu (i to
do$é duzym) na autorytet in-
stancji partyjnej.

Od ostatniej konferencji
sprawozdawczo-wyborczej, dzia
la przy KM-G Komisja Skarg
i Zazalen w 15-osobowym skia
dzie. Pracy tej komisji prze-
wodniczy Jozef Flak. Do naj-
aktywniejszych jej czionkéw
naleza: Eugeniusz Szewczyk,
Bronistaw Siemasz, Wiktor
Woleszyk oraz opiekujacy sie
komisja z ramienia Egzeku-
tywy KM-G Antoni Kabat.

O pracy komisji rozmawia-
iem z Eugeniuszem Szewczy-
kiem i’ Antonim Kabatem.

Najwiecej skarg, zdaniem
tow. Szewczyka i Kabata, do-
tyczy kwestii mieszkaniowych.

W nastepnej kolejnosci ida
sprawy zwigzane z remonta-
mi starej substancji mieszka-
niowej, kwestie zaopatrzenia
w wode i cieplo. Nie brak jest
spraw typowo pracowniczych
— wynikajacych z kodeksu
pracy. )

W' roku ubiegltym np. do ko-
misji wplynelo 67 skarg na
pismie (z czego 5 powtornie).
Przyjeto ponad to 153 intere-
santéow. Tutaj jeszcze jedno
wyjasnienie. Przytoczone licz-
by nie obrazuja calosci skarg

i zazalen, gdyz wielu skarzg-

cych idzie wprost do sekreta-
rzy KM-G czy tez pracowrni=-
kow. Tak wiec liczba szukaja-
cych pomocy w instancii par-
tyjnej jest znacznie wyizsza.
Towarzysze z Komisji Skarg
i Zazalein nie dziela spraw
ludzkich na wazniejsze i mnigj
wazne. Kazda sprawa  jest
traktowana z duzym zaanga-
zowaniem. Bada sie jej zasad
nosé. Dla przykiadu. z 67
skarg zlozonych na pi$mie, 31
przekazano do zalatwienia réz
nym instytucjom zakladom
pracy.. —— Jezeli mamy szan-
se zalatwienia sprawy — mo-
wi tow. Szeweczvk — podel-
mujemy interwencie. W wie-
Iu przypadikach — skuteczna.
Tutaj trzeba powicdziet ze
wiele problemdéw rozwiazuije
ram tow. Wiktor Wnaloszyk,
dyrektor RPGXiM — a zara-
zem czlonek naszej komisii.
Gdyby wszyscy dyrektorzy i
kierownicy z rownym zrozu-
mieniem podchodzili do ludz-
kich klopotow, nie bvloby ty-
lu skarg. nie byloby ludzkiego
rozgoryczenia. Tutai nasuwa
si¢ pytanie — jak jest ze sku
tecznoscig dzialania komisji.

Trudno o jednoznaczna od-
powiedz. Nie wszystkie spra-
wy, choé sluszne udaje sie
zalatwié. Mowig towarzysze z
komisji — kierujemy nasze
wnioski i interwencje czesto
do ludzi, ktérzy swoje stano-
wiska zawdzieczaja ,partil.

Lecz gdy przychodzi chwila
-bartyjnego dzialtania, zdaja sie
o tym zapominaé.

Rabi sie jednak wiele, aze-
by skutecziiosé oddzialywiunia
byla wieksza, M. in. pow.ek-
szono skiad komisji. Do wspot
dziatania w pracach zaproszo-
no: UMiG, RPGKIM, ZSwP
oraz spoldzielni¢ mieszkanio-
wa

W perspektywie, majg byé
przy komisji powolane zespo-
ty interwencyjne. zlozone z
aktywu robotniczego 1 mio-
dziezowego. Towarzysze 2z ko-
misji nie omieszkali podaé
mi kilku przykiadow, zarow-
no na ,tak” jak i na ,nie".

Oto niektore z nich.

Ob. Marian S. z ul. Wroc-
lawskiej co roku przychodzi
do komisji po pomoc. Powod
— niedogrzane mieszkame. Co
z tego, ze bonifikuje mu sie
oplaty za cieplo. Nikt aie
kwapi sie z naprawieniem in-
stalacji grzewczej. Jest to -ee
den z przykladéw na nie”.

Ob. Wanda R. ze Slowian-
skiej zabiegala .o przydzial
dodatkowego pomieszczenia..,
w ktorym ktos hodowal kroe
liki. Nie udalo sie sprawy za-
latwi¢ w instytucjach odpo-
wiedzialnych za sprawy miesz
kaniowe. Przyszia do komisji
ze skarga... Przyszla tez poin-
formowaé, Ze nareszcie pozy-
ty_wnie sprawa zostala zalate
wiona.

Ob. Emilia W. 2z ul Kos-
saka podnajmowala mieszka-
nie ptacgc przyslowiowe kro-
cie za jego wynajem. Wlasci=-
ciel - mieszkania — nigdy w
nim nie zamieszkiwal.. miat
inne. Interwencja komisji w
SM w Nysie — nie przynio-
sla pozytywnego rezultatu,
Zwrécono sie wiee do spole
dzielczych wladz wojewddze
kich. Efekt — pozytywny.

Dzieki interwencjom Komi-
sji Skarg i Zazaleh XM-G.
PZPR, Stanislaw D. i inni rol
nicy z Nadziej'ow_a .otrzymali
zwrot nadplaconych pieniedzy
za ushlugi Swiadczone przez
SKR z Niwnicy. S

Przykladéw takich i im po-
dobnych mozna by z powo-
dzeniem podaé znacznie wiee,
cej. Nie w tym jednak rzocz
Marzeniem czlonkéw komi-
sji jest, azeby tych spraw
bylo najmniej. Nie dlatego :e
nie chce im sie dziataé. Chc-
dzi o to, azeby wyeliminowaé
Z naszego codziennego zvcia
wszelkie nieprawidlowoéci, kto

rych niekorzystne skutki u-
trudniaja ludziom zycie.
Towarzyszom z Komisiji

Skarg i Zazalen naledq .sie
wiclkie slowa uznania za ich
spolcecznikowskie zaangaZowae-
nie, za palng poswiecenia, czr=
sto niewdzigcziig prace. 1 tak
na zakonczenie troche zlosli-
woéci. Komisja zalatwia i to
skutecznie wiele spraw. Nie
moze natomiast —  zalatwié
telefonu do pomieszczenia, w
ktorym pracuje. A wiele inter
wencji mozna by zalatwié ,od
reki”. Czilankowie  komisji
przyjmuja we wtorki i czwart
ki w godz. od 10-tej do 12-tej.
W praktyce, godziny pracy spo
tecznikow partyjnych — s3
znacznie wydluzone..., bo i jaik
mozing ,odprawié¢” kogo$ z
kwitkiem gdy\ ma sprawe, 2
ktérg do partii przyszedi?

rych
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Bedzie ias

W najblizszych oxolicach
laszego miasta brak jest wigk
zych kompleksow le$nych.
dlatego, trzeba robi¢ wszyst-
0. azeby tam, gdzie to jest
nozliwe zalesia¢ wszystkie
ladajace sie do tego celu
krawki ziemi. Przyklad, jal:
o robié, dali my$liwi z kola
gz -ar L

W niedziele 20 kwietnia, 19
zionkow kola przepracowalo
}o 8 godzin przy pracach za-
psieniowych w Lipowej.
’racami kierowat czlonek ko-
a — lesniczy z Lipowej kol
xarbala. Organizatorem czynu
)yt lowczy kola R. Slodkow-
ki. W sumie zasadzono deby
modrzewie na obszarze 0,6
lektara. Tak wiec dzieki czlon
tom kolaq PZE nr 1l.. bedzie
as. Lowcy myS$ia takze o za-
Bsieniu innyeh nieuzytkéw,
v tym zlikwidowanego juz to
u kolejki od Hajduk.

¥ 2 *

Mimo, ze daleko jeszcze do
etnich upaléw, w czasie kto-

rych tatwo jest o tzw. zapo-
wietrzenie terendéw, czyli mo-
wiac inacze] — wscieklizne, na
niektérych terenach  odnotc-
wano przypadki jej wystepo-"
wania. Czym to grozi zwierz§-
tom domowym, a przede
wszystkim ludziom nie
trzeba tlumaczyé. W zwigzku
z tym, czlonkowie kola PZL
nr 1 odbywaja sanitarne pa-
trole po terenie nalezacym do

kola. Prowadzi sig odstrzal
wszelkiego rodzaju drapiez-
nikéw, zwlaszcza tam, gdzie

zanotowano przypadek wécie-
klizny. Jak do tej pory, ,upo-
lowano” kilka zdziczalych ko-
tow i innych drapiezniké6w.

Niestety, mysliwi nie mog3a
przyj$¢ =z pomocg rolnikom
proszacym o odstrza} wron |
gawronow, ktére wyrzadzaja
powazne szkody, zwlaszcza na

obszarach zasianych kukury-'

dza { grochem Koszty amu-
nicji sg jednak wysokie. Chy-
ba, ze Wydz. Rolnictwa UMIiG
przyjdzie tutaj z pomocy fi-
nansows...

NIE TAK LATWO..

~.nauczyé sie¢ dobrze fotografowaé¢. Czlonkowie kélka fo-
tograficznego Nyskiego Domu Kultury — w trakcie wyke-

nywania zdjeé¢ plenerowych.

Zdj. A. Lehmann

NOWINY NYSKIE

St. 7

.Ochrona przyrody i Srodo-
wiska — ochrong naszej pla-
nety” pod tym tytulem otwar
to 11 kwietnia br. wystawe
prac plastycznych czlonkéw
szkolnych k6t Ligi Ochrony
Przyrody i mlodziezy® nie zrze
szonej. W otwarciu wystawy

licznie uczestniczyli uczniowie
ko6l szkét podstawowych i Sre
dnich oraz czlonkowie zarza-

du oddzialu Ligi Ochrony
Przyrody w Nysie.

Prace zgromadzone na wWy-*
stawie, ktéra czynna bedzie

do 5 maja br. warto obejrzeé.

Przedstawiaja one zagrozenia
dla przyrody i §rodowiska nie
sione przez rozwoj cywiliza-
cji, widziane oczyma uczniéw.
S3 one bardzo wymowre f{
przerazajace. Czy niszczeniu
przyrody i $rodowiska nie mo
zemy zanobiegaé? (2)

JERZY LESZCZYNSKI

Fraszki

Dzisiaj na $wieczniku
stojgce osoby

tak jak $wiece stojg —
tylko dla ozdoby.

Nie ma strachu

Gdy krytykuja cig, strachu
nie ma —
strach, kiedy milczg
na twoj temat.

Gorszace widoki
Wszystko zalezy nie

od dlugosci
przyzwoitosci.

Ozloszenia
drohne

Ryszard Paul zgubil prawo
jazdy kat. BCDE nr 2087/82
wyd. przez Wydziat Komuni-
kacji w Nysle.

38-g

Ryszard Pac zgubil karte ro-

werowg wydang przez Urzad

Miasta { Gminy w Nysie.
39-¢g

Waclaw Gacek zgubil prawo
Jazdy kat. B nr 583027/82, do-
wbod rejestracyjny OPC-08-51
wyd. przez Wydzial Komuni-
kacji Nysa. 40-g

ROLNICZA SPOLDZIELNIA PRODUKCYJNA IM. PRZYJAZNI
POLSKO-WEGIERSKIE] W WYSZKOWIE ZAPRASZA
DO PROWADZONYCH RESTAURACJI

Rest. ,Klubowa“ w Nysie oferuje:
organizacje wesel. bankietow i innych
zleconych imprez. W kazdy poniedziatek.
piatek i sobote —dancing (od 19 do 1 w nocy).
» Szef kuchni poleca zestaw smacznych potraw wykonanych z wlasnych
surowcow RSP (migso-wedliny), a takze wyroby cukiernicze i garma-

i.eryjne. Ceny konkurencyjne (piZsze niz w innych lokalach). Prowadzi
sig: obiady abonamentowe i obiad¥

To samo, z wyjatkiem dancingéw,

W WYSZKOWIE.

Zapraszamy do restauracji RSP Wyszkow: ,,Klubowey’ i ,Kaskady”!

na wynos z 20-proc. bonifikatg.
cferuje restauracja ,, KASKADA”

Krzyzéwka

Poziomo: 1. Inicjator, pro-
jektodaweca, 6. zwiastunka
nijeszcze$.cia, 11. jugosiowian-
ska waluta, 12. catka, 13. do
splacenia, 15. najdiuzsza rze-
ka $wiata, 16. granica wodna
miedzy ZSRR i Turcja, 17.
amerykanski strus, 20. laureat
literackiej nagrody Nobla
1948 r., 24. stolica Baszkir-
skiej ASRR, 26. stosowany w
koszykarstwie, 28. bezkrytycz
nie holduje wszystkiemu co
modne, 29. oznaka wladzy
biskupa, 32. nerwowa, kostna,
33. czes$é kosciola przeznaczo-
na dla wiernych, 34. jeden z
bohateré6w Iliady lub  klub
pilkarski z Amsterdamu, 38.
staly wiatr ze wschodu, 39.
Kolega raka, 41. instrument
dety. Blaszany, 42. naczynie
kuchenne, 43. gromadzi kolej-
ki przed wyplata, *45. $rodek,
48. np. gouda, bryndza, 50.
jar]l, nizszy od markiza, 51.
..paszeza, 52. wiosng na rze-
ce, 53. zona Mahometa, §7.
narzedzie walki A. Hitlera o

wladze, 58. organizacja W.
Wasilewskiej (skrot), 59.
»wlasno§é” Gucwinskich, 60.

corka Agamemnona i Klitem-
nestry, 62. symbol selenu, 63.
system fotografii barwnej, 64.
Loren.

Pionowo: )}, Zakladka na
sukni, 2. imie kréléw nie-
mieckich, 3. narzad, 4,,...do mlo

.

dosci”, 5. najwyzszy na piw.
Balkanskim masyw gorski, 6.
miara zawartosci ziota w sto-
pie, 7. ,ryzowy” alkohol, 8.
papuga, 9. dziki pies. 10. re-
prezentacvjna sala, 14. powo-
duje $pigczke afrykanska, 18.
przeptywa przez Wieden. Ru-
se. 19. ,zielone ludziki”. 21.
imie zenskie, 22. zarasta laki,
23. Kershaw. 25. gorna czesé
glowicy doryckiej, 26. kloaka,
27. brutto minus netto. 28.
narta, 29. Pad, 30. nizsza od
gatunku, 31. zakrywa dziure,
35. $wiety byk. 36. amok, 37.
lud $rodkowoandyjski. 38, do
czyszczenia zebow. 40. kru-
szec, 44. naczelnik gminy we
Francji, 45. z z0ltymi postrzg-
pionymi kwiatami, 46. potra-
wa miesna, 47. jeden z prze-
krojow stozkowych, 48. ro-
dzaj gry w karty, 49 nad nia
Rabka, 54. wszystko potrafi
zrobié, 55. miejsce bezpiecz-
nego pobytu, 56. lobuz, szu-
brawiee, 57. wyciag. 61. chy-
tre zwierze.

Rozwigzania krzyzowki na-
lezy nadsylaé na adres re-
dakcji w ciggu 14 dni od
daty ukazania sie gazety.

Wséréd prawidiowych roz-
wigzah rozlosowana zostamie
nagroda ksiagikowa.

Nagrode z nr 8 otrzymuje
Leopold Plaskonka. Nagrode
przeslemy poczta.

5




Zabrakto miejscal

dla rozwoju
pitki noznej

19 kwietnia br. odbylo sie
zebpganie sprawozdawczo-wy-
borcza podokregu pilki noznej
w Nysie Uczestniczylo w nim
66 delegatow |- kilkanascie
0sOb zaproszonych. a wsrod
nich: Zdzistaw Krzeminski —
sekretarz OZPN w Opolu oraz
wiceprezesi OZPN Jan Pasz-
kiewicz (ds. organizacyjnych)
i Maria - Kasprzyk (ds. wy-
chowawczych i dyscyplinar-
nych) Obecni byli takze przed
stawiciele wladz miejscowych.

Wyréznjajagcym sie dziala-
czom spolecznym podokregu
‘wreczono odznaczenia — zlo-
te. srebrne i brazowe odzna-
ki OZPN regionalne i dyplo-
my uznania

Sprawozdanie z dzialalnosci
zarzadu za lata 1981—1985 zlo-
Zyl prezes podokregu Antoni
Kaczynski.

W burzliwe; dyskus)i za-
brakio w zasadzie miejsca na
oméwienie najwazniejszych te
matéw, a wiec: prowadzenia
przez kluby pracy wychowaw-
czej, zwilaszcza wiérod miodzic
2y, przyczyn zmniejszajacej
sie liczby kibicéw na spotka-
niach pitkarskich, wytwarza-
nia przez ,dzialaczy” nieprzy-
jaznej atmosfery woké! se-
dziéw itp.

Vlczestniczylem w roéznych
lepiej czy gorzej przygotowa-
nyr:h zebraniach sprawozdaw-
cze-wyborczych. Po raz pierw
szy jedmak mialem mozliwosé

obserwowaé walke o stano-
wisko, a nie dobro sportu,
ktéremu ma stuzyé zarzad

podokregu W tej walce :za-
brakio miejsca i _chetnych
ktérzy by zajeli sie dalszym
rozwojem sportu pitkarskiego
w podokregu nyskim. A prze-
ciez w zasiegu dzialalnosci
podokregu — jak wynika ze
sprawozdania jest okolo 120
druzyn miodziezowych — ju-
nioréw | najnizszych klas se-
niorow. Jezeli juz na tym
szczeblu hierarchii pitkarskiej

‘przestaje decydowaé praca
szkolnictwa i walka zawodni-
k6w na plycie boiska — to

trudno moéwié o zdrowych za-
sadach rozwoju bezposrednie-
go zaplecza pitkarskiego
.Bylo wprawdzie kilka roz
dnych gloséw w dyskusji —
czy zostang one wykorzysta-
ne. przez nowo. wybrany 77-
r2ad - podokregu? Nowy" pre-
zes zarzadu Wiadystaw Nowak
zapewnial ze dolozy staran,
aby podokreg nyski w pilce
noznej zaczal sie liczyé.

M. ZELWETRO

Gzy zdobeda.
medale?

Nyscy gimnastycy tradycyj-
nie juz zdobywaja medale na
spartakiadach i igrzyskach
ralodziezowych. Jak bedzic w
tym roku. Trudno przesadzag,
ale szanse sg N3j ostatnio od-
bytyvch mistrzostwach klubu,
ktore byly takze eliminacja
przed udzialem w mistrzo-
stwach strefowveh do ‘dalszveh
startow ,,przepustke” uzvskali
w kl. UI' Krzysztof Winiar-
ski. Dawid Gutowski. Artur
Piekarz. Krzvsztof Woloch.
Waldemar Michna Andrzej
Kaluga, Mirostaw Dudek Svi-
wester Tokarz laroslaw Go-

dyn. Grzeror? Glowacki. TUn-
masz Furdzik Radoslaw (al-
kowski. Artur Zamirski Da-

rek Dobrvn, Grzegorz Lemio-
wski 1 Krrvertnf Glowacki
Miminacje strefowe adbada
sie 30 maia 1% najlevszveh 2
calcj Polski — wvstartuie w
Igrzvskanls
nej

T ardyinds

W kl. 11 w eliminacjach w
Katowicach Nyse beda repre-
zentowac: Grzegor?
Krzyszto‘ Rybicki. Mariusz
Wronski, Roman Sado, Grze-
gorz Glowacki., Maciej Krup-
ka, Andrzej Lis. Mariusz Mi-
siakiewicz i Zbigniew Szym-
czyk. W igrzyskach z katowic
kich eliminacji wystartuje 24
zawodnikow.

SArnbe i

Trela,

W wiosennym nastroju.

Foto: Archiwum

Kartki z kroniki sekcji ieglars‘i(iei KS ,Stal” (@

Budowa s)y ,,Bies”

Nyscy z:glarze doszli do
do wnuosku, ze tylko wilasny
jacht peinomorski moze spel-
ni¢ marzenie o wielkich rej-
sach, o morskiej przygodzie:

Najpierw byla proba zdo-
bycia dla sekeji ,Daru Opo-
la”, ktory w Jastarni niszczal
na cumach. uieczystaw Mi-
chalski w towarzystwie ka-
pitana Morzyckiego i budow-
niczego ,Daru Opola”, Jerze-
go Lancuckiego udali si¢ do
Warszawy do Zarzadu Giow-
nego Ligi Obrcny Kraju, ktd
ry byl armatorem jachtu. z
petycja o przekazanie ‘'z po-
wrotem jachtu Opolszczyznie.
Delegacja posiadala poparcie
Owczesnego przewodniczgcego
WRN w Opolu Jozefa Bu-
zinskiego oraz szefa opolskie-
go LOK. Odpowiedz byla
krotka. on u nas moze zgni¢
na cumach, ale wy go i tak
nie dostaniecie. Takie to nie-
stety byly czasy. Po wielu
latach zostal sprzedany bpry-
watnemu armatorowi'i obecs
nie piywa jako s/y .Podla-
sie”. Pisalem o' tym w swo-
ich reportazach pt. .Hej wyr
wijmv .Biesa” z slebokiego
snu”

Diatego w roku 1964 po-
wstaje mysl budowy w Za-
ktadach Urzadzen Przemysio-
wych jachtu pelnomcrskiego
o powierzchni zagla 80 m kw.
Inicjatorami budowy s3: An-
drzej Flakowski, Tadeusz Ko-
lodziej, Mieczvslaw Michalski
i Andrzej Biesiekierski. Wie-
le fantazji musial mieé ten
zespot by porywaé sie na
takie ‘zadarie Dzisiaj budo-
wa jachtow peinomorskich na
§rodladziu jest juz sprawg
do$é powszechna. Ale przy-
pomnijmy sobie. ze byl to rok
1964 Jedynym jachtem pel-
nomorskim zbudowanym na

Srédladziu byl zbudowany
przez  bydgoskich kulejarzy
.Euros”

U nas w Nysie nie bylo
ani szkutnikow, bo wszak bu
dowa ,.beemki”. to nie bu-

dowa jachtu pelnomorskiego,
ani tradycji. ani nawet zegla-
rzy 'z dluzszym stazem mor-
skim. ktérzy majag jacht w
malym - palcu.

Byli chetni zapalency i nic

wiecej. Trwaly dyskusje. po-
dejsciki, proby. Dopiero w 1966
roku udalo sie z Polskiego
Zwiazku Zeglarskiego uzys-
kaé¢ " dokumentacje na jacht
o stglowym kadlubie, a tylko
taki mozna bylo budowaé w
zakladzie. Autorem dokumen-
tacji byt inz. Kochanek. Po
uzvskaniu dokumentacji gru-
pa inicjatywna przystapila
do dzialan. Michalski zostat
wytypowany na ,umyslowe-
go”. tzn. mia! zalatwiaé le-
galnie lub nielegalnie (mine-
lo juz 10 lat nastgpilo prze-
dawnienie, dlatego moge o

« tym pisaé) wszelkie formal-

nosci w zakladzie { na ze-

wnatrz B. ieKlerski i Kolo-
dziej mieli wykonywaé jako
Hfizyczni” poszczegblne ele-

menty. Zreszta jacht od sa-
mego poczatku byl budowa-
ny na wariackich papierach
i moze wtasnie dlatego. zostal
zbudowany. Jak wspominaja
moi rozmoéwcy. wielu ich ko-
legow pukalo sie na ich\ wi-
dok w czolo, patrzac na nie-
dzkodliwych. bo nieszkodli-
wych, ale mimo wszystko wa
riatow.

Po otrzymaniu dokumentacji
i jej rozpracowaniu przystg-
piono. nie majac na to ni-
czyjej zgody. do wykonywa-
nia drobnvch elementéw. a
wiec okué¢ obejm itp. Wszy-
stkie wykonane elementy
przenoszono do biura Michal-
skiego i tam przechowyvwano
w duzej meta'owej skrzyni.
Wieksze chowano w zakamar
kach na wyvdziatach Duzg
cze$é tych elementow wyko-
nywano w warsztatach szkol-
nvch.

W miedzyczasie rozpoczeto
pertraktacje z dyrekcia o u-
zyskanje zgody na budowe
jachtu. Reakeja dyrekcji by-
ta prawidlowa tzn zaczeto
studzié rozpalone glowy ini-
cjatoréw i wybijaé im pomys?
z glowy. A prace przy jach-
cie trwaly. W zakladzie po-
wstala paradoksalna svtuacja.
Dyrekeja nie wyrazila zgedy
s1a budowe jachtun lecz o je-
go budowie wiedzial i dyrek-
tor Wolanski i pozostali czion

kowie dyrekcji. Zresztg zda-
rzylo sie tak, ze pewnego ra-
zu dyrektor Wolanski bedac
u ~ Michalskiego zajrzat do
skrzyni i zobaczyl wykonane
elementy. Powiedzial wtedy

z usmiechem. a.przeciez ja
jeszcze nie wyrazilem zgody
na budowe jachtu. Dyrekcja
wiedziala i nie przeszkadzala.
a to bylo juz bardzo wiele.
Mozina bylo podjaé rozmowy
z kierownikami wydziatow
proszgc ich o pomoc.. W tym
czgsie wykonan~ stepke. wre-
gi i nalezalo pomalu dopa-
sowywa¢é poszczegblne czesei.
Uzyskano zgode. by jacht skia
daé w caloéci na PR-4.

Piszg: budowaé, skiadaé, a

przectez sekcja nie miala zia
manego szelagga na by /e
jachtu, za§ caly materia? na
.Bies ' pochodzi! 2z pelno-
wartosciowych odpadéw pro-
dukcyjnych. Starsi pracowni-
cy zakiadu pamigtaja te cza-
sy gdy normy materialowe by
ty tak wielkie. Ze z powo. 2-
niem mozna bylo wygospo-
darowaé odpowiednie arkusze
blachy.
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ZBIGNIEW KULIG

Szkielet kadluba ,Biesa” w fazie montaiu w Zakladach

Urzadzen Przemyslowych. S50
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