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Miesigcznik Samorzadu Robotniczego ZPDz. ,Unia"” w Glubczycach

Warunki pracy i dziatalno$¢ socjalno-bytowa tematem obrad KSR

maga czasu i stgd przesuniecie. Co do 2 punktéw przewidzia-
uych do rezlizacji do konca roku juz wiadomo, ze nie da sie
ich wykonac.

Oba dotyczg modernizacji zakladu ..D” w Bialej. Chodzi o wy-
miane stropodachu drewnianego na niepalny, wykonanie urza-
dzen higieniczno sanitarnych w magazynie wjyrobdéw gotowych
oraz likwidacje 7 kotlowni c.o. na rzecz budowy kotlowni cen-
tralnej. Jak wyjaséniajg materialy na KSR cba zadania juz
mialy byé wykonane a nawet nie zostaly rozpoczete. Pomimo
interwencji ze strony zakladu u wladz wojewddzkich a nawet

@® Ocena realizacji planéw
® Program peprawy na rok przyszly
@ Perspekiywy do roku 1980

ematem obrad paidziernikowej Konfeceneji Samorzadu
Rob_utniczego byla zaréwno ocena dotychczasowej reali-
zacji planéw jak i zaloZzen na blizsza i dalsza przyszlo§é
w zakresie poprawy warunkéw i dziatalnosci socjalno-

Po raz ({rzeci proporzec dla Iacznika..

Z zycia partii ok przyszly jest dla na- zacyjnemu przewodzi dyrektor Wszystkie materialy kompletu-
R szych zakladow jubileuszo- naczelny, w 7 komisjach juz e i przedklada Komitetowi or-
wy. Srebrny jubileusz mi- pracujg wzgladnie zamierzaja ecanizacyjnemu Kazimierz Nie-
Kam anio nal jako§ bez echa, ale przygo- pracowaé. ' wola. U niego tez zebralo sie
P towania do obchodéw XXX-le- Jako pierwsza spotkala sie JuZ troche starych zdjet. Sekcja
d cia zakrojone s3g na szeroka komisia history d kié totograficzna przystapila juz do
Sprawozdawczo- skale. Inauguracja obchodéw 1g- LTS | MERLGISEANE - Bk T3 stopniowego robienia reproduk-
czy sie z rocznica wyzwolenia CZuwa z-ca dyrektora Tadeusz . ji. Trzeba ich bedzie bardzo
WYbOl'CZC ziemi glubczyckiej. Giéwne im-  Witusiak. Glowne zadania to duzo. Kronika, wystawa i oczy-

- : prezy odbeds sie w okresie od wicie dla nas do gazety.
SFUIKANIL Rozpoczeta 18 paidziernika | ¥Wietnia do wrzeénia, a jed- IS Materialy jednak s3 wcig2
akcja sprawozdawczo-wyborcza | I¥M z wainieiszych punktéw Ju])lle bardzo skromne. Potrzeba ich

usz

PRZODOWNI
W

bytowej. Temat to ogromny, wielokrotnie byl juz poruszany przy
réznych okazjach i z pewnoscig jeszcze wiele razy, jako nieod-
laczny czynnik calej dzialalnosci przedsiebiorstwa oraz element
ksz_taltujacy produkcje, powracal pedzie réwniez i w naszej ga-
zecie.

Plan poprawy warunkéw pracy na rok biezgcy przewidywal
21 punktéw. Z 11 w I pélroczu zrealizowano 10. Sprawa oslon
zqstala przesunieta na rok przyszly. Wykonane dotychczas oslony
nie sy stosowane na szwalni, poniewaz utrudniajg szwaczkom
wykonywanie niektérych operacji szczegblnie przy stebnéwkach
wszywanie zamkéw i kieszonek. Przekonstruowanie oslon wy-

w ministersiwie, Opolskie Przedsiebiorstwo Budowlane Przemy-
stu Lekkiego, ktére jest wykonawca rob6t w Bialej nie dotrzy-
muje terminéw tlumaczgc opdinienia brakiem ludzi.

O urlopach. wczasach i koloniach z zakresu spraw socjal-
no-bytowych pisaliSmy obszernie w poprzednim numerze. Po-
zostaly sprawy zadan inwestycyjnych oraz mieszkan i zbioro-
wego zywienia. Trwa budowa przedszkola i 2lobka w Laczmiku
oraz przebudowa zlobka w Bialej, gdzie zachodza dodatkowe
trudnosci z ogrzewaniem. Oddanie tych obiekiéw przewidziane
jest do konca tego roku.

(DOKONCZENIE NA STR. 2)

Oddzialowych Organizacji
tyjnych zakonczyla sie 5 listo-
pada zebranieru ostatniej grupy.
Aby usprawnié¢ prace organiza-
cji (m.in.np.
duzej
wadzenie znaczkow) dwie naj-
:iczniejsze OOP (3 i 1) rozdzie-
Jone zostaly i

bedzie 2-dniowa impreza plano-
wana na 14 i 15 czerwca. W so-
bote planowane jest spotkanie
dotychczasowych dyrektoréw. w
niedziele wielki festyn zaklado-
Wy w parku oczywiscie z opra-
wa artystyczna, handlowg i wie-
oma atrakcjami z  ktérych

Par-

utrudnione
liczbie czlonkéw

przy
rozpro-

w wyniku tego

jak najwiccej.

W okresie nasi-

lenia obchodéw cale miasto mu-

I - . si zdecydowanie
zalozenie  ksicgi zastuzonych,

szczegblowe opracowanie kroniki e
zakladu. Szczegoélnie to ostatnie

zadanie jest dosé trudne gdyz
oprzeé sie mozna tylko na rela-

sie wiele imprez
pozyciji.

;4¢ dodatkowe

odczué, ze
»Unla” ma swoje §wieto. Planu-
artystycz-
nych, pokazéw, kiermaszy, eks-
Liczymy na zaloge, ze
wigczy sie w obchody podejmu-
zobowigzania,

aktualnie dziala na terenie za-

cze§é jeszcze nawet nie zostala

cjach wieloletnich pracownikow.

wymy$lona. Komitetowi organi- Dokumentéw nie ma zbyt wiele. (DOKONCZENIE NA STR. 2)

kladéw glubczyckich nie 7 a 9
grup.

W wyniku wyboréw w po-
szczegblnych OQP funkcje I se-
kretarzy sprawujg: Janina Szte-
liga (l-szwalnia hala duza),
Eugeniusz Kozakiewicz (2-1gczo-
ne kilka dzialobw m. in. wzor- - - - - o
(rwnia, cze$é kroju, magazyny), 3 - L 3 ‘1 o
Adela Szotek (3-szwalnia-hala N .' ) Al ek “L 7
mala). Franciszka Kurcon (4-gru
pa mieszana-cewiarnia, kroj, pa-
kownia), Kazlmierz Géra (5-
glowne warsztaty i elektrycy),
Jozef Bochnowski (6-zaklad ,.C"),
Henryka Goleblowska (7-zaklad
.B”). Helena Cichocka (8-szwal-
nia mala), Adela Kotwica (9-
szwalnia duza). Ogélem do Eg-
zekutyw wybranych zostalo 50
o0séb, w tym 27 po raz pierwszy,
kobiet 30, czlonkéw ZMS — 2,
robotnikéw 31. Wérod 9 sekre-
tarzy po raz pierwszy wybra-
nych zostalo 4. Z 9.5 os6b jest

Kartka z historii

w | nagrody dla najlepszyeh we wspilzawodnictwie
(Zdj.: K. Géora)
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Od 20 db 23 listopada na lerenie wojewodztwa opolskiego trwa-
ja Dni ,,Trybuny Ludu". Liczne imprezy oraz publikacje dzienni-
karzy ,Trybuny Ludu” w ,Trybunie Opolskiej’ a takze staly
wzrost liczby czylelnikéw $wiadczg o duzym zainteresowaniu dzien-
nikiem i randze wydarzenia jakim sg po raz pierwszy na Opol-

szczyinie organizowane Dni. Biblioteka zakladowa oglasza mini- robotnikami
-konkurs z nagrodami. Pisemne odpowiedzi na poniisze pytania P a6
nalezy kierowaé¢ do biblioteki lub redakecji do dnia 30 listopada. ‘_pfgxg:g;nwczzta%:;,nborg;?pill_l

dzie konferencja zakladowa w
dniu 25 listopada o godz. 14.00.
Wezmie w niej udzial 119 dele-
patéw oraz zaproszeni go§cie. W
dyskusji na zebraniach wiele
moéwiono o zbyt malym kontak-

»1rybuna Ludu® twoja gazeta

Na nagrody przeznaczone sa ksigzki o ogélnej wartosci 500 zi. cie dyrektorébw z produkeja. To

Oto pytania: samo zresztg dotyczy Kpmitetu

1. Tle wynosi éredni dzienny naklad .Trybuny Ludu"? O M A ;

2. Podaj nazwisko i imie redaktora naczelnego ,TL” ich ogladanie lub nie"(choé i to i i

3. W ilu krajach ,,TL” ma korespondentéw zagranicznych? nie jest bez znaczenia), ale o v " N o

4. Co to jest zywa paginacja kolumn wystepujgea w ,, TL"? klizszy kontakt \;(I} zr(t)gumlemu

. . &g 5 3 8 s s s R igzy i opotow. 2

5. Co twoim zdaniem $wiadczy o atrakcyjnoéci i duzej poczytnoei | . Tozwiazywaniu Xiop Rok 1948, Zakladowa organizacja PCK Reprodukcja K. Goéra

dziennika? (DOKONCZENIE NA STR. 2)
. 7 a iezy, lane- korzy$el. W radio-studio I
To jui dziesigte spotka- takze pozytywne efekty Zapadla decyzja, ze sta- ;’;“;’:(;’:E:‘;gn:g“soze;:g_ f:vv:?' ckl:::ldi;':;sytwl:mep:::_ znal:zlby sle kaclk .No-
nie ,Nowin Unii” z Czy- dzialalneici ,Nowin Unii".. rapia zespolu‘ zmlierzaé be- cowego efektu — dobrego  stepstw kryminalnych i in-  win”.
telnikami. Maly jubileusz, Glownym dylematem re- da do przejscla ,Nowin dwutygodnika. Na podsta- nych — postanowiono in- Efektem narady redak-
bedacy okazja do wyciag- dakeyinej dyslu!sji byl  yUnii® na dwutygodnik od wie dotychezasowych do- formowaé zaloge. Nazwis- eyinej winno byé réowniei
niecia woioskéw z dotych- gr(v)btlem:d ";'p;'zf;'sfiis ldna drugiego polrocza 1975 ro- swiadczed moina stwier- ka pult:hkowaineh ':)gdq rozwiazanie kilku aktual-
czasowej pracy redakeji WAL, lu L EWRGAS L Do tego czasu gazeta dzié, ze osiagniccle tego przy wykroczeniach, ktore nych, a uciazllwych spraw
L . CIDIS T A LA : celu w tym czasle jest stanowia dla ,Unil” pro- roboczych redakeji. Chodzi
oraz podjecia decyzji co do  tym zadnej nieprawidlo- bedzie  wychodzi¢  jako moiliwe blem. Rubryka prowadzo- tu gléwnie o wyposazenie
dalszych  losow zaklado-  woSci. Gazeta  przeszla  miesigeznik. z blei.' cych spraw gaze- D2 bedzie niesystematycz- siedziby redakeji w ma-
wej gazety. wstepny okres — kolej te- hodzi Sl 4CY ¢ dnotowa- hie, w zaleinoscl od.. po- szyn; do pisania, telefon
raz na zwiekszenie czesto- Zachodz EONELCLO Iy ty godna "e.S' o trzeb. a takie ..lam
Problemom tym poSwie- ;050 Miesieezny cykl tym problemle pytanie czy _ nia redakeyjna dyskusja i . A
cona zostala ostatnia na- wydawr;iczy e e redakeja ,dorosla” do pod- Jest jeszcze ponad pot nad niektorymi kontro- ?ostanowiono takze czy- Najwainiejszym jednak
"(‘]da zezpolu redakcijne- tuje stalego kontaktu z jecia pod”vvojonych zadan. roku czasu, aby wszystke wersyjnymi publikacjami. ;"Cismlzan}? celemk lDO}VO' wnioskiem z tego Interesu-
fnalcz:ln:vﬂalell? s to;la zaloga, jego slaba strons Trzeba réwniez ,przela- ,dograc”, eta- ,Na cenzurowanym” — ania wspoinego Koleglum  jacepo = spotkanla winno
go ,Unil'  — . L » 6RO b b p T 0 - . G lista bumelantéw spotka- redakcyjnego dla gazety byé wieksze 2zaangazowa-
BAUMERTA. Stwierdzil  jest rowniez nieaktualnos¢é maé lody” w Zjednocze towa redakcje, poszerzy . L d- i diostudi i nie kaidego pracownika
on m.in., ze ,gazeta jest informacji i publicystyki niu, ktére majac Jedyna ..., wspolpracownikow la sig¢ takze z radinoro LR IOELTGIE, (0[SO Unii” Tworzeniclines
' " ; 1 bran- nymi glosami Czytelni- na wymiane¢ materialow, »UD w
zalodze potrzebna, o czym — stad slabe spelnianie gazet¢ zakladowa w s abie- y " P . :Sp6! t
$wiadezy duzy na nia po- podstawowych funkcji ga- Zy, nie bardzo wie, ,c0 W zakladach. Sporo z kéw. W wypadkach raza- dciSlejsza  wspolprace i Sze] wspblnej gazety.
PYt, daje sie zau\:aiyé zety zakladowej... z tym fantem zrobié”.. gow wymagaé bedzie do- cych, dotyczacych pijad- zwiazane z tym wspélne REDARCTA




Strona 2
e )

NOWINY UNII

Z OBRAD KSR

(DOKONCZENIE ZE STR. 1)

W roku przyszlym ruszy w Glubczycach budowa domu miesz-
ikalnego dla 40 rodzin. Powierzchnia uzytkowa 1.391 m® Zalo-
ienia techniczno-ekonomiczne juZz zostaly opracowane, Ponadto
w ramach budownictwa spoldzielczego w lym roku mieszkania
otrzymaio 17 rodzin.

Sprawy wyzywienia zbiorowego zostaly rowniez uregulowa-
ne we wszystkich zakladach. W samych Glubezycach stoléwka
zakladowa stala si¢ dobrodziejstwem dla wielu rodzin nie tylko
z z_aklad(’)w. Korzysta z niej aktualnie 460 os6b przy wydajnosci
dziennej 600 positkow obiadowych. 80 pracownikoéw -z Bialej
t 30 ze Strzeleczek korzysta z wyzywienia w miejscowych resta-
uracjach, a od sierpnia w podobny spostb stotuje sie 50 osob
z Lacznika.

] _Plan_poprawy warunkow pracy juz na przyszly rok przewi-
Quje m.in. poza wspomniang juz modernizacja w Bialej rozwig-
zanie spraw klimatyzacji i wentylacji w glubczyckich zakladach
»A” 1 ,B”, budowe bazy transportowej oraz adaptacje garazy
przy budynku ,W" na portiernie, zakonczeniz wymiany urzg-
azen technicznych maszyn szwalniczych na cichobiezne, demon-
taz starych oraz instalacja nowych saturatorow na wszystkich
zakladach, wymiane zuzytych nag:zewnic nu farbiarni.

Da}sze_plany do roku 1980 sg bardzo rozleglc. Finansowo za-
myka]_a si¢ ogolng kwota nakladow na wszystkie przewidziane
zadania w wysoko$ci ponad 92 mln. zt. Miesci sie w tym m.in.
budowa budynku administracyjnego w zakladzie ,A" w Glub-
_czycach. budowa dziewiarni, magazynow wyrobow gotowych
1 surowca w zakladzie ,B”, modernizacja parku maszynowego
w zaklada_ch_,,B" i ,E”, wiele prac z zakresu klimatyzacji
1 usprawnienia pracy.

220 tys. zi przeznaczone zostalo rowniez na badania naukowe
nad _mikroklimatem, zapyleniem, halasem, o$wietleniem i steze-
niami tok_syqznymi. Plany te uwzgledniajy juz prosbe dyrexcji
< przesunigcie 2 zadan przewidsianych do realizacji w przy-
szlym roku. Chodzilo o remont kapitalny budynku produkcyjne-
5o nr 1 w zakladzie , A” oraz remont budynku administracyjne-
0 z nadbudowa pietra.

i pr:awa pierwsza. Remont w roku 1975 nie jest mozliwy po-
niewaz prace takie powodujg koniecznosé opréinienia czesci po-
wxerzc'hm produkcyjnej na okres okoto roku a tym samym wy-
taczenie na ten czas produkeji. W 1979 roku po oddaniu nowego
quynku produkecyjnego w zakladzie ,B” sytuacja bedzie roz-
wigzana, gdyz cze$¢ maszyn podstawowych przeniesiona bedzie
wlaSmg do nowych pomieszczenn a w pozostalych bedzie mozna
zabezpieczy: cigglos¢ produkeji.

Sprawa druga. Remont biezgcy, jak wykazata ekspertyza,
naet z dobudowaniem pietra jest nieoplacalny i w dalszym
€iggu nie zabezpiecza w pelni wlasciwych warunkow pracy dla
wszystkich. Natomiast zalozona na lata 1977—i8 budowa wielo-
kondygnacyjnego gmachu administracyjnego daje gwarancje
zdecydowanej poprawy.

Konferencja jak zwykle ustosunkowata sie ¢o realizacji uch-
wat poprzedniej Konferencji, zatwierdzila informacje i plany.
Maten_qu ustosunkowuja sie do 2 punktow z poprzedniej Kon-
fex;e_nc;x:

W ,Nie dopuszczaé do wysylki towaru (czaoki) z zapasow
magazynu wyrobow gotowych w zakladzie ,D” bez poprawek
wiazania oraz oznaczenia symbolem ,nowosé”.

@ . Wszystkie maszyny znajdujace sie w magazynie maszyn
rezerwowych doprowadzi¢ do pelnej sprawnosci”. W materia-
iach znajdujemy wyjasnienia. Czapki sa systematycznie popra-
wiane i oznaczane i tylko takie partie dopuszcza si¢ do sprze-
dazy. Dotychczas poprawiono juz okolo 70 tys. czapek. Maszyny
podstawowe jak i szwalnicze sg remontowane sukcesywnie
z plerwszenstwem zglaszanych przez Kierownictwo nadzoru pro-
dukcji jako pilnie potrzebne do produkeji. Wyremontowanie
wszystkich maszyn znajdujgcych sie w magazynie maszyn nie-
czynnych jest w obecnych warunkach, szczegolnie ze wzgledu
na bardzo szczupla brygade remontowa zupelnie niemozliwe.

Dyrektor naczelny w swoim komentarzu do materialow mo-
wil o klopotach, wyjasnial wiele spraw z zakresu ilosci i ja-
kosci produkcji. Wskazniki nie zostaly wykonane o 15%. W sto-
sunku do 9 miesiecy ub. roku jest duza poprawa. Wigksza ilo&¢
produkcji trafia na rynek. 1/3 o nowe symbole. W zakladzie
,E" nastapilo odnowienie produkcji w 80%. W Strzeleczkach
byly réine niedociagniecia, ale ocena jest pozytywna ze wzgle-
du na duze zmiany. Wykonanie sprzedazy — 600 mln. z}. w roku
ub. 490. Blokady w zatrudnieniu, wzrost kar, minimalne prze-
kroczenie funduszu plac, klopoty z wykonczeniem w okresie
lata, wzrost ilosci godzin nie przepracowanych.

Wzrosta iloé¢ chorobowych. Oczywiécie trudno odgérnie ure-
gulowa¢é takie sprawy, ale czy zawsze jest wszystko w porzgdku?
Zaloga sie starzeje to fakt, ale bywajg tez dlugie zwolnienia na
krétkie choroby. Trwaja walki z lekarzem o czwarty dzien.
Poszla plotka, ze przy zwolnieniu do 3 dni nie otrzymuje sie
»trzynastki”. Jest to nieprawda.

~Zapasy z zapasami” wykazaly duza ilo§¢ przedzy, ktora —
wiadomo, — nie bedzie wykorzystana do koiica roku. Handel
zada nowych wzoréw (czesto na wzorach zagranicznych) kto-
rych produkcja daje 55—609% wykorzystania surowca. Zostaje
duzo odpadow. Jest rozbiezne stanowisko miedzy dyrekcja a han-
dlem. Powinni$my robié¢ ,pod handel’, a jednocze§nie zgodnie
ze stanowiskiem Zjcdnoczenia i wytycznymi pewinno sie robié
wg. wskaznikow 70—80Y% wykorzystania surowca. Moda czy
rozsgdek? Klient placi i zada. Chce ladue, a zasady rozsadku
pnie interesujg go.

W warszawskich domach towarowych ,Centrum’” czapki
,.yogi” wypuszczone w probnych partiach cieszyly si¢ ogromnym
powodzeniem, ale wykorzystanie surowca wynosi 55%.

Dyskusja nie byla tym razem zbyt Zzywiolowa. Moze poten-
cjonalni dyskutanci spieszyli sie na papierosa, jako Ze wspania-
i5 decyzja chyba po raz pierwszy na sali palenie zostalo wzbro-
nione. Niektérzy (i my tez) odetcnneli z ulga. inni ratowali sie
mietowymi cukierkami i z pewnoscia nic na tym nie stracili.

Ludzie dobrej
roboty

28 lat pracy w jednym zakla-
uzie pracy to bardzo duzo. Wias-
nie takim stazem moze pochwa-
hi¢ sie pracownica wykanczalni
zakladu ,E" w Lgczniku Marta
Przyklenk. Przez 28 lat przeje-
chata swoim 10werem miedzy
zakladem a rodzinng wsig —
Mokra, ponad 50 tys. km, czyli

wigcej niz wynosi podréz do-
okola swiata.
Byla dzicwiarkg. wykanczar-

kg, najatuzej jednak bo az 20
lat pracowala jako szwaczka.

Wykazywala bardzo duzo wia-
snej inicjatywy wykonujge zaw-
sze sumiennie powierzong prace.

Od 1948 r. jest czlonkiem par-
ui, wywigzuje sie zawsze z po-
wierzonych =zadan partyjnych i
spotecznych. W grudniu Marta
Przyklenk odchodzi na zastuzo-
ng emeryture. Twierdzi, ze
chciataby jeszcze zostaé, bo co-
ruz to lepiej sie pracuje i le-
Viej zarabia.

Z rodziny pracujg jeszcze w
zakladzie 3 corki oraz synowa.
gtore bardzo chwala sobie pra-
ce. Zyczymy Marcie Przyklenk
na emeryturze duzo slonecznych
pieknych lat. Zastuzyla sobie na
nie latami sumiennej pracy.

(w.g.)

o ' :

Gertrude Lukasik zna cala za-

ioga Eacznika. Moéwig o niej:
.na takich pracownikow zawszc
moizna MHczyé”. Zaczela praco-
waé w 1947 roku, 27 lat temu,
w réznych wydzialach, ale naj-
diuzej bo az 24 lata w kontroli
technicznej.

Bardzo chetnie pomaga mtlod-
szym pracownikom wykorzystu-
jae swoje bogate doswiadczenie
orzede wszystkim uczy nowo
przyjetych chalupnikow wykan-
~zania i haftowania rekawiczek.

Oto co samua mowi o sobie.

—,.Jestem zadowolona, gdyz w
naszym oddziale panuje dobra
atmosfera, a to dodaje cheei do
pracy. Moje wspolpracowniczki
sa ambitne i staramy sie wy-
konywaé swoje obowiagzki jak
najlepiej. Zaleiy nam wszystkim
na dobrej robocie”.

(w.g.)

W

Prz_y.ia.cielska wizyta delegacji z pokrewnych zakladéw w Je-
drzejowie. Z dclegacja przyjechal rowniez (na zdjeciu) byly dy-

rektor naszych zaktadow i

W. Arski

0 becny dyrektor w Jedrzejowie —

(Zdj.: K. Géra)

JUBILEUSZ

(DOKONCZENIE ZE STR. 1)

Wszystkie coroczne $wieta, im-
prezy i uroczystosci jak np.
Dzien Wlokniarza c¢zy podsu-

mowanie wspétzawodnictwa be-
¢a mialy szczegélnie uroczysty
charakter. Calos¢ wymaga przy-
gotowania calego zaplecza fi-
nansowego, organizacyjnego, pro
pagandowego. Zlecone juz zo-
staly projekty okoliczno§ciowe-
go znaczka melalowego i pro-

Wiele postulatow, nawet tych
z KSR-u 'czy z zebran partyj-
nych pozostaje bez efektu, co
rowoduje niezadowolenie. Jedy-
ng z przyczyn tego stanu jest
rowniez niespeiniona rola Kkie-
rownikow, ktorzy nie potrafia,
n.e moga czy nie chcg na czas
rozwigzywaé¢  spraw  ludzkich.
.NieSmiertelnym” tematem dy-
skusji, poza sprawami czysto
produkeyjnymi, zwlaszeza tam
gdzie byl przedstawiciel handlu
byly sprawy tej wlaénie dzie-
aziny.
NOWY ROK SZKOILENIOWY
W NOWEJ SALI

Pod koniec paidziernika za-

porczyka. Pracy jest masa, a
czas ucieka. Pierwsze wyznaczo-
ne terminy juz nie zostaly do-
trzymane,

Jak zakiada program do dnia
15 pazdziernika wszystkie komi-
sje mialy sporzgdzié szczegd-
lowy program swoich imprez z
przewidywanymi kosztami. Poza
komisjg historyczng zadna in-
na narazie nawet sie nie spot-
xala.

W kazdym razie
iest pelna mobilizacja.

konieczna

(makar)

Z zycia partii
(DOKONCZENIE ZE STR. 1)

Wyklad inauguracyjny na temat
vgolnych zagadnien zwiazanych
z tematykq i formg szkolen miat
tow. Marcin Sabina. W 6 gru-
pach szkoleniowych realizowane
beda takie tematy jak: wybrane
zagadnienia ideologii i polityki,
podstawy marksistowskiego po-
rladu na $wiat, wybrane pro-
blemy ruchu robotniczego oraz
doswiadczenia krajow RWPG..
Spotkania szkoleniowe odbywaé
sie hedg w grupach 35—40 os6b
S razy w miesiacu i trwaé be-

Kronika

@® W Opolu odbylo sie uro-
czyste spotkanie spotecznych
kontroleréw handlu i ustug z te-
renu wojewodztwa. Kilka naj-
bardziej aktywnych osab otrzy-
malo odznaki Zastuzony Praco-
wnik Handlu i Ustug z rak v-ce
wojewody J. Krotiuka. Wsrod
adznaczonych :nalazt sie réw-
niez Jozef Sajuk. Gratulujemy.

@® Na stanowisko I sekreta-
rza Komitetu Miejsko-Gminne-
50 PZPR w Biale] powolany
zostal pracownik naszych zakla-
doéw, i wspélpracownik gazety,
czlonek kolegium redakeyinego
—Ryszard Salwa.

@ Delegatem na IX Krajowy

Zjazd Towarzystwa Przyjani
Polsko-Radzieckiej wybrany zo-
stal Jerzy Otrzasek — kierow-
nik  zaktadu , A", aktywista

TPP-R. Niestely choroba unie-
mozliwila mu wyjazd do War-
szawy.

@ Blisko 200 emerytow i ren-
cistéw uczestniczylo w zorgani-
zowanym przez zaklad spotka-
niu. Duzo cieplych slow, slod-
kie upominki, wspélny poczestu-
nek i program artystyczny w
wykonaniu zespoléw zaklado-
wych (chér, taneczny, muzyczny
i dzieci z przedszkola).

@ W sali Klubu Fabrycznego
odbylo sie spotkanie z dzienni-
karzem zwigzanym z tygodni-
kiem ,Polityka” —  Aleksan-
drem Paszynskim. Tematem by-
ta dos¢ agresywnie potraktowa-
na problematyka mieszkaniowa.

@ W czwartki odbywaja sie
w klubie mlodziezowe dyskoteki,
ktérym patronuje zakladowa or-
ganizacja ZMs. Forma daleka
jest od doskonaloéci lecz préby
mlodych organrizator6w sg za-
checajace a zainleresowanie du-
ze.

(makar)

rzono tu idealne wrecz warun-
ki do szkolen, nie tylko zresz-
tag partyjnych, Sala jest efek-
towna i elegancka a przy tym
‘wyposazona we wszelkiego ty-
pu pomoce techniczne. Marze-
niem tylko pozostaje jeszcze
magnetowid. Jest to jeden z naj-
tadniejszych tego typu gabine-
thw w wojewodztwie. Podpa-
trzone u innych do§wiadczenia
w polgczeniu z wlasng koncepcjg
daly efektowne rezultaty. Nad
caloécig realizacji z duzym oso-
histym zaangazowaniem czuwat
7-ca dyrektora Jan Gdula. Na
sali oczywibcie nie pali sie. W
tvch warunkach nalezy przy-
puszczaé, ze 1 szkolenia stang
sig przyjemnicjsze i atrakcyj-

UWAGA
strefa bezdymna

Zaczelo sic w roku 1499 kiedy
Amerigo Vespucel przywiozl 2z
podrézy do wybrzezy Wenezueli
wiadomo$é, iz tamtejsi tubyley
7uja specjalny rodzaj lisci ma-
sacy narkotyczne wlasciwosci.
Dzi§ palenie tyloniu jest podob-
nie silnym nalogiem jak alkoho-
lizm czy narkomania. To co w
papierosach najgorsze to.. poli-
cykliczne weglowodory aroma-
tyczne i promieniotwoércze izo-
icpy polonu 210. Nazwa zwiaz-
ku jasna tylko dla chemika jest
ciekawostka, lecz skutki tym
zwiazkiem wywolywane sg szko-
dy indywidualng i spoteczna.

¢dzie pracujg niepalgcy, a jui
niekoniecznie zakazy lecz kole-
seniskoéé i osobista kultura na-
rzazuja szanowac¢ jego zdrowie.
Przypominamy, o c¢zym warto
pomysleé biorac kazdego kolej-
nego papierosa, ze jak twierdza
lekarze palenie jest Jjedng z
przyczyn bezplodnosei i poro-
nien. Skora i cera u palacych
starzeje sie szybceiej poniewaz
jest gorzej dotleniana 1 odiy-
wiana. Nikotyna i smola zatru-
wajg zoladek. Pluca tracg spraw
noéé, zwieksza sie niebezpieczen-
stwo raka. Palenie ogranicza
zdolnos¢ dopasowania sig wzro-
ku do zmian w natezeniu $wiat-
1a. Nikotyna najpierw pobudza
potem paralizuje dzialanie ko-
moérek mozgu. Kto pali 9 papie-

| inaugurowan; zostal  kolejny da do maja. ] n?ejsze, €0 ma ogromne znacze-
cykl szkolenia partyjnego. W Warto doda¢, Ze inauguracja nie w przyswajaniu podawa-

inauguracji uczestniczylo ponad :biegla sie¢ z oddaniem do uzyt- nych treci.
100 stuchaczy 1 wykladowcow. ku gabinetu metodycznego. Stwo {makar)
i naradach oraz w tych biurach Uwaga panowie! Brytyjscy

specjali§ci stwierdzili, ze papie-
ros jest gléwnym  winowajcg
zahamowan w zyciu seksualnym
mezczyzn., Szecegdlnie niebezpie-
czne zaklocenia wystepujg u
mezezyzn, ktorzy od mlodych
lat pala i to w nadmiernych ilo-
Sciach. Jak mowi fraszka:
.Bledem mlodego pokolenia
7e tak sie pali do palenia”.
A inna fraszka, apeluje juz
do plci pieknej i réwnie miodej,
ktorej przedstawicielki tak cze-
sto odbieraja sobie wiele uroku
zupelnie dobrowolnie:
Taka dziecieca skromnosé
Bije z twoich oczek
7Zc zamiast papierosa
Powinnas cmokaé smoczek.
Biorgc kazdego papierosa war-
{0 pemy$le¢ przez moment o

(makar) Koniecznoscig jest zakaz pa- rosow dziennie skraca swoje tych sprawach i zadaé sobie py-
(Zdj.: R. Salwa) lenia na wszyslkich zebraniach  2ycie o 5 lat. tanie: ,czy warto?” (makar)
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POP W STRZELECZKACH

Dorobek dwdch lat pracy partyjne]

Ocena dwuletniej pracy Pod-
stawowej Organizacji Partyjnej
w Strzeleczkach byla tematem

zebrania sprawozdawczo-wybor- kwartale 11 pracownic) a czwar-
czego w zakladzie .F" 29 pai- ta cze§¢ zalogi to nowoprzyjeci
dziernika br. pracownicy, Kiorzy nie przygo-

Zadania planowe zostaly w lowani sa w peini do zawodu.

roku 1973 wykonane z nadwyz-
ka. Wartoéé produkeji wg cen
zbytu osiagnela wowczas 55.004
1ys. zl, co stanowilo 103.3 proc.
planu. W !V kwartale ubr. prze-
prowadzona 2ostala  typizacja
maszyn podstawowych, a od 1
kwartalu 1974 r. zaktad w Strze-
leczkach przeszedl na zmienio-
ny w 88 procentach profil pro-
aukcji — z galanterii dzieciecej
na odziez. Powstajg tu ubran-
ka niemowlece. kombinezony.
bluzki dzieciece. komplety szkol
ne, pajacyki itp.

Realizacja zadan planowych w
tym roku nie jest juz tak opty-
mistyczna. W ciggu trzech kwar- na
taléw plan wykonano jedynie w
05,6 proc. (warlodciowo. wg cen

cila ponownie
mentu wyrobow.

zostal wykonany,
przekroczony o 534 tys. zi
partii

ne zostaly czesciowo

nartyjnych.
POP przeprowadzila w

ktorych
sprawy

zbytu — 969 proc). zatamanie aan produkecvinych. szkolenia
nastapilo wla§ciwie we wszyst- ideologicznego. czynow produk-
kich podstawowych  wskazni- ¢yinych i spolecznych, analizy

kach. Tlumaczyé to mozna nie-
pelnym zartudnieniem (w dzie-
wiarni brakowalo $rednio w III

Produkecje 1 kwartalu zaklo-
zmiana asorty-
Symptomy
poprawy zanotowano juz w mi-
nionym kwartale. Plan zakladu
a w zbycie

W okresie dwoéch lat szeregi
wzrosty w Strzeleczkach
o 14 towarzyszy. Przeprowadzo-
indywidu-
alne rozmowy 2z czlonkami POP.
prawidlowo przebiegajg przygo-
towania do wymiany legitymacji

okre-
sie ostatniej kadencji 21 zebran,
omawiano m. in.
warunkéw socjalno-by-
towych zalogi, wykonawstwa za-

vracy organizacji  spolecznych
{TPPR, Zwiazki Zawodowe, Ra-
da Robotnicza, ZMS).

35 towarzyszy bylo stuchacza-
mi szkolenia partyjnego stopnia
éredniego nt. wybranych pro-
bleméw wiedzy o partii. W tym
roku szkoleniowym wybrano te-
mat: ,Slask Opolski w XXX-le-
ciu PRL™

Czlonkowie partii, razem z
calg zalogy, brali udzial w pra-
cach przy modernizacji Rynku
w Strzeleczkach, budowie ulicy
Wiemodlinskiej. o§wietleniu wsi
i innych. Wyrdznili sie towarzy-
sze: Karel KRUZA, Wiladyshhw
CZECHOWSKI, Hubert KUR-
PIELLA, Ginter PIENTKA, Ka-

zimierz KES, Halina KARWAT,
Genowefa OCHLAST, Ernest
HEINISZ i inni.

Zebranie sprawozdawczo-wy-
horcze wybralo nowe wladze
“OP. Egzekutywe organizacji
tworza towarzysze: Aleksander
SZYMKIEWIC?Z (I sekretarz).

Franciszek PRZOZOWSKI (II
sekretarz). Genowefa OCHLAST,
Zdzistawa PRZYWARA =
czlonkowie.

Uchwalony na zebraniu .Pro-
rram dzialania POP" przewidu-
ie w zakresie pracy Egzekuty-
wy POP :nalize miesieczng re-
alizacji zadan produkeyjnyeh, a

szczegoOlnie: wykonania i popra-
wy  wskainika gatunkowaosci,
planu asortymentowego i ryt-
micznoéci. Ponadto zwrécono u-
wage na potrzebe rozwoju wspot
zawodnictwa pracy. Postanowio-
no raz w kwartale, na zebra-
niu POP ocenia¢ wykorzysty-
wanie maszyn i urzadzen pro-

dukeyjnyeh, analizowaé postoje,
prawidlowo$§é proceséw tech-
nologicznych, postep techniczny

i organizacje pracy.

W zakresie poprawy warun-
kow socjalno-bytowych zobo-
wigzano kierownictwo zakladu
«o poszerzenia form wypoczyn-
hu po pracy (wczasy, wycieczki
itp.)., 2radiofonizowania zakladu
(na dzialalnosé¢ informacyjno-
szkoleniowgq).

W pracy wewnatrzpartyinej
zebranie zlecilo przydzielenie
kazdemu czlonkowi partii kon-
kretnych zadad, z .rozliczaniem”
raz na kwartal, Kazdy czlonek
partii zobowigzany zostal do u-
czeszczania na szkolenie partyj-
ne. Opracowany zostal plan
wzrostu organizacji. z uwzgled-
nieniem robotnikow dziewiarni,
cewiarni i szwalni motorowej.
Analize pracy czlonkéw partii
w organizacjach masowych pn-
stanowiono ocenia¢ raz na poél
roku. (wua)

Co tez tu wmogle nawalic?

(Zdj.: K. Gara)

Wolniej
niz planowano

Koniec biezgcego roku nadal
jest. w deklaracjach kierownic-
twa budowy obiektu socjalne-
¢o i rementu ztobka w Bialej,
data majaca zakoficzyé prace
vrzy tvch waznych, nie tylko
dla zakladu, obiektach.

Tymezascm pracy jeszcze spo-
10, Brygady Opolskiego Przed-
siebiorstwa Budownictwa Prze-
myslu Lekkiego przystapily a-
ktualnie do budowy zbiornika
przeciwpozarowcgo, zakonczono
iynki zewnetrzne.

Budynek socjalny w fazie kon-
cowej. Wiadomo jednak, ze do
wonca roku nie bedzie gotowe
ngrzewanic. Wznoszenie central-
nej kotlowni rozpocznie sie w
przyszlym rtoku. W Zlobku be-
dzie ogrzewanie zastepcze. Tru-
dno jednak wprowadzi¢ dzieci
w §rodku zimy do $wiezych mo-
krych jeszcze muréw.

W sumie postep prac nie jest
taki, jakiego mozna sobie zyczyc.

(wua)
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Pozegnanie
ze Strzeleczkami

Decyzja zapadla. W jednym z punktow programu poprawy wa-
runkéw pracy w roku przyszlym przewidziana jest likwidacja za-
kiadu ,F” w Strzeleczkach. Sprawa przemyslana i przedyskutowa-
na m.in. na zebraniu POP. Moéwilo sie ostainio o réznych losach
zakladu, lecz na taky decyzje wpltyncla glownie sprawa bezpieczen-
stwa pracy. Nowa hala w Laczniku wchlonie park maszynowy i za-

loge. Sprawa dyrekcji jest

— jak powiedzial dyrektor naczelny

na ostatniej KSR — aby przeniesienie dokonane zostalo bezbolesnie,
zeby zapewni¢ zalodze dowéz i inne warunki, Zeby umozliwi¢ pra-
cownikom ze Strzeleczek pozostanie w starych kolektywach i gru-

pach. Sfinalizowanie sprawy
i sierpnia. Decyzja zapadia.
wiadomos¢ w Strzeleczkach?

ZasiegneliSmy opinii kierow-
nictwa zakiadu w Strzeleczkach.

Jej wyrazicielami sa: Aleksan-
der Szymkiewicz — 1 sekretarz
FOP i Reinhold Gorek — z-ca

kierownika zakladu:

— ,Wrzenie” bylo w zakladzie
duze, gdy pracownicy dowiedzie-
li sie o decyzji ,przeprowadzki”
Teraz juz wszyscy sie pogodzili.
Najwazniejsze, zeby dojazdy by-
ly naprawde zapewnione.

Dziewiarze dojezdza¢ beda z
kilkunastu miejscowo$ci na tra-
sach: Ziclina — Kujawy —
Strzeleezki — Komorniki — Pi-
sarzowice — Steblow — Krap-
kowice — Scigow — Ractawicz-
ki — Dziedzice itp.

Pracownicy cobawiaja sie naj-
bardziej dojazdow. Ludzie pra-
cujg po kilkanascie lat, nie checa
sie uczy¢ nowego zawodu. Nikt
nie moze czué sie pokrzywdzony.
W naszym gronie sg jubilaci, za-
srudnieni w zawodzie od 25 i
wiecej lat. Zaczynali w Eaczni-
kxu, teraz tam wroécg, na lepsze
warunki.

W zamian za ,stracony” za-
klad Strzeleczki maja otrzymaé
od ,Unii” obickt socjalny. bu-
dowany w partypacji z innymi
zakladami.

W Egczrniku beda zdecydowa-
prie lepsze warunki pracy. I to
sie liczy najbardziej. Niektorzy
pracownicy nie beda jednak mo-
¢li dojezdzaé¢. Klopoty z dzieémi.
W Strzeleczkach latwiej bylo
matzonkom dokona¢ ,zmiany”
do opieki nad pociechy ,.w bie-
gu”...

Sytuacja nie jest tak zla, jak
by sie wydawalo. W Lodzi tez
zaklady pracy przenoszg na pe-
vyferie miasta. A odleglo§é¢
warunki dojazdu sa czesto gor-
sze. niz do oddalonego o 14 km
Lacznika.

W dotychczasowym zakladzie
w Strzeleczkach warunki pracy
£3 z}e. Brak ,prawdziwej”’ ja-
dalni i innych pomieszczen.
Wszedzie panuje ciasnota. W
jednych oddzialach goraco, w
innych — zimno.

Zaloga jest dobra i w Egczni-
ku_, w !epszych warunkach be-
dzie z jej pracy wiekszy efekt.

Co o tym mysli zalega? A
oto efekty rozméw przeprowa-
dzc.)nych w oddzialach produk-
cyinych:

@ Bedzie gorzej ze wzgledu
na dojazd. Ale w nowych wa-
runkach bedzie sie lepiej pra-
cgwalo. tu stara buda. Codzien-
nie, przez 8 godzin, chodze po
pigtrach — nogi bola. Przyklad
ludzi dojezdzajacych do ,Otme-
tw” nie jest jednak optymistycz-
ny. Pracownicy czekaja po dwie
godziny na autobus. Szkoda mi
jednak 20 lat pracy...

przewiduje sie na przelomie
Jest niepodwazalna.

lipca
Jak przyjmuja

@ C:zlowiek sie przyzwyczail
do zakladu. Lepiej pracowaé w
gorszych warunkach, ale u sie-
bie, ,.w domu”. Pracuje z corka
na dwie zmiany, ze wzgledu na
dziecko...

@ Tu byloby lepiej! Na miej-
scu, to na miejscu. Zawsze
tak jest lepiej.

® Sporo ludzkich spraw roz-
wigzanych bedzie gorzej. Ko-
biety karmigce ida wczesniej
o godzine do domu.. Lepiej
w domu, niz u sagsiada.

@ Pracuje trzy lata. Mam ma-
le dziecko, karmie je. Praw-
dopodoktnie dla matek bedzie
wczedniej mikrobus. Nie jes-
tem zadowolona, tu wszedzie
blisko...

@ Dla mnie lepiej w Strzelecz-
kach. Z mezem pracujemy na
jednej maszynie, na zmiany.
Co teraz zrobie z dzieckiem?

@ W Strzeleczkach wiecej jest
malzenislw z podobnymi ktlo-
potami. Z powodu dojazdu
dzieci trzeba bedzie same zo-
stawié. Niektorzy beda w sy-
tuacji bez wyjscia. ,Unia”
straci pracownikéw...

(wypowiedzi i opinie zebral: wua)

WYJASNIENIE: W nawigzaniu

do niektérych glosow Dyrekeja

JUnii” wyja$nia. ze w ewentu-

2lnei budowie obiektu socjalne-

20 w Strzeleczkach ma jedynie

partycypowaé, do kwoty ok. p6l

mln. z. W indywidualnych spra-
wach przeprowadzaé sie bedzie
rozmowy 2z pracownikami. Do-

wozenie matek karmiacych mi-

krobusem dotyczy tylko aktu-

alnie zastanej sytuacji a nie
orzyszlych matek.

Chcemy byé
zawsze dzielni...

Kontakty naszych zakladow z
zolnierzami — a szczegdlnie ze
straznica WOP-u w Krasnym
Polu datujg sie juz od dos¢ da-
wna, a kontakty dzieci z Zol-
nierzami sg szczegolnie serdecz-
re. Jak tradycja kaze w tym
roku réowniez z okazji Dnia Woj-
ska Polskiego dzieci z zaklado-
wego przedszkola zlozyly wizy-
te zoilnierzom wiozgc drobne u-
pominki, duzo kwiatéw i wias-
norecznie wykonany album z
rysunkami przedstawiajacymi
wojsko w oczach dziecka.

Zakladowym autobusem wy-
jechalo 70 dzieci, w tym repre-
zentacyjna grupa w strojach lu-
dowych i oczywiscie panie przed
szkolanki. Rados$¢ byla ogrom-
na choéby tylko z samej prze-
jazdzki. Pierwsza wizyte dzieci
zlozyly zolnierzom na przejsciu
granicznym w Piotrowicach.
potem WOP-istom w Krasnem
Polu. Na straznicy zobaczyly
jak zolnierze $pig, wypoczywa-
ja, jakie jest zaplecze gospo-
darcze. Oczywiscie wszedzie
dzieci zolnierzom $piewaly i re-
cytowaly wiersze o tym jak zo-
stang  zolnierzami, jak beds
dzielni, jak bedq broni¢ swojego
kraju.

Zaprezentowal sie réwniez
dzieciom okazaly wilczur, a ku-
charz poczestowal go$ci zolnier-
ska kawa w kostkach. Pamiat-
ka 2z milych odwiedzin bedzie
rodzinna” fotografia z zolnie-
rzami i psem. Jeszcze w drodze
powrotnej dzieci $§piewaly naj-
popularniejszg piosenke wyciecz-
ki: ,,Checemy byé zawsze dziel-
ni — tak dzielni jak iZolnierze”.

PS. Wyjazd, ktory oczywiscie
wczeéniej byl zgloszony i uzgod-
niony zamiast o godz. 10 jak
ustalono nastgpit o godz. 11.30,
co spowodowalo niepotrzebne
zdenerwowanie a co najwazniej-
sze ponad godzinne oczekiwanie
dzieci zebranych na ustalong
godzine. Przyczyna? Nie bylo
kierowcy. Na pytanie dlaczego
go nie bylo, odpowledi jest juz
trudniejsza. Kto odpowie?

(makar)

Opowiesci
sqdowe

TR

Pan Leopold, lat ponad 50, zaopatrzeniowiec
jednego z gornoslaskich zakladow przemystowych,
w drodze powrotnej do domu, wstapit na kolacje
do restauracji w jednym z miasteczek naszego
powiatu. Czy to z okazji pomyélnie zawartych
transakeji stuzbowych, czy tez z musu, postanowil
wypi¢ co§ mocniejszego.

Jak wiadomo, trudno pi¢é do lustra. Towarzy-
szacy mu kierowca nie liczy! sie, ale wiadomo
rowniez, ze chetnych do poczestunku nie brak.

Dlatego tez po chwili pan Leopold siedzial
przy stoliku z miejscowym bywalcem, panem
Henrykiem. Obaj nie proznowali. Pan Leopold
mizt duze pragnienie, a panu Henrykowi, jako
miejscowemu, grzecznos¢ nakazywala, by nie od-
mawia¢ poczgstunku.

Rachunki regulowal pan Leopold, a bystry
Henryk zauwazyl, fe posiada on przy sobie zwi-
tek banknotow o do&¢ znacznych rozmiarach.

Pan Henryk po dokonaniu tego spostrzezenia,
zaczal tytulowaé pana Leopolda dyrektorem i u-
znal za pozadane, by zaprosi¢ do ich stolika zna-
joma, ktéra akurat przebywala w restauracji.

Pan Leopold nie sprzeciwil si¢ ani awansowa-
niu na dyrektora, ani tez zaproszeniu do stolika
znajomej pana Henryka.

Tak doszlo do zapoznania ,samozwanczego”
dyrektora, faktycznie zaopairzeniowca Leopolda,
z miejscowa pieknoscia, noszgcy dzwigczne imie
Halina (lat 21, z zawodu panna. nigdzie nie pra-
cujgca).

W dalszej kolejnosci pan Henryk zapropono-
wal pojscie do siebie, do domu, gdyz jak utrzy-
mywal, prawie — nieletniej Halinle, nie wypada
pi¢ alkoholu w miejscu publicznym, mimo iz na
spozycie takowego ma ogromna ochote.

Pan Leopold, ktoremu zreszty dziewczyna od
pierwszego spojrzenia wpadta w oko. uznal pro-
pozycje pana Henryka za rozsadng, o malo nie
pochwalil jego ojcowskiej dbalo$ci o reputacje
dziewczyny, zakupil alkohol i ecale towarzystwo
udalo sie ,na chate”.

Po dokonaniu zakupéw pan Leopold miat jesz-
cze przy sobie 7.800 zi.

W mieszkaniu pana Henryka wypit(_) przynie-
siony alkohol. Nastepnie panna Ha!mka legla
na tapczanie a gospodarz, Po uprzednim zgasze-
niu §wiatla, opubcit poko6j biesiadny.

Pan Leopold poczul sig dzieck.iem szczeéqia.
Czym predzej rozebral sie, W pospiechu rzucajac
adzies na krzeslo i udal sie rowniez pod kotldre

EY locna przygoda

Zajety partnerksy, nie zauwaiyt nawet, ze do
pokoju wrocit pan Henryk i dokonal szczegolo-
wego przeszukania garderoby.

Po znalezieniu pieniedzy, cicho jak wszedt,
cpuécil pokdj. Po paru minutach pan Henryk juz
glosno wrocit do pokoju, zaSwiecit Swiatlo i o-
§wiadczyl, ze mialby ochot¢ na jeszcze jednego
,drinka”, w zwigzku z czym =zaprasza cale to-
warzystwo do siostry mieszkajacej w drugim kon-
cu miasteczka. Panna Halinka ochoczo wdziala
szatki, jak mniemam pan Leopold mniej ochoczo,
trudno jednakze bylo sprzeciwiaé sie woli gospo-
aarza.

Pospacerowano z panem Leopoldem po ciem-
nych uliczkach iniasteczka, u siostry sie nie
$wiecilo, w zwigzku z czym pan Henryk uznal,
7e koniec zabawy. PozZegnano sie spiesznie, pan
Henryk z panng Halinka oddalili sie jeszcze
szybciej i pan Leopold pozostat w gilucha noc na
ulicy nieznanego sobie miasta.

Z niemalym trudem odnalazt samochéd. Obu-
dzit kierowce (ktéry spal w ramach godzin nad-
liczbowych — bo co mial robi¢) i zadysponowatl
powr6t w domowe pielesze.

Tkniety jakimé przeczuciem czy tez wyrzuta-
mi sumienia, przegladnal kieszenie i stwierdzit
brak pieniedzy.

Po chwili zastanowienia, pan Leopold poprosit
kierowce, by podjechal pod miejscowy posteru-
nek MO. Mimo jezdzenia po miasteczku, pan Le-
opold nie byl w stanie strézom porzadku wskazaé
miejsca, w ktorym go okradziono.

Na podstawie podanych rysopiséw funkcjo-
narusze MO trafnie odgadli, kto towarzyszyl panu
Leopoldowi tej nocy.

Panna Halinka, zbudzona ze snu, bez wigk-
szych oporéw oddala funkcjonariuszom MO kwo-
te 2.000 zt i podata, ze dostala te pienigdze od
Henryka, za dobre odegranie roli »wabika”.

Pan Henryk nie byl w domu obecny, zatrzy-
mano go dopiero w godzinach rannych. Posiadat
on przy sobie jeszcze 4.000 zl. Reszte zdolat wydaé.

Sprawcy przestepstwa zostali szybko ujeci i
pociggnieci do odpowiedzialno§ci karnej. Pan .Le-
opold, ktéremu zwroécono 6.000 2, miat tyl_ko Jec.l—
no pragnienie, by o sprawie nie dowiedziala sig
matzonka.

Blizszych szczeg6éléw w tym przedmiocie
A swoja droga dziwi¢ sie nalezy dorostemu
§wiadczonemu mezczyznie, ze mimo iz poq
taniem alkoholu, wykazal tak malo rozwagi
${wiadczenia, zyciowego.

brak.
i do-
dzia-
i do-

Prokurator Powiatowy
mgr ALEKSANDER SOSNICA

Cwiczenia ZOS

(Zdj.: R. Salwa)

tqecznik — wyjscie

walajgcy. Na siedem wsi gminy
jeden rlub z prawdziwego

planowany nowy klub w po-
przedszkolnym  budynku. Byle

z kulturalnego
impasu ?

Gmina BEACZNIK jest naj-
i mniejsza w powiecie prudnic-

| kim. Zaklad , " spelnia w niej
| wiodacg role pod wieloma
! wzgledami.

Rozpatrujac problem kultury
w gminie Lacznik — czytamy
w referacie na ostatnie Plenum
KP PZPR w Piudniku — w kto-
rej warunki ze wzgledu na baze
lokalowa s3 najtrudniejsze,
funkcje inspiratora i organiza-
tora zycla kulturalnego Srodo-
wiska spelnia¢ powinny placow-
ki szkolne, przy poparciu zakla-
du pracy UNIA, ktorego pra-
cownicy to przede wszystkim
mieszkancy okolicznych wsi”.

Rozpatrujgc ten sam problem
2z drugiej strony, to pracownicy
naszego Zakladu w Lkagezniku sg
nrzede wszystkim odbiorcami
tych débr kulturalnych, ktére sg
w gminie tworzone.

Tymczasem w  Egczniku stan

pod tym wzgledem jest niezado-

zdarzenia w DBrzeinicy. W sa-
mym Egczniku jest klub i bi-
blioteka, ale mieszczg sig w ru-

derze, ktora przeznaczona jest
«o... rozbiorki. Nie ma sig co
dziwié, ze mlodzi cze$ciej za-

gladaja do pobliskiej knajpy.
Pracownicy zakladu w Lacz-
niku, z Ktérymi rozmawiatem,
niechetnie koizystaja z uslug
LJtakiego klubu®. Wiaza oni na-
4zieje z budowsg obiektéw so-
cjalnych przy nowym zakladzie.
Podobne nadzieje wyrazone s3
w Urzedzie Gminy. Tu tez li-
cza na nowe, zakladowe, obiek-
ty. W przyszlym roku, w po-
rnieszezeniach po  przedszkolu
.Unii” powsta® ma klub, ktéry
nie bedzie straszyl swoim wy-
gladem. Bedzie takze biblioteka.
— .Przedszkole miato byé w
UNII w lipcu — powiedziala na
Plenum KP 1 sekrelarz KG J.
Baranska — i nadal nie ma.
Tymczasem mlodziez z Eacznika
wychowuje nadal .. gospoda”.
Obraz kultury w Eaczniku
niewesoly. Widaé jednak juz
nznaki prowadzace do wyjscia z
impasu. Pierwsza — to wta$nie

predzej. Poprawi sie wyposaze-.
nie juz istniejgcych placoéwek,
szuka sie nowych pomieszczen
my$li sie o budowach czynem
spotecznym. Powstanie kolo To-
warzystwa Milosnikéw  Ziemi
Prudnickiej, w ktorym liczyé sig
bedzie udzial pracownikow z
.Unii”, naturalnych, codzien-
nych lgcznikéw gminy z jed
.stolicg”, okolicznych wiosek 2z
zakladem ..

Myéli sie o utworzeniu Ognis~
ka Muzycznego w Laczniku, Kis
no doczeka sie modernizacji .—
hedzie panoramiczne juz W
1975 r. v

Miodziez i doro$li z Eacznika
garng sie do kultury. Potrzebna
jost jej pomoc. Urzad Gminy
tacznik winien bardziej ener-
gicznie prowadzié prace koor-
dynacyjng w dziedzinie kultury,
przy poparciu miejscowej inteli-
gencji. Wazna jest tu rola gmin-
nego referenta d.s. kultury, kt6-
ry musi podotaé wielu obowiag-
zkom, dotrzeé wszedzie — takize

do zalogi naszego zakladu.
Wtibékniarze nie chcg staé na
uboczu. (wua)
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Kontrola
warunkéw pracy

Ostatnio  wizytowalo nasze
przedsigbiorstwo dwoch inspek-
wréow Pracy Zarzadu Glowne-
g0 Zwiazku Zawodowego Pra-
cownikéw Przemysiu Wiékienni-
czego Odzieiowego i Skorzanego.
Kontrolag objeli oni zagadnie-
nia:

@ Ocena aktualnego stznu wa-
l:unk()w pracy oraz wystepu-
Jacych uchybien.

@ Ocena kontroli i nadzoru nad
warunkami pracy ze strony
dyrekcji i perscnelu nadzoru.

LA

(A. Zarada)

Na podstawie bezpoéredniej
wizytacji stwicrdzili oni, ze we
wszystkich pomieszczeniach pro-
dukcyjnych i na zapleczu ma-
razynowym wyslepuje zageszcze-
nie stanowisk pracy i powierz-
chpi magazynowej uniemozli-
wiajgce zastosowanie zgodnych
z przepisami przej$é i drog tran-
sportowych. Pomieszezenia hi-
gieniczno-sanitaine nie sg wy-

starczajgce. Braki dotyczg szcze-
rolnie; szatni, jadalni, umywal-
Il Doprowadzenie do peinego
Zaspokoj)enia potrzeb zaiég w
Iym zaxresie .najdzie rozwigza-
uie na przestrzeni roku 1975 w
Zakladzie LE' w Laczniku,
gdzie jest prowadzona w ramach
inwestycji budowa zakladu od-
tworzeniowego =z zapewnieniem
wszystkich urzgdzen higienicz-
1‘9-sanitarnych oraz klimatyza-
¢ja. W zakladzie ,,D” w Bialej
Prudnickiej juz stoi budynek w
stanie surowym 2z przeznacze-
niem na szatnie i jadalnie dla
zalog. Wg. udostepnionej doku-
mentacji réwniez w latach 1976-
1978 winny ulec poprawie wa-
runki pracy w Zaktadach ,A”,
.B”. ,C”. Nasigpi¢c to ma w
wyniku budowy budynku pro-
dukcyjnego  wielokondygnacyj-
nego w Zakladzie ,B”, gdzie
przeniesiono by obecny zaklad
produkeyjny ,B”, cze$¢ maszyn
zaktadu ,A” 1 ,C". Umozliwi
to rozluznienie stanowisk pracy
w tych zakladach, jak roéwniez

zapewni dostateczng powierz-
chnie na urzydzenie odpowied-
niej szatni, jadalni umywalni

itp. Projekt ten zostal przekaza-
ny do Zjednoczenia Przemysiu
Dziewiarskiego i Ponczosznicze-
¢o w Lodzi, celem podjecia wia-
sciwych decyzji.

Z dokonanego przegladu sta-
nowisk pracy pomieszczen pro-
dukceyjnych i urzadzen higienicz-
ro-sanitarcych wynika, ze kie-
rownicy poszczegblnych zakla-
aéw, stuzby ruchu i §redni do-
z6r nie usuwajlg na biezgco u-
sterek mogacych byé przyczyng
powaznych wypadkéw przy pra-

cy, stwarzajac tym samym za-
2rozenie aia zarowia 1 zycla
iudzkiego. 1lusiracja iakiego s.a-
nu moze by¢ rakt zmagazynowa-
nia pojemnikéw z kwasami bez
«abezpieczenia na placu Zakla-
du ,C", ecksploatowanie wozka
widlowego bez hamulca i dzwi-
gu w magazynie centralnym su-
rowca bez instrukcji obstugi:
kraku sygnalizacji. Nadzdér nad
tvmi warunkami pracy sprawo-
wal bezpos$rednio kierownik ma-
gazynu Tadeusz Berdal.

Razacym niedbalstwem i bra-
kiem znajomosci przepiséw czy
ich lekcewazeniem ze strony per-
sonelu nadzoru i pracownikow
Jest stwierdzony fakt w Zakla-
dzie ,D” w Bialej Prudnickiej.
Spawacz udajacy sie na urlop
pozostawil na wolnej przestrze-
ui niezakonserwowang i z nie-
sprawnym bezniecznikiem wod-
nym wytwornice aceiylenowg
inimo, ze zaklad posiada wydzie-
ione pomieszczenie przy spa-
walni na to urzadzenie. Ponad-
to ustawiono pelng beczke =z
karbidem w pomieszczeniu czyn-
nej kuini, na betonowej po-
sadzce.,

Stwierdzono r6éwniez, ze czesé
prac i to nie wymagajacych na-
kladow. nie jest systematycznie
wykonywana przez poszczeg6l-
nych kierownikéw zakladow Ilub
dzialdbw. W zwigzku z tvm w
stosunku do 4 kierownikéw za-
stosowano postepowanie karno-
administracyjne.

Sadzimy, ze bledy wvikniete
w czasie kontiroli i ukaranie
winnych zaniedban — przyczy-

nig sie do traktowania na réw-
ni zagadnien bezpieczenstwa i

higieny pracy z zagadnieniami
produkcyjnymi. Istnieje niero-
zerwalny zwiazek produkeji i
bhp o czym jeszcze nie wszyscy
pamietajg.

Kobiety
i mtodociani
w zakladzie pracy

Ochronie pracy kobiet jest po-
Swiecony caly osmy dzial ko-
deksu pracy, a ochronie mtodo-
cianych —- dziewiaty.

Zgodnie z ort. 176 kodeksu,
zakladowi nie wolno zatrudniaé
kobiet przy pracach szczegélnie
vcigzliwyeh i szkodliwych dla
ich zdrowia. Wykaz tych prac
ustala Rada Ministrow w poro-
zumieniu z Centralna Rada
Zwigzkow Zawodowych.

Zaklad pracy nie moze wypo-
wiedzie¢ ani rozwigzaé umowy
¢ prace w okresie cigzy, a takze
w okresie urlopu macierzynskie-
go.

Sg przewidziane tylko dwa
wyjatki od tego przepisu
@® Jeieli nastgepuje likwidacja

zakladu i rada zakladowa

wyraza zgode¢ na rozwigzanie

umowy.

@ Jezeli rozwigzanie umowy na-
stapilo wylacznie z winy pra-
cownicy, lecz i tu rada za-
l;ladowa winna udzieli¢ zgo-
y.

Odnos$nie czasu pracy kobiet
ciezarnych, to nie ulegly zasad-
niczym zmianom. W dalszym
ciggu istnieje zakaz prac w
godzinach nadliczbowych i noc-

rych. Kobiety w cigzy nie wol-
no bez jej zgody delegowac po-
za stale mie)sce pracy. Podob-
ne uprawnienia posiada kobieta
opiekujgca sie dzieckiem w wie-
ku do jednego roku. Zaktad
jest obowigzany przenies¢ do in-
nej pracy kobicte w cigzy: je-
Zeli zatrudniona jest przy pra-
cach wzbronionych kobietom w
{ym stanie lub w razie stwier-
dzenia przez stuzbe zdrowia, ze
2¢ wzgledu na stan ciqzy praca

dotychezas wykonywana jest
przeciwskazana.
Jezeli przeniesienie do innej

pracy powoduje obnizenie wy-
nagrodzcnia, pracownicy przy-
stuguje dodatek wyrownawezy,
a nie jak dotychczas S$rednie
place.

Urlop macierzynski pracowni-
¢v przystuguje w wymiarze:
@ 16 tygodni
porodzie,

przy pierwszym

@ 18 tygodni przy kazdym na-
stepnym,

© 26 tygodni przy urodzeniu
wiecej, niz jednego dziecka
przy jednym porodzie.

Pracownicy, ktora wychowu-
ic dziecko przysposobione nale-
zy sie urlop — 18 tygodniowy.
W razie urodzenia martwego
dziecka, lub :sgonu dziecka w
pierwszych 6 tygodniach — ur-
lop r_nacierzyﬁski przystuguje w
wymiarze § tygodni.

W razie urodzenia dziecka
w_vmagaj_acego opieki szpitalnej,
pracownica po wykorzystaniu 8
tygodni urlopu, moze pozostaly
urlop wykorzystaé w terminie

pozniejszym  ij. wyjsciu
dziecka ze szpitala.

Na wniosek pracownicy, za-
xlad jest obowiazany udzieli¢
urlopu bezptatnego w celu spra-
wowania opieki nad malym
dzieckiem. Pracownica karmigca

po

dziecko ©plersig ma prawo do
dwoéch  polgodzinnych  przerw
w pracy, wliczonych do czasu

pracy. Przerwy na karmienie
rna wniosek pracownicy mozna
ndzielié¢ lgcznie.

Mlodocianym jest osoba, kto6-
ra ukonczyla lat 15, a nie prze-,
kroczyla 18 lat. Wolno zatrud-
niaé tylko miodocianych, ktds
rzy A
@ ukoniczyli co najmniej szko-

te podstawowa,

@ przedstawia §wiadectwo le-
karskle stwierdzajace, ze pra-
ca nie zagraza ich zdrowiu.

Mlodociany, nie posiadajacy
kwalifikacji zawodowych moze
byé zatrudniony tylko w celu
przygotowania zawodowego. .
vracownik miodociany jest obo--
wigzany doksztatcaé sie do u=
konczenia 18 lat, chyba ze uzys-.,
kal kwalifikacje zawodowe przez:
nauke w szkole, Czas pracy mio=+
docianych nie ulegt zmianie i
wynosi dla miodocianych do lat
!6—6 godzin na dobe i 36 go="
dzin na tydzien, a tylko wyjat-"
kowo do 8 godzin na dobe, lecz
nie wiecej niz 36 tygodniowo.
Czas nauki jest wliczony do
czasu pracy. Istnieje w dal-
szvm ciggu zakaz zatrudniania
mlodocianych w godzinach nad-
liczbowych i nocnych.

(AEK)
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Wspomnienie sczonu. Panie w akeji.
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Tego jeszcze nie bylo

Czy mozna strzeli¢ w jednym meczu 3 bramki i przegraé mecz?
Okazuje sie, ze dla naszej ,Polonii’ nie ma rzeczy niemozliwych.
W przedostatniej kolejce rundy jesiennej w meczu z MZKS Nysa
zdarzyta si¢ taka wlaénic sytuacja. Mecz byl wyrownany, a w osta-
teczny rezultat wynikiem pechowego przypadku. W pierwszej poto-

wie ,,Polonia” prowadzita

1:0 ze strzalu Wieslawa Mieszkalskiego.

Po przerwie strzalem samobojezym wyréwnat Zbigniew Mieszkalski

a wynik meczu ustalil

doslownie w ostatniej

sekundzie Henryk

Kslq'iek. Samopoczucie zawodnika i calej druzyny nie bylo najlep-
sze, ale wynik niestety juz ,poszedl w $§wiat’. .
P.S. w ostatniej kolejce .Polonia” przegrala swodj ostatni mecz

z ,,Unig ,Raciborz 1:0 i ,wyladowala” ostatecznie na 8

w tabeli.

pozycji
(makar)

»Polonia” sprzed lat (niewielu).

Poznajecie? (Zdj.: K. Gora)
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Nowinki

@ 3 medale zdobyli najmlod-
si badmintoni$ci, ktorzy starto-
wali w Turnieju Przyjaini w
Czeskim Cieszynie. Srebrny me-
dal wywalczyla Zofia Rusznica,
brazowy Elzbieta Utecht w
grze pojedynczej dziewczat, na-
tomiast para Utecht — Ruszni-
ca brazowy medal w grze
podwojnej dziewczat.

@ W Pradze odbyly sic Mie-
dzynarodowe Mistrzostwa Cze-
rhostowacji. Udziat wzieta re-
prezentacja Polski, w sktad zo-

strzeleckie

Zawody
dliénej w CSRS — J. JAROSZ
— czlonek LOK w Bialej odbie-
ra dyplom.

w Brin-

(Zdj.: R. Salwa)
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sportowe

stal powotany zawodnik Unii—
Ryszard Borek.

=L oty %

® Na mistrzostwach  Woje-
‘vodztwa Opolskiego w Opolu
zesp6l Unii zdobyl 1 miejsce
druzynowo i puchar z WTKKF.

Indywidualnie czolowe lokaty
zdobyli: wéréd kobiet: 1) E.
Utecht, 2) B. Wiczynska, 3) Z.

Rusznica, w kategorii junioréw:
1) St. Drozdziel, 4) K. Ciurys, w
kat. mezczyzn: 1) J. Budniak,
7) K. Graziowski.

@® W Jarostawiu (woj. rze-
szowskie) odbyly sie strefowe
mistrzostwa Polski w badmin-
tonie gdzie udziat wziely repre-
zentacje woj. lodzkiego, rze-
szowskiego, kielcckiego, katowic-
kiepo i opolskiego. W kategorii
junioréw zwyciezyl Jerzy Bud-
niak natomiast wsrod mezczyzn
2 miejsce zajal St. Drozdziel,
Wsérod Kobiet 3-cia byla Zofia
Rusznica. Do indywidualnych
inistrzostw Polski. ktore odbe-
dg sie w Lodzi zakwalifikowala
si¢g rekordowa ilo§é zawodni-
6w z naszego Ogniska: Jan
Ciurys, Poiena Wiczynska, El-
vbieta Utecht Ryszard PRorek,
Stanislaw Rosko, Karol Hawel,
Jan Drozdziel Stanistaw Droz-
dziel i Jerzy Rudniak. W roku
ubieglym startowato tylko trzech
.Unistow™,

® Zarzad Ogniska organizuje
indywidualng lige w szachach.
Wszystkich chelnych prosimy o
zgloszenie si¢ w Dziale Poza-
operacyjnym.

Koleb.

n - i1 27 paidziernika w Glub-
ZU czycach, spotkala sie na

inauguracji rozgrywek o
mistrzostwo ekstraklasy badmin-
tona, cala czoldwka Polski. Po-
szczegolne mecze byly bardzo
interesujace, a poziom spotkan.
pomimo  poczgtku rozgrywek.
musiat zadowoli¢ Kkibicow tej
dyscypliny sporiu.

Prawdziwa furore zrobit zes-
1Ot gospodarzy, druzyna Unii,
ktora dosé gladko rozprawila sie
z przeciwnikami. W pierwszym
meczu spotkali sie z zespolem

Piasta Fo6dz, zwyciezajac 8:0.
Punkty zdobyli Ciurys J. — 2.
Porek R. — 2, Wiczyniska — 1,5,

Roske — 1,5, Mlawel — 1.

Najwiekszy niespodzianke spra-
wila Wiczvnska, ktora pokona-
ia bylg v-ce mistrzynie Polski
Rogumile Plonek 2:0.

W kolejnym spotkaniu druzy-
na Unii walczyla z druzynowym
v-ce mistrzem Polski zespolem
Gwardzisty Wroelaw, wygrywa-
jae Tl
Punkty zdobyli: Rosko St. — 2,
Ciurys J. — 1,5, Hawel — 1,5,
Wiczynska — 1, Borek — 1.

W nastepnym spotkaniu po-
xonaliSmy zespol Rakiety FEadi
w stosunku 6:2, a punkty zdo-
byli: Wiczynska — 2, Ciurys J.

— 1,5, Rosko St. — 1, Hawel
— 1, Borek — 0.5.

W  ostatnim meczu zespol
Unii rozgromil Orla Bydgoszcz
8:0. Punkty zdobyli: Ciurys i
Borek po 2, Wiczynska B. i Ros-
ko po 1,5, Hawel K. — 1.

7e wszystkich zespolow ekstra-
klasy najsolidniejsze  wrazenie
zrobita Unia, wyraznie wygry-
wajac swoje spotkania nie dajgc
zadnych szans zespolom prze-
ciwnikow. A trzeba stwierdzié,
ze byly to zespolty, ktére w ro-
ku ubieglym zdobyly na dru-
zynowych mistrzostwach Polski
pierwsze 4 miejsca. Tylko zespol
Piasta Lddz awansowal w roku
hiezgcym do 1 ligi.

Do rozegrania pozostaly jesz-
cze 3 spotkania. 23 i 24 listopa-
da w Bydyoszezy spotkamy sie

z Olimpia Wroctaw, ZMS Hil
Krakow i Stala FSO War-
szawa, ktéra obecnie mon-

fuje bardzo silny zesp6l. Druzy-
ne zasilila Irena Karolczak, a-
ktualna mistrzyni Polski (prze-
niosta sie z Wroclawia).

Taaaka ryha!

Od ubieglego roku dziata przy
Ognisku TKKF ,Unia” w Glub-
czycach sekcja wedkarska. Sku-
pila woko!l siebie okolo 20 czlon-
Low, ktorzy rekrutujg sie z pra-
cownikéw naszych zakladow.
Glownym celem dzialalnosci
sekeji jest miedzy innymi or-
ganizowanie towarzyskich za-
wodow wedkarskich, opieka nad
akwenami wodnymi, zarybianie
itp. Ostatnio zostaly zorganizo-
wane towarzyskie zawody wed-
karskie, ktére odbyly sie na
stawach w ,Marysience”. Star-
towato 11 wedkarzy. Niektorzy
posiadaja juz ponad 20-letni
staz (wedkarski) inni dopiero
probujg swoich sit.

Po przyjeidzie nad slawy od-
ylo  sie  otwarcie zawodow,
ctérego dokonal sekretarz Rady
Zakladowej. Zyczyl wszystkim
romyslowego polamania kija.
Po losowaniu stanowisk punk-
tualnie o godzinie 9-tej rozpo-
:zely sie zawody. Komisja se-
dziowska przystgpila do obli-
czania i wazenia ryb. I miej-
sce zdobyl Stefan Kotula, a za
nim uplasowali sie kolejno Wla-
nystaw Orlik, PBolestaw Nowak,
Tadeusz  Witusiak, Waldemar
Pawlak, Eugeniusz Gadawski.

Nagrody ufundowata Rada Za-
ktadowa i Ognisko TKKF
.Unia”. Zawody odbyly sie przy
pieknej slonecznej pogodzie i w
mitej atmosferze z czego naj-
bardziej byli zadowoleni uczest-
nicy zawodow. Wedkarze posta-
nowili organizowaé wiecej ta-
kich imprez lecz wraz z rodzi-
nami traktujgc to jako wypo-
czynek po pracy i laczac przy-
jemne z pozytecznym.

(ME)

Druizyna siatkéwki
»D” w Bialej, ktora na turnie-
iu powiatowym w Prudniku wy-
walczyla I miejsce.

z zakladu

Zdj.: R. Salwa

Ruszyta | liga badmintona

Zespol Stali FSO Warszawa
bedzie bardzo groiznym konku-
rentem naszej druzyny na dro-
dze do zdobycia kolejnego ty-
tulu mistrza Polski.

Olimpia Wroclaw
barazo wyrownany zespol, o
punkly bedzie bardzo trudno.

JuK ha Trazie mamy pewny
udzial w turnieju finalowym,
gazie spotkajg sie 4 najlepsze
zespoly kraju w walce o tytul
druzynowego mistrza Polski, ale
turniej finalowy odbedzie sie
dopiero w lutym w Krakowie.

A oto tabela po 4 kolejkach

rowniez ma

1 ligi:
1. ,Unia” Gtubczyce

4:8 29:3 58:9
2. Stal FSO Warszawa

4:7 20:12 43:27
2. Olimpia Wroclaw

4:5 20.12 47:28

ZMS Hil Krakow

4:5 17:15 40:33
5. Rakieta Lodz

4:3 15:17 32:37
6. Gwardzista Wroclaw

4:2 11:21 26:47
7. Piast LodZ

4:2  9:23 21:51
§. Orzel Bydgoszcz

4:0 7:25 18:53

Rownolegle z rozgrywkami 1
ligi seniorow trwaja mecze ju-
nioré6w. Rownie dobrze spisuja
sie nasi miodzi zawodnicy, kté-
rzy pokonali Orla Bydgoszcz,
Rakiete Lo6dz, Gwardzist¢ Wro-
claw po 3:0, przegrywajac tylko
7 Piastem Lédz 1:2. O poraice
zadecydowala slabsza gra Jana
Drozdiiela, ktéry nie potrafil po-
kona¢ stabszego od siebie Kozlow-
skiego. Nalomiast bardzo do-
brze spisywata sie Elzbieta
Utecht, ktora wygrata wszystkie
mecze. W tabeli prowadzi zes-
pol Piasta Loédz przed Unia, Or-
tem Bydgoszcz, Stala FSO War-
szawa, Gwardzista Wroctaw, Ra-
rieta Lodz, Olimpia Wroclaw, i
ZMS Hil Krakéw.

Koleb.
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ZAOCZNI ,MELOMANI"

@ Panstwowa Szkola Muzycz-
ra wspoblnie z klubem zaklado-
wym w zakladowej sali zorga-
nizowata koncert muzyczny po-
taczony z pogadankg na temat
leczniczych wlasciwosei muzyki.
Byl to wiasciwie koncert na
skrzypce, pianino, dwoje skrzy-
pigeych drzwi od zakladowej
cali i glosy .melomandéw™ z ko-
vytarza. Skrzypek i pianista chu-
chali na zgrabiale z zimna rece,
a shuchacze siedzieli w plasz-
czach, co wyjstkowo sprzyjalo
duchowej uczcie. Skrzypek i
iednoczeénie wykladowca Wyz-
szej Szkoly Muzycznej w Krako-
wie ciekaw muzycznych zainte-
resowan zalogi zakladu zapytal
nieémialo po koncercie ile oséb
bylo z tego $rodowiska. Wg. nie-
oficjalnych danych bylo 3 oso-
by, w tym dwie w charakterze
stuchaczy zaocznych przy bufe-
cie.

O PLOTKU RAZ JESZCZE

Wspominany juz plotek jak

stawny fredrowski mur granicz- °

ny pozostaje wciagZz w centrum
zainteresowania. W zwigzku z
masowa akcjg skokéw przez plo-
tek  chcieliSmy zaproponowaé
wlaczenie tej dyscypliny do pro-
gramu dzialania zakladowego o-
gniska TKKF jako statej formy
rekreacji dla zalogi. Propozycja
jednak traci szanse powodzenia,

£dyz plotek przecieto i stosujac

.szwedzka metode” (gdzie wy-
deptano, tam  zrobi¢ §ciezke)
wstawiona zostala furtka.

ACTRUREREDRUMAME LRERRTLERRRRERRRR R O ORLTERTRRM 0 P0a00E 0O DENOROND AR OEROOR CRDNOSON 00D OO RONRNN OO SRR IR0

KRZYZOWKA NR 10

Rozwiazan poprzedniej krzy-
z6wki wplynelo 13, w tym pra-
widlowych tylko 5. Blgd doty-
c¢zyl znaczenia 13 poziomo, kto-
re prawidlowo brzmi: - OTK-O.
W wyniku losowania przepro-
wadzonego na spotkaniu Kole-
Zium redakcyjnego w dn. 13.XI.
ios wyjagtkow> sie u$miechnal
do rodziny Zaradow i wszystkie
2 bony wylosowali: Zofia, Ha-
lina i Andrzej Zaradowie. Jest
{o pewnie nagroda losu za syste-
matyczne nadsylanie rozwiazan
cd pierwszej krzyzowki. Na roz-
wiazania krzyzowki z biezacego
vumeru oczekujemy do 5 grud-
nia.

POZIOMO: 1) U nas rzadko
test blekitne, 3) Wyspa na M.
Baltyckim nalezaca do NRD. 6)
3ymbol pierwiastka chem. sele-
nu, 7) Dzialo polowe o Kkroétkiej
Jufie uzywane w XV wieku, 9)
Miasto nad Tamiza, 10) Symbol
pierwiastka chem. srebra, 11}

Spartakiadowe
wiesci

9 listopada w Klubie Fabrycz-
nym odbyly sie kolejne konku-
rencje Spartakiady Zakladowej
w szachach, tenisie stolowym i
bilardzie. P’omimo, ze spartakia-
da odbyla sie¢ w niezbyt dogod-
nym terminie to wzigla w niej
udziat dosy¢ duza grupa pra-
cownikéw naszcgo zaktadu. Naj-
bardziej wyréwnane walki to-
czyli szachi§ei, ktorzy toczyli
hoje w trzech grupach a mistrzo-
wie poézniej walczyli o pierwsze
trzy miejsca. A oto wyniki:

SZACHY

1. Bogdan Rezner
— Magazyn Zbytu ,B”
2. Jerzy Trad
— Administracja
3. Jan Kaczmarz
— Biala Prudnicka
TENIS STOLOWY

1. Jézef Pacyga

~- Zaklad ,B"
2. Jerzy Trad
-— Administracja
3. Wiestaw Mroczkowski
— Zakiad B”
BILARD
1. Kazimierz Niewola
— Administracja
2. Jerzy Trad
Administracja
3. Wtadystaw Korus
— Administracja
Wszyscy zawodnicy, ktorzy
2dobyli 3 pierwsze miejsca
otrzymali dyplomy i upominki.

Do zakonczenia zmagan sparta-
kiadowych pozostal jeszcze tyl-
ko brydz, ktory zostanie roze-
grany pod koniec listopada.
Szkoda tylko, Ze do Spartakia-
dy nie wtgczyly sie: zaklad ,C”
w Glubezycach oraz zaklady w
taczniku i Strzeleczkach. Czyi-
by w tych zakladach nie bylo
pracownikow, ktérzy pragng
sprawdzenia swoich aktualnych
mosliwo$ci?

Koleb.

Czarne chmury
nad Lagecanikiem

Klub Sportowy ,Wlokniarz™
w Laczniku, posiadajacy boga-
ta tradycje w pilce recznej xo-
biet, obchodzit w ub. r. 20 lecie
swego istnienia. Pigkny to ju-
bileusz, zwazywszy, ze druzyna
nalezata kiedys do najlepszych
~ kraju, a nawet wywalczyla
‘vtul v-ce mistrza Polski. Bo-
1sko w Laczniku nie przyniosto
szczescia nawet najlepszym dru-
zynom. Wywies¢ z bLgcznika choé
jeden punkt bylo prawdziwym
<ukcesem. Po sukcesach jednak-
e przyszly i niepowodzenia.

Nie byloby w tym nic szcze-
a6lnego ba urok sportu polega
roOwniez na tym, Ze oprécz zwy-
ciestwa sg teiz porazki, ale po-
jedyncze porazki nie powinny
przeradza¢ si¢ w staly spadek
formy.

Obecnie pitkarki graja w lidze
terytorialnej i po I rundzie zaj-
raujg przedostatnie miejsce w
labeli, majac na koncie zaled-
wie 2 punkty.

Jak tak dalej bedzie to nie-
hpawem klub w Laczniku prze-
ctanie istnieé — ale czy to jest
wyjscie? Wiadomo, Ze obecnie
klub przechodzi pewien kryzys
z powodu naboru nowych za-
wodniczek. Wiadomo, ze klub
looryka sie z trudno$ciami fi-
nansowymi, ale je§li druzyna
bedzie robila postepy to na-
pewno i fundusze sie znajda.

Obecnie rozpoczela sie przer-
wa w rozgrywkach. Przerwe ta
nalezy wykorzystaé na szkole-
nie, wyrobienie kondycji, jak
rowniez hartu i ambicji u za-
wodniczek, bo tego im wlasnie
brakuje. Poza tym naleiy szu-
kaé narybku do pierwszej dru-
zyny.

Co na to Zarzad Klubu?

Fez wzgledu na to jak potocza
sie dalsze losy druiyny trzeba
juz teraz mysleé o pomocy, bo
piektorzy kibice widza juz dzi-
siaj ,czarne chmury nad Laez-
nikiem”, (w.g.)

(8t S 1t Sif S4B ed .t sl Bil it - RAl S £18 &

mem, wiec poki co wykorzystu-
jemy jeszcze aktualny i byé mo-
ze z zachowaniem dalszej aktu-
alno$ci ponizszy rysunek. Dodaé
zresztg warto, ze kazda metoda
pokonywania plotka jest latwiej-
sza i bezpieczniejsza od mozli-
woéci powykrecania nég przy
dojsciu od ul. Karsinskiego.

PRACA USZLACHETNIA

Niedawno, bo po raz bodajze
trzeci, rozkopano ten sam chod-
nik przed zakladem, obecnie
starannie zrywa sie beton na
nlacu, jeszcze niedawno mozol-
nie wygladzany.

Symbol plutonu, 12) Miasto nad
Angora, 14) Miasto w pn. Etio-

pii, 15) Elzbieta zdrobniale, 16)
Narodowa Demokracja.
PIONOWO: 1) Krotki utwor

epicki pisany prozg, 2) Odbicie
dzwiekowe, 3) Zaglowiec 2
lub 3-masztowy z ozaglowaniem

Tact #a wwvra’dna traska o
Jest to wyrazna troska o
trudnienie ludzi, ktorzy wyko-
nujac po ile§ razy te same czyn-
no$ci lub niszezac co poprzed-
nio sami zrobili chronieni s3 od
niezmiernie szkodliwej bezczyn-
no$ci. Wydaje sie nawet, Ze za-
kopywanie dotow czy likwido-
wanie wszelkich zniszczen musi
byé lepiej plaine. gdyz z reguly
irwa dluze).

ZIELONO MI...

Ustawione przed zakladem 2z
pewnoscig ku ozdobie spore be-
ronowe wazony zupelnie z do-
trej woli, przez nikogo nie
zmuszane i calkiem samoczyn-~
nie... zazielenity sie. Byé mo-
ze stojac od paru miesiecy, na
progu zimy zdgzg jeszcze spel-
nié swoja role.

HASLEO I ZYCIE

Na zewnctrznej §cianie budyn-
ku w zakladzie .,A” wisi haslo:
~Zglaszaj wypadki niepotrzebne-
£0 zamawiania maszyn, urza-
dzen, surowcéw 1 materialow”.
A moze pros$ciej by bylo przed
zamOwieniem tych niepotrzeb-
nych materialow ..pomysle¢?

(makar)

Za-
za-

Zarada

Rys. A.
]

sko$nym (wspak), 4) Wielka...
£) Nonsens, niedorzecznoéé, 6)
izeka w USA lewy doplyw Ko-

lumbii. 8) Zwigzek panstw, 13)
Symbol pierwiastka chem.
wapnia.

Ulozyla: K. Szymanska

)

«NOWINY UNII" — miesiecznik, organ Samorzadu Robotniczego Zakiadéw

Red. Antomy Welgt, Red. Tech. Janusz Placzek Wydawca: ©PDz. .,Unia"™ w Gtubczycach, ul, Fabryczna 4.

Przemystu Dziewiarskiego ,,UNIA”

Drukarnia :Zakl. Graf. Przem. Teren. w Prudniku, ul. Czerwonej Armli §. Zam. 3427/74 nakl.: 1500 + 100 ezg.

w Glubczycach. Redaguje koleglum w skiadzle: Red. naczelny Marek Karp, Przew. Koleglum Jan Lobos. Sekr -

A-5 22 XI 74




